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LEI N© 508 de 14 de dezembro de 2006

Dispée sobre a fiscalizacdo no Municipio pelo
Sistema de Controle Interno, nos termos do
art. 31 da Constituigdo da Republica.

 capitulo I -
Organizacdo Sistémica do Controle Interno

Art. 1° Fica instituida a |fiscalizagdo no Municipio sob a forma de Sistema, que
abrange a administracdo direta e. indireta, nos termos do que dispSe o art. 31 da
Constituic8o. da Reptblica.

Capitulo I
Finalidades do Sistema de Controle Interno

Art. 2° O Sistema de'| Controle Interno do Municipio, com atuagdo prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a avaliagdo da acdo governamental e
da gest&o fiscal dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo contébil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimomal quanto a legalidade, legtt|m|dade,-
economicidade, aplicagdo das subvengoes e renlncia de receitas, e, em especial, tem as
seguintes atnbumoes .

I- avallar no minimo pof’ exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas

~-no-Plano-Plurianuat - (PPA),-a-execugdo-dos -programas-de-governo-e-dos-orgamentos-do- -

Municipio; _;
. . J
II - viabilizar o atlngimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas .
de governo, quanto a eficécia, & eficiéncia e a efetnndade da gestdo nos drgdos e “nas
entidades da Administragao Publlca Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos

por entidades de direito privado, estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO);

II-I —~ comprovar a Iegitimiéade dos atos de gestdo;

IV - exercer o controle das operagoes de credlto avais e garantias, bem como dos
d:re[tos e haveres do Municipio; ’ ‘

i
I
- ap0|ar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

VI - reahzar o controle dos limites e das condigBes para a inscrigdo de despesas em
“restos a pagar ,

VIIw - supervisionar as medldas adotadas para o retorno ao limite da despesa total
com pessoal, caso necessario, nosl termos dos arts. 22 e 23 da Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000; ‘

VIII - tomar as provudenaas indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no
art. 31 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, para recondugao dos montantes

das dividas:consolidada e mobmana aos respectivos limites;

=
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)00 efetuar o controle da destlnagao de recursos obtidos com a alienagdo de ativos,
tendo em wsta as restricdes constltucmnals e da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000; :

X - reahzar 0 controle soblre 0 cumprimento do !lmite de gastos totais do Legislativo
Municipal, mcluswe no que se refere ao atingimento das metas fiscais, nos termos da
Constltuzgao Federal e da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, informando-o
sobre a necessidade de providéncias e, em caso de n&o-atendimento, mformar ao Tribunal
de Contas do Estado; 5

XI - c1ent|f|car a(s) autorldade(s) responsavel(eis) quando constadas ilegalidades ou
wregularsdades na administracdo mun[cmal

. Capitulo IIX
Orgamzagao do Sistema de Controle Interno

Art 30 Integram o Slstema de Controle Interno do Municipio todos os 6rgdos e
agentes publlcos da admmlstragao direta e das entidades da administracdo md;reta

Art 49 A coordenagdo da§ atividades do sistema de controle interno seréd exercida
pelo Coordenador do Sistema de Controie Interno.

8 1° Para o desempenho qe suas atribuigbes constitucionais e as previstas nesta Lei,
o Coordenador do Sistema de Controle podera emitir instrugBes normativas, de observancaa
obrigatéria no Municipio, com a flnalldade de estabelecer a padronizagdo sobre a forma de
controle interno e esclarecer duwdas sobre procedimentos de controle interno.

§ 2° O Controle Interno mstttwdo pe!o Poder Leg!slatlvo e pelas entldades da

administragdo indireta, com a |ndtcagao do respectivo responsdvel, para o controle de seus
recursos or¢amentarios e fmancelros, é considerado como servigo seccional do Sistema de
Controle Intemo :

8 3° Os servigos seCC|ona|s do Poder Legislativo e da administragio indireta
subordinam -se as instrugdes e or:entagoes normativas de carater técnico-administrativo
emanadas do Coordenador do Sistema de Controle Interno e ficam adstritos &s auditorias e
as demais formas de controle administrativo por ele instituidas, com o objetivo de proteger o
patriménio pubhco contra erros, fraudes e desperdicios.

Art 5° Fica criado na estrutura admmistratwa do Municipio, na Unidade
Orgamentéria do Gabinete do Prefe[to o cargo de Coordenador do Sistema de Controle
Interno, com as atribuicbes def:mdas no art. 2° desta Lei, a carga hordria de 40 (quarenta)
horas semanais e 0 vencimento equwalente ao dos diretores de departamento.

Paragrafo unico. Sdo requ131tos para a_investidura no cargo de Coordenador do

Sistema de:Controle Interno a formagao em nivel superior em cursos de Ciéncias Contébeis,
Econdémicas, Finangas Publicas, : Administracio ou Direite, em instituigbes de ensino
dewdamen’ce reconhecidas pelo Mlmsterlo da Educagdo - MEC e o registro regular no
respectivo 6rgdo de fiscalizacdo profissional.

Art. 6° Constituem garanhtas do ocupante do cargo de Coordenador do Sistema de
Controle Intemo _
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LG Independéncia profissiénal para o desempenho das atividades na administracio
direta e indireta; e f

o [
II - o acesso a documentos e banco de dados indispenséveis ao exercicio das
fungbes de controle interno.,
‘ 1
: |
§ 1° O agente publico queL por agdo ou omiss&o, causar embaraco, constrangimento
ou obstéaculo & atuagdo do Coorde}nador do Sistema de Controle Interno no desempenho de

suas fungdes institucionais fica sujeito & pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal.
i .
: _ ) = . . .
'§ 2° Quando a documenitagao ou informagdo, prevista no inciso II deste artigo,
envolver assuntos de carater sigiloso, deverd ser dispensado tratamento especial de acordo

com o estabelecido em ordem de sfervigo peio Chefe do Poder Executivo.

8 3° O servidor deverd guardar sigilo sobre dados e informag8es pertinentes aos
assuntos ‘a qgue tiver acesso em ldecorréncia do exercicio de suas fun¢Bes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

3

Art. 7° Para o cumprim;ento das atribuicfes previstas no art.20 desta iei o
Coordenador do Sistema de Controle Interno poder:

I - determinar, quando n:ecessério, a realizagdo de inspecdo ou auditoria sobre a
gestdao dos recursos plblicos municipais sob a responsabilidade de orgdos e entidades
pUblicos e privados; f '

II -~ dispor sobre a necessidade da instauragdo de servicos seccionais de controle

interno na administragdo direta e/ indireta, ficando, todavia, a designacdo dos servidores a
i I . | - ’ ~ .
cargo dos responsaveis pelos respectivos érgdos e entidades;

III - utilizar-se de técnicés de controle interno e dos principios de controle interno
da Organizagdo Internacional de Irjstituigﬁes Superiores de Auditoria - INTOSAI;

IV - regulamentar as atividades de controle através de instrucbes normativas,
inclusive quanto as denlncias encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos, organizactes,
associagbes ou sindicatos & Coordenadoria sobre irregularidades ou ilegalidades na
Administra¢do Municipal; | '

‘ |

V — emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6rgdos e entidades
relativos a recursos publicos repassados pelo Municipio; '

VI - verificar as prestac_;c"iefs_ de contas dos recurses publicos recebidos pelo Municipio;

)

VII%-— opinar em prestagc’ieé ou tomada de contas, exigidas por forga de legislagéb;

VIII - criar condigBes para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

: IX - concentrar as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de
controle doi Municipio; ‘
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st responsablllzar-se pe|a disseminagdo de informacgdes técnicas e legislacdo aos
sub5|stemas responsaveis pela elaboracdo dos servicos;

XI - realizar treinamentos|aos servidores de departamentos e seccionais integrantes -
do Sistema de Controle Interno;

XII — acompanhar, sob pena de nulidade, os trabalhos de comlssoes especiais de
investigag&o e de auditorias mternas ou externas.

§ 2° O Relatério de Gestag) Fiscal, do Chefe do Poder Executivo e do Legislativo, e 0
Relatério Resumido da Execucgdo Orgamentarla ambos previstos, respectivamente, nos arts.
52 e 54 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, além do Contabilista e do
diretor do departamento responsavel pela administracéo flnancelra sera assinado pelo

Coordenador do Sistema de Controle Interno.

Art. 8° A Coordenagao do Sistema de Controle Interno devera mensalmente relatar
ao Chefe do Poder Executivo e do legislativo o resultado das suas respectivas atividades,
devendo o Relatério conter, no minimo:

I - as informagbes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orcamentos do Municipio;

IX - apuragdo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidades ou irregulares, praticados
por agentes publicos ou privados, na utilizacdo de-recursos ptblicos municipais;

III - avaliacdo do desemp=nho das entidades da admtnlstragao indireta do Munluplo

§ 1? Constatada lrreguiarldade ou ilegalidade, a'Coordenag'a’o do Sistema de Controle

Interno devera comunicar a autorildade responsavel para a tomada de providéncias, devendo

sempre possab:lltar a apresentagao de esclarecimentos sobre os fatos levantados.

. § 29 N&o havendo a regularlzagao relativa a irregularidades ou |!egal|dades ou™mao
sendo 0s esciarecamentos apresentados suficientes para afasta-las, o fato sera documentado
e levado ao conhecumento do Prefelto ficando a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado
do Parana.

8 30 Em caso de nao- tomada de prowdenmas pelo Prefeito, para a reguiarlzagao da
situacao apontada, a Coordenacgdo do Sistema de Controle Interno comunicard o fato ao
Tribunal de Contas do Estado, sob\pena de responsabilizagdo solidaria.

\

Art 90 A tomada de contas dos administradores e responsavets por bens e direitos
do Mun|c1p[o e a prestagdo de contas dos chefes de Poder sera organizada pela Coordenagéo
do Sistema:de Controle Interno.

Paragrafo {inico. Constara da Tomada e da Prestacdo de Contas de que trata este
artigo reIatorlo resumido da Coordenagao do Sistema de Controle Interno sobre as contas
tomadas ou prestadas 4

w Capitulo IV
Qisposigﬁes Transitérias
Art 10. Ate que se reallze concurso publlco para o preenchimento da vaga do cargo
de Coordenador do Sistema de! Controle Interno,. o Prefeito Municipal podera designar

‘

{

b .
| .

;
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gentre os de provimento, efet[vo que disponha de capacitagdo técnica e profissional
para o exercicio do cargo, medlante a seguinte ordem de preferéncia:

I- possu:r formacgdo em cursos de nivel superior nas dreas de Ciéncias Contédbeis,
Economlcas, Finangas Publicas, Adp‘nmstragao ou Direito;

II - tiver desenvolvido pro;etos e estudos técnicos de reconhecida utilidade para o
Mumc:plo e g

III ~ maior tempo de expeiriéncia na administracdo publica.

8 1° O servidor des:gnado para o exercicio das atribuicSes do cargo de Coordenador

do Sisterna de Controle Interno fara jus a uma gratificag8o correspondente a 50% (cinqiienta
por cento) sobre seu vencimento bésico.

§ 2° Na hipdtese de ndo haver no quadro préprio do Municipio servidores estdveis
com capacitagdo técnica e profissional para o exercicio das atribuicbes do cargo de
Coordenador do Sistema de Controle Interno, fica criado o cargo de provimento em comisso
de Chefe do Sistema de Controle Interno v1ncu!ado & Unidade Orcamentéria do Gabinete do
Prefeito, com as atribuigdes defmldas no art 20 desta Lei e 0 vencimento equivalente ao dos
dlretores de departamento.

§ 39 O cargo de provimento em comissdo criado no § 20 sé podera ser ocupado
enquanto o cargo de Coordenador do Sistema de Controle Interno n&o estiver ocupado por
servidor de carreira.
bisposigﬁes Gerais
Ar‘t, 11. A Coordenagéo do;Sistema de Controle Interno participara obrigatoriamente:

I - dos processos de expar sao da informatizag8o do Municipio, com vistas a proceder
a otimizac&o dos servicos prestados pelos subsistemas de controle interno;

II - da implantagdo do gerenciamento pela gestio da qualidade total no Municipio.

Art; 12, Nenhuma informag8o, processo ou documento poderd ser sonegado éo
Sistema d_e§Cont,roIe Interno. .

Art.f 13. Esta Lei entra em|vigor na data de sua publicac8o.

Gabmete do Prefeito do Muntuplo
de dezembro de 2006.

d§SUL Estado do Parand, em 14
\

CAPIUIO N e
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Interma.

ArL 13, Esta Lel entra an vigor na data de sua pubbogha,

Gabinete do Prefsio da Municipio de Bom Sucrsso do Sul, Estade do Parond, cm 14 de dezenibo de 2006,
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FISCAL DE TRIBUTOS
INSC, CANDIDATO
& om caso de o~ 244 PRISCILA MARTA DAL PRA VASATA

Pato Brance, em 13 de dezembro de 2006,
Ademilson Candido Silva
DIRETOR DEPTO RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUKICITAL DE SAUPADE DO 1GUACU
ESTADO DO PARANA -
NOMOLOGACAQ

PREGAO PRESENCLAL N° 0072006
‘fendo em vista & Parecer Jurldica e L ADJUDICO do Pregociro, que apurarzm o
resultado da processo icitatdrio, na modalidade Pregdo Presencial n°007/2006, com aberiura
em 14 de dezembro de 2006, € ndo existindo interposicio recursal, eu ROGERIO GALLINA,
Prefeito Municipal, toro piblico a 1OMOLOGACAD dos ohjtias constantes dos flens que
scgutm ¢ fazem parte do processo Licitatirio Modalidade Pregio Prescncial n* 007/2006,
inclusive o aio de ADJUDICACAD, as empresss: TAISA COMERCIO DE MAQUINAS
AGRICOLAS no ilem 01 po valor de RS $7.949,00 (cingiicnta ¢ sete mil novecentos e gaarenia
¢ nove reais), SILVA MAQUINAS AGRICOLAS LTDA no item 02 no valor de RS 28.990,00

(vinte e cile nil rovecentns e noventa reais)
Saudade do Igvagu, 14 de dezenibro de 2006

ROGERIQ GALLINA
Prefeilo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA - ESTADO DO PARANA AVISO DE
BOMOLOGACAC E ADJUDICACAO PREGAD FRESENCIAL N°. 002106 Data Aberun:

FPREFEATURA MUNECIPAL DE BOM SUCESSQ DO SUL- PR
LEIN* 507, de |4 fe dezembro de 2006

Estima & Receila e £iva 1 Despess de Municipio de Boim Sucessa do Sul. para o Lxercicio de
2007,
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM SUCESSQ DX SUL, Fstado do Parni
Fago saber que a Cimara Municipal aprovos e cu sanciono a presente Eei
ArlL, 1* O Organkento Geral éo Municipio de Bom Sucegto do Suf, Estado do-Parnd. para ¢
Exerclcio de 2007, discriminedos pelos anexon inlcgrates desta Lei, composto pelas Reecilas
< Despesas dos drglos da Admiristragio diveia irets, estima ¢ RECEITA ¢ fixa s DESPESA
m RS 6.258.000,00 {scis mithdes & duzenios € cingienta € oilo mil reais)
Art, 2% A receit alizada medinnte a wrreeadagdo de tributos & outras receitas corrented
e de capital, £ distriminados nos ancxos integrantes deste Lei, na forma da tegishachio vipene,
de acordo coun o scguinte desdobramenia.

1~ RECEITAS DO TEXLA0 MUHICIRAL.

DA reEars

[iptvroroce otk
I ol st (oo T

TOTAL DAS DESFESAS,

Art. 4° Fica 0 Execulivo Municipnl aulunudu 2 remancisr dotaghes de um gm de nul.ureu
de despesas pars oiitro, dentro d¢ cada projeto, alividade ou oparagbes es;
Art. 5° () Execulivo esth xutorizada, 0 abiir créditos ndicionais suplenientaret, llé o Im\-te de
[0% (dez pos cento), 4o tolal da despesa Axada nesta Lei,

§ 1° Fica 0 Poder Excoutive autorizado a proceder poe Deeretsn :ampcnsaclo entre 2 fontey
de recursos prdintrios & vinculados que custciam 03 programas, de trebalko, quando a
-rm:ld:;la ocarter & modo diferenle da previsdo.

§ 2* 01 remengjamentos de dotagdes referentes a recursos vinculados ¢ d= operagbes de
crédito, nio scrdo computados para ¢ fimite fxado no Caput deste arliga.
§3“ Fica 1ambém autorizads ¢ Ado seri computada para fcilo do limits fixado po Ceput deste
drtigo, & suplementzglo pelovalor de exceso de arrceadagRo eftiivo ou tendEncia do excrckio,
sobrc # previsho orgamentiria, das dotagdes que corresponderem i aplicagho das respectivas
reecitay fransferidas,

§ 4 Fica autorizado ado sendo computado para fins do Fmite de que wata o prfigo 5%

1 O cemangjamenlo de dolaglo entre 05 glenenios, grupas € :-legunas de progunu:&o de
despest de cada projeto ov alividsde para fins de p P

des recursos, e,

11 Enlre as fnnln de recursos fvies ton \nnculadal deniro de cada projeto ou mwdades para
fins de com a gfetiva disp de dos recursas.

g5 Renhw abertura de erédiios suplrmcnl:m pot conta do sup«iwl financeira npurado cm
balango patrimenial do exerchcio aniefior, na forma do artigo 43, incisa 1 da Lai 4.1, A
5 6° A: disposighes previstad peste artigo sio extensivas is dofaghes o:wneminu do Foder

12/12{06 Heririo: 69 kOOmin Objeto: "Aquisiclo de cg e material

visanda 80 fartalecimento do Sistema Uaico d¢ Saude = SUS, conforme descrito no ANEXQ
1, Torra-ge piiblica 2 hemolognede do procediments liciiptdeio eoy epigrafe « adjudicaclo do
objeta 201 Ecitantes: Hospidenty Comdeeio de Produios 1aspitatares, Laboratdrios e
Odontologices Lida, Low 01: itena 01,02, 03, 04, 03, 06, 07, 08, 09, 10 ¢ 1), pela valor total de
RS, 16.300,00; Lote 02 itens 01, 02, B3, 04 & 05, pelo valor de RS, $.800,00, Lote 04; Iiens 01,
02, 03, 4, 05, 06, 07, 08 £ 09, pelo valor de RS, 13.000,00, Comércie de Materinis Meédicar
HosgitaTares Macrosul Luda, Lote 0D: itens 03, 02, 03, 04, 05, 06, 07 ¢ 08, pelo valor de RS,
11.100,00, ¢, Lotc 05:itens 01, 02,03, 04,08, 06,07 ¢ 08, pelo valor de RS, 11.100,00, perfazendo
s referidostotes um total de R, 52.300,00, nas condigdes de sus proposta € do edital. Clovelindia,
14 de dezembro de 2006 VANDERLEL LUIZ SPLNELL) VALERIQ Prefeito Municipal

* ArL §° Fics sutorizade o Exccutive Mynicipal a proceder por Decitto -léoh

o Munigipal.
de IO‘/-tdex

por cenlo) das dothgdes delinidax reste Orgamento, a compensagho, conversio qu eriaglo de
fonies de recursos ordindriny, vinculador ou pedprios dos ProjelonAtivideder/Operaches
Especinis ¢ dar Obras, 1em hes aferar o vafor global, cor # fi finalidade de assegurar a execugio
das programecded definidas nesta Jel, Nio secko cmudm ne::e Limite Dl Grédi u:mmls
#ber1os com base no anligo 5%,
Arl, 7% Em decorsEncia do dupouo 0 artigo 66, plrlgmro GAico da Lo anl i 4.320 de
17 d margo de 1964, fica o Execulivo Munitips] sinorizado & mosimpnter por Srghol cenlris.
1 dotagdet steibuldaa a3 diversas unidades unmmlm: € ¥ digisibuir plroclu dns dol gbes
de pessoal £ encargos sociain, de uma pars oulre umdlde. -
Parigrafp Dnleo: As redistribuicocs de vecursos da

dos para efcito do Tnite. finndo no arl, 57 desta Lei. -

Lok Pt Mo - Prie
Utiitalé Piblica Evtabil ~ Ll 1° 11301 de 2491 198
Utibstade Filliva Fderal = Lei A* B2 3050807 e 721298
+ Rrgium na Fedragi Naionat das APALL b 1210~ 290706,
Regiur m Cnnacthun Noulmal de Avisitncly Sncial Resolucko a* 038 e 300447
]

ESCOLA BE EDTCACAD ESPECIAL SO1 NASCENTE

mdauwmmﬁobhnw,
a erem formufadas pelos i e coetrole 8 Municipio,
mumﬂmmdmmalﬂmmmnwﬂﬂdﬂmmhﬂmmmm
‘pela dlabompl dos servigos,
= teafirar treiuy 03 penvdornes de S Sonais gy o Sistera dre Conerole:
rtemd; ' s .
Xl1—accrpeshis, sob pona de mibdade, os trabathos de comi sais de ivestigagho € da dharias
infamat ou extemas,
\!TOMMOmdeGﬂthLduMdoPuhnmoedoLm:maonﬂmaunmdo
P8 previston, respy o3 ats 52 £ 34 da Les Conph '

Foos Comvetieir Thoia, 365+ Fong (aade) 32431315 - CEP 53340-000 = Mangucuinid «
Farand

HOMOLOGACAQ

Pelo presente, bomologo # decisto da Comissd Perinanente de Licitagho, proferida
na Carta Convite 00272006 - APAE, d scjz adjudicado sev objeto &
proponentes vencedorss: Comércin de Mavels Vlcsan 1183 vencedora nos Hens de o 3 463
€19 com valor total de RS 5.473,00 (cinco mil quatrocentos € setenta reais ), Empress Barp

Art. 8° Fica 1ambém autorizado & lranspor, (¢mangiar o lnmrenr. total ou pnrmim:nle
recursos de uma mesma eetegoria de programago ¢ mesna catcginis mbmn PhrE our2
nos temos 4o incise V1, . 167 éa Conslnu::l.u Federal.

. Pardigeafo Unico: Entende-5c coma categoria de programaglo, de que trata it Wi, '

ificacdo funcionsl programitica e que

aquelss despesss que Mizem parte da mosma
periengam 30 mesmo 6rgdo & umdaﬁe cl:am:
A, 9° Durante 3 51

ifias para mjustar 03 dispdadios Ko citlivo
As, 10" Exin Lei contempla recursos park conessio de suiilios, eenlnbulcbti wansféféociat
nmmnpmmsfw:u idicas, visando & o e 2g5¢es
de eariter sssisiencisl, social, m:dlco, edue; al, cuitura, esporliva ¢ agricols, e
supleme agho s0s secursas de origem privada ep! ados n cxses objetivos.
ra consecuglo do proposte neste arligo, ﬁ:a o Podet F.u:cuuvo autcrizade a firmar
wnvéwos ou acordos com pessoas juridicas imeressadas na parccria, observados n existéacin
deJei sutorizaldria especificn € o disposio nos anligon 16 8 19 da Lei Fedon
§ T Mlo serfio concedidos auxilios, nnoﬂ:s. |unsl’e:=m:m © whvengler p:
defieita ou prejuizos de pessoas '
Art. 11 Os recurses da Reserva de Conungm:u dmmndos a riscos Nacais, usitslu nko e

¢ o.dia [0 de dezembro de 2007, poderia ser utifizados por ma do ChEle do Poder

izado & tomat medidas

& Costella Lida vencedoranos itens dan®1,2,5,7 com vatar total de R§ 813,48
reals £ quarenia ¢ oito centavos) perfazendo valor global dos itens supracitados de R56.288,48
(seds mil duzenios e citcnta ¢ 0to Te2is & quarenta e pito centavos) retacionados a Curta Convite
0F 022006, sob regime de menor preco, para w aquisigdo de equinamentor & serem destinados
para 3 Escols Especiahizada - APAE, com pagamento conforme convinio 1, | 706/05,

Manguacirinha, 04 de Dezembro de 2006,

Marlene Nogucira dos Santos
Presidente da Apae

IOI de-tdenmdﬁmd&nduf’ i do dirctor Go

Executivo pars v aberturs de créditos ediciondis suplementares de dotz:ks que 3¢ lomarem
insuficientes.

Ar1, 12 Revopadas a3 disposiches em. coniririo, exta l=| entrard em wgcr na dm dc $ua
publicagso, clon: efito & partir ds 1" e Janciro de 200

Gabintle do Prefeilo Municipal de Bom Sucesso do Sul em 14 de dezembro de 2006
ELSON MUNARETTO

Prefeite Municipat

Wiy Gortars § T
B

Baspriar Errrastas .

]

prd':r&m
ﬁrmdn:nmdedvdwawnmm&CmCmdnsEmanm
.mﬁmd\dnmmckwbwalv

que ndo contranem o presente aditivo.
Dom Sucesse da Sul, 12 de dezemibro de 2006.
Luiz Carlos Paditha

Presidente da Comissio de Licitaglo

PREFEITURA MURICIFAL DE BOM SUCESS0 DO SUL- PR iy s v cam P
, ek o po Coordarador da Sitena de Contole Iromo. EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL N* 002 o s
: AET::’.: orkuelo 6o Stema de Corird intemo v 0 Chele do S?):’I‘mg;}zigg:mu Transporte Lida jansioiulyeming .
“Exoatin ¢ do Lo o o s s respecins whides, v Rt e, o OBILFO: Locact de serviges de Transporte Escotas da Rede Muricipat de Ensinc. o bt e e e
[y scbre § Shaacdo Exon-firance 105 ¢ das atividadk & VALOR: Fica screscida 2, 18% (doisvirgula dezoita por cento), passando a scr de RS 1.500,08 e ans
daMoricic < e 4 - (um mil ¢ novecentos reais & oito centavos). samritin Gmrramsn bt erermasarine
~ spurselo dos itos périadon de begahdaies ou regulares,praicados PRAZO DE VICENCIA: Fica protrogado por miis 10 (dez) meses o prazo de vigEacia do o
pivadon, na wieaxda g roauros pbloes mcips. - por bt to, contados a partc de 16 de fevereivo de 2007 & findanda-se em 16 & dezernbro
;"l' m""ﬂm‘d“m‘ " f;ﬁ:&‘: e e o e It dverd DISPOSICOES GERAIS: Parmanece cey plena vigtncia as deruais dizposigdes contmanialt | | i w aan -
comticer ¥ matoridade responsivel para @ tomod de providineins, devendo sempre btz @ que ndo contrariem o presente aditho, MWD B PO Livow,oe D
oo d ewrienion m":’ s !m-udu: posst Bor Sucesso 0o Sul, 12 de dezembro de 2006, - i oo e
§7° Naobavend eidades, o sendio o8 esck Luiz Caclas Paditha
 xficiries para afitbebs, o fuo so do & knado 80 conhed: do Prefito, Presidente da Comisslo de Licitagda Pt e Copttal s eeremais
deuiwdaTMﬂe('mdoEdﬁoanm .
3% Em cxs0 de no-tomnda de providancias polo Prefisto, para a sopubirizacio apooiada, 8
%mmhssmkmmhmﬁmummTM&Cmmmﬂm PREFEITURA MUKICIPAL DE BOM SUCESSO O SUL- PR e P e
sobding. EXTRATQ DE ADITIVO CONTRATUAZ N° 001
Mrl o i o5 & stto CONTRATO ' 0)312005
de cortey dot thefia de Poder serk oxpgrizada pefa Coonderagde da Swoa de Cortrck Inamo, CONTRATADO: Neri Penso. . [N - - menlren A
" Parigrafa finicn. Constark daTmmhedaN::;ode(‘m dhe que Irnta ete artigo relatdnio EsuTRde QRBIETO; Locagio de servigos de Transporte Escolar da Rede Municipal de Ensiro. . )
s Coartrarto do Ssems d Contok Il sobre s tonks tomadss ou prestadia “¥ALOR: Fica acrestido 2,18% (dols virgula dezcito por cenlch, passando aser de RS 2.034,96 et Serenten S cenpeaarts T, poern
Capinda [V (dois mil ¢ 1rin1a ¢ quatre reais € povenila ¢ $¢8 <onfavos). rcnitan 4 Srarrenr e Conal [T e
Digwcicht Transitisos | . PRAZO DE VIGENCIA: Fica promogade por mais 10 (de) mests o praza de wigincia do s gl Lorremmrls . v
Mlanxanmmpbﬂmpujn da viga do cargo de Coordorador o p . contados b parti de £6 dr [evertive de 2007 e findando-se em 16 de dezembro g
servidor, dmr:mdewm-lud’dnu de 2007. Sasrden ot e
dapenha de Wm € profssona mbmdﬂ cano, medane & teguirte ordem DISPDS!COE GERAIS? Permanece em plnn: vigéneia as demais disposicdes contratuaia
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