Municipio de Bom Sucesso do Sul ~

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

PSS n° 003/2021

O Prefeito de Municipio de Bom Sucesso do Sul, no uso das afribuicées legais, com base
na Lei Ordinaria Minicipal n® 1.562, de 05 de agosto de 2021:

RESOLVE

Torar piblizo o presente Edital, que estabelese instrugdes especiais destinadas a realizagdo
4z Yrocesso de-Selecis Simplificado - PSS para contratacdo tie Nutricionista durame 0 ains
letive de 2021, gue ficzra a dispnsi¢do do Departamento Municipal de Educagio, Cuitura e
Ezuorte, nos termos da i.ei Ordinaria Municipal n® 1.562, de 05 de agosto de 2021, em conformicade
com o a Lei Ordinaria Municipal N°. 94, de 21 de dezembre de 1994, devidamente pubiicado em
¢roso oficial de imprensa, e supervisionado pela Comissao Organizadora de Processc Seletive
Sirpliicado, a ser constituida através de Portaria para esse fim, para atuar nos Estabelecinientos da
Rerc Municips! de Ensino, visando compor banco de reserva e o preenchimento dos cargos avaixo
relzcicnados:

4, DASDISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processe de Sclegio Simplificado - PSS, de que traia este Edital, & destinadc a
salecionar profissionais aptos a serem convocados para atuar nos Estabelecimentos da Rede
Muricipal de Ensino, exclusivamente para atender & necessidade temporaria, de excepcional
intaresse plblico, exclusivamente para o ano de 2021, e apenas se heuver a continuidade das aulas
presenciais.

1.2 A contratagao ocorrera em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da
Conetituicio Federal; I.2i Ordinaria Municipal N°. 94, de 21 de dezembro de 1994; e Lei Grainaria
unicipal n® 1.541, de 23 de margo de 2021. O contrato tera duragao ate o final do periodo letivo de
2021, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.2 Serao disponioilizadas vagas conforme o seguinte quadro:
AREA DE " : CARGA | FORMAGAO MiNIMA
ATUAGAO K BE VAGAS SALARIO | joRARIA EXIGIDA
Bacharel em Nuiricdo em
01 (uma R? d2._60n:.,|8 g instituicdo reconhecida
Nutricionista | vaga)+CR(Cadastro seisce(r)\ItSos o sete| 20 |pelo MEC, com registro
: ; horas |profissional no Conselho
Reserva) reais e oitenta _—
centavos) Regional de
Nutricionistas (CRN-PR)

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢bes serdo realizadas no Departamento Municipal de Educagao, Cultura e
Esporte, com sede a Rua Candido Merlo, centro, municipio de Bom Sucesso do Sul - PR no periodo
1
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campreendido entre o «ia 09 de agosto de 26?1 a 23 de agosto de 2221, no horario das ¢8h as
16h (horério de Bl‘abilid)
22 Seréio acsitas inscrigbes nor e-rmail, c.esde gile respeilado o pericdo previsto para
_inscericéo, devendo ser jiintado ao mesmo toda documentdgao exigida, de forma legivel. Para tanio
sera utilizado o enderego eleirdnico seguinte: < educacao@bssul.pr.gov.or >; e no titulo/assunto do .
a-nail deve conter a segtinte des cngéo em caixa alta: “INSCRICAO P’\RA O TESTE SELETIVO
[iz BSS”. -

3. DOS REQUISITO O3 PARA iNSCRICAD :
34 As insciicdes serdo efetuadas mediante o preenchimento da ficha de inscrigao
socforme ENEXQ V o presente Edital.

B2 No ateda inscrigdoe, os candidatos devem creencher todos 05 cafnpos solicitaces.

32 Todaz =8 inscricbes serdo isentas de taxz de pagamento;

2.4 M&c seid) aceitas inscricdes, apds o prazo de encerramento estabelecido no Edital.

gk O cardidaic devera protocoler & ficha de inscricdo, juntamente com as cépias dos

decumenice nessomis (RG, CPF, Comprovanie de residéncia) e copia eutenticada dos tituios que

f,-,.:oL.Il,

25 A efetivasZo- da inscrigéo ‘w‘pa‘i“a o corhecimento e a aceitagéo, pelo cardidato, de
E wodoe s praxce e nodras osiahelecides pelo present2 Edital. A verificacdo ern qualquer época d= |

© ialzos au inexetos, ‘ou fala ae cumpiimento as condigdes exigidas, acetielara no
cancelamento da instrigdc a qualguer momento, por decisdo da Comissso Organizadora do Teste:

, Emiativo, vom pestera, publicag8o * Cancelada” a inscrigdo, seréo anulados todos os atos dela

L Jamorrentes. ) ' )

MRS

A bc;*p ‘a organizadora deste processo seletivo divuigard a homologagéce das
s ¢ a classificagdo da prova de fitulos no dia 07/06/2021, sempre no raural da entraga da
ura Municinal de Bom Sucesso do Sul — PR, site do Municipio no encerego eletiénico: <
s e cmsuceszodosul.pr.gev.br/ > e ros Orgéos cficiais do Mun:ciplo'Dlai io Ele.roru\,o no
£ ur:’eg:o !nf‘"p I‘W\w« ‘fariomunicipal.com. bifamp/pesquisar

&_ ‘DA AV AL!ACJ” iDOS T T!TULOS

49 O testc sek tvu rompreendera a avaliagdo de tituios, em carater classificatéric e

edrminatdrio.

432 A am'w 80 serd ambuuda conforme  pontuagde na escala de 0 (zero) a 100 (cem;
© mi:tos., : '

a3 Oa thu.ol deverde ser entregues no ato da inscrigéo para a Com.5-ao Organizacora

':u nrecessas Teletive.

44 -0 candiguio receberd um comprovante da quantidade de titulos apresentados.

4.5 O quadr de portuagéo utilizado seré o seguinte:

TIULGS - | VALOR DE CADA TITULO VALOR MAXIMO

| ‘ ‘ : : _ bos

| TITULOS

| a) Pos-graduacic iato sensu - ' 50

(especializacdo) . '
) Experiéncia comprovada em 5 pontos por ano 25

servigo Fukiico na area de

awagso como Nuticionista.

Outros cuicos na area da

eaLcar‘-’éu com carga hoaana 5 25
: de _

no rainimo 29 horas

L
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F‘MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS | 100
4.8 Os candidaios deverdo apresentar fotocopia da titulagac acompanhada do documento
original, ou cépia autenticada, sendo diploma registrado ou Certidao de Conclusao do Curso.
4.7 N&o sera considerado, para a pontuagdo, ¢ tempo de seivigo ja contado para
aposentadoria, bem como o tempo de servigo paralelo.
4.5 A pontuacdo pelo tempo de servigo considerara o periodo entre 2016 até 2021, com
inits de 25 (vinte e cinco) pontos, sendo 5 (cinco) pontos por dno.
4.3 ) perfodd de experiéncia a fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses e 1 (um) dia serd
© convertida em ano completo para fins de calculo.
4.0 As copizs des documenios apresentados ndo seréo devolvidas em hipotese alguma.

DA EXFERIENCIA PROFISSIONAL
A Sera ronituado o tempo de servico dos Ultimos 5 (cinco) anoe, aqui considerado ©
eriodo ertre 2015 a 2021, desde que n&o utilizado cu em processo. de utilizagdo para
posentadolia, sendo 5 (cines) pontos para cada ano trabalhado, até o limite de 25 (vinte e cinco)
pontos, na cargo de Nutricionista, com base nos seguintes critérios: ,

€

£y X

a) C ternpo de seivigo prestado como contraiado pela Departamento Muricipa!
de Edicacan sera regisirado mediante apresentagdc de ceitiddo ou declaragéo da
instituigde piblica, ou ainda outro documento oficial que comprove o tempo de
Servige. :

bj . -Otempo de seivigo prestado como empregado contratado em instiluigdes de
ensinn da rede particular, da rede conveniada e em outras secretarias da rede pibplica
faderal!, estaduai e municipal e de outros estados, devera ser comprovado no ato da
inscricgo, mediante apresentagéo de originas e copias de declarag8o corm carinibe do
CNEJ. assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de pessoal, certidéo, portaria,
contrats cil auiro documento oficial gue comprove o teripo de servigo, desde que née
uliizado cu ern processo de utitizagdo para aposentadoria.

€) - O tzimpo de servigo constante na inscrigac de candidatas do sexo feiviinie can
idade z>ma de 50 (cinquenta) anos e de candidatus do sexo masculino acimia de 55
{cinquznta e cincoj anos, somente serd validado mediante apresentagdo dc Relatoric
de Pesquisa - PESNOM, emitido pelo Instituto Nacional de Previdéncia Social — INSS,
sende que, se positivo, o tempo utilizado para aposentadoria até a data de inicio do
bereficio (D.1.B.) constanie no documento ndo sera admitido para pontuagdo nesie
Processo Seletivo Simplificado.

d) O tempo trabalhadc em mais de um. emprego, no mesmo periodo, sera
consideraro uma Unica vez. ;
€) Apenas a fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida em ano

compieic pelo ‘
Sisterna PSS para fins de centagem de tempo de servigo.

f) O temps de servigo em estagios de aprendizagem, em atividades voluntarias
¢ ern cargos comissionados ndo serd aceito e néo devera ser informado.
a) O Sistema PSS nédo pontuara tempo de servigo superior a 5 (cinco) anns.

5 DA CLASSIFICACAO E DIVULGAGAQ _

1 A ciassificagdo dos candidatos seréd de acordo com a éiea pretendida e a pontuagéo
firal, sendo divulgade no dia 24 de agosto de 2021 a classificagéo provisdria (juntamente com o
adital de homoiogagéo), e no dia 26 de agosto de 2021 a classificagdo definitiva. As publicagtes
poderdo ser acompanhadas junto ao mural da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul e nos

3
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meios oficiais de divulgagéo.
6.2 Em caso de igualdade de pontuagéo, tera preferéncia o candidato que possuir:
a) Maior idade (critério exclusivamente anual);

7 DOS RECURSOS

71 O candidato podera apresentar recurso quanto & homologagao ou ndo homologacgéo
das inscricées e pontuagéo obtida apoés analise de titulos e apresentagao da Comisséo, a partir da
publicagdo ern orgdo oficial dos respectivos editais, que também serédo afixados no mural da
Prefeitura Municipal de Bomn Sucesso do Sul e nos meios oficiais.

7.2 Cada recurso devera ser interposto diretamente no Departamento Municipal de
Educagéo, com sede & Rua Candido Merlo , ceniro, Municipio de bom Sucesso do Sul- PR (ou
pelo correio eletroinico utilizado para a inscrigéo) exclusivamente no dia 25 de agosto de 2021 ate
as 16:00 horas, nos termoas do cronograma constante no anexo Il.

7.3 Os recursocs deverdo observar o modelo do formulario constante no anexo i,
devendo esclarecer a discordancia e conter o nome do candidato, niimero de inscrigéo, e-mail e
endereco atualizado do candidato para correspondéncia, .

7.4 N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido, sendo
considerado para tanto, a data do protocolo (ou do envio do e-mail). Nao serdo recebidos recursos
via sedex.

8 DA CONTRATACAO:

8.1 A distribuicdo das vagas sera em conformidade com o quadro de vagas apresentadas
e eventual surgimento no decorrer do ano letivo, sendo os candidatos classificados convocados
per Editai especifico.

8.2 Séo requisitos basicos para a contratagao:

a) Ter idade igual ou superior a 18 anos;

b) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

¢) Apresentar a documentagéo legal comprovando os quesitos informados na inscrigao;

&) Apresentar todos os documentos exigidos para contratagdo deste Edital;

¢) Estar em dia com as obrigagdes eieitorais;

f) Ter cumprido as obrigagbes e encargos militares previstos em lei, se do sexc masculino.

g) Formular e entregar declaragdo, sob responsabilidade civil, criminal e imediata rescisdo do
contrato de trabalho, que n3o esta inserido em grupo de risco para COVID-19.

8.3 Quando convocado para contratagdo, o candidato devera apresentar Atestado de
" Admissao, emitido por profissional da area de saude e medicina do trabalho, que devera ser
fornecido a expensas do candidato.

8.4 No ato da sua contratag8o, o candidato devera preencher Declaragéo de Acumulo de
Cargos.
8.5 Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo candidato, é

obrigatéria a prévia assinatura do contrato junto ao Municipio.

Para o cargo de Nutricionista o candidato devera possuir diploma de graduagao especifica na area
pretendida das citadas no edital.

8.6 Para fins de contratacdo, o candidato devera apresentar os documentos solicitados
pela Divisao de Recursos Humanos da Secretaria de Administragao do Municipio, conforme edital
de convocagao.

8.7 O contrato de Trabalho sera estabelecido nos termos da Lei Ordinaria Municipal n®
004 de 21 de dezembro de 1994, em Regime Especial, e para uma Carga Horaria conforme
4
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descrito no presente edital, de acordo com a necessidade apresentada.

8.8 Para contratacéo, o candidato devera respeitar a acumulacao legal de cargos e a
compatibilidade de horario conforme Art. 37, Incisos XVI, alineas "a", “b”, “c” da Constituigao
Federal.

8.9 A remuneragao do profissional contratado no regime indicado neste Edital ndo sera
acrescida de adicional em fungéo da formagéao, ou tempo de servico.

8.10 Para a efetivagio da contratagéo o candidato deve estar adequado as exigéncias do
eSocial.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A inscricgo no PSS implicara na aceitagdo, por parte do candidato, das normas
contidas neste Edital.
9.2 Se comprovada a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos

apresentados, o candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e, se for o caso, tal
situagéo sera comunicada ao Ministério Publico.

9.3 N&o sera contratado o candidato que tiver sido demitido por justa causa do servico
pliblico ou possuir condenagéo criminal transitada em julgado e nao cumprida.
9.4 No Edita! de chamamento de Cutricionista sera respeitada rigorosamente a ordem

de classifcacdo. Assim sendo, o candidato que néo se fizer presente no prazo estipulado pelo -
Edital de chamamento sera desclassificado, caso ndo tenha interesse pela vaga ofertada, podera
solicitar reenquadramento para o final da lista.

9.5 E de responsabilidade de o candidato manter atualizado junto a Diviséo de
Recursos Humanos, o seu cadastro, e-mail, e numero de telefone.

9.6 Nao se efetivara a contratagdo se esta implicar em acumulo ilegal de cargos, nos
termos da Legislagéo.

9.7 O processo de Selegao Simplificado disciplinado por este Edital tem validade por 1
(um) ano, a partir da homologag&o do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo de
acordo com interessz da administragdo municipal.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Teste Seletivo.

9.9 Todos os atos relacionados ao presente edital de processo seletivo-PSS, seréo
divulgado no local préprio, no portal : < https://www.bomsucessodosul.pr.gov.br/ >

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete dc Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, aos 05 dias do més de agosto de

EDSON DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPA

z2021.
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EDITAL DE TESTE SELETIVO-PSS N° 03/2021

ANEXO |
QUADRO DE AVALIAGAO
TITULOS VALOR DE CADA TiTULO VALO%(";"SAX'MO
TITULOS
a) Pos-graduacas lato sensu 50 50
(especializacao)
b) Experiéncia comprovada em 5 pontos por ano 25
servico Publico na area de.
atuagAo como Nufricionista.
Outros cursos na area da
educac&c com carga horaria 5 25
de
no minimo 20 horas
MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS 100
6
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EDITAL DE TESTE SELETIVO-PSS N° 03/2021

ANEXO Il
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicagéo do Edital 06 de agosto de 2021
Periodo de Inscrigdo 09 de agosto de 2021 a
23 de agosto de 2021
Publicagao do deferimente das inscrigbes 24 de agosto de 2021
Publicagéo do Edital de Classificag&o Provisorio 24 de agosto de 2021
Prazo para recurso 25 de agosto de 2021
Homo'ogagéo e divuigacgde do resultado final 26 de agosto de 2021

©OBS: A divulgacao de todos os atos deste processo seletivo sera publicada nos érgaos oficiais
dn Municipio e afixada no mural da Prefeitura de Bom Sucesso do Sul - PR.

9
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ANEXO Il

RECURSO
MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Frefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul- | CPF:
PR
RECURSO RG:
TEL:
|
NOME COMPLETO:

CANDIDATO AO EMFREGO DE:

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Local e data - . 2021,

Assinatura do Candidato

10 o

P
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EDITAL DE TESTE SELETIVO N¢ 03/2021
ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO N°

NOME: _
N° IDENTIDADE - RG: N° DO CPF
SEXO: () Mascuiino ( ) Feminino ESTADO CIVIL:
FILIACAO: E

ENDERECO:
CIDADE:

CARGO PRE'fENDIDO:

BOM SUCESSO DO SUL, PR, / 1202

ASSINATURA DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:

12
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EDITAL DE TESTE SELETIVO-PSS N° 03/2021 -
ANEXO V

Atribuicoes dos servidores temporarios a serem contratados.
NUTRICIONISTA

Exigéncia Minima: Bacharel em Nutricio em instituicdo reconhecida pelo MEC, com
registro profissional no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN)

Carga Horaria: 20 horas semanais

Descrigdo Sintética:

Atender ao Departamento Municipal de Educagéo no tocante a elaboragdo do cardapio da
merenda escolar; Prestar assisténcia nutricional aos alunos; planejar, organizar, administrar e
avaliar as unidades escolares que oferecem a merenda escolar;, efetuar controle higiénico-
sanitario.

Executar tarefas inerentes as areas especifica da formagdo requisitada, com atuagédo no
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar PNAE.

Atribuigbes tipicas:

| - elaborar cardapios dentro decs padrées exigidos pelo MEC; aplicar testes de
aceitabilidade quando for introduzir novos alimentos;

Il — verificar nas unidades educacionais o cumprimento do cardapio aprovado, a
qualidade dos seivicos oferecidos, a quantidade entregue e a aceitagdo por parte dos

discentes;
11 — avaliar alunos portadores de patologias e encaminhar dieta adequada para

atendimento de suas necessidades;

v — desenvolver e executar projetos de educagéo escolar e nutricional para serem
aplicados a comunidade escolar;
Y — articular-se com a equipe pedagogica da Rede Municipal de Ensino para

- planejamento de atividades de educagdo alimentar; interagir com o Conselho de Alimentagao
Escolar no exercicio das atividades de fiscalizag8o, orientando o cumprimento das exigéncias
do programa de Alimentagé&o Escolar;

Vi — elaborar capacitagbes para manipuladores de alimentos;

VI — orientar o correto armazenamento e o controle dos estoques de géneros
alimenticios nas unidades educacionais;

VI — controlar a estocagem, preparagdo, conservagdo e distribuicéo de alimentos,
de forma a garantir a qualidade dos mesmos

IX —  capacitar estagiarios para atividades de supervisdo nas cozinhas das unidades;
X — acompanhar os trabalhos realizados pelos técnicos das empresas terceirizadas
contratadas para o fornecimento de alimentacéo escolar transportada;

Xl — realizar atividades educativas na comunidade escolar, também extensiva as
familias dos alunos;

Xl — ministrar cursos de treinamento para servidores;

Xl — auxiliar a comissao de licitagdo na escolha de produtos com melhor relagéo
custo/beneficio e na compra de alimentos, materiais e utensilios de cozinha;

XV — fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e
aceitagdo dos alimentos pelos alunos, para racionalizar e melhorar o padréo técnico dos
servicos;

XVI — executar outras atribuigdes correlatas e afins.

13
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Parand , 06 de Agosto de 2021 » Didrio Oficial dos Municipios do Paranad = ANO X | N° 2322

ADMINISTRACAG
HOMOLOGACAD PR54/2021

TERMO BE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAD BE PROCESSO LICITATGRIO

O Prefeifo HELIO JOSE SURDI no uso das airibuighes que Ihe sfo conleridas pela legislagiio em vigor, especialmente sob a Lei n® [0.520/02 ¢ em
face aos principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e allerages posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissiio de licitagdes ¢
ou pela pregoeira e sua equipe de apeio, resoive:

1. HOMOLOGAR e ADIUDICAR a presente licitagBo nesies termos:

a) Licitacfio n® PR54/2021

b) Modalidade: Pregho

¢) Data de homologagio: 05/08/2021

d) Objeto da licitagio: Contratagio de Scrvigos de direito de uso de Sofiware de Gestio Publica para o Departamento Municipal de Saide ¢
Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e Habilaggo.

¢) Fornecedores ¢ itens declarados vencedores (cic. cotaglio):

4866 - SODES SOLUCOES M DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA (24.870.433/0801-66)

Valor untitdrio

as) Valor {otal {RF)

Lote Lo waterisl/Servica Enid, medida Murea Quantidale

25285 - Limportagio de dados, Instalaydo do sistema e capaciagio dos|

servidores municipais da secretaria de Assisténcia Social. UN L .01 oot

25286 - Importagio de dados, Insialagio do sstema e capacitagio dos|

80 - g0 ; : UN :
servidores nuinicipais da Secretaria de Saide
25287 - Cessio de dueito de uso sem lintite de usufirios, superte (écnico
1 3 remolo imitado e hospedagem em nuvem (Datucenter) para Secretaria de| MES 12 550,00 6.600,00
Assisiéncia Social.
25288 - Cessio de direito de uso sem limite de usudrios, supere écnico
1 4 remolo ifimitado ¢ hospedsuem em nuvern (Dataceater) do sisiema para] MIES 2 1.850,00 22.200,00
Depanamento de Sadde.
25284 - Hora de visila técnica pos sistema implantado sob deananda e nio

2.009,99 2,009,599

! 5 olyrigatono para Secretaria de Saude bs b 130,15 2.603,00

| 5 252.9() - flnra a{e visia técnica pos sistema |m|.\|..'|ntndo s‘(lh.dcmundu e niio s 20 13015 2.603,00
obrigatério na Secrctaria da Familia e Desenvolvinento Sociat

TFotal (RS): 36.016,00

Bom Jesus do Sul-PR, 05/08/2021.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Pubticado poi:
Jefferson Seariot de Lima
Cédigo Tdentificador: 15A3LEBB

ESTADC DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

CHEFE DE GABINETE
PSS N° 003/2021

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELEFIVO SIMPLIFICADG
PSS n® 003/2021

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesse do Sul, no uso das airibuigdes legais, com base na Lei Ordindria Municipal n® 1.562. de 05 de agosto de
2021;

RESOLVE

Tornar piblice o presente Edital, que estabelece instrugdes especiais destinadas A realizagfio de Processo de Selegfio Stmplificado - PSS para
contratagiio de Nutricionista durante o ano letive de 2021, gque fieara a disposigiio do Departamento Municipal de Educagfio, Cultura e
Esporte, nos termos da Lei Ordindria Munigipal n® 1.562, de 05 de agosto de 2021, em conformidade com o a Lei Ordindria Municipal N°, 94, de 21
de dezembro de 1994, devidamente publicado em 6rgdo oficial de imprensa, e supervisionade pela Comissfio Organizadora de Processo Seletivo
Simplificado, a ser constituida através de Portaria para esse fim, para atuar nos Estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino, visando conpor
banco de reserva € o preenchimento dos cargos abaixo relacionados:

1. DAS BISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de Selegfio Simplificado - PSS, de que trata este Edital, é destinado a selecienar profissionais aptos a serem convocados para atuar
nos Estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino, exclusivamente para atender 4 necessidade tempordria, de excepcional interesse publico,
exclusivamente para o ano de 2021, e apenas se houver a continuidade das aulas presenciais.

1.2 A contratagdo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no Art, 37, incise IX da Constituigho Federal; Lei Ordindria Municipal N°. 94, de

21 de dezembro de 1994; ¢ Lei Ordindria Municipal n°® 1,541, de 23 de margo de 2021. O contrato terd duragfio até o final do periodo letivo de 2021,
podendo ser protrogado por igual periedo,
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1.3 Scrio disponibilizadas vagas conforme o scguinte quadro:

AREA DE ATUACAOC N IE VAGAS SALARIO CARGA FORMACAQ MININA EXICIDA
HORARTA
N e I Bacharel em Nutrigiio em msttuigfio reconhecida pelo)
Nutricionista G (uma vaga)HCR{Cadastro Reserva) R3 260750 (dais mil, sefscentos ¢ sele 20 horis MELC, com registro profissional no Conselho Regional def
reais e oitenta centavos} A -
Mutrictonistas (CRN-PR)

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigbes serfio realizadas no Departamento Muaicipal de Educagiio, Cultura ¢ Esporte, com sede 4 Rua Candido Merlo, centre, municipio de
Bom Sucesso de Sul - PR no periodo compreendido entre o dia 89 de agosto de 2021 3 23 de agosio de 2021, no hordrio das 68k as 16h (horirio
de Brasilia).

2.2 Serdio accitas inserigdes por e-mail, desde que respeitado o periodo previsto para inscrigiio, devendo ser juntado ao mesmo toda documentagio
exigida, de forma legivel. Para tanto serd utilizado o enderego eletednico seguinte: < educacaof@bssul.pr.gov.br >; e no titulo/assunto do e-mail deve
conter a scguinte descri¢io em eaixa atta; “INSCRICAQ PARA O TESTE SELETIVO DI RSS™,

3. DOS REGUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 As inserigdes serfio efetuadas mediante o preenchimento da ficha de inscrigio conforme ANEXO V do presente Edital.

3.2 No ato da inscrigio, os candidatos devem preencher todos os campos solicltados,

3.3 Todas as inscrigdes serio isentas de taxa de pagamento:

3.4 Nio scriio aceitas inscrigdes, apos o prazo de encerramento estabelecido no Edital,

3.5 O candidate devera prolecolar a ficha de inscrigéo, juntamente com as edpias dos documentos pessoais (RG, CPT, Comproevante de residéncia) ¢
chpia autenticada dos titules que possuir;

3.6 A efetivaciio da inscrigdo implica o conhecimento ¢ a aceitagho, pelo candidato, de todos os prazos € normas estabelecidos pele presente Edital.
A verificagio em qualquer época de documentos falsos ou inexatos, ou falta de cumprimento as condigdes exigidas, acarretard no cancelamente da
inscrigio a qualquer momento, por decisio da Comissio Organizadora do Teste Seletivo, com posterior publicagio. Cancelada a inserigio, serdo
anulados todos os afos dela decorrenies.

3.7 A Comissfio erganizadora deste processo seletivo divulgard a homolegaciio das inscrigdes e a classificacio da prova de filulos no dia 07/06/2021,
sempre no mural da entada da Prefeitura Municipal de Bom Sucesse do Sul — PR, site do Municipie ne cnderego cletrdnicor <
hitps:/fwww. bomsucessodosul.pr.gov.br/ > e nos  Grglos oficiais do Munigipio(Didrio Eletrénico no endereco;
hitp:/fwww.diaviomunicipal.com.bi/amp/pesquisar

4, PA AVALIACAQ BOS TITULOS

4.1 O teste seletivo compreendera a avaliagiio de titulos, em carater classificatério e eliminatério.

4.2 A avaliagiio serd atribuida conforme pontuagiio na escala de 9 (zero) a 100 (cem) pontoes,

4.3 Os tilulos deverdo ser entregues no ato da inscrigfio para a Comisso Organizadora do processo Seletivo.
4.4 O candidato receberd um comprovante da quantidade de titulos apresentados.

4.5 O quadro de pontuagdo utilizado serd o seguinte:

TITULOS VALOR DE CADA TITULO VALOR MANIMO BOS TITULOS

) Pos-graduagiio lato sensu {especiahizagio) 56 50
iy Expenencm comprovada em servigo Piblico na drea de atuagio comol 5 ponias por o 25
Nulnicionista,

Oulros cursas na area da educagio con carga hordria de no minimo 20 horas 5 235
MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS Hu

4,6 Os candidatos deverfio apresentar [olocdpia da titulagio acompanhada do documento original, ou cOpia autenticada, sendo diploma registrado ou
Certidiio de Conclusio do Curso.

4,7 Nio serd considerado, para a pontuagio. o tempo de servigo ji contado para aposentadoria, bem como o tempo de servigo paralelo.

4.8 A pontuagio pelo tempo de servigo considerard o peviodo enire 2016 até 2021, com limite de 25 (vinte ¢ cinco) pontos, sendo 5 {cinco) pontos
por ano.

4.9 O periodo de experiéncia a fragio igual ou superior a 0 (seis} meses e 1 (um) dia serd convertida em ano completo para fins de calculo.

4.10 As copias dos documentos apresentados ndo serfio devolvidas eny hipdtese alguma.

5 DA EXPERHINCIA PROFISSIONAL

5.1 Serd pontwado o tempo de servigo dos Gltimos 3 (cinco) anos, aqui considerado o periodo entre 2016 a 2021, desde que ndo utitizado ou em
processo de utilizagfio para aposentadoria, sende 5 (cinco) pontos para cada ano trabalhado, até o fimite de 25 {vinte e cinco) pontos, na cargo de
MNutricionista, com base nos seguintes critérios:

a) O tempo de servigo prestado como coniratado pela Departamento Municipal de Educagio serd registrado mediante apresentagio de cerliddo ou
declaragio da instifuigio pablica, ou ainda outro documento oficial que comprove o tempo de servico.

b} O tempo de servigo prestado como empregado contratado em institui¢oes de ensino da rede particular, da rede conveniada e em ouiras secretarias
da rede pablica federal, estadual ¢ municipal ¢ de outros estados, deverd ser comprovado no ato da inscrigdo, mediante apresentagiio de originas e
copias de declaragio com carimbo do CNPJ, assinatura ¢ carimbo do responsivel pelo setor de pessoal, certidio, portaria, contrato ou outro
documento oficial que comprove o tempo de servigo, desde que niio vtilizado ou em processo de utilizagdo para aposentadoria,

¢) O tempo de servigo constante na inscrigio de candidatag do sexo femining com idade acima de 50 {cinquenta) anos e de candidatos do sexo
masculino acima de 55 (cinquenta ¢ cinco) anos, somente serd validado mediante apresentagio do Relatorio de Pesquisa — PESNOM, emitido pelo
Instituto Nacional de Previdéncia Social — TNSS, sendoe que, se positive, o tempo utilizade para aposentadoria até a data de inicio do berelicio
(D.LB.) constante no documento nfo serd admitido para pontuagfio neste Processo Seletivo Simplificado.

d) O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, serd considerado uma Gnica vez.

€) Apenas a [Tagdo igual ou superior a 6 (scis) meses scrd convertida em ano completo pelo

Sistema PSS para fins de contagem de tempo de servigo.

f) O tempe de servigo em estigios de aprendizagem, em atividades voluntdrias e em cargos comissionados ndo serd aceito e ndo deverd ser
informado.

£) O Sistema PSS nfo pontuard tempo de servigo superior a § (cinco) anos.

www diariomunicipal.com. br/amp 378




Parand , 06 de Agosto de 2021« Didrio Oficial dos Munieipios do Parand » ANOQ X | N° 2322

6 DA CLASSIFICACAQ E DIVULGACAQ

6.1 A classificacfic dos candidatos serd de acordo com a drea prelendida ¢ a ponfuagiio [inal, sendo divulgado no dia 24 de agosto de 2021 a
classificagio proviséria {junlamente com o edital de homologagio), ¢ no dia 26 de agosto de 2021 a classificaciio definitiva. As publicag@es poderfio
ser acompanhadas junto ao mural da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul e nos meios oficiais de divulgagio.

6.2 Em case de igualdade de pontuagfio, terd preferéneia o candidato que possuir:

a) Maior idade (critério exclusivamente anual);

7 BOS RECURSOS

7.1 O candidato poderd apreseatar recurso quanto & homologagio ou nfo homologagio das inscrigdes ¢ pontuagéio obtida apos andlise de tifulos ¢
apresentaglio da Comissdo, a partir da publicagio em Orpio oficial dos respectivos cdifais, que também serdo afixados no mural da Prefeitura
Municipal de Bom Sucesso do Sul e nos meios oficiais.

7.2 Cada recurso dever ser inferposte direlamsente no Departamento Municipat de Educagio, com sede a Rua Candido Merlo , cenlro, Municipio de
bom Sucesso do Sul- PR {ou pelo correio cletrdnico utilizado para a inserigiio) exclusivamente no dia 25 de agoste de 2021 afé as 16:00 horas, nos
termos do cronegrama consiante no anexo il

7.3 Os recursos deverdo observar ¢ modelo do formulirio constanle no anexe 1LE. devendo esclarecer a discordineia e conter 0 nome do candidato,
namera de inscrigio, e-mail e enderego atualizade do candidato para correspondéneia,

7.4 Nio serfio conhecidos os recursos interpostos [ora do prazo estabelecido, sendo considerado para tanto, a data do protocoie {ou do envio do e-
mail), Nio serfio recebidos recursos via sedex.

8 DA CONTRATACAQ;
2.1 A distribuigdio das vagas serd em conformidade com o quadro de vapas apresentadas e eventual surgimento no decorrer do ano letivo, sendo os
candidatos classificados convocados por Editat especifico.

8.2 Séo requisitos basicos para a coatratagiio;

a) Ter idade igual ou superior a 18 anos;

b) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

¢) Apresentar a documentagio legal comprovande os quesitos informados na inscrigio;

d) Apresentar todos os documentos exigidos para contrafaghio deste Edital;

e} Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

£y Ter cumpride as obrigagiies ¢ encargos militares previstos em lei, se do sexo masculino,

) Formular & entregar declaragfio, sob responsabilidade civil, eriminal e imediata rescisfio do contrato de trabatho, que ndo estd inserido em grupo de
risco para COVID-19.

8.3 Quando convocado para contratacio, o candidato devera apresentar Atestado de Admissdo, emiiido por profissional da drea de sadile ¢ medicina
do trabalho, que deverd ser fornecido a expensas do candidato.

8.4 No alo da sua contratagfio, o candidato deverd preencher Declaragio de Actimulo de Cargos.

8.5 Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo candidato, € cbrigatoria a prévia assinatura do coniralo junte ac Municipio.

Para o cargo de Nutricionista o candidalo deverd possuir diploma de graduagio cspecifica na drea pretendida das citadas no edital.

8.6 Para fins de contratagio, o candidato deverd apresentar os documenlos solicitados pela Divisfo de Recursos Humanos da Secretaria de
Administragio do Municipio, conforme edital de convocagdo.

8.7 O conlraso de Trabalho serd estabelecido nos termos da Lei Ordinaria Municipal n® 094 de 21 de dezembro de 1994, em Regime Especial, e para
uma Carga Horéria conforme descrito no presente edital, de acordo com a necessidade apresentada.

8.8 Para contratagdo, o candidato devera respeitar a acumulagiio legal de cargos e a compatibilidade de horirie conforme Axt. 37, Incisos XVI,
alineas “a”. “b”, “c” da Constitui¢io Federal.

8.9 A remuneragiio do profissional contratado no regime indicado neste Tdital nfio serd acrescida de adicional em fungio da formagéo, ou tempo de
Servico,

8.10 Para a eletivagiio da contratagio o candidato deve estar adequado ds exigéncias do eSocial,

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9,1 A inscrigio no PSS implicara na aceitagdo, por parte do candidato, das normas contidas neste Edital.

9,2 Sc comprovada a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos

apresentados, o candidato serd excluido do I'rocesso Seletivo Simplificado e, se for o caso, tal siluagio serd comunicada ao Ministério Publico.

9.3 Nio serd coniratade o candidato que tiver sido demitido por justa causa do servigo piiblico ou possuir condenagio criminal transitada em julgado
¢ nfio cumprida.

9.4 No Edital de chamamento de Cutricionista serd respeitada rigorosamentc a ordemn de classificagho. Assim sendo, o candidate que ndo se fizer
presente no prazo estipulado pelo Edital de chamamento serd desclassilicado, caso ndo tenha interesse pela vaga ofertada, poderd solicitar
reenquadramento para o final da lista,

9,5 E de responsabi{idade de o candidato manter atualizado junto a Divisio de Recursos Humanos, o seu cadastro, e-mail, e nilmero de telefone,

9.6 Niio se efelivard a contratagfo se esta implicar em achmulo ilegal de cargos, nos termos da Legislagéo.

9.7 O processo de Selegio Simpliticade disciplinade por este Tdital tem validade por 1 (um) ano, a partir da hemaelogagdo do resultado final,
podendo ser protrogado por igual periode de acordo com interesse da administragdo nunicipal.

9.8 Os casos amissos serfio resolvidos pela Comissioe Organizadora do Teste Seletivo.

9.9 Todos os atos relacionados ao presente edital de processo seletivo-PSS, serdo divulgado no focal proprio, no portal © <
https://www.bomsucessodosul.pr.gov.bi/ >

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigtes em contrério.
Gabinete do Prefeite Municipal de Bom Sucesso do Sul, aos 05 dias de més de agosto de 2021.

EDSON DE OLIVEIRA
Prefeito Municipa

EDITAL DE TESTE SELETIVO-PSS N° 03/2021 ANEXO |
QUADRO DE AVALIACAO
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TITULDS VALOR DE CADA TITULO VALORt MAXIMO DOS TITULOS

a) Pos-graduagiio fate sensu {especializagio) S0 St

b) Experidneia comprovada em servico Pablico na dren de atuagio como
Nuimcionista.

Ouiros cursos na drea da educagio com carga hordrta de ne mirimo 20 horas 5 23
MAXIMO DE PONTOS A SEREM GBTIDOS $00

5 ponlos por ano 25

EDRITAL DE TESTE SELETIVO-PSS N° (3/2021 ANEXO 1L

CRONCGRAMA

EFAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicagio do Edital 06 de aposto de 2021

Perindo de Inscrigio 04 de aposto de 2021 4 23 de agosto de 2021
Publicagio do deferimento das inscrigoes 2l de aposto de 2021

Tublicacan de Edital de Classiftcagfio Provisdrio 24 de agosto de 2021

Prazo para recurso 25 de agosto de 2021

Homologagio e divulgagio do resultado finat 20 de agwsio de 202]

OBS: A divulgaciio de todos os ates deste processo seletive serd publieada nos érgios oficiais do Municipio ¢ afixadz no mural da Prefeitura
de Bom Sucesso do 5ul - PR,

ANEXO 1B

RECURSG

MOBPELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Prefeirura Municipal de Dom Sicesso do Sul- PR CPF:

RECURSO RG:
TEL:

NOME COMPLETO:
CANDHDBATO AQ EMPREGO DE:

FUN])AI\'IENTAC:&O DO RECURSO:
Local e data_,_, 2021,
Assiatura do Candidato

EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 03/2021 ANEXO 1V
FICHA DE INSCRICAO N°

NOME:

N° IDENTIDADE — RG: N" DO CPF

SEXO: (} Masculino ) Feminino ESTADO CIVIL:
FILIACAQ: E

ENDERECO:

CIDADE:

CARGO PRETENDIBO:

BOM SUCESSO DO SUL, PR, //202 .
ASSINATURA DO CANBDIDATO:
RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:

EDITAL DE TESTE SELETIVO-PSS N° 03/2021 —
ANEXO Y

Atribuiches dos scrvideres femporirios a serem contratados.
NUTRICIONISTA

Exigéncia Minima: Bacharel em Nutrigio em institui¢ho reconheeida pelo MEC, com registro profissional no Conselho Regional
deNutricionistas(CRIN)

Carga Hordria: 20 horas semanais
Bescrigio Sintética:

Atender a0 Departamento Municipal de Edueagio no tocante 4 elaboragio do cardépio da merenda escolar; Prestar assisténcia nutricional aos alunos;
planeiar, organizas, administrar e avaliar as unidades escolares que oferecem a merenda escolar, cictuar controle higi€nico-sanitario.
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Executar tarefas inerentes s dreas especilica da formagiio requisitada, com atuagio no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar PNAE.

Atribuigbes tipicas:
T — claborar cardépios dentro dos padedes exigidos pelo MEC; aplicar testes de aceitabilidade quando for introduzir novos alimentos;
1l — verificar nas unidades educacionais o cumpsimento do cardipio aprovado, a gualidade dos servigos oferccidos, a quantidade entregue ¢ a
aceitagdo por parte dos discentes;
11 — avafiar alunos portadores de patologias & encaminhar dieta adequada para atendimento de suas necessidades;
IV — desenvolver e executar projetos de educagiio escolar e nutricional para serem aplicados & comunidade escolar;
V - articular-se com a equipe pedagdgica da Rede Municipal de Ensino para plancjamento de atividades de educagio alimentar; interagir com o
Conselho de Alimentagiio Escolar no exercicio das atividades de fiscalizagfo, orientande o cumprimento das exigéncias do programa de
Alimentagio Escolar;
VI — claborar capacilagdes para manipuladores de alimentos;
VII — erientar o correto armazenamento ¢ © conlrole dos estoques de géneros alimenticios nas unidades educacionais;
VTIT - conirolar a estocagem, preparagio, conservagio e distribuigio de alimentos. de forma a garastir a qualidade des mesmos
[X — capacitar estagidrios para atividades de supervisio nas cozinhas das unidades:
X — acompanhar os trabalhos realizados pelos técnicos das empresas lerceirizadas contratadas para o fornecimento de alimentagfio escolar
transportada;
X — realizar atividades educativas na comunidade escolar, também extensiva ds familias dos alunos;
X — ministrar cursos de treinamento para servidores:
X -~ auxiliar a comissédo de licitagdo na escolha de produtos com melhor relagio custo/beneficio e na compra de alimentos, materiais e utensilios
de cozinha;
XIV — fazer veunifes para ohservar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitagio dos alimentos pelos alunas, para racionalizar ¢ methorar o
padriio téenico dos servigos;
XV —execular outras atribuigbes corrclatas ¢ afins.
Publicade por:
Andreia Zanella
Codigo dentificador:967EAS0G

ESTADC DO PARANA
PREFEITURA MUNICEPAL DE BRAGANEY

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
BECRETO N® 69/2021

Stamula: Abre Crédito Adiclonal Suplementar e da outras providéncias

ODAIR GUERREIRCG OLIVEIRA, Preleito do Municipio de BRAGANEY, Estado do Parand, no nso de suas airibuigdes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 795/2020 de 14/10/2020.

DECRETA:
Astigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 1,067.691,81 (um milhdo ¢ sessenta ¢
sete mil seiscentos e noventa ¢ um reais e oitenta e um centavos), mediante s seguintes providéncias

SUPLEMENTAGAO:
03
03.001 SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ L PLANEJAMENTQ

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAC E PLANCIAMENTO
03,001.04.122.0002.2.005 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ
39- 3.3.90.39.00.00 060 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 76.000,00
40- 1.3 90 40,00.00 000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA 10.000,00
04 SECRETARIA DE FINANCAS
04,001 DEFARTAMENTO DE FINANCAS, TRIBUTACAD E CONTABILIDADE
04,001,04.123.0002.2.009 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA
80- 3 3 90 40 00.00 000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAQ E COMUNICACAQ ~ PESSOA JURIDICA 14.000,00
79. 3.3.90.39.00,00 000 OUTROS SERVILOS DE TERCEIROS - PERSOA JURIDICA 20.000,00
R2- 3390470000 504 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.200,00
05 SECRETARIA D EDUCAUAD E CULTURA
05,001 DEPARTAMENTO DE ENSINO
05.001,2.122,0002.2.013 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ENSINO
642- 3,1,.90,11.00.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FLXAS - PESSOAL CIVIL 22.585,27
107- 3,1.90. 1 1.00.00 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FLXAS - PESSOAL CIVIL 30 000,00
108- 32,00 13,0060 103 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00
1111 1,3 90,30 00.00 103 MATERIAL DE CONSUMO 27916,07
05.001.12.361.0018.2.017 MANETENCAOQ DO ENSING FUNDANENTAL
630- 3 390,30 00.00 103 MATERIAL DE CONSUMO 27, 116,04
139- 33,90 39.00,60 103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA 20,000,00
05,001,12,365.0018.2.616 MANUTENCAO DA EDUCACAQ INFANTIL - CMESs
626- 3.3.90.30.00.00 103 MATERIAL DE CONSUMO 20,000,00
05,001,12,367,0027,2.672 MANUTENCAO DAS ATIVEDADES DA EDUCACAQ TSPECEAL
174- 3,190,1 L0000 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00
175- 3.1.90.13.00.00 103 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00
05.00 DEPARTAMENTO DI TRANSIORTE E ALIMENTACAO ESCOLAR
05.002,12.361.0018,2.022 MANUTENGAD BO THRANSPORTE ESCOLAT
646- 3,1.90,1100.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20 000,00
§47-3,1.9013.00.00 104 OBRIGAGCOES PATRONAIS 7.000,00
06 SECRETARIA DE SAUDE
06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.002,10,301,0016,2.028 MANUTENCAQ DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
607- 3190110000 S04 VENCIMENTOS T VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.312,00
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