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APRESENTACAO

O Plano de Assisténcia Social, de acordo com Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social — NOB/SUAS, em seu Capitulo Ill, art. 18. define como um
“instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS na perspectiva do SUAS.

A norma especifica uma estrutura basica para o Plano Municipal de Assisténcia Social —
PMAS, sendo composto pelas deliberacdes da Conferéncia, metas pactuadas, acdes

articuladas e intersetoriais e acdes de apoio a gestao descentralizada, como apoio a
capacitacao, elaboragdao de instrumentos e incentivo financeiro.

Nessa perspectiva, o PMAS de Bom Sucesso do Sul visa compilar os avangos ocorridos
em relacdo ao plano anterior, a contextualizacdo com o cenario local e projetando o
municipio em prol de processos e resultados mais eficientes, eficazes e efetivos para que
os objetivos e diretrizes determinadas possam ser realizados e acompanhados no
decorrer do quadriénio.

Este PMAS foi elaborado numa dinamica participativa, pelo resgate do planejamento do
ultimo quadriénio e por uma revisdo prévia, readequando e atualizando as a¢des frente
as novas demandas e a realidade em constante transformacdo. Observando o carater
estratégico deste documento e da importancia da intersetorialidade, das mediacdes
politicas e do constante monitoramento da realidade e identificacdo de oportunidades de
melhorias para atendimento das necessidades sociais da populacdo e dos meios
adequados para sua superacao das vulnerabilidades e autonomia social das familias e
individuos.

O Plano Municipal de Assisténcia Social de Bom Sucesso do Sul Quadriénio 2022 — 2025
nos oferece a oportunidade de estruturarmos o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, em consonancia com as diretrizes legais da Politica Nacional de Assisténcia Social
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APROVACAO DO PMAS

Parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS):

Ata 069/2022: Ap6s leitura do PMAS Quadriénio 2022-2025, houve debate e todos os apontamentos
necessarios foram realizados, posteriormente o Plano foi aprovado de forma unanime entre todos
0s presentes.

Data da assembleia de deliberac&o: 08 de junho de 2022.

NUmero da Resolucédo: CMAS n° 04/2022

Nome do Presidente: leda Ana Geme
Criacdo da Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento do PMAS: Portaria n° 170, de 21/06/2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL QUADRIENIO 2022-2025

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

CHEFE DE GABINETE
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL BOM SUCESSO DO
SUL - PARANA RESOLUCAO C M A S N® 042022

Disple sobre a aprovacio do Plano Municipal da
Assisténcia Social referente ao periodo de 2022 a
2023, do Municipio de Bom Sucesso do Sul — Pr.

O Conselho Municipal de Assisiéncia Social - CMAS de Bom
Sucesso do Sul, no uso de suas atribuiges que Lhe sio conferidas pela
Lein® 1091995, e considerando a deliberagfio do Conselho na reunidio
do dia 08 de Junho de 2022,

RESOLVE

- Art. 1" - Aprovar o Plano Municipal de Assisiéncia Social referente
ao periodo de 2022 2 2025, do Municipio de Bom Sucesso do Sul — Pr.,
- Art. 2" - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Bom Sucesso do Sul, 08 de Junho de 2022,

IEDA ANA GEME
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Andreia Zanella
Cidigo Identificador: 9B B2AD74

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 09/06/2022. Edigio 2536

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal .com.br/amp/
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OBJETIVOS

Os objetivos traduzem os resultados que se pretende atingir com a execug¢ao do
PMAS. Estes objetivos sado fundamentados nas diretrizes e principios estabelecidos pela
legislacdo que norteia a Politica de Assisténcia Social, bem como por outros marcos
legais das politicas correlatas, como Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA, Estatuto
do Idoso, Politica de Atencdo as Pessoas com Deficiéncias, Estatuto da Cidade etc.,

estabelecendo desta forma a articulagdo entre as diferentes politicas setoriais.

OBJETIVO GERAL

Efetivar a politica de assisténcia social no municipio de Bom Sucesso do Sul,
através do fortalecimento do SUAS, garantindo e ampliando as segurancas
socioassistenciais por meio da oferta qualificada de servigos, programas e beneficios as
familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social, visando a promog¢do do

protagonismo das familias e usuarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 - Estruturar, aprimorar e consolidar a gestdo municipal do SUAS, através da
estruturacdo e capacitacao da equipe e pela elaboracéo, aprimoramento e instrumentacao
de processos de gestdo administrativa e de gestao do trabalho;

2 - Ampliar e aprimorar o desempenho das fungdes de defesa e vigilancia social,

3 - Ampliar e aprimorar a oferta de servi¢cos, programas, projetos e beneficios da
Protecdo Social Basica e Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade;

4 - Aprimorar a Gestdo do Programa Auxilio Brasil e do Cadastro Unico dos
Programas Sociais e garantir uma comunicacdo mais efetiva para integracdo a outros
servicos da Assisténcia Social;

5 - Ampliar e fortalecer os mecanismos de participacdo popular, controle social e
transparéncia;

6 - Ampliar e fortalecer projetos para criangas e adolescentes;

7 - Fortalecer a relagao intersetorial na rede socioassistencial e com os demais
orgaos e politicas publicas;

8 - Estruturar um plano de contingéncia para situacdes de calamidade publica,

assegurando a vigilancia socioassistencial.
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METODOLOGIA UTILIZADA PARA A ELABORACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BOM SUCESSO DO SUL

QUADRIENIO 2022-2025

Foi desenvolvido com base na participacdo efetiva de representantes do
Conselho de Assisténcia Social, que representam a comunidade local. O
levantamento dos dados primarios e 0 mapeamento da situacdo atual do plano
anterior foi realizada com o apoio dos trabalhadores, com dados reais do que foi
executado pelo municipio e por material de apoio do Ministério Publico, subsidiando
a construcao de diagnostico socioecondmico realista visando um processo decisorio
mais completo e assertivo.

O PMAS foi construido de maneira descentralizada e democrética, contando
com a participacdo da gestdo, das equipes de referéncia, rede socioassistencial,
organizacdes de trabalhadores do SUAS e dos membros do CMAS, garantindo voz e
transparéncia e ampliando as discussdes.

A partir de uma revisdo do plano anterior, buscou-se interrelacionar com as
Diretrizes apontadas na ultima Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizada
no ano de 2021, por meio de reunides ampliadas de discussao e debate junto ao
CMAS e comissao, com foco no desmembramento das diretrizes, determinacédo dos
objetivos estratégicos e apontamento das metas definidas para o quadriénio.

O Plano Municipal de Assisténcia Social foi elaborado em conjunto com a
empresa VAMOS DESENVOLVIMENTO SOCIAL e Comissao organizadora do
PMAS (arguida conforme Ata 066/2022). A coordenacédo da elaboracéo foi da gestéao
da Assisténcia Social, representada pela Diretora do Departamento.

Apés a conclusdo dos debates, o PMAS foi submetido a aprovacdo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), em reunido realizada no dia 08 de
junho de 2022, onde foi deliberado e aprovado de forma unanime, publicado sob a
resolucdo CMAS n° 04/2022 e, conforme o Art.2°, entrando em vigor na data da

publicacéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL QUADRIENIO 2022-2025

DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

Para a elaboragéo do Plano é indispensavel o conhecimento detalhado da realidade
socioecondmica do municipio. Este € o ponto de partida do planejamento e permitira que o
Plano busque efetivamente superar as fragilidades existentes e dinamizar as potencialidades,
com uma visdo geral das necessidades de protecao social da populacéo, contextualizando os
avancos no espacgo temporal e propondo comparativos regionais. Essas informacfes sao
ferramentas para o alcance das finalidades da politica de Assisténcia Social, propondo a¢cées

gue atendam, qualitativa e qualitativamente, as necessidades e expectativas da populacéo.

Informacgdes Demograficas

Bom Sucesso do Sul € uma cidade localizada no sudoeste do Parana, com
uma populacdo estimada em 3244 pessoas (panorama IBGE, 2021), tendendo a
estabilidade populacional na ultima década (variagdo de aproximadamente 1% em
relacdo ao dltimo censo realizado em 2010, 3.293 pessoas).

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/bom-sucesso-do-sul/panorama.

A distribuicdo da populacdo no territério municipal é mista entre zona rural e
urbana, se concentrando principalmente no campo (52%). A densidade demografica
em 2021 é de 16,47 hab/km?, segundo IPARDES.

A taxa de crescimento geométrico da populacdo, segundo IBGE (2010),
mostrava um declinio da populacéo rural (-1,95%) e um aumento da populacéo urbana

(+1,92%), porém o resultado era uma reducéo de -0,30% da populacdo do municipio.
INFORMAGOES DEMOGRAFICAS
o POPULAGAO ESTIMADA RURAL®  URBANA O PORTE
IBGE 2021
52%’ 48% s

3.244
Pequeno Porte |

TOTAL DA POPULAGAO EM PESSOAS PESSOAS PESSOAS
EXTREMA POBREZA ENTREO A9 ENTRE 18 424 COM B0 ANOS
CENSO IBGE 2010 ANOS ANODS ou+

391 63 38 1

POPULAGAO EM EXTREMA POBREZA POR FAIXA ETARIA SEGUNDO CENSO DEMOGRAFICO DO IBGE 2010
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Aproximadamente 12% da populacdo se encontra em situacdo de extrema
pobreza (391), sendo que 101 pessoas possuem até 24 anos e 11 pessoas com idade
acima de 60 anos. Essa € a populacdo prioritaria na aplicacdo das politicas publicas
e elaboracdo de acdes e metas de atendimento. Quanto ao perfil das familias, 368
familias possuem renda per capita abaixo de %2 salario-minimo. O perfil etario da

populacdo em extrema pobreza por ser observado no grafico a seguir.

POPULAGAOQ EM EXTREMA POBREZA POR FAIXA ETARIA SEGUNDO CENSO DEMOGRAFICO DO IBGE 2010

100
75
50

25

Oad 5a9 10a14 15a17 13a24 25a34 35a49 50as59 60 ou
anos anos anos anos anos anos anos anos mais
anos

Fonte: IBGE, Censo Demografico - 2010

A distribuicdo populacional por género, segundo dados do IBGE - Censo 2010,
indica que a proporcao de mulheres (50,3%) e homens (49,7%) se distribuem por faixa

etaria em relacdo aos anos de 2000 e 2010, segundo imagens abaixo:

Evolugdo da distribuicéo etaria nos anos 2000 e 2010

Distribuigio da populagio por sexo, segundo os grupos de idade Distribuigdo da populagdo por sexo, segundo os grupos de idade

Bom Sucesso do Sul (PR) - [ 2000 v | Bom Sucesso do Sul (PR) -[2010 v |
Mais de 100 anos 0,0% 0,0% Mais de 100 anos. 0,0% 00%

95 a 99 anos 0.0% 0.0% 95 3 99 anos 00% 00% 1
90 a 34 anos 1 0.0%| 0.1% 2 30 a 84 anos 4 0.1%] 0.1% 4
85289 anos & 0.2%| 0.1% 3 85 .a 89 anos 10 2%l 04% 14
802 84 anos. 15 sl 04% 12 802 84 anos n LEY Y- 19
75279 anos 22 oex[ll | os% 29 75279 anos 25 osxll oo 29
70aT74anos 25 o7« [l 12% 40 70a74 anos 30 o.5% I 1.3% 42
65 a 69 anos a5 1.2% [ 12% a1 65 a 69 anos 58 1.2% [ 2.2% 7
60264 anos. 21 125 [ 1.6% 53 60a 64 anos. 82 2.5% I 2.5% #1
55 2 59 anos 75 2.2 [ 2.5% 85 55 a 59 anos 104 2.2 [ 28% 26
50254 anos a7 2.e [N 26% &7 50.a 54 anos 18 5% [ 23% 93
45 2 49 anos 11 =.2% [ 28% E 452 49 anos 132 <o« 7% 122
40a44anos 122 .o [ 35% 18 40a 44 anos. 122 3.7 3% 141
353 39 anos 148 <3 [ 3.6% 122 35239 anos "z 2<% 3T 121
30234 anos 139 <1 I 40% 136 30 34 anos 112 5% [ 2.3% 108
25229 anos 100 2.9% [ 7% 127 25229 anos 101 2% [ 30% 100
20a24anos, 132 .00 [ 3.3% Rl 20224 3n0s. 124 <15 8% 19
15.a 19 anos 158 <% 4.4% 148 15a 19 anos 13 +2% [ 2.9% 183
10a 14 anos 169 s.ox [N 8% 183 10214 anos 132 <ox 40% 132

539 anos 172 5% 5.8% 129 5239 anos 101 2.1 [ 2.3% 108

Dadanos 19 a.5% [ 41% 139 0adanos 51 2% [ 3.0% 100

Homens [ ] Mulheres Homens [ ] Mulheres

Fonte: IBGE, Censo 2010, Disponivel em:
https://www.ibge.gov.br/censo02010/apps/sinopse/webservice/default.php?cod1=41&cod2=410322&co

d3=41&frm=piramide
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Ja em 2010 era possivel perceber os efeitos da reducéo da taxa de natalidade
em comparacao aos anos 2000, em que a maior faixa passou de 5-14 anos (em 2000)
para 15 a 19 anos (2010). Essa distribuicdo populacional permite estudar uma
projecao do deslocamento etério, alteracbes nas propor¢cdes das faixas etarias com

forca de trabalho, taxas de natalidade e acompanhamento da populacéo idosa.

E esperado que a participacdo das pessoas de 65 ou mais anos de idade na
populacao total do Estado, passe de 7,5% em 2010, para quase 20% em 2040. Por
outro lado, a participagdo dos menores de 15 anos reduz de 23,4% para 16,6%, no
mesmo periodo. Mesmo que sem dados atualizados para a situacdo municipal, essa
projecéo pode ser tomada como base, pois possivelmente essa tendéncia traz efeitos
semelhantes em ambito local. (Fonte: IPARDES, 2019. Disponivel:

https://www.ipardes.pr.gov.br/sites/ipardes/arquivos_restritos/fiIes/documento/2019-09/nota_tecnica_populacao_projetada.pdf)

Os efeitos dessa dinamica populacional é que ao final dos anos 2030, o
numero de idosos da populacdo do Estado passe a ser maior do que o de criancas. A
relacao entre estes dois segmentos etarios, expressa pelo indice de envelhecimento,
passara de 32 idosos para cada grupo de 100 criancas (em 2010), para 118 idosos
para cada 100 criancas (em 2040).

O percentual estimado de populacéo idosa residente no Municipio € de 14,4%
em 2010. Segundo dados extraidos do CECAD 2.01, em maio de 2020, a populacéo
acima de 60 anos representava 16,32% da populacéo cadastrada no CadUnico, deste
83,7% se consideram da cor parda, 8 (3,4%) da cor preta.

O envelhecimento da populacdo é algo que vem sendo debatido h&a alguns
anos e deve fazer parte de um plano de monitoramento e elaboracdo de acdes efetivas
para atendimento dessa populacdo, em especial as mais vulneraveis. A participacéo
da populacao potencialmente ativa (15 a 64 anos) se encontra em queda desde 2016,
guando este grupo etario representava 70% da populagéo (referéncia estadual). Esta
reducéo traz desafios para governo e sociedade, uma vez que indica que a parcela
da populacdo que potencialmente se responsabiliza pelo sustento daqueles em

inatividade (criancas e idosos) tende a ser menor ao longo do tempo.
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Cabe ressaltar que o municipio vem se preparando para essas transformacoes.
Uma acéo foi a adesdo ao Projeto Federal “Cidade amiga do idoso” através da

elaboracao de um plano de acdo em agosto de 2020.

Economia e Desenvolvimento

No aspecto da economia, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio de Bom
Sucesso do Sul é composto prioritariamente pelas atividades agropecuarias e de
Servigos, conforme descrito na tabela.

Tabela. Produto Interno Bruto em 2019

Atividade econdmica R$ (x 1000)
Agropecuéria 66.609,83
Servigos - Exclusive Administracéo, defesa, 64.085,79
educacéo e saude publicas e seguridade
social
Administracéo, defesa, educacao e saude 20.888,73

publicas e seguridade social

Impostos, liquidos de subsidios, sobre 18.473,33
produtos, a pregos correntes

Industria 7.728,81

O PIB per capita dos municipes, que representa uma média de rendimentos
por pessoa e obtido pela soma de todas as riquezas produzidas dividida pelo total de
pessoas foi, em 2019, de R$ 54.468,90, obtendo uma posi¢do de destaque no Parana

ao ocupar a 242 posicao no Estado e a 334° no pais.

Ao contrario do destaque positivo que se tem em relacdo ao PIB, o IDHM do
municipio em 2010 foi de 0,742, inferior & média do estado (0,749). O IDHM - indice
de Desenvolvimento Humano Municipal, considera parametros em trés dimensdes:
renda, educacédo e saude. Apesar do IDHM do municipio ter aumentado em relacéo

aos anos 2000, ainda apresenta uma situagao que merece atengcao, pois mostra que
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ha uma distribuicdo desigual de renda no municipio (visto o alto desempenho do PIB
per capita) frente aos niveis de desenvolvimento de outros parametros, como
alfabetizacdo e longevidade, que se encontram em desvantagem em relacdo ao

indicador econémico.

Outro indicador importante para identificar o nivel de desenvolvimento do
municipio é o IDMS - indice de Desenvolvimento Municipal Sustentavel, um conjunto
de indicadores criados pela Confederacao Nacional de Municipios (CNM), para avaliar
o desempenho dos municipios em 4 dimensdes. Esse indice configura-se como uma
ferramenta de apoio a gestdo capaz de evidenciar as prioridades municipais e
regionais e situar as municipalidades em relacdo a um cenario futuro desejavel. A
sustentabilidade é entendida como o desenvolvimento equilibrado das dimensdes
Social, Cultural, Ambiental, Econémica e Politico-institucional. (FECAM, 2017.

Disponivel em http://indicadores.fecam.org.br/indice/estadual/ano/2017)

A figura abaixo indica as categorias de IDMS dos municipios paranaenses,
assim como as médias estadual e nacional, com destaque para o municipio de Bom

Sucesso do Sul:
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Fonte: Mapa Estadual — indice de Desenvolvimento Municipal Sustentavel
Disponivel: https://www.cnm.org.br/municipios/idms Acesso em 21/03/2022.
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Bom Sucesso do Sul é representado pela cor laranja, classificado com “médio
baixo”, obtendo um indice geral de 0,56, ligeiramente acima da média geral do Estado.
Nas quatro dimensfes, o IDMS municipal em 2020, foi: Sociocultural (0,72 - médio);
Econdmica (0,525 - médio baixo); Ambiental (0,365 - baixo) e Politico Institucional
(0,753 - médio alto). A identificacdo desses indices permite analisar em que medida

as dimensdes colaboram positiva ou negativamente para este indice.

Entre as quatro dimensdes, a Politico Institucional foi a que apresentou o
melhor indice, classificando-se na categoria de “médio alto”, em ordem decrescente
Sociocultural “médio”, enquanto as outras duas categorias apresentam as piores
condigdes, sendo que a Econbmica “médio baixo” e Ambiental como “baixo”,
especialmente as duas Ultimas categorias demandam atencdo e carecem de uma
série de melhorias (CNN, IDMS 2018 do Parana, Disponivel em:

https://www.cnm.org.br/municipios/idms).

Uma forma de ampliar o desenvolvimento territorial de Bom Sucesso do Sul
seria fortalecer uma andlise dos parametros classificados abaixo da posicdo média,
aprofundando os parédmetros envolvidos e fortalecendo debates e politicas que

consolide o desenvolvimento desses indices.

Sociocultural Educacéo (desempenho, infraestrutura, qualidade e acesso e permanéncia)
Saude (Cobertura, Fatores de risco, morbidade e mortalidade)
Cultura (Estrutura para promogéao, recursos,infraestrutura e iniciativas)
Habitacdo (Politica e qualidade)

Econdmica Agregacdo (ISS e ICMS)
Dinamismo economico
Nivel de renda

Ambiental Cobertura de Saneamento Bésico
Gestdo ambiental (Agenda 21 e Licenciamento)
Preservacdo Ambiental

Politico Institucional | Financas Publicas
Gestéo Publica
Participacdo Social (eleitoral e representativa de género)
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Trabalho e Renda

Em 2019, o salario médio mensal da populacédo local era de 2.1 salarios-
minimos e a proporcdo de pessoas ocupadas em relacdo a populacao total era de
26.7%, ocupando as posi¢cdes 159° e 73° no ranking Estadual, respectivamente.
Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario-minimo por
pessoa, tinha 36.2% da populacdo nessas condi¢des, 0 que o0 colocava na posicao
110° no Estado.

O quadro abaixo apresenta o numero de empregos formais e a remuneracao
meédia, divididos por género e por setor de atividade, representando a caracteristica

local das principais atividades econdmicas que mais geram empregos formais.

Numero de empregos formais e remuneracdo média — por setor de atividade e género

Atividade Masculino | Feminino Total Masculino Feminino Total
n°empregos | n°empregos | Empregos | Remuneragdo Remunerac&o Remunerag&o
IND TRANSF 201 161 362 R$ 2.602,74 R$ 2.058,27 R$ 2.365,74
SERV IND UP 3 3 3 R$ 1.719,27 R$ 1.719,27 R$ 1.719,27
CONSTR CIVIL 1 1 1 R$ 1.045,00 | R$ 1.045,00 R$ 1.045,00
COMERCIO 111 39 150 R$2.623,15 | R$1.751,73 R$ 2.406,84
SERVICOS 40 41 81 R$ 2.309,71 R$ 2.039,30 R$ 2.174,51
ADM PUBLICA 57 93 150 R$ 3.896,89 R$ 3.054,18 R$ 3.374,65
AGROPECUARIA 53 7 60 R$ 2.048,10 R$ 1.548,47 R$ 1.986,75
Total 466 345 807 R$ 2.670,13 R$ 2.288,09 R$ 2.511,07

Fonte: RAIS/MTPS, dezembro/2020. Disponivel: https://bi.mte.gov.br/bgcaged/caged_isper/index.php).

Observa-se grande predominancia de empregos na area de ind. transferéncia
(45%), seguido por comércio (19%) e adm publica (19%) correspondem aos empregos
formais do municipio. A questédo da diferenca de remuneragao entre géneros ainda é
um aspecto que precisa de atencao, pois as mulheres ocupam cargos e fungdes que

recebem em média 80% dos salarios dos homens.

Outro ponto a ser observado € que em média os maiores salarios formais pagos

no municipio sédo provenientes da administracéo publica, demonstrando a importancia
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e 0 impacto econdémico na producdo de rigueza e geracao de renda.

Em relacéo a faixa etaria, em 2020 os empregos formais empregaram pessoas
entre 14 e acima de 65 anos, sendo a faixa de maior predominancia entre 30-39 anos
(26%), seguida por 40-49 anos (23%), que juntas representam aproximadamente 50%

dos empregos formais.

Outra questao relevante do ponto de vista da Politica de Assisténcia Social é a
identificacdo das ocupac¢des com mais vagas de emprego, de forma a encaminhar e
gualificar a populacdo para que assumam esses postos. O quadro abaixo apresenta

as cinco ocupacfes com mais empregos em dezembro de 2020:

Ocupagdes com Maiores Estoques
CBO 2002 Ocupacao Masculino | Feminino | Total
784205 - Alimentador de linha de producao 85 72 157
763215 - Costureiro a maquina na confec¢do em série 13 38 51
782510 - Motorista de caminhdo (rotas regionais/internacionais) 41 1 42
331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental 2 31 33
411005 - Auxiliar de escritorio em geral 12 18 30

Fonte: RAIS/IMTPS, dezembro/2020. Disponivel: https://bi.mte.gov.br/bgcaged/caged_isper/index.php.

Observa-se que, dentre as atividades com possuem mais postos de trabalho
disponiveis, as duas principais sao ligadas ao setor industrial: alimentador de linha de
producdo e costureiro a maquina na confeccdo, este dado nos mostra uma
oportunidade para a qualificacdo profissional e para o direcionamento da politica

acesso a trabalho e renda.

EDUCACAO

No quesito Educacdo, o municipio vem apresentando um 6timo desempenho,
especialmente com relacdo aos anos iniciais do ensino fundamental, obtendo a nota
8,0 no IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental (Rede publica, 2019), tendo

alcancado a 62 posi¢do no estado (a média do Estado foi 6,5). Em contrapartida, em
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relacdo aos anos finais do ensino fundamental a nota obtida foi de 5,3, abaixo da
meédia geral do estado que foi de 6,7 (Rede publica, 2019), neste aspecto 0 municipio
pulou para 1162 posicdo no Parana. Em relacdo ao Ensino Médio, a média do

municipio foi de 5,4.

Esses numeros reforcam a importancia de estratégias para fortalecimento das
séries finais e de ensino médio. Apesar desta etapa do ensino ser uma atribuicdo do
governo estadual, é possivel refletir sobre medidas que visem melhorar os indices de
aprendizagem destas séries, visto que adolescentes também fazem parte da

populacao prioritaria a ser atendida pela politica de assisténcia social.

A taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade (2010) era de 98,3 %,
ocupando a 1532 posicdo em nivel estadual. Ainda ndo ha um dado mais atualizado

sobre esse parametro.

SAUDE

A taxa bruta de natalidade é um parametro que vem decaindo, ano apés ano,
e representa o niumero de nascidos a cada mil habitantes por ano. Em 2020 para o
municipio de Bom Sucesso do Sul foi de 10,45, abaixo do indice do Estado que se
encontrava em 12,70. Essa taxa € influenciada pela estrutura da populagéo, quanto a
idade e sexo e taxas elevadas estdo em geral associadas a baixas condicfes
socioecondmicas e culturais da populacdo. Para se ter uma ideia, a taxa do Parana
em 1999 era de 20,02. A queda nas taxas representa um indicio de planejamento
familiar e alteracdo da composi¢cdo das familias além de impactar nas projecdes

demograficas em conjunto com a taxa de mortalidade.
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Taxa bruta de natalidade e mortalidade no ano de 2020 para Bom Sucesso do Sul.

TAXA BRUTA DE NATALIDADE - 2020

Taxa Bruta de Matalidade 10.45 mil habitantes

FONTE: IBGE, M5/Datasus, SESA e IPARDES (Tabulaces especiais)

MOTA: Dados de nascidos vivos sujeitos a revisdo pelas fontes
(M3/Datasus e SESA). Posicdo em 08 de abril de 2022.

TAXA DE MORTALIDADE (COEFICIENTE DE MORTALIDADE) - 2020

TAXA (COEFICIENTE) DE MORTALIDADE TAXA UNIDADE
Infantil -1 mil nascidos vivos
Em mencres de 5 anos -1 mil nascidos vivos
Materna -1 100 mil nascidos vivos
Geral 7,38 mil habitantes

FONTE: MS/Datasus, SESA
MOTA: Nio incluido os casos de local ignorado. Dados sujeitos a revisdo pela fonte.
Posicdo no site (MS/Datasus), 12 de abril de 2022.

A taxa de mortalidade, por outro lado, apresenta parametros para diferentes
faixas etarias e situacdes e representa o numero de 6bitos ocorridos ao longo de um
ano. Esse indicador € calculado a cada mil habitantes e reflete a relacdo entre o
numero de Obitos anuais e de habitantes de um determinado local. No municipio, ndo
foram registradas mortalidades infantil, materna e/ou menores de 5 anos em 2020 e a

taxa geral se encontra proxima ao parametro estadual que foi de 7,16.

Em relagéo a mortalidade infantil, os coeficientes para 2021 e 2022 encontram-
se 0,00, pois ndo houve registros de mortalidade nessa faixa etaria no municipio. O
indice geral da 72 RS se encontra em 13,34 (para o ano 2021) e para 2022,
parcialmente se encontra em 9,83. E possivel visualizar os indices dos demais

municipios da regional na tabela a seguir.
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<1 ANO Coeficiente Ano 2021* Coeficiente Ano 2022**
Municipio de Residéncia NV2021 <1ano Cof/1000NV ' NV2022  <iano Cof/1000NV

Bom Sucesso do Sul 40 0 0,00 9 (e} 0,00
Chopinzinho 313 4 12,78 64 1 15,63
Clevelandia 259 5 19,31 56 1 17,86
Coronel Domingos Soares 116 1 8,62 16 0 0,00
Coronel Vivida 343 7 20,41 43 1 23,26
Honério Serpa 59 0 0,00 9 (e} 0,00
ltapejara d'Oeste 142 2 14,08 33 (e} 0,00
Mangueirinha 307 5 16,29 37 (e} 0,00
Mariopolis 85 (] 0,00 17 [0) 0,00
Palmas 827 8 9,67 171 4 23,39
Pato Branco 1257 15 11,93 267 [0) 0,00
S&o Jodo 134 5 37,31 31 (0] 0,00
Saudade do Iguacu 88 3 34,09 23 1 43,48
Sulina 39 (0] 0,00 11 [0) 0,00
Vitorino 114 (] 0,00 27 [0) 0,00
7% RS 4123 55 13,34 814 8 9,83

Fonte: SISPATO 72 REGIONAL DE SAUDE

De acordo com dados de 2020, ndo ocorreram 6bitos em menores de 1 ano e
em menores de 5 anos segundo os tipos de doencas pré-determinados. Também néo

foram registrados 6bitos maternos segundo faixa etaria (FONTE: MS/Datasus, SESA).

Em relac&o aos 6bitos gerais e a morbidade hospital, o relatorio de 2020 aponta
gue houve 24 6bitos em 2020, sendo as principais doencas relacionadas estao as de
aparelhos circulatérios (05), digestivo (05) e neoplasias (04). As principais causas de

mortes na série historica podem ser consultadas abaixo.

Morbidade Hospitalar de residentes segundo capitulo da CID-10 - Municipio, 2012-2019

. TOTAL/ %o %o
Capitulo CID-10 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 AGRAVO 2019 PR2019
|. Doengas Infecciosas e parasitarias 5 7 7 5 3 9 5 5 46 21% 482%
Il. Neoplasias (Tumores) 25 25 28 26 18 22 29 24 197 100% 8,71%
ll. Doencas sangue, 6rgdos hematopoéticos e transtornos imunitéaric - 2 1 3 2 4 2 3 17 1,3% 082%
IV. Doengas Endécrinas, nutricionais e metabélicas 10 7 1 3 - 2 1 1 25 04% 2,42%
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 4 1 - 1 2 2 - 12 - 2,36%
VI. Doengas do sistema nervoso 2 11 7 11 4 2 5 4 46 1,7%  2,22%
VIl. Doencgas do olho e anexos - - 1 - 2 2 3 - 8 - 1,04%
VIIl. Doengas do ouvido e da apéfise mastodide - 1 - - - - - 1 2 0,4% 0,18%
IX. Doencas do aparelho circulatério 22 27 20 20 26 29 27 31 202 129% 12,93%
X. Doengas do aparelho respiratério 33 24 33 34 34 32 30 37 254 154% 11,16%
Xl. Doengas do aparelho digestivo 27 13 15 29 19 28 30 25 186 10,4% 10,45%
XIl. Doencas da pele e do tecido celular subcutaneo 1 1 1 2 2 3 3 13 13% 1,78%
XIll. Doencgas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 9 7 10 10 9 5 9 11 70 4,6% 2,26%
XIV. Doegas do aparelho geniturinario 9 12 8 17 12 7 11 11 87 4,6% 6,97%
XV. Gravidez parto e puerpério 39 33 35 29 23 33 40 43 275 17,9% 14,08%
XVI. Algumas afeccdes originadas no periodo perinatal 2 10 4 2 6 3 3 7 37 29% 2,05%
XVII. Mal formagdo congénita, deformidades, anomalias cromossémic 2 1 - - - - - - 3 - 0,69%
XVIIIl. Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de 1 4 4 6 3 2 2 2 24 0,8% 2,22%
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 30 24 23 23 24 23 37 30 214 125% 10,78%
XXI. Contatos com servigos da saide 1 2 1 3 2 - 1 2 12 08% 2,05%
Total 220 215 200 223 190 208 237 240 1730 100% 100%

Fonte: DATASUS

Quanto as estatisticas vitais, em 2020 houveram 34 nascimentos no municipio,
sendo 04 casos de gravidez entre mulheres de 15 a 19 anos e os outros 30 casos

entre a faixa etaria de 20 a 39 anos (IPARDES, Caderno estatistico 2022,
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http://www.ipardes.gov.br/cadernos/MontaCadPdf1.php?Municipio=85515).

Em 2020, no Brasil, foram registradas 53 gestacdes em cada mil brasileiras
entre 15 e 19 anos. A média mundial € de 41 gestantes adolescentes. Entre os
objetivos municipais estd efetuar agbes para prevencdo Primaria do Risco Sexual
Precoce e Gravidez na Adolescéncia, reunindo estratégias e acoes de forma a orientar
a sociedade sobre o tema, direcionando a ampliacdo de politicas publicas, como
componente do enfrentamento a sexualizagdo precoce de criangas e adolescentes.
No municipio, a série historica entre 2018-2020 mostra que no ano de 2020 o indice

apresentou um aumento com relacédo ao estimado em 2019.

Ne Indicador
13/ Proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos
Pactuacéo o ~ Avaliagdo Pactuacéo -
2018 Avaliagdo 2018 | Pactuacéo 2019 2019 2020 Avaliagdo 2020
8,33% 15,38% 15,38% 2,70% 10% 11,76%

Entre 2016-2020, no municipio de Bom Sucesso do Sul houve 16 casos de
nascimento de gravidez entre crian¢as e adolescentes da faixa etaria de 10 - 14 anos
e 15 e 19 anos (Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de informagé&o sobre nascidos vivos
- SINASC.

>NASCIDOS VIVOS - PARANA

Nascim p/resid.mde por Ano de nascimento segundo Municipio
Municipio: 410322 Bom Sucesso do Sul

Idade da méae: 10 a 14 anos, 15 a 19 anos

Periodo: 2016-2020

Municipio 2016 2017 2018 2019 2020 Total
410322 Bom Sucesso do Sul 3 2 6 1 4 16

Fonte: M S/SVS/DASIS - Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos - SINASC

&

>NASCIDOS VIVOS - PARANA

Nascim p/resid.mée por Consulta pré-natal segundo Ano de nascimento

Municipio: 410322 Bom Sucesso do Sul

Idade da mée: 10 a 14 anos, 15 a 19 anos, 25 a 29 anos, 30 a 34 anos, 35 a 39 anos, 40 a 44 anos
Periodo: 2016-2020

Ano de Nascimento Nenhuma De 1 a 3 consultas De 4 a 6 consultas 7 ou mais consultas Total
TOTAL 1 1 10 169 181

2016 1 3 31 35

2017 - - 3 33 36

2018 39 39

2019 - 1 2 34 37

2020 - - 2 32 34

Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos - SINASC
Consulte o site da Secretaria Estadual de Satude para mais informagdes.
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Mapeamento e cobertura da Rede Prestadora de Servigos

O mapeamento da Rede Socioassistencial local é item fundamental para o
conhecimento da retaguarda existente e para subsidiar a apresentacédo de propostas
em atendimento as demandas atuais e projecbes de demandas futuras. Foram

compilados separadamente os setores da assisténcia social, saude e educacéao.

ASSISTENCIA SOCIAL

O Departamento de Assisténcia Social é o 6rgdo encarregado de promover 0s
servicos de assisténcia social & populacdo. Localizado na Rua Rua Agata Nuremberg,
96, Centro na cidade de Bom Sucesso do Sul/PR; telefone (46) 3234 — 1135, e-

mail:social@bssul.pr.gov.br, sendo a atual Diretora: Ronise Jane Ravanelli de Oliveira.

Através da Lei 1.604/2022, de 03 de maio de 2022, foi alterada a terminologia
do departamento de Acédo Social, que passou a se chamar Departamento de
Assisténcia Social. O Art. 13 determina que o Departamento de Assisténcia Social se

compde das seguintes divisdes, imediatamente subordinadas ao respectivo titular:
| — Divisdo de Assisténcia Social
Il — Divisdo de Assessoramento a Programas Sociais

Instituido sob a Lei 347 de 06 de maio de 2005, o Departamento € o 6rgdo da
municipalidade encarregado de promover 0s servicos de assisténcia social a
populacdo de baixa renda do municipio, fiscalizar a aplicacdo de auxilios e
subvencgdes consignadas no Orcamento Municipal para entidades de assisténcia
social, bem como orientacdo sobre a aplicacdo dos recursos oriundos do governo
federal e estadual, provenientes de programa na area social, dotando o departamento

de toda infraestrutura necessaria para o perfeito funcionamento.

Para uma compreenséo da gestdo do SUAS Municipal, pode ser verificado o
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mailto:social@bssul.pr.gov.br

indice de Gestao Descentralizada (IGD-SUAS), um importante instrumento que visa o
aperfeicoamento da gestao do SUAS. Trata-se de um indice que variade 0 a1 e mede
os resultados da gestdo do SUAS, pela implementacéo, execu¢ao e monitoramento
de beneficios, programas, projetos e servicos da assisténcia social. Buscando
incentivar a articulacdo intersetorial com outras politicas publicas e garantir a
gualidade do SUAS. O IGD/SUAS de Bom Sucesso do sul é 0,86.

O IGD-M, por outro lado, € utilizado para apoiar e estimular os municipios a
investirem na melhoria da gestdo do Programa Auxilio Brasil e do Cadastro Unico,
medindo a qualidade das ac¢des realizadas. Quanto maior o valor do IGD-M, maior
sera também o repasse de recursos pela Unido ao municipio. O IGD (Bolsa familia)

de Bom Sucesso do Sul é 0,92, o que confere um repasse mensal de R$ 1.430,00.

INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS (IGD/SUAS) MUNICIPAL

ID CRAS Médio: Exec. Fiqanceira 1GD-Municipal: 0,86
Ajustada:

Fonte:Ministério da Cidadania, Secretaria de Assisténcia Social (Dezembro/2018 )

INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD (BOLSA FAMILIA)

IGD-M REPASSADO EM OUTI2021 SOMA DAS PARCELAS DE 2021

Fonte:Ministério da Cidadania, Secretaria Nacional de Renda e Cidadania - SENARC (Qutubro/2021)

Fonte: Ministério da Cidadania, Secretaria Nacional de Renda e Cidadania - SENARC (Outubro/2021)

Como comparativo, o IGD-Estadual do Parana é de 0,77, sendo ID CRAS
médio de 0,73 e Exec. Financeira ajustada de 0,91. Os parametros de Bom Sucesso

do Sul se encontram acima das médias estaduais.

CRAS - Centro de Referéncia em Assisténcia @

Social de Bom Sucesso do Sul  «GRAS,,

DA ASSISTENCIA SOCIAL

CRAS é o Centro de Referéncia da Assisténcia Social. E uma unidade publica
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da Assisténcia Social que oferece atendimentos individualizados (ou em grupos) a
individuos e familias. Nestes atendimentos, as pessoas podem compartilhar questbes
diversas relativas ao seu dia a dia em familia e na comunidade, a exemplo das suas
dificuldades de relacionamento, de sobrevivéncia, dos cuidados com os filhos e até

situacOes mais delicadas como violéncia doméstica.

O CRAS - Bom Sucesso do Sul € o 6rgao responsavel por coordenar as
atividades assistenciais com o objetivo de atender familias em situacdo de
vulnerabilidade que precisem de auxilio social. A unidade conta com assistentes
sociais e outros profissionais que auxiliam no atendimento, realizacdo do Cadastro

Unico e na inscricdo em programas do governo.

Além de transmitir as orientacdes necessarias para o0 cumprimento das
condicionalidades do Auxilio Brasil, como a atualizacao cadastral, a frequéncia escolar
de criancas e adolescentes, bem como o acompanhamento da saude de criancas e

adolescentes.

O municipio possui um Unico CRAS que atende toda a populacdo. Esta
localizado na Rua Ignacio Drancka, 170, CEP: 85515-000. Horério de Funcionamento:
08h as 12h — 13h30min as 17h30min. O estabelecimento possui acessibilidade para

pessoas com deficiéncia e pessoas idosas.

Dentre os servigos, projetos e programas socioassistenciais, desenvolvidos no
municipio pode-se citar o PAIF, SCFV, Programa de acolhimento familiar, programa
de medidas socioeducativas e o atendimento por alguns programas e beneficios

assistenciais.

O municipio possui um georreferenciamento das familias atendidas pelo SUAS,

caracterizando a vulnerabilidade das familias conforme ilustracéo a seguir.

As marcacbes em amarela sdo referentes as familias acompanhadas pela
protecdo social béasica (servico PAIF); as marcacbes em azul sdo familias
acompanhadas pela protecao social especial (sera melhor discutida no eixo protecao

social especial); as marcacdes em vermelho sédo familias beneficiarias do Beneficio
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de Prestacao de Continuada - BPC (pessoa idosa e pessoa com deficiéncia); e por

fim, as marcaces em roxo sao 0s equipamentos publicos no municipio.

llustracdo de familias atendidas pelo SUAS no municipio Bom Sucesso do Sul, 2021.

. |
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Outra informagédo importante com relacao aos atendimentos prestados é com
relacdo a quantidade historica de atendimentos, conforme ilustrado pelo gréafico

abaixo. Para o0 ano de 2021 foram contabilizados um total de 2.193 atendimentos.

2.500
™M
n
2.000 a3
- ~
e
C
[+F}
E
=]
c
8
£ 1.500
[}
=
o
c
m
=
< 1000
g
500 ©
[Ta)
[+
(=]
0 [
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Ano de

Estratificando os atendimentos realizados registrados, o principal atendimento
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realizado no municipio € o atendimento particularizado (3788), seguido de outros
beneficios eventuais (733), e Visita domiciliar realizada (733). Demais servicos

realizados podem ser visualizados abaixo.
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Para melhor compreenséo e contextualizagdo, na sequéncia ficam descritos 0s
principais servicos e programas que compdem a politica de assisténcia social

municipal.

Protecdo Social Basica (PSB)

Os servicos de protecdo social basica tém como objetivo apoiar as familias e
os individuos na ampliacao de sua protecdo social, promovendo o acesso a direitos e
contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida. Os servigcos atendem o
conjunto da populacdo em situacao de vulnerabilidade, incluindo pessoas inseridas
no Cadastro Unico, beneficiarios do Programa Auxilio Brasil e do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), entre outros.

- Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF).

- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV); (criancas,

adolescentes, mulheres e idosos)

- Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas Idosas e com

Deficiéncia (em elaboracgéo)
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O municipio possui 1 (uma) unidade que oferta servicos e programas de
protecéo social basica, exclusivamente o CRAS. O CRAS oferta o Servico de Protecao
e Atendimento Integral & Familia - PAIF e o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV. Encontra-se em formatacdo o Servico de Protecéo Social Basica

no Domicilio para Pessoas Idosas e com Deficiéncia.

Atualmente, além do PAIF, o CRAS também executa o SCFV, divididos em trés
grupos: criangas/adolescentes, mulheres e idosos, que atende semanalmente cerca

de 85 participantes.

CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS
SOCIAIS (CADUNICO)

O Cadastro Unico para Programas Sociais retne informacdes
socioecon6micas das familias brasileiras de baixa renda. Essas informacfes
permitem ao governo conhecer as reais condi¢cdes de vida da populagcao e, a partir
dessas informacdes, selecionar as familias para diversos programas sociais (como o
Auxilio Brasil, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFV, Tarifa
Social de Energia Elétrica, Casa Verde Amarela, cursos do Pronatec, isencdo de
pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos realizados no &mbito do Poder
Executivo Federal e outros).

O municipio de Bom Sucesso do Sul conta com uma cobertura de 96% de
atendimento, atualmente sdo 725 familias inscritas no Cadastro Unico, totalizando
1864 pessoas cadastradas. Deste total, 370 pessoas se enquadram em situacao de
extrema pobreza, o que representa aproximadamente 12% de toda a populacdo

municipal (referéncia: abril de 2022).

Quanto a questéo de renda per capita por quantidade de pessoas cadastradas

no CADUNICO, o municipio apresenta o seguinte perfil:
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CADASTRO UNICO

FAMILIAS CADASTRADAS FAMILIAS FAMILIAS FAMILIAS
ABRILIZ2022 EM STUACAD EM STUACAD DE BADA
EE BE;REEEM;;- DE POBREZA RENDA
725 a
52 177
154
PESSOAS CADASTRADAS PESSOAS PESSOAS PESSOAS
ABRIL/Z022 EM STUACAD EM STUACAD DE BADA
ES BE>R<E§EF.1,-;- DE POBREZA RENDA
1.864 :
167 555
370

ESTIMATIVA DE FAMILIAS COBERTURA (%)
COM PERFIL CADUNICO (2010) (i)

398 96%

Fonte: Ministério da Cidadania, Cadastro Unico para programas Sociais (Abril/2022). Disponivel:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?localizaDivisao=BOM+SUCESSO+DO+SU
L&codigo=410322&aM=0

Dos 3244 municipes, aproximadamente 57% da popula¢éo esta cadastrada no
CADUnico (1864 pessoas): mais da metade da populacdo. E importante se atentar
sobre esse percentual e entender quais motivos levam a este elevado indice, quais

0s servicos estdo sendo implementados e em como a populacédo tem sido atendida.

PAIF - Servico de Protecéo e 0aRE PAIF
Atendimento Integral a Familia 4 § 'R}

5 Protecao e Atendimento

% 2
d Integral a Familia

e,

O PAIF é oferecido pelo CRAS e tem como objetivo apoiar as familias,
prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o0 acesso a direitos e contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida. Consiste no trabalho social com familias, de servigo
continuado, apoiando e fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios, por meio

de acOes de carater preventivo, protetivo e proativo das familias.

Destinado para familias em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da

pobreza, do precario ou nulo acesso aos servi¢os publicos, da fragilizacéo de vinculos
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de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situacdo de vulnerabilidade e

risco social residentes nos territérios de abrangéncia dos CRAS, em especial:

Familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e beneficios

assistenciais ou que ainda ndo foram contempladas;

Familias em situacdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades

vivenciadas por algum de seus membros;

Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacdes de

vulnerabilidade e risco social.
Acles e atividades desenvolvidas no ambito do Servico do PAIF:

e Acolhida em Grupo realizada por profissional de nivel superior

e Acolhida Particularizada realizada por técnica(o) de nivel superior

e Elaboracado do Plano de Acompanhamento Familiar, Atendimento
particularizado de familias ou individuos, registro em prontuario

e Visitas Domiciliares

e Campanhas ou eventos comunitarios, Palestras

e Apoio para obtencédo de Documentacao pessoal

e Encaminhamento de familias ou individuos para a rede de servico
socioassistencial, para outras politicas publicas (educacao, habitacao,
trabalho, etc.), para obtencdo de Beneficios Eventuais, para
insercéo/atualizaco de familias no Cadastro Unico. Acompanhamento dos

encaminhamentos realizados

O municipio através do CRAS tem a capacidade de referéncia para

atendimento de toda a populagéo local.

Durante o ano de 2021 o CRAS acompanhou 178 familias, um acréscimo de
02 familias com relacdo ao ano de 2020. Os atendimentos do PAIF aconteceram por
meio de atendimentos individualizados, visitas domiciliares e encaminhamentos.
Essas familias e individuos tiveram acesso aos servigcos de protecdo social basica

através da demanda espontanea, busca ativa e em decorréncia de encaminhamentos
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realizados por outros servicos da rede.

Também esta prevista a realizacdo de trabalhos em grupos, acdo que ficou
prejudicada especialmente por conta da pandemia. Em 2020 foi registrado apenas um
encontro que contou com a participagdo de 57 pessoas. Em 2021 nao houve
atendimento em grupo no PAIF. Em 2018 e 2019 houve reunides com o PAIF. Em
2022 ocorreu uma reunido que contou com a participacédo de 10 pessoas. Em funcéo
da retomada das atividades presenciais, novas estratégias estao sendo utilizadas para
fortalecer essa rede e a participacao da populacdo nessas acoes.

Servico de Convivéncia e : wﬂk

Fortalecimento de Vinculos (SCFV) Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de Vinculos

O SCFV integra o conjunto de servicos do SUAS, oferecendo a populacdo que
vivencia situacfes de vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo
acerca da realidade social, com o planejamento de estratégias e na construcéo de
novos projetos de vida. E estruturado por um conjunto de servicos realizados em
grupos etarios e/ou género, pelo qual atende grupos de criancas, adolescentes,

adultos e idosos, como complemento ao trabalho social com familias.

O SCFV fortalece as relaces familiares e comunitarias e promove a integracao
e atroca de experiéncias entre 0s participantes, valorizando o sentido de vida coletiva.

Este servico é realizado por meio do PAIF.

S&o realizadas ac¢bes centradas no fortalecimento da autoestima, dos lacos de
solidariedade e dos sentimentos de pertenca e coletividade, como atividades de
natureza artistico-cultural, desportivas, esportivas e ludicas, que funcionam como
estratégias para promover a convivéncia e a ressignificacdo de experiéncias

conflituosas, violentas e traumas vivenciados pelos usuarios.

Em Bom Sucesso do Sul os grupos sdo acompanhados pela equipe técnica de

referéncia: pelo Psicblogo Julio César de Lima, Assistente Social Marindia Corréa,
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pedagoga Roselene de Campos, em parceria com o Departamento de Saude.

Os grupos realizam acdes e atividades que buscam o fortalecimento de
vinculos dos municipes de Bom Sucesso do Sul. Entre os objetivos principais estéo a
valorizagdo e o0 reconhecimento do outro, experiéncias de aprendizado,

reconhecimento e nominacao de emocdes e situacdes vividas.

Grupo Periodicidade Local Publico-alvo Média de Data de inicio
participantes

Projovem Semanal CRAS Adolescentes entre 30 25/04/2014
12 e 17 anos
Preparadas Semanal CRAS Mulheres entre 18 15 09/06/2015
para Brilhar e 59 anos
Melhor Idade Semanal Casa dos | ldosos acima de 60 40 06/05/2014
Idosos anos
Grupos

O grupo de adolescentes (Projovem): sdo realizadas atividades recreativas,
desenvolvimento humano, no¢ées de cidadania e acesso ao meio ambiente. Também
séo oferecidas capacitacoes realizadas pela equipe do Samu, com a sensibilizacéo
sobre comportamentos, técnicas e orientacdes adotadas que podem salvar vidas.

O grupo de ldosos (melhor idade): Realiza¢éo de atividades de autocuidado e
cuidado com a saude mental. Também ¢é priorizado atividades de lazer, apoio

emocional e estratégias para lidar com o sofrimento.

O grupo de mulheres (preparadas para brilhar): Desenvolvimento de
atividades e palestras sobre salde mental e autocuidado. Desenvolvimento de

instrumento terapéutico e de autoconhecimento.
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ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
DA PROTECAO SOCIAL BASICA

Algumas entidades socioassistenciais podem auxiliar e desenvolver o SCFV
para grupos especificos, e por meio da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 serem

contempladas com recursos financeiros, oriundos do FMAS:

“estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecuc¢éo de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperagdo com organizagdes da
sociedade civil; e altera as Leis nos 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999”.
(Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015).

Até 0 momento, 0 municipio ndo conta com parcerias e entidades que realizam

esse trabalho.
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PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO Lol
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS o poriciio pac pessons

com Deficiéncia e Idosas

O servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas contribui para a promocéo do acesso de pessoas com deficiéncia
e idosas aos servicos e a toda rede socioassistencial, prevenindo situacdes de risco,

a exclusao e o isolamento.

O objetivo é fornecer servicos de acolhida, visita familiar, escuta,
encaminhamento para cadastramento socioecondmico, orientacdo sociofamiliar,
desenvolvimento para o convivio familiar e social. Com acfes extensivas aos

familiares de apoio.

Uma das formas do servico € por meio da Equipe Volante, que pode integrar a
equipe CRAS e o principal objetivo € a prestacao de servicos de assisténcia social as
familias que residem em locais de dificil acesso, como &reas rurais, comunidades
indigenas, assentamento, dentre outras comunidades e povos tradicionais. Essa
equipe é responsavel por fazer a busca ativa destas familias, desenvolver o Servico
de PAIF, apoiar a inclusdo ou atualizacdo cadastral das familias no Cadastro Unico,
realizar os encaminhamentos necessarios para 0 acesso a renda, para servicos da

Assisténcia Social e de outras politicas publicas.

No Parana ha o apoio de equipes volantes distribuidas em 43 municipios que
recebem o acompanhamento e a orientacdo da Secretaria da Familia e

Desenvolvimento Social (SEDS) acerca da implantacéo e oferta dos servicos.

No municipio de Bom Sucesso do Sul esse servico se encontra em
desenvolvimento e planejamento e foi relacionado com uma das metas para ser
alcancada com este PMAS. Em relacdo a equipe volante, ainda ndo ha uma equipe

especifica para realizacdo desse servico.
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AUXILI®

PROGRAMA AUXILIO BRASIL

O Programa Auxilio Brasil foi instituido pela Lei n°® 14.289, de 29 de dezembro
de 2021, substituindo o Programa Bolsa Familia, integrando varias politicas publicas
de assisténcia social, saude, educacédo, emprego e renda. O programa social de
transferéncia direta e indireta de renda é destinado as familias em situacdo de pobreza
e de extrema pobreza em todo o pais. Além de garantir uma renda basica a essas
familias, o programa busca simplificar a cesta de beneficios e estimular a
emancipacao dessas familias para que alcancem autonomia e superem situacdes de

vulnerabilidade social.
Os 3 beneficios basicos sao:

1. Beneficio Primeira Infancia: para familias que possuam em sua composi¢ao
criancas com idade entre 0 e 36 meses incompletos, pago por pessoa que se
enquadre em tal situacao;

2. Beneficio Composicdo Familiar: para familias que possuam em sua
composicao gestantes ou pessoas com idade entre de 3 e 21 anos incompletos,
pago por pessoa que se engquadre em tais situacdes. A familia apenas recebera
esse beneficio relativo aos seus integrantes com idade entre 18 e 21 anos
incompletos se estiverem matriculados na educacéo basica.

3. Beneficio de Superacdo da Extrema Pobreza: valor minimo calculado por
pessoa e pago por familia beneficiaria do Programa Auxilio Brasil, cuja renda
familiar per capita, calculada apds o acréscimo dos beneficios Primeira Infancia
e Composicdo Familiar, for igual ou inferior ao valor da linha de extrema

pobreza.

S&o elegiveis ao beneficio as familias em situagéo de extrema pobreza (renda
familiar mensal per capita de até R$ 105,00), e as em situacdo de pobreza (renda
mensal per capita entre R$ 105,01 e R$ 210,00). As familias em situagao de pobreza e

em regra de emancipagao apenas poderao ser atendidas pelo Programa se possuirem
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em sua composicdo gestantes ou pessoas com idade até 21 (vinte e um)anos

incompletos.

No més de maio de 2022 foram atendidas 497 familias pelo programa Auxilio
Brasil em Bom Sucesso do Sul. O panorama do municipio se apresenta desta forma:

AUXILIO BRASIL

PESSOAS FAMILIAS BENEFICIO MEDIO VALOR MENSAL
MAICY 2022 MAIC 2022 MENSAL * REPASSADD *

MAICY2022 MAIC 2022
497 175

R$ 199,29 R$ 34.876

; i PRIMEIRA COMPOSICAD
TI:IT,}L DE BENEFICIOS DO IME AN LA EMILIER ©
AUXILIO BRASIL
MAICY2022 28 207
380 SUPERACAD DA EXTREMA COMPENSATORIO TRANSITORIO
FOBREZA
36
109

BENEFICIO EXTRAORDINARIO

FAMILIAS BENEFICIO MEDIO VALOR MENSAL
MAIC2022 MEHSAL * REPASSADO *
154 MAICV2022 MAIC/2022

R$ 218,90 R$ 35.899

Fonte: Ministério da Cidadania, SENARC, Demonstrativo Fizsico/Financeiro do Beneficio Extraordinario.

AUXILIO BRASIL + BENEFICIO EXTRAORDINARIO

BENEFICIO MEDIO MENSAL RECEBIDO VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PELA FAMILIA * REPASSADOD * REPASSADOD *

MAICVZ022 MAID/2022 ATE MAIOIZ022
R$ 404,43 R$ 70.775 R$ 365.787

Fonte: Ministério da Cidadania, SENARC, Demonstrativo Fizico/Financeiro do Beneficio Extraordinario.

Fonte: Ministério da Cidadania, SENARC, Demonstrativo Fisico/Financeiro do Beneficio
Extraordinario. * Recursos transferidos para familias que ndo estdo em situagédo de suspensdo

Os beneficios do Programa Bolsa Familia (Programa antecessor ao Auxilio
Brasil) foram pagos até outubro de 2021. No ultimo relatorio, constava o atendimento
de 180 familias beneficiarias, que representavam 16,92% da populacdo e recebiam
um beneficio médio mensal de R$ 150,44, totalizando um repasse mensal total de R$
27.079,00 ao municipio. O total de beneficiarios do programa, contemplando as

diversas modalidades (basico, variavel, jovem, superacao de extrema pobreza, entre
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outros) 512 familias.

Comparando os programas Bolsa Familia (out/2021) e Auxilio Brasil
(maio/2022), houve um acréscimo no beneficio médio recebido pelos beneficiarios
(+32,5%) e um aumento no valor total recebido mensalmente no municipio (+28,8%).
Em relacdo a quantidade de familias atendidas, houve a reducdo de 05 familias
beneficiarias

Em maio de 2022 a quantidade de familias atendidas pelo Auxilio Brasil foi de
175. Constam mais 10 familias aguardando a aprovacdo do beneficio e outras 21
familias ja atendidas pelo Programa Cartdo Comida Boa, que aguardam a aprovacao

do auxilio Brasil.

Beneficios Eventuais Socioassistenciais

Os Beneficios Eventuais sdo uma medida de protecdo social de natureza
temporaria. Tém o intuito de prevenir e promover o enfrentamento de situagdes
provisorias que possam fragilizar o individuo e sua familia, evitando o agravamento
de situacbes de vulnerabilidade. S&o consideradas situacdes provisorias aguelas
decorrentes ou agravadas por nascimentos, mortes, vulnerabilidades temporarias e

calamidades.

Os beneficios eventuais fazem parte das segurancas sociais e sua oferta tem
por objetivo promover o desenvolvimento ou restabelecimento da seguranga de
acolhida, sobrevivéncia, e a convivéncia familiar, social e comunitaria. Estao previstos
na Lei Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS (Lei 8.742/93), pela Resolucdo CNAS
n° 33 de 12 de dezembro de 2012 (NOB-SUAS) e pelo Decreto n°® 6.307, de 14 de
dezembro de 2007.

A regulamentacéo dos beneficios eventuais no municipio de Bom Sucesso do
Sul, é feita através da Lei Municipal 1.091 de 12/03/2014, alterada pelas Leis Municipal
n° 1.301/2017 e n° 1.542/2021. Ha previsdo de oferta em quatro modalidades
(nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica). Alguns

beneficios a concessdo se ddo em pecunia; em outros, em bens e servicos. A
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legislacdo municipal encontra-se em processo de adequacao.
A Assisténcia Social dispde de duas modalidades de beneficios:

e Beneficios de Prestacdo Continuada (BPC) - sob responsabilidade da Unido.
E um beneficio individual, ndo vitalicio e intransferivel, que garante a
transferéncia mensal de 1 salario-minimo a pessoa idosa acima de 65 anos, e
a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, com impedimentos de longo
prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que comprovem nao
possuir meios para prover a propria manutencdo nem de té-la provida por sua
familia.

e Beneficios Eventuais (BE) - responsabilidade dos estados, DF e municipios.
De acordo com o art. 22 da Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, sao
provisdes suplementares e provisodrias prestadas aos cidadaos e as familias
em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidades temporarias e
de calamidade publica. Os critérios de acesso e os valores sdo estabelecidos

em lei municipal ou distrital.

Com relacédo aos beneficios socioassistenciais, ha 34 beneficiarios ativos no

BPC e 01 beneficiario RMV (abril/22). O panorama atual geral do municipio é:
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BENEFICIOS DE PRESTAGAO CONTINUADA

TOTAL DE BENEFICIARIOS TOTAL DE BENEFICIARIOS DO PERCENTUAL DE
PELA FONTE PAGADORA BPC INSCRITOS HO ngf BENEFICIARIOS DO BPC
ABRIL2022 CADASTRO UNICO o INSCRITOS NO CADASTRO
ABRIL/2022 I
34 ABRILI2022
33
Beneficidrios Repaszszado em Abrili2022 Repasszado em 2022+ Repasszado em 2021
Pessoas com 2 RS 25 654 00 RE 101.808,00 RS 258.501,35
Deficiéncia
Idosos 13 RS 15.755,00 RS 63.024,00 RS 166.100,26
Total M RS 42.420,00 RS 164.532,00 RS 424.601,61

* Referente aos meses de jan/2022, few/2022, man’2022 e abi/2022.

RENDA MENSAL VITALICIA

TOTAL DE BENEFICIARIOS

PELA FONTE PAGADORA
ABRIL/2022

Repassado em Abrili2022 Repassado em 2022 Repassado em 2021

Total RE1.212,00 RS 4.848,00 RS 13.200,00
= Referente aos meses de jan/2022, few/2022, man'2022, sbe/2022, mai/2022 & jun/2022.
Fonte: Ministéric da Cidadania

Complementarmente, ainda existem 11 pessoas para requerer o BPC, dentre
elas, 04 estdo com requerimento realizado e 07 aguardando diagndstico e atestado
meédico para dar encaminhamento. Ha 04 bloqueios/suspensdes do BPC que estéo

em recurso.

Em relacdo aos BE, Auxilio Natalidade, a série histérica: em 2020 foram
atendidas 10 familias e em 2021 foram atendidas 28 familias. Auxilio Funeral: em 2020
foram atendidas 18 familias, em 2021 foram atendidas 25 familias. Beneficio eventual
de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica- 2020 foram atendidas 191

familias; em 2021 foram atendidas 314 familias.

MUNICIPIO DE 38
BOM SUCESSO DO SUL



PROGRAMA NOSSA GENTE P AARA
(PARANA) o Nossa Gente

PARANA

O Programa Nossa Gente Parand é uma acdo do Governo do Estado do
Parana que visa a superacdo da pobreza e o acompanhamento intersetorial das
familias em situacéo de vulnerabilidade social. Relne acdes de diversas secretarias

e orgdos do Estado, em parceria com 0s municipios e a comunidade.

O programa é destinado as familias residentes no Estado do Paran& que se
encontram em situacdo de alta vulnerabilidade social, segundo o Percentil 75 (25%

mais altos) do indice de Vulnerabilidade das Familias do Parana (IVF-PR).

A identificacdo destas familias se da por meio de um processo articulado, no
Sistema de Acompanhamento das Familias, utilizando a base de dados do Cadastro
Unico, na versdo 7 atualizada, e aplicando o indice de Vulnerabilidade das Familias
do Parana (IVF-PR), um indicador sintético criado pela parceria SEDS/IPARDES para
identificar o grau de vulnerabilidade das familias prioritarias, sinalizando as futuras

inclusdes no programa.

As familias incluidas no programa Nossa Gente recebem acompanhamento
personalizado por um periodo de dois anos. O plano de atendimento leva em
consideracdo as necessidades de cada familia e as especificidades da regido onde
vive. Nesse periodo, elas sdo atendidas por uma rede integrada de protecao,
principalmente nas areas da assisténcia social, saude, educacdo, habitacao,

agricultura e trabalho.

O Programa Nossa Gente Parana combina politicas diversificadas para
propiciar prevencdo e superagcdo das condigcbes de alta vulnerabilidade social,
gerando uma rede com a qual as familias incluidas, nas mais diversas situagoes,
possam acessar o0s servigos. Sao seis Eixos de Intervencdo que abrangem diferentes

setores das politicas publicas, em uma atuac¢ado conjunta entre Estado e municipio:
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Cofinanciamento de servicos da Politica da Assisténcia Social;
é“ Construcdo de CRAS e CREAS;
*,, Inclusdo das familias em servigos da Protecao Social Basica e
Protec&@o Social Especial;
Concesséo de beneficios eventuais;
Articulagdo para emissdo de documentacao civil;
Beneficio de transferéncia de renda complementar;

¢ Acompanhamento da permanéncia escolar dos membros
(o familiares de 5 a 17 anos;
Apoio a articulacdo para acesso a transporte escolar, jornada
ampliada e educacao de jovens e adultos.

Construgdo de unidades habitacionais pelo projeto de Reducao
do Déficit Habitacional;

m Construgdo e melhoria de unidades habitacionais e melhoria de
bairros pelo projeto de Requalificagdo Urbana;
Distribuicéo de kits de caixas d’agua e recurso para instalagao,
por meio do projeto Caixa d’Agua Boa;
Financiamento de melhorias no saneamento basico, por meio do
projeto Renda Agricultor Familiar;
Apoio a articulagdo para acesso a agua, esgoto e luz;

Acompanhamento pré-natal;
o Vacinacao das criangas;
a Acompanhamento de pacientes cronicos;
Apoio & articulagé@o para consultas com especialistas.

Financiamento de producao para autoconsumo, por meio do
projeto Renda Agricultor Familiar

Inclusdo em programa de hortas e cozinhas comunitarias;
Inclusdo no Programa Leite das Criancas;

Inclusdo em programas de seguranca alimentar e aquisi¢éo de

alimentos.
€] Qualificaco profissional;
' Mediagdo de mé&o de obra pela Agéncia do Trabalhador;
Fomento a geragéo de renda, por meio do projeto Inclusédo

Produtiva Solidaria;
Financiamento de atividades de geracdo de renda agricolas e
néo-agricolas, por meio do projeto Renda Agricultor Familiar

Fonte: https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Programa-Nossa-Gente-Parana

O Nossa Gente possui um modelo especifico de acompanhamento familiar.
Cada familia € acompanhada por um técnico, que identifica as suas potencialidades
e 0S recursos existentes, para depois definir o plano que a ajudara a promover o seu

desenvolvimento autdnomo.

O municipio de Bom Sucesso do Sul foi selecionado para a implantacdo

gradativa do Programa, visto que se encontra listado entre os 156 municipios que
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possuem os indicadores sociais mais criticos do Estado, conforme estudos realizados
pelo Ipardes e critérios validados pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social
(CEAS).

A execucdo se da por meio da metodologia, possibilitando realizar o
acompanhamento individualizado e sistematico das familias em situacdo de alta
vulnerabilidade social, com oferta de acfes e servi¢cos intersetoriais. Ao aderir ao

Programa Nossa Gente Parand, o municipio se comprometeu a:

1. implantar e manter em funcionamento um comité municipal intersetorial e
um ou mais comités locais intersetoriais;

2. utilizar os instrumentais e a metodologia de acompanhamento familiar do
Programa;

3. inserir as agOes do Programa no orgamento municipal;

4. atender os critérios, condicionalidades e prazos referentes aos recursos
transferidos por meio do Programa; manter atualizados os dados do Cadastro Unico
das familias incluidas no Programa;

5. disponibilizar e articular os servigos publicos municipais, estaduais e demais
parceiros a fim de viabilizar e potencializar a efetivacdo do Programa,

6. garantir a oferta de acdes de saude, educacao, assisténcia social e demais
politicas publicas as familias incluidas no Programa;

7. apoiar os projetos complementares e vinculados ao Programa Nossa Gente

Parana.

O indice de Aderéncia (IA) é composto por 10 indicadores, cada qual com
metas especificas, que visam monitorar a eficiéncia, eficacia e efetividade do
municipio. As medi¢des estdo sendo realizadas desde outubro de 2016. No més de
abril de 2022 o IA de Bom Sucesso do Sul estava 80% e se apresentava da seguinte

forma:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL QUADRIENIO 2022-2025

Regional SEJUF:Pato Branco

Modalidade:Prioritario

i) i
725 |- 43
Faribics Caclactraiias Familias Selecionadas 9 1 Familias Aptas ao Desligamento
no CadUnico Familias Incluidas
4
0 B
Familias Recebidas

138

Familias em Alta
Vulnerabilidade Social 72

o | @
Demais Situacoes 80%

indice de Aderéncia

Familias Desligadas

Atualizagdes: CadUnico 16/04/2022 — Painel 09/05/2022 21:00.

Disponivel: ttp://www.sistemas.social.pr.gov.br/sistemaacompanhamentofamilias/pages/Index/inicio.jsf

Protecdo Social Especial (PSE) de Média e
Alta Complexidade

Os servigcos de Protecdo Social Especial (PSE) fazem parte do SUAS e tém
como objetivo promover atengdo socioassistencial as familias e individuos que se
encontram em situacéo de risco pessoal e social ou tiveram seus direitos violados, por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situacéo de rua,

situacao de trabalho infantil, entre outras. S&o atendidos:

e Criancas e adolescentes em situacao de trabalho;

e Adolescentes em medidas socioeducativas;

e Criancas e adolescentes em situacdo de abuso e/ou exploracdo sexual,

e Criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosos, migrantes, usuarios
de substancias psicoativas e outros individuos em situacao de abandono;

e Familias com presenca de formas de negligéncia, maus tratos e violéncia.

Os servicos sdo organizados através de dois niveis: Média e Alta
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Complexidade, classificados e oferecidos de acordo com a gravidade, natureza e a

especificidade do trabalho social ofertado.

Servicos de Média Complexidade: realizados por equipes especializadas que
atuam junto as familias, cujos vinculos familiares e comunitarios estéo fragilizados,
mas nao foram rompidos. O objetivo € contribuir para a reconstrucdo de vinculos. No

municipio sdo desenvolvidos 0s seguintes servicos:

® Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigcos a
Comunidade (PSC)

® Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e

suas Familias

Servigcos de Alta Complexidade: protecéo integral a individuos ou familias em
situacao de risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente
fragilizados, por meio de servicos que garantam moradia, alimentacao, higienizacéo e
trabalho protegido para familias e individuos que se encontram sem referéncia e, ou,
em situacdo de ameaca, e necessitam ser retirados de seu nucleo familiar e/ou,

comunitario.

e Acolhimento em Familia Acolhedora para: crianca e adolescente
® Servico de Protecao em SituacOes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias para familias e individuos (quando ha liberacéo de verba via

ente federal ou estadual pelo qual é feita a ades@o quando necessario).

Em Bom Sucesso do Sul, a realizacdo das acdes e projetos e todo o
atendimento dessas situacdes sado realizados por uma equipe especifica, denominada
Equipe de Protecdo Social Especial, alocada junto ao 6rgéo gestor, visto que ndo ha

uma unidade publica especifica (CREAS).

Em relacéo as violagdes notificadas, no municipio houve trés (03) notificacdes
em 2019, dez (10) em 2020 e trinta e sete (37) no ano de 2021, um detalhamento

dessas notificagOes pode ser observado no quadro abaixo.
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Periodo Quantidade de Data da Idade do Sexo Tipo de Violéncia
notificagoes notificagdo paciente
1° Semestre 03 Fevereiro, Abril(2) 07, 15, 16 Feminino(3) Fisica (1), Psicolégica(2),
de 2019 Sexual(3)

2° Semestre NAO HA REGISTROS

de 2019
1° Semestre Marco(2), - Sexual (2), Auto infligida,
de 2020 04 Junho(2) 11,102), 17 Feminino (4) Fisica e psicologica
Julho(2), Agosto,
2° Semestre 06 Setembro, 03, 11(2), 13, Masculino(2), Fisica, Auto infligida,
de 2020 Outubro, 15,17 Feminino(4) Sexual(4)
Novembro
01, 02, 03, 07, - C e
1° Semestre i Marco(3), Abril(4),  08(2), 09(2),  Masculino(6), ' Si<@ (Séezz':l‘zgg'ca“ 2)
de 2021 Maio(5), Junho(4) 12, 13(2), Feminino(10) Negli éncia/aban'dono(1)
15(3), 16(2) 919
Junho(4), Julho(2), 9m(1), 03(1),
2° Semestre Agosto(7), 07(2), 09(4), Masculino(6), Fisica (7), Psicolégica(12),
de 2021 21 Setembro(1), 10(08), 11(2), Feminino(15) Sexual(4), Ameaca(1)
Novembro(5), 12(1), 13(3), !
Dezembro(2) 14(2), 15(2)

Fonte: RELATORIO DA FICHA SINAN, maio de 2022

Quando se comparam os ultimos dois anos, se observa que em 2020 houve 10
registros, enquanto em 2021 houve 37 registros, representando um aumento de
aproximado de 370% nas notificacdes. A média de idade das criancas € de 10 anos,

variando entre 9meses e 16 anos, e na maioria as vitimas do sexo feminino (70%).

Em cerca de 65% dos registros trata-se de violéncia psicologica (muitas vezes
se encontrando em conjunto com a violéncia fisica, sexual, entre outras), que,
segundo a Lei 13.010/2014, é entendida como “a conduta ou forma cruel de

tratamento que humilhe, ameace gravemente ou ridicularize criangas e adolescentes”.

Houve o registro de atendimento de uma (01) Medida Socioeducativa em 2021.
Em relacdo ao servico de Acolhimento em Familia Acolhedora para criancas e
adolescentes, foram registrados trés acolhimentos realizados desde 2018: um (01) em
2018; um (01) em 2020; um (01) em 2021.

PAEFI - Protecéo e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos Vitimas de Violéncia

Através de uma equipe especial e interdisciplinar, normalmente composta por

assistentes sociais, psicélogos, advogados, entre outros, a equipe do PAEFI deve
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prestar orientacdes e efetivar 0 acompanhamento das pessoas e familias em situacao

de risco social ou que tiveram direitos violados.

Este servico € desenvolvido nos CREAS, no periodo minimo de 05 dias por
semana e 08 horas diarias, com abrangéncia municipal e/ou regional. A regionalizacéo
do PAEFI exige a atuacdo dos Estados e Municipios para garantir a cobertura de
localidades com até 20.000 habitantes, portanto, € um mecanismo de ampliacdo do
atendimento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Cabe reforcar que Bom
Sucesso do Sul ndo apresenta CREAS e ndo conta com servigo do PAEFI.

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bom Sucesso do Sul é
composto por 20 conselheiros, sendo 10 representantes governamentais e 10
representantes da comunidade e usuarios. Sao realizadas Reunibes mensais, toda
primeira quarta-feira do més, as 09h de acordo com um calendéario anual pré-
determinado. O CMAS realiza acdes de deliberacdo, aprovacéo sobre a politica de

assisténcia social e recursos e emite resolucées.

Dentro das atribuicées do Conselho estdo ainda as relacionadas ao efetivo
acompanhamento e deliberacdes relacionadas as Conferéncias municipais de
Assisténcia Social e sobre o Plano municipal de assisténcia social, bem como o
acompanhamento das metas e monitoramento das ac¢des. Estas Ultimas encontram-

se em fase de implantacdo para melhor atendimento.

Conheca abaixo a composicdo do CMAS de Bom Sucesso do Sul, cujo
mandato foi ampliado na ultima conferéncia para 29 de agosto de 2019 até 27 de julho

de 2023 (reconduzida por mais 2 anos na ultima conferéncia).
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Composicao do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Bom
Sucesso do Sul - CMAS

Nome Renresentatividade
leda Ana Geme Poder Executivo
Leticia Comocena Poder Executivo
Marindia do Amaral da Silva Correa CRAS
Tg Pamela Mocellin CRAS
% Patricia dos Santos Cortivo Depto. Assisténcia Social
g Simone de Lima Depto. Assisténcia Social
é Wendryon Stanik Ribas Depto. Saude
Jéssica Novochadley Depto. Salde
Mariana Dalponte André Depto. Educacéo
Ivonete Claro Pereira Depto. Educacéo
Ténia Mara Soeiro de Moraes APMI
Realda Maria Frizon Ravanelli APMI
= Jane Clara Pieta Ferrari APMF Castelo Branco
é Benta Gomes APMF Castelo Branco
g Iracema Conte Zanella Associacao de ldosos
% Terezinha Claro Lemos Associacao de Idosos
(g Jocélia Barbino Ramos Usuarios
“ZU Sirlei Rodrigues de Freitas Usuarios
Eliane Ramos da Silva Clube de Mées
Neusa Zanella Nesello Clube de Méaes

Conselho Tutelar - CT

O Conselho Tutelar € um 6rgdo permanente e autbnomo, nao jurisdicional,
encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do
adolescente, nos termos da Lei Federal n® 8.069, de 17 de julho de 1990. E composto

por 05 membros, escolhidos e eleitos pela populacéo local para mandato de 04 anos.
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O Conselho Tutelar (CT) atua no ambito do municipio e tem a fungéo especifica
de atendimento a casos de maus-tratos, espancamentos, violéncia sexual,
negligéncia, exploracdo do trabalho infantil, abandono ou qualquer outra forma de
violéncia cometida contra criangas e adolescentes. Suas atribuicdes estao previstas
no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). E obrigatoria a existéncia de pelo

menos um Conselho Tutelar em cada cidade.

Em Bom Sucesso do Sul, esta localizado na Rua Agatha Voss Nuernberg,
Centro, contato (46) 3234-1170 e (46) 8413-4738 e com horério de atendimento das
8h as 17h30. H& escala de sobreaviso no horario de almoco e noturno a ser
estabelecida pelo presidente do Conselho Tutelar e aprovada pelo seu Colegiado,
compreendida das 12h as 13h30min e das 17h30min de um dia até as 8h do dia
seguinte, de segunda a sexta-feira e também para os finais de semana, ponto

facultativo e feriados, devendo o CT ser acionado através do telefone de emergéncia.

A atual presidente do conselho, eleita em 10/01/2022, é Tania Mara Soeiro de
Moraes. Comp0de o Conselho as conselheiras Eleime Rosa Frizon Prechlak (na funcao
de Secretéria) e Zanete Bier Grigolo (na funcao de Tesoureira), além de Nilso Antonio

Penso e Darci Dalponte.

O Municipio de Bom Sucesso do Sul ficou em 1° lugar no ranking Nacional do
Programa Pr6-DH — Equipagem Conselho Tutelar do Ministério do Governo Federal.
Esse ranking considera as informacdes fornecidas pelo respectivo Conselho Tutelar
no Sistema de Informacéao para a Infancia e Adolescéncia (SIPIA) do Governo Federal.

No ranking o municipio atingiu uma pontuacéo de 6.419,20 no Programa.

Além do alto IDH, outros aspectos contribuiram para esse resultado, como a
populacdo e o publico-alvo (criangcas e adolescentes), que segundo IBGE
representavam em 2010 quase 30% da populacdo total do municipio; a continua
alimentacado de informacgdes sobre dendncias e violagdes de diretos pela equipe e a

boa infraestrutura seja de mobiliario, veiculo, computadores entre outros contribuiram.
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente (CMDCA) é um
orgdo paritario que conta com a participacdo da sociedade civil e do Poder Executivo
Municipal, regulamentado no municipio pela Lei n°2061/2013. O CMDCA é vinculado
administrativamente ao Departamento Municipal de Assisténcia Social e é um 6rgéo

deliberativo e controlador da politica de atendimento as criancas e adolescentes.

Tem como objetivo propor, deliberar e controlar as politicas publicas municipais
voltadas para criancas e adolescentes. Além de realizar o registro de entidades que
atuam com criangcas e adolescentes e acompanhar se 0s projetos e programas
realizados atendem aos requisitos da legislacdo. Além disso, cabe ao CMDCA
gerenciar e estabelecer critérios de utilizacdo de recursos dos fundos de direitos da

crianga e adolescente, conforme orientagdo da Lei n°® 8.069/1990.

E composto por 06 membros titulares e respectivos suplentes, sendo 03
representantes governamentais e 03 representantes ndo governamentais de
entidades ligadas a defesa ou ao atendimento de criancas e adolescentes. Sob o
Decreto n® 3.020, de maio de 2021 foram nomeados 0s seguintes membros para
composicado do CMDCA:

MEMBROS CMDCA

| - Representantes da Administracdo Municipal

Gabriela Siebert Marchetti Titular
Rozani Luckievicz Suplente

Lidiane de Melo Faversani Titular
Rosangela Rufatto Dalponte Suplente

Aline Maiara Demétrio Santos Titular
Ivonete Claro Pereira Suplente

Il - Representantes das Entidades e Sociedade Civil Organizada

Saionara da Silva Titular APMI - Associacdo de Protecao a
Pamela Mocellin Suplente Maternidade Infantil
Jane Clara Pietra Ferrari Titular APM - Associacdo de Mais e
Marilei Bet André Suplente Mestres do Colégio Estadual

Castelo Branco
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Adriane Krause Titular APAE - Associacdo de Pais e
Gessica Thaiane Santos da Suplente Amigos de Excepcionais
Silva

Dentre as competéncias citadas na referida lei, compete ao CDMCA a
formulacdo de toda a politica municipal dos direitos da crianca e adolescente,
definindo prioridades e controlando as ag¢Oes de execucgdo, deliberar sobre a
implementacdo de programas e servigos, formalizacdo de convénios, gestdao do
respectivo Fundo Municipal com a alocacdo de recursos, proceder ao registro de

entidades para programas de protecao socioeducativas, entre outros.

As reunides do Conselho acontecem na primeira quarta-feira do més, em locais

a serem combinados. A ultima conferéncia aconteceu em 21 de agosto de 2018.

Conselho Municipal da Pessoa ldosa e

Plano Municipal da Cidade Amiga da Pessoa ldosa

O Projeto Cidade Amiga do Idoso de Bom Sucesso do Sul - PR foi desenvolvido
em 2020 em conjunto entre entidades, sociedade e Conselho do Idoso, a partir da
identificacdo dos problemas que envolvem este recorte populacional, e com a
estruturacdo de um plano de a¢des e a determinacdo de metas e prazos (até 2024)
com foco no cumprimento dos direitos desse publico.

O objetivo do documento € impactar na legitima garantia de direitos e cidadania
dos idosos, bem-estar social, autoestima e contribuir para um envelhecimento ativo e
com qualidade. Fortalecendo a rede intersetorial de atendimento, mobilizando toda a

comunidade na promocéao de oportunidade de inclusdo e reconhecimento dos idosos.

A implementacdo das agbBes propostas prevé  monitoramento,

acompanhamento e avaliagdo através de cada departamento envolvido, sob a
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fiscalizacdo do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso. Através da emissdo de
pareceres e relatérios periddicos, reforca a importancia de que todos os setores
envolvidos estejam cientes dos resultados obtidos com cada acao planejada e sobre

0 cumprimento ou ndo das metas esperadas.

O processo de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo deste Plano,
devera envolver todos os participantes, setores e idosos, contemplando uma analise
plural, produzindo indicadores para apresentacdo nas Conferéncias Municipais dos
Direitos da Pessoa ldosa e demais encontros promovidos. Este acompanhamento

sera constante e sua analise se dara anualmente a contar do ano de 2021.

O Plano de Acao rege-se por areas e dimensdes descritas no Guia Global:
Cidade Amiga do ldoso, elaborado pela Organizacdo Mundial da Saude. As areas
visam atingir os Direitos Humanos, Saude, Assisténcia Social e Desenvolvimento

Humano. As dimensdes sao divididas em 09 setores contemplando 31 objetivos:

. Ambiente fisico (3 objetivos)

. Transporte e mobilidade urbana (1 objetivo)

. Moradia (1 objetivo)

. Participacédo (2 objetivos)

. Respeito e incluséo social (5 objetivos)

. Comunicacao e informacéao (3 objetivos)

. Oportunidades de aprendizagem (4 objetivos)
. Apoio, Saude e Cuidado (10 objetivos)

© 00 N O o B~ WN P

. Escolha Local (2 objetivos)

O Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos e a Pastoral da Pessoa Idosa,
em Bom Sucesso do Sul - PR, caminha junto com o Departamento de Assisténcia
Social, regulamentado sob a Lei n°® 326/2005. Sob a presidéncia de Luciandra
Molinette, as reunides acontecem sem um cronograma de reunides fixo, sempre que
necessario, e a ultima conferéncia realizada aconteceu em 04 de Outubro de 2018. A
vigéncia do Plano Municipal da Pessoa Idosa foi prorrogada até a data de 31 de
dezembro de 2022, por meio da Resolugéo n° 01/2022.
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A seguir apresenta-se os detalnamentos dos equipamentos que compdem a
Politica Publica de Educacao e Saude no municipio de Bom Sucesso do Sul e que

se interrelacionam com a Assisténcia Social.

EDUCACAO

A rede de educacdo municipal € composta prioritariamente por
estabelecimentos municipais e estaduais, desde a educacdo infantil até a concluséo
do ensino médio. Compete ao Departamento de Educacédo, Cultura e Esportes, sob
a Diretoria de Elisana Pilonetto a gestdo municipal.

Departamento de Educacdo, Cultura e Esportes

Diretora: Elisana Pilonetto
Telefone: (46) 3234-1135
E-mail: educacac@bssul.pr.gov.br
Enderego: Rua Candido Merlo, 290, Centro
Expediente: 08h as 12h - 13h30min as 17h30min

A Rede de ensino conta com 2 estabelecimentos de educacédo infantil, 03
estabelecimentos de ensino fundamental e 01 estabelecimento de ensino médio. Em
2020 registrou 244 matriculas nos anos iniciais e 04 em Educacdo Especial, 412

matriculas no total do ensino fundamental, 112 matriculas no ensino médio.

O departamento de educacao informou que de 04 a 11 anos todas as criancas
estdo matriculadas. Na faixa etaria entre 12 e 14 anos todos estdo matriculados, mas
contam com algumas situagdes de alunos que estdo em evaséao, situacdes que se
encontram em monitoramento e enfrentamento através do estabelecimento que tem
realizado a busca ativa e que, apos trés tentativas, encaminha a situacao via sistema

informatizado, para o Conselho Tutelar e Ministério Publico.
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Estabelecimento Rede de Modalidades Matriculas
Ensino
Escola Bom Sucesso | Privada Educagéo Especial - EJA e | 4 turmas, 18 matriculas
Ensino Fundamental Ciclo
Continuo - mod Especial
Colégio Estadual Estadual Ensino Fundamental e 10 turmas (fundamental anos
Castelo Branco médio, Atendimento finais + médio), 227
Educacional Especializado | matriculas
e Atividades Atendimento Educacional
Complementares Especializado (3 turmas, 07
matriculas)
Atividades Complementares
(05 turmas, 99 matriculas)
Escola Municipal Municipal Ensino fundamental, 1° a 14 turmas, 260 matriculas
Irm& Nel 5%ano
Escola Vovo Helena Municipal Educacéo infantil regular Creche (5 turmas, 74
matriculas)
Educ Infantil (6 turmas, 82
matriculas)

Total | 767 matriculas

Disponivel em: http://www.consultaescolas.pr.gov.br/consultaescolas-java/pages/templates/initial2.jsf?windowld=e51

O fluxo de atendimento quando da identificacdo de situagbes problemas, tais
como evasao, déficit de aprendizado etc., € acolhida pela equipe pedagodgica que, em
conjunto com o servico de psicologia e servico de fonoaudiologia da escola acolhem

essas demandas.

APAE - Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Bom Sucesso do Sul

A APAE de Bom Sucesso do Sul € uma entidade destinada a educacéo
especial. Atende 21 alunos de 06 meses a 61 anos que estdo devidamente
matriculados na Escola de Educacdo Basica Bom Sucesso Modalidade Educacéo
Especial, contemplando alunos com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla Deficiéncia.
Localizada na Rua Ivo Dornelles, possui horario de atendimento das 07h15 as 17h15.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL QUADRIENIO 2022-2025

Através da Lei 1419/2018 foi firmado o Termo de Cooperacdo com a APAE
para repasse de produtos e servicos oriundos do FUNDEB destinados a educacéao
especial. Os atendimentos acontecem sempre que solicitados ou dentro da politica da

assisténcia social.

SAUDE

O municipio de Bom Sucesso do Sul faz parte da 72 Regional de Saude -
alocada em Pato Branco. De acordo com registros do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - CNES, o numero de estabelecimentos de salde
vinculados ao SUS no Municipio corresponde a: 01 (um) Departamento Municipal de
Saude, 01 (uma) Unidade Central de Saude, 01 (uma) Unidade de Vigilancia em
Salde SMS de Bom Sucesso do Sul, 01 (uma) Unidade de Atencdo Primaria em
Salde da Familia (UAPSF),01 (uma) Academia de Saude, 01 (uma) Unidade em
Saude da Familia USF Elvira Prestas de Souza. (CNES, 2020).

Compete ao Departamento de Saude, sob a Diretoria de Saliane Pegoraro a

gestdo municipal.

Unidade Basica de Saude
Diretora: Saliane Pegoraro
Telefone: (46) 3234-1222
E-mail: saude@bssul.pr.gov.br
Endereco: Rua Ignacio Drancka, 191, Centro
Expediente: 07h30min as 11h30min - 13h30min as 17h30min

Unidade Basica de Saude - UBS Unidade de Saide da Familia - USF Elvira Prestes de Souza
Telefone: (46) 3234-1405 Telefone: (46) 3234-1202
E-mail: saude@bssul.pr.gov.br E-mail: saude@bssul.pr.gov.br
Endereco: Rua Jodo Baggio, 210, Centro Endereco: Rua Joao Coletti, Centro
Expediente: 07h30min as 11h30min - 13h30min as 17h30min Expediente: 07h30min as 11h30min - 13h30min as 17h30min
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NUMERO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE SEGUNDQ O TIPQ DE
ESTABELECIMENTO - 2021

TIPO DE ESTABELECIMENTO NUMERO

Academia da salde 1

Centro de atencdo psicossocial (CAPS) -
Centro de satide / Unidade basica de sadde 3
Clinica especializada / Ambulatério especializado 3
Consultdrios -
Hospital geral -
Policlinica -
Posto de sadde -
Unidades de pronto atendimento (UPAs) -
Unidade de servico de apoio de diagnose e terapia 1
Unidade de vigilancia em saude 1
Unidade mdvel de nivel pré-hospitalar - urgéncia / emergéncia -
Qutros tipos 1
TOTAL 10

FONTE: MS/CNES
MNOTA: Posicéo dos dados, no site do Datasus, 11 de abril de 2022.

A Estratégia de saude da familia (ESF) tem como eixo central a promocédo da
saude, através da atuagdo nas comunidades. A Unidade de Saude da Familia possui
estrutura fisica adequada, com equipe profissional composta de Médico, Enfermeiro,
Técnico de Enfermagem, Odontdlogo, Auxiliar de Odontologo e Agentes Comunitarios

de Saude.

A ESF é a principal reguladora do sistema de salde da atencdo basica,
abrangendo uma populacdo total do municipio, tendo delimitacdo a partir de
mapeamento nas areas de maior vulnerabilidade. Oferecem visitas domiciliares,
formacédo de grupos especificos, como Hipertensos, Diabéticos, Gestantes, Criancas,
obesos e outros, bem como atendimento médico ambulatorial de assisténcia basica,

efetuando encaminhamentos para especialidades conforme a necessidade.

No municipio de Bom Sucesso do Sul a cobertura da ESF é de 100% em todos
0s anos descritos. O que demonstra a preocupac¢ao do municipio em relagdo a saude

da populacéo.
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ANO DE REFERENCIA ESF ESB ACS CoberturaeSB naAB Cobertura AB

2017 1 1 8 100% 100%
2018 1 1 8 100% 100%
2019 1 1 8 100% 100%
2020 1 1 8 100% 100%

Fonte: e-Gestor Atencao Basica.

A assisténcia social deve atuar conjuntamente de forma a integrar a equipe
multiprofissional dos servi¢cos de saude. O olhar atento do profissional pode e deve
promover discussfes e encaminhamentos acerca de necessidades especiais sobre a
saude dos individuos, estimulando os usuarios a participar do seu tratamento de
saude. Acompanhar os casos e discutir com os demais membros da equipe de saude
sobre a problematica do paciente, informar e discutir com 0s usuarios acerca dos
direitos sociais e discutir com os familiares sobre a necessidade de apoio na

recuperacao e prevencdo da saude do paciente.

Alguns temas em especifico demandam de um prévio conhecimento do fluxo
de atuacdo e protocolo para que sejam feitos os pronto-encaminhamentos para o

atendimento de saude.

Para uma atuacao eficiente da equipe de assisténcia para gestantes, visando
identificar os problemas que possam resultar em maiores danos a saude das mulheres
e bebés. Apesar dos avancos, a morbimortalidade materna e perinatal continua

apresentando altos indices.

A definicdo do nivel de assisténcia necessaria para a solu¢édo dos problemas e
necessidades das mulheres durante a gravidez, dependera da correta e pronta

identificacdo do problema e qual intervencgdo sera realizada.

Referéncia da Gestante de Risco Intermediario: Gestante Intermediario =
CONIMS (Consoércio intermunicipal de Saude) / UBS.

Referéncia da Gestante de Alto Risco: ISSAL (Instituto de saude Sao Lucas
de Pato Branco) / UBS.
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Tanto para Médio quanto para Alto Risco, o fluxo de atendimento ocorre da
seguinte maneira: apos exame de beta positivo, 0 enfermeiro abrira protocolo de pré-
natal e entrega carteirinha da gestante, ha avaliacdo e primeira consulta com o clinico
geral da aten¢do basica, pelo qual séo solicitados os exames do primeiro trimestre.
Na sequéncia ha o agendamento de ginecologista e a gestante apresenta 0s exames.
A avaliacdo definira se o tratamento sera realizado somente na unidade béasica de
saude ou se serd referenciado para intermediario ou alto risco. Mesmo apdés o

direcionamento, a gestante continua realizando pré-natal na atengéo basica

Os cuidados com a Saude Mental via Departamento Municipal de Saude tem
como principal objetivo a ampliacdo e qualificacdo do cuidado as pessoas com
Transtornos Mentais. Segundo o Plano municipal de Saude 2018-2021, em 2018
foram contabilizadas 1034 pessoas com Transtornos Mentais e comportamentais no
municipio, computados a partir do relatorio de usuérios de remédios controlados, que
consideram casos de depressdo, transtornos de ansiedade, deficiéncias
mental/intelectual, entre outros. Esse é um dado relevante, pois representa

aproximadamente 01 terco da populacao.

O apoio a este assunto ocorre por meio acdes que envolvam os servigos: ESF
e demais profissionais da UBS, através de programas, projetos e atendimentos que o
usuario necessite. Estes servicos tém como diretriz a reducdo da
desinstitucionalizacdo dos sujeitos com histérico de internacdes, priorizando a
implementacdo de uma vida diversificada de salde mental integrada aos demais
servicos oferecidos tanto no municipio como fora deste. Especialmente no cenario pos
pandémico, onde a saude mental estd em voga, devido ao confinamento, isolamento,

luto e perda da convivéncia social.

O fluxo de atendimento e referéncia de Saude Mental no municipio é:
Psicéloga e médico do municipio — Psiquiatria CONIMS — Internamentos Hospital

de Chopinzinho, Instituto Sdo Rafael — Central de regulacao de leitos, Estado (PR).

Para atendimentos de pessoas em intenso sofrimento psiquico decorrente de

transtornos mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso de
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substancias psicoativas, e outras situacdes clinicas que impossibilitem estabelecer
lacos sociais e realizar projetos de vida o fluxo inclui 0 encaminhamento para o Centro

de Atencéo Psicossocial (CAPS) mais préximo.

Referéncia de CAPS para o municipio: CAPS AD Il do Municipio de Coronel
Vivida. A unidade habilitada para atender pessoas com dependéncia de alcool, crack
e outras drogas com atendimento por equipe multiprofissional compostas por
Assistente Social, Enfermeiros, Farmacéutico/Bioquimico, Médico Clinico Geral,
Educador Fisico, Pedagogo, Psic6logo, Médico Psiquiatra e Terapeuta Ocupacional.
A unidade de referéncia € composta por 12 leitos para o internamento no periodo de
14 dias com cuidados terapéuticos continuos com o atendimento 24h por dia, incluindo

os fins de semana e feriados.

Em relacdo ao atendimento para pessoas com deficiéncia a Referéncia do
municipio é: através de Reabilitacéo Fisica, Ortese Prétese via CONIMS E Centro de

reabilitacdo de Pato Branco.
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DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

Conhecendo os determinantes de assisténcia social e a atual situacdo do
municipio, a gestora municipal em conjunto com a comissdo nomeada para
elaboracdo do plano realizou o planejamento no ambito do SUAS, definindo as

prioridades na assisténcia social para o proximo quadriénio (2022-2025).

Estabelecidas as diretrizes do Plano, buscou-se definir claramente os objetivos
e quantifica-los em metas. As prioridades e estratégias foram trabalhadas
detalhadamente, identificando as atividades e a¢cdes estratégicas a serem realizadas

e 0 cronograma estabelecido para os préximos 4 anos.

Frente as 10 Propostas Deliberadas na Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social — realizada em 2021, foram discutidos e definidos os objetivos estratégicos,

metas, acdes e indicadores conforme descritos a seguir:
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Eixo

PROPOSTAS DELIBERADAS para o MUNICIPIO

PROP. 1.Fortalecer a integracao entre Servicos e Beneficios; a
intersetorialidade e os Programas, a vigilancia socioassistencial e o
Cadastro Unico como estratégias para: Acesso a direitos; promogao
da equidade, Reducéo das desigualdades; Enfrentamento de
violagOes; Criar um guia de acesso aos direitos sociassistenciais a
nivel municipal.

PROP 2.Assegurar equipes de referéncia para a Protecao Social
Bésica, Protecédo Social Especial de Média e de Alta Complexidade,
conforme previsto na NOB-RH/SUAS para garantir equidade no
atendimento da populagéo considerando as particularidades do
territdrio , bem como, fortalecer a relagdo usuério e trabalhador,
capacitar e valorizar os trabalhadores do SUAS como promotores do
acesso a direitos

PROP 3.Fomentar a participagcdo da sociedade nos Conselhos e em
audiéncias publicas que tratam e definem questbes pertinentes a
or¢camento, PPA, LDO e demais assuntos da assisténcia social.

PROP 4.Destinar de forma permanente recursos do PAA (Programa
de Aquisicao de alimentos) na prote¢éo social basica para beneficiar
familias em situacéo de risco alimentar e nutricional.

Objetivos Estratégicos

Acompanhar as familias cadastradas no CADUNICO e integra-las aos
servicos da Assisténcia Social

Acompanhar as familias beneficiarias e as em suspensédo do Programa
Auxilio Brasil que apresentem outras vulnerabilidades sociais para além da
insuficiéncia de renda

Desenvolver o Programa Nossa Gente Parana

Ofertar e referenciar servigos especializados de carater continuado para
familias e individuos em situacao de risco pessoal e social

Garantir o atendimento de criancas e adolescentes em servico de
acolhimento e executar o servi¢co

Acompanhar as familias com membros beneficiarios do BPC — Beneficio
de Prestacéo Continuada, cadastramento no CADUNICO

Garantir a prestagéo dos beneficios eventuais

Estruturar o Departamento Municipal de Assisténcia Social com
readequacao de estrutura organizacional e ampliacéo de servi¢cos

Implementar a gestéo do trabalho e a educacéo permanente

Formacao continuada para equipe de acompanhamento das Medidas
Socioeducativas

Ampliar e fortalecer os mecanismos de participa¢do popular

Aprimorar a participacdo dos usuérios e trabalhadores nos Conselhos
Municipais vinculados a Assisténcia Social (CMAS, CMDCA, do Idoso,etc).

Promover a participa¢éo dos conselheiros municipais na elabora¢éo dos
instrumentos de gestdo municipal; PPA / LDO / LOA e sua execuc¢ao.

Instituir e viabilizar uma Politica municipal que amplie a destinagéo de
alimentos provenientes do PAA para a populacdo da PSB
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PROP 5.Participacgéo de representante de usuarios em atividades
(reunides)do municipio a fim de fiscalizar e pontuar e garantir que
seus direitos estejam sendo atendidos.

PROP 6.Garantir equidade no atendimento da populacéo
considerando as particularidades de cada territorio, estabelecendo
estratégias de atendimento descentralizado nos locais com
dificuldades de acesso, promovido através da comunicacao
intersetorial. (busca ativa, comunicagédo, encaminhamento de setores)

PROP 7.Ampliagéo e fortalecimento de Projetos para criancas e
adolescentes do SCFV (Servico de Convivéncia Familiar e Vinculo)

PROP 8. Incluir nas cestas basicas itens de hortifruti, produtos de
limpeza e higiene (beneficio Eventual)

PROP 9. Prover o ambiente fisico e recursos materiais para situacdes
de calamidade publica. Garantir local de alojamento e das
necessidades basicas.

PROP 10. Assegurar a vigilancia socioassistencial, identificando
perdas e danos ocorridos devido a situacéo de calamidade publica e
cadastrar populacéo atingida.

Aprimorar a participacdo dos usuérios e trabalhadores no Conselho
Municipal de Assisténcia Social

Desenvolver o Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas para usudrio em situagédo de mobilidade
comprometida e em isolamento;

Fortalecer o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
jovens

Elaborag&o de plano de contingéncia para agilidade no atendimento das
situacdes de calamidade e facilitagdo da apresentacdo de uma resolucdo municipal

Desenvolver Servico de Protecdo em Situac¢des de Calamidades Publicas
e de Emergéncias
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

QUADRIENIO

2022-2025

ST Fortalecer a integragéo entre Servigos e Beneficios; a intersetorialidade e os Programas, a vigilancia socioassistencial e o Cadastro Unico como
estratégias para: Acesso a direitos; promocao da equidade, Reducédo das desigualdades; Enfrentamento de violagdes; Criar um guia de acesso aos direitos
socioassistenciais a nivel municipal.

2022 2023 2024 2025
Objetivo 1. Acompanhar as familias cadastradas no CADUNICO e integra-las aos servicos da Assisténcia Social
Acompanhar as familias cadastradas no CADUNICO, com foco no
fortalecimento da funcdo protetiva das familias, promovendo seu
. - . Acompanhar 100
acesso e usufruto de direitos e contribuindo na melhoria de sua Pt :
) : familias, realizando ao
qualidade de vida. - menos 1 atendimento por 2 2 2 2
Meta 1.1 |Ampliacdo da cobertura e da qualidade do CadUnico, mantendo dados semestre com cadap atendimentos |atendimentos|atendimento |atendimentos
atualizados para possibilitar o devido acompanhamento e & o por familia por familia |s por familia| por familia
I ; . X . ~ familia.
possibilidade de fortalecimento da gestéo intersetorial e articulagéo de
acdes em programas complementares
Quantidade de familias cadastradas: 725 familias (abril/2022)
Integrar as familias cadastradas no CADUNICO ao PAIF — Servico de . |70 familias por| 70 familias | 70 familias | 70 familias
x 5 5 o ; x Integrar 10% das familias N N N N
Meta 1.2 Protecéo e Atencdo Integral & Familia, efetivando as ag¢des deste dastrad més por més por més por més
eta . servico através do acompanhamento familiar, atividades coletivas e C ACSUZSI(;S ;OS PnKIF participando | participando |participando| participando
comunitarias e encaminhamentos. ' do PAIF do PAIF do PAIF do PAIF
Criacéo do fluxo de
encaminhamento
Criaco de fluxo de encaminhamento para preenchimento dos postos + Aperfeicoar | Ofertar 2 Ofertar 2 Ofertar 2
Meta 1.3 |de trabalho vinculado a um programa para qualificar mao-de-obra e Ofertar 2 cursos porano fluxo de Cursos d‘f CUrsos d? Cursos d‘f
i t0d da famili de qualificacéo encaminhame | Qualificacéo |Qualificacdo| Qualificacio
oportunizar 0 aumento da renda famiiar. profissional por ano de nto profissional | profissional | profissional
acordo com a demanda
elencada.
- Atendimento a cada familia, registrando em local especifico;
- Fazer levantamento de quantas familias (% de familias do CADUNICO) que ja esta inserida no PAIF;
Acdes |- Manter controle atualizado das familias cadastradas e dos servigos que a familia € atendida;

estratégicas

- Fomentar nos atendimentos a apresentacdo do PAIF, sensibilizacao e fomento a integracao;
- Fortalecer a parceria com posto avancado agéncia do trabalhador, formalizando um instrumento que define o fluxo de encaminhamento, cadastramento

das vagas das empresas, disponibilidade dos postos de trabalho e o envio de curriculos;
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- Elencar principais postos de trabalho que demandam de méo de obra e programar cursos de qualificacdo para inserir as familias;
- Ampliar a divulgagédo das vagas e postos de trabalho disponiveis (que hoje € feito via site, pagina do facebook da Prefeitura e grupos de WhatsApp)

Objetivo 2. Acompanhar as familias beneficiarias e as em suspensao do Programa Auxilio Brasil que apresentem outras vulnerabilidades sociais para além
da insuficiéncia de renda

Acompanhar as familias beneficiarias, minimizando os agravos que| Monitorar as familias
possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociaislbeneficiarias e integra-las

estratégicas

Meta 2.1 . . : . e -
através do acesso aos servigos socioassistenciais. conforme apontada a
Quantidade de familias beneficiarias (maio 2022): 175 familias Meta 1.2
- Acompanhamento pelo PAIF;
- Mobilizar o publico-alvo para que tenham conhecimento das a¢des e servi¢cos que possam ser inseridos;
Acges |- Divulgar outros servicos que as familias possam ser inseridas;

- Ouvir as demandas da populagéo para readequacéo estratégica de a¢cbes para que sejam atrativas para as familias;

- Promover acesso ao trabalho e renda (através de encaminhamento via posto avancado agéncia do trabalhador e/ou oportunizar a participagdo em curso
de qualificacéo profissional);

Meta 2.2

100% das familias
Até no més subsequente
a suspensao, contactar

individualmente cada 100% das 100% das | 100% das | 100% das
uma das familias familias familias familias familias
suspensas. Reincluséo
de todas as familias que
permanecam aptas

Para familias em suspenséo:

Manter acompanhamento individualizado as familias em suspenséo,
visando a reinclusdo das familias que permanecam aptas e reforcando
0 acesso a direitos sociais basicos nas areas de educacdo, saude e
assisténcia social e a superacédo de vulnerabilidades.

Acdes
estratégicas

- Identificar os motivos que levaram a suspenséo individual de cada familia, anotando essa informac&o;
- Elaborar um plano em conjunto com a equipe para a superagéo para que a familia consiga superar 0 motivo da suspenséo;

- Realizar visitas domiciliares para acompanhamento e busca ativa, incentivando a participacdo no PAIF e os programas complementares oferecidos no
CRAS;

- ApOs a resolucgdo do problema, auxiliar na reinser¢do das familias suspensas e/ou direcionar para outros servigos;

Objetivo 3. Desenvolver o Programa Nossa Gente Parana
- Efetivar o acompanhamento das familias cadastradas no programal 3 1 Atender de 90 a 100 |Atender 100% Ateonder Ateonder Ateonder
com a pactuagdo do Plano de Acéo, propiciar a intersetorialidade das| familias inseridas no das familias 100/9.das 100/9_das 100/9.das
Meta 3 o S C s : ~ . ; familias familias familias
politicas publicas no enfrentamento e erradicacado das situacdes de Programa inseridas no inseridas no |inseridas no | inseridas no
pobreza no municipio, a promocao do protagonismo e a emancipagao + ano ano ano ano
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das familias em situacao de vulnerabilidade social, através da oferta e
acesso a protegéo social.
Quantidade de familias inseridas no Nossa Gente Parana: 91 familias.

3.2 Realizar o
monitoramento do plano
de acao familiar
conforme periodicidade
acordada

Acdes
estratégicas

- Fortalecer o Comité Local e Municipal através da intersetorialidade (organizar encontros em que haja a participagdo efetiva dos diversos atores participantes

do comité intersetorial);

- Sensibilizagdo dos atores sobre a importancia da articulagdo da intersetorialidade. Monitorar os eventos verificando as participagoes.
- Efetivar o acompanhamento das familias cadastradas no programa com a pactuacao do Plano de Acao;

- Definir a periodicidade de monitoramento das agoes.
- Realizar o monitoramento e avaliacdo das agoes.

Objetivo 4.

Ofertar e referenciar servigos especializados de carater continuado para familias e individuos em situacao de risco pessoal e social

Levantar
Fomentar 1 dadpsi C!os
i = 205 i i 5 /férum de municipios/ Encaminhar
Articulagdo para a criagéo de um polo regional de servicos de Protegdo| ~ €ncontro m ae W . fazer
Meta 4 |Social Especial de Alta Complexidade que atenda aos municipios de gllspussao, audltlan,c[a 1reunido no |2 reunices no diagnostico proposta
e | da C de Pato B i publica com municipios ano ano regional para a
pequeno porte | da Comarca de Pato Branco; de pequeno porte | da gom SEJUE
Comarca de Pato Branco .
parceria da
SEJUF
- Mobilizac&o politico administrativa interna com a administragdo e SEJUF.
Acdes |- Fomentar a discussao entre os municipios de pequeno porte | da Comarca de Pato Branco.

estratégicas

- Realizar mobilizag¢é@o para regionalizar os servi¢os de prote¢do social especial de alta complexidade (com o objetivo de reconstrucao de vinculos familiares
e comunitarios e protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das situacdes de risco pessoal e social, por violagao de direitos).

Objetivo 5. Garantir o atendimento de criancas e adolescentes em servi¢co de acolhimento e executar o servico.
Construir e efetivar fluxo sobre acolhimento familiar envolvendo toda a Criar e Acompanhar [Acompanhar{ Acompanhar
rede de Protecdo, atendendo a demanda dos servicos de alta| ~ . . ~ 100% das | 100% das | 100% das
. ; : ~ . .|| Criac&o e Aprovacéo do aprovar o i - P
Meta 5.1 |complexidade para criancas e adolescentes em situacdo de risco social x familias em | familias em | familias em
R . fluxo em reuniéo da Rede| Fluxo no . . )
e pessoal e fortalecendo a comunicacdo com a Rede a respeito da acolhimento |acolhimento| acolhimento
. o . CMDCA iy - .
disponibilidade deste servico. familiar familiar familiar
Acées |- ConstrugGes e fortalecimento da rede de protecdo, promovendo discussGes sobre a tematica;
estratégicas
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- Aprovacédo do fluxo em conjunto com a rede de protecao;

- Definir a periodicidade de capacitacdo das familias

violados e a interrupgéo de situacdes de violéncias e formato
- Oferecer as capacitacdes em periodicidade pré-estabelecida

- Manter continuamente informada a rede de protecdo sobre o Servico de Acolhimento Familiar;

- Utilizar as informacdes produzidas pela area da Vigilancia Socioassistencial em prol da melhoria da gestdo e da qualidade dos servigos prestados a
populacao, identificando as formas de vulnerabilidade social da populacdo e do territério aprimorando as agfes que visam a restauracao dos direitos

. Ter 03 Ter 04 Ter 05
o Ter 03 familias o - -

. - . . . - Ter 03 familias familias familias familias

Meta 5.2 Inserlr_fam|llas parceiras no cadastro do servigo de acolhlm,e_nto familiar cadastradas para o cadastradas cadastradas |cadastradas| cadastradas
"~ |Quantidade de familias cadastradas (mar¢o/2022): 02 familias ; parao
acolhimento . para o parao para o
acolhimento . . .
acolhimento |acolhimento| acolhimento
- Capacitar as familias acolhedoras periodicamente;
Acdes || Informar a rede de protegéo sobre o servigo de Acolhimento Familiar;

estratégicas

- Informar as familias habilitadas para o CT;

disponibilidade de familias;

- Promover acdes de divulgacdo do Programa de Acolhimento Familiar, campanhas para na comunidade, nos Conselhos Municipais para ampliar a|

Conforme demanda.
Acompanhar 100% dos

Meta 5.3 Viabilizar o retorno familiar e o fortalecimento dos vinculos afetivos, casos e promover a Conforme Conforme Conforme Conforme
eta 5. . L . ~ o
familiares e comunitarios. reinsercdo familiar em demanda demanda demanda demanda
tempo habil, quando
possivel.
- Promover ag¢fes de fortalecimento de vinculos com os familiares que receberdo a crianga/adolescente
Acdes |- Promover acgdes de superacgédo de limitagBes familiares que impuseram o servigo de acolhimento
estratégicas |- Acompanhar o processo judicial, quando houver
- Acompanhar individualmente cada crianga/adolescente fazendo os atendimentos necessarios, definidos pela equipe
6. Acompanhar as familias com membros beneficiarios do BPC — Beneficio de Prestacdo Continuada, cadastramento no CADUNICO
. Criar e
. ~ L Criar Plano de Acompanhar| Acompanhar
Construir Plano de Inser¢cao e acompanhamento dos beneficiarios do ~ . ~ acompanhar o o
. ) P L Construcdo e efetivagcdo | Acompanham 70% das 70% das
BPC, realizando o diagnostico necessario ao enfrentamento das ~ : plano de o -
Meta6 |_. ~ . - X ) das acdes estabelecidas ento dos familias familias
situacdes de risco e vulnerabilidade social aprimorando do s acompanham
4 D ~ o P : no plano beneficiarios conforme conforme
planejamento, formulacdo e execuc¢éo da politica de assisténcia social ento de
do BPC plano plano
pessoas com
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requerimento
para o BPC

Acdes
estratégicas

- Identificar os beneficiarios do BPC e inseri-los, bem como suas familias em programas sociais fortalecendo vinculos familiares e comunitarios, desenvolver
habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o estimulo a participacdo cidada;
- Realizar visitas domiciliares de busca ativa e acompanhamento para insergéo dos beneficiarios do BPC nos grupos do SCFV conforme definido no plano;

- Padronizar o acompanhamento individual dos encaminhamentos com planilha, avaliagdo mensal, responsavel o/a assistente social da protegdo social
bésica, principais direcionamentos e verificar possibilidades de insergdo em outros programas e servigos

- Construir Plano de Inser¢céo dos beneficiarios no BPC.

Objetivo 7.

Garantir a prestacdo dos beneficios eventuais

~ . ~ - . , aprovacéo da nova . N N N
Adequacdo da legislagdo municipal de forma a ampliar o atendimento| |eqgisiacso com dotacio Encaminhar | Viabilizar o | Viabilizar o | Viabilizar o
a todas as familias/individuos aptos a um ou mais beneficios eventuais| orcamentaria para Propostade | BE para BE para BE para
Meta 7.1 estipulados (Projeto de lei do SUAS — unificacdo) arantir que todos os Lei para 100% 100% 100%

i P N ! e ) ¢ . g Ir g ) Camara de demanda demanda demanda

Divulgacéo e efetivacéo da garantia de acesso aos beneficios beneficios previstos
Vereadores
possam ser ofertados
- Fomentar a ampla divulgacao dos beneficios e seus critérios, oportunizando maior acesso aos beneficios socioassistenciais;
- Elaborar material de divulgacédo dos direitos socioassistencial (materiais informativos, audio visuais, campanhas de divulgacéo);
- Identificar proativamente (busca ativa) as familias que se enquadrem em um ou mais beneficios;
Acses | Garantir igualdade de condi¢des de acesso aos beneficios eventuais;

estratégicas

- Garantir prontiddo na resposta quando houver solicitacdo de qualquer beneficio, mesmo quando néo concedido.

- Auxiliar nos encaminhamentos e coordenar o trabalho intersetorial.

- Estimular a integragcéo de beneficios, estabelecendo um fluxo que favoreca e agilize o encaminhamento de beneficios de facil identificacéo

- ldentificar os beneficios ofertados, prevendo a regulamentacdo do beneficio no municipio, como oferta obrigatéria, comprometimento orcamentéario e

gualificagdo técnica para sua prestacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

PLANO MUNICI

Qu

PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ADRIENIO

Assegurar equipes de referéncia para a Proteg&o Social Basica, Protecdo Social Especial de Média e de Alta Complexidade, conforme
previsto na NOB-RH/SUAS para garantir equidade no atendimento da populagado considerando as particularidades do territério, bem como,
fortalecer a relagdo usuario e trabalhador, capacitar e valorizar os trabalhadores do SUAS como promotores do acesso a direitos

2023

2025

Objetivo 1. Estruturar o Departamento Municipal de Assisténcia Social com readequacédo de estrutura organizacional e ampliagdo de servigos
Dotar o 6rgéo gestor com equipe necessaria para o Ampliagao/realocagio|Contratacio de Amphac;aq o_le N
fortalecimento do SUAS, em prol da qualidade dos d S ) - carga horaria Instituir

) X x X ~ e profissionais para| técnicos para o

servigos prestados a populagdo e melhoria da gestéo, S ; : Psicélogo e |coordenadores
Meta 1 o . ; atingir a equipe Equipe de ~ P -

possibilitando uma maior frente de servigo para coleta| . . .| contratacdo de | responsaveis

; » o minima recomendada|protecéo Sociall, . . .
e tratamento de informag8es, tomada de decisé@o e . técnicos de nivel| por cada setor
- pela NOBRH/SUAS Especial -

acesso aos USUArios. médio

- Articulagdo para contratagdo dos profissionais junto & gestao municipal;

- Aprovacdo de contratacdo de equipe pela administracdo municipal;

- Contratacéo dos profissionais relacionados;

- Capacitacdo das equipes, alinhamento e subdivisdo das funcdes de cada setor. Nomeacao das equipes de cada setor;
Actes || Instituir formalmente na estrutura organizacional as areas constituidas como subdivisdes administrativas,

estratégicas

psicélogo + 01 assistente social)

Atender a composicdo de equipe para a estrutura organizacional recomendada, alguns ajustes, realocacdes e contratacdes sdo necessarios:
- Familia acolhedora (03 profissionais exclusivos: coordenador de nivel superior, 01 psicdlogo e 01 assistente social)
- Protecéo Social Basica: Ampliar carga horario do psicologo 20 para 30 horas (com exclusividade) + contratacdo de 02 técnicos nivel médio;

- Protecao Social Especial e Gestdo do SUAS com competéncia de Vigilancia Socioassistencial. (2 técnicos de nivel superior: j& contratado: 01

Objetivo 2.

Implementar a gestéo do trabalho e a educacgéo pe

rmanente

Meta 2

Instituir Plano de Capacitacdo e Educacéo
Permanente para gestores, técnicos, profissionais e
conselheiros de acordo com a tipificacdo de servicos
prestados, estimulando o constante aperfeicoamento
e a qualificacéo e formacdao profissional, no sentido de
melhorar a qualidade dos servigos socioassistenciais
Incluir composicéo de ferramenta de gestao de forma
ao continuo aprimoramento e identificacdo das
principais fragilidades e caréncia dos profissionais

Elaboracéo e
Aprovacéo do Plano
Municipal de
Educacéo
Permanente contendo
a previséao das
capacitacdes no ano
€ 0S recursos
disponiveis

Elaborar o
plano de
capacitacao
para os
préximos 2
anos

Executar

Executar

Elaborar o plano
de capacitacéo
para os
préximos 2 anos
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Acdes
estratégicas

- Composicao de Grupo de Trabalho para Elaboracéo;

- Elaboragéo do Plano, mapeando e elencando as principais caréncias e tematicas e definindo dotacdo e recursos especificos para as agoes;

- Criar uma ferramenta de gestdo que aponte as principais dificuldades que os profissionais e conselheiros tém para realizagdo dos servicos,
prevendo a qualificagdo nas areas de maior dificuldade;

- Organizar as capacita¢cdes com as demandas elencadas pelos trabalhadores;

- Revisar a dotacdo orcamentaria do Fundo municipal de assisténcia social, como reserva para custear o pagamento de pessoal e qualificacéo
continuada;

- Execucdo do Plano Municipal de Educagcdo Permanente;

Objetivo 3.

Formagdo continuada para equipe de acompanhamento das Medidas Socioeducativas

Planejar

Formagdo continuada aos profissionais do SUAS e calendério de | Realizar 8h de | Realizar 8h de | Realizar 8h de

das entidades conveniadas que recebem Realizar 02

Meta 3 . ) . S capacitacao - 2|capacitacOes por| capacitacdes | capacitacdes
adolescentes e jovens em cumprimento de Medida |capacita¢cBes por ano N
. : capacitacdes semestre por semestre | por semestre
Socioeducativa.
por ano
- Elencar as principais caréncias e teméaticas, definir dotagéo e recursos especificos para as acdes, planejar e organizar calendario para efetiva
articipacao;
Acdes P pag

estratégicas

- Organizar as capacita¢des no periodo programado;
- Divulgar e fomentar a participacéo de todos os atores (profissionais e entidades conveniadas);
- Fazer feedback apés as capacitacdes, objetivando a melhoria das acgdes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

QUADRIENIO

2022-2025

Fomentar a participagdo da sociedade nos Conselhos e em audiéncias publicas que tratam e definem questdes pertinentes a orgamento,

PPA, LDO e demais assuntos da assisténcia social.

2022

Objetivo 1. Ampliar e fortalecer os mecanismos de participacao popular

estratégicas

- Fomentar uma Organizagdo dos Usuarios, para integra-los a participar;
- Integrar acdes do CMAS com reunides em que ja haja a participagdo dos usuarios;
- Fomento a criacao de encontro dos usudrios onde haja discusséo das politicas publicas, incentivo a participar;
- Qualificar e estimular a participa¢@o dos usuérios enquanto sociedade

Organizar um Promover
Promover evento|Promover evento
evento em evento em
. em datas em datas
L o Organizar um evento formato datas : )
Promover novas iniciativas para a criacéo de : . . comemorativas/ | comemorativas/
L . . em formato diferente | diferente para [comemorativas - -
espacos de participacdo social da comunidade e o N o o especificas especificas
Meta 1 L para ter participacao |ter participagdo| /especificas
usuarios ; ; como forma de | como forma de
social em algum social em  |como forma de N X
. fomento a fomento a
debate algum debate fomento a Lo Lo
o participagdo participagéo
participacéo
popular popular
popular
- Promover rodas de discusséo e aprovac¢do em conjunto com o CMAS;
- Divulgar o SUAS através do conhecimento efetivo das legislages;
Acses | Investigar formatos que sejam mais atrativos para que haja a participacéo social;

Idoso,etc).

Objetivo 2. Aprimorar a participacdo dos usudrios e trabalhadores nos Conselhos Municipais vinculados a Assisténcia Social (CMAS, CMDCA, do

Meta 2

Participagédo efetiva dos usuarios e trabalhadores no
CMAS e demais conselhos, estimulando ao
protagonismo e consolidando-os como cidad&os de
direitos;

Participacéo nas
reunides do CMAS de
usuéarios (02
representantes dos
usuarios) e
trabalhadores do SUAS
(02 representantes dos
trabalhadores)

Participacdo de
2
representantes
dos usuarios e
3
representantes
dos
trabalhadores
do SUAS

Participacdo de
2
representantes
dos usuarios e
3
representantes
dos
trabalhadores
do SUAS

Participacdo de
3 representantes
dos usuérios e 3

representantes

dos
trabalhadores do
SUAS

Participacdo de
3 representantes
dos usuarios e 3

representantes

dos
trabalhadores do
SUAS
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Acdes
estratégicas

- Revisar o formato das reuniées (local, horario, pauta e dindmica), tornando-as mais acessiveis a comunidade.

- Ampla divulgacéo a todos os conselheiros nos diversos canais de comunicagao.

- Busca ativa em pessoas com afinidades e interesse em participar das decis@es e discussdes dos temas;

- Formalizar convites individuais (fisico, contato por ligacdo ou mensagem), para sensibilizar a participacéao

- Dispor de apoio técnico aos usuarios para a melhor compreenséo da Politica Nacional de Assisténcia Social e da NOB/SUAS, bem como, da
legislacdo municipal,

- Realizar reunibes ampliadas e individualizadas para o segmento de usuarios e trabalhadores, anterior a realizacdo da Conferéncia Municipal,
sensibilizando sobre a importancia da participacéo e representatividade de usuérios e trabalhadores dos diversos servicos.

- Criar canais e mecanismos de comunicacao e participacdo entre a politica e controle social.

- Divulgar quais séo as categorias de trabalhadores do SUAS motivando e incentivando para participacdo no CMAS, considerando o porte do
municipio (ndo entendemos).

Objetivo 3. Promover a participagao dos conselheiros municipais na elaboracdo dos instrumentos de gestdo municipal; PPA /LDO / LOA e sua
execucao.
Elaborar Promover ampla
100% dos conselheiros calendario de divulgacéo dos
. L . estudos como :
Ampliar a participacdo da sociedade no com acesso ao . instrumentos de
. o~ o oA - instrumento de .
Meta 03 [aprimoramento da politica municipal de assisténcia | calendario de estudos difusio de - gestao, -
social. e instrumentos de : elaboracéo e
~ conhecimento N
gestao de gestio execucdo da
ges PMAS
municipal
- Implantar grupos de estudos para propiciar a construcdo e difusdo do conhecimento dos instrumentos de gestdo municipal (PPA — LDO —
~ LOA);
Acdes

estratégicas

- Realizar audiéncias publicas para divulgacdo dos instrumentos de gestdo, quando do periodo de elaboracéo e nos periodos de execugdo com
vistas ao acompanhamento da execuc¢éo do que foi elaborado

- Participacdo da gestdo em uma reunido do conselho, como forma de aumentar o didlogo e relacionamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

QUADRIENIO

Destinar de forma permanente recursos do PAA (Programa de Aquisi¢cao de alimentos) na protegao social basica para beneficiar familias
em situacdo de risco alimentar e nutricional.

Objetivo 1. Instituir e viabilizar uma Politica municipal que amplie a destinacdo de alimentos provenientes do PAA para a populacédo da PSB

2023

2024

Fazer verificar Articulagao
. L Elaborar documento . 4
Articular um plano para direcionamento permanente de : levantamento| recursos intersetorial e x
. ~ : conjunto para AT P -~ | aprovagéo do
Meta 1 |alimentos do PAA para a populagéo atendida nos apresentacio de sobre os  |orcamentdrios|instituir comisséo roieto
programas sociais P ro'e':;o requisitos do| e regras do | para elaboragéo pro)
proJ programa programa do projeto
- Elaborar um documento com motivacao e justificativas para inclusdo permanente de distribuicdo de alimentos do PAA para as familias;
- Atuar no planejamento do recebimento dos alimentos, aprovando uma logistica para recebimento, especificando os alimentos e quantidades;
. - Prever dotagéo or¢camentdria;
Acles

estratégicas

- Consulta e aprovacao junto aos 6rgaos competentes;
- Aprovacdo e efetiva¢éo do plano

- Articulagdo intersetorial com Secr. de Agricultura, Educacao, Emater e SEA, Cooperativa de alimentos para elaboragéo de proposta conjunta;
- Criacdo de comissao para elaboracdo de uma proposta e acompanhamento

ofertar 01 ofertar 01
Integrar as familias rurais em situacao de Capacitacédo de curso de curso de | ofertar 01 curso | ofertar 01 curso
Meta 2 vuInerabiIidade a programa, de forma a promover o familias para qualificacdo | qualificacdo | de qualificacdo | de qualificacdo
acesso ao alimento e geracdo de renda producdo agricola por ano - por ano - por ano - agdo | por ano - acdo
(ex. capacita¢do e financiamento para produzir horta) familiar acao acao intersetorial intersetorial
intersetorial | intersetorial
Levantamento de familias que podem ser incluidas
Actes Articulacdo intersetorial com Secretaria de Agricultura, Emater e SEAB de forma a incluir as familias no Programas de capacitacdo para

estratégicas

geracdo de renda rural (citar um nome)

Acompanhamento do processo para elaboracéo do projeto de geracdo de renda e efetivagdo do processo
Articulagdo para incluir as familias para destinar o alimento no PAA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL QUADRIENIO 2022-2025

Participacéo de representante de usuarios em atividades (reunides) do municipio a fim de fiscalizar e garantir que seus direitos estejam
sendo atendidos.

2022 2023 2024 2025

Objetivo 1. Aprimorar a participacao dos usuarios e trabalhadores no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Ter 2 Ter 2 Ter 2 Ter 2
Participacdo efetiva dos usuérios no CMAS, Ter 02 representantes | representantes | representantes | representantes
Meta 1 |estimulando ao protagonismo e consolidando-os| representantes | de referéncia do | de referéncia do | de referéncia do | de referéncia do
como cidadédos de direitos. ativos de usuarios | PAIF, ativos no | PAIF, ativos no | PAIF, ativos no | PAIF, ativos no
Conselho Conselho Conselho Conselho

- Dispor de apoio técnico aos usuarios para a melhor compreenséo da Politica Nacional de Assisténcia Social e da NOB/SUAS, bem como, da|
legislagdo municipal;

- Realizar reunides ampliadas e individualizadas para o segmento de usuarios e trabalhadores, anterior a realizacao da Conferéncia Municipal;

- Busca ativa em pessoas com afinidades e interesse em patrticipar das decisfes e discussdes dos temas;

- Formalizar convites individuais (fisico, contato por ligacdo ou mensagem), para sensibilizar a participacao;

- Criar canais e mecanismos de comunicacao e participacdo entre a politica e controle social;

- Realizar busca ativa de usuarios para participacdo do controle social.

Acdes
estratégicas

Ter 02 Ter 2 Ter 3 Ter 3 Ter 2
Participacdo efetiva dos trabalhadores do SUAS representantes representantes | representantes | representantes | representantes
Meta 2 |no CMAS, estimulando a representatividade da ativos dos ativos dos ativos dos ativos dos ativos dos
categoria. trabalhadores do |trabalhadores do |trabalhadores do |trabalhadores do |trabalhadores do
SUAS SUAS SUAS SUAS SUAS
- Divulgar quais séo as categorias de trabalhadores do SUAS motivando e incentivando para participacdo no CMAS, considerando o porte do

municipio;

- Realizar reunides ampliadas e individualizadas para o segmento de usuarios e trabalhadores, anterior a realizacdo da Conferéncia Municipal;

- Criar canais e mecanismos de comunicagdo demonstrando a importancia da efetiva participacao para representatividade para efetividades das
acoes de politica social.

Acdes
estratégicas
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MEJsM Garantir equidade no atendimento da populacdo considerando as particularidades de cada territério, estabelecendo estratégias de
atendimento descentralizado nos locais com dificuldades de acesso, promovido através da comunicacdo intersetorial. (busca ativa, comunicagao,
encaminhamento de setores).

Objetivo 1. Desenvolver o Servico de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficié

mobilidade comprometida e em isolamento;

2023

2024

2025

ncia e ldosas

para usuario em situacao de

Realizar
visita Realizar visita | Realizar visita
Elaborar, instituir e efetivar o servico de| Elaborar, instituire | Realizar o |domiciliar em| domiciliar em domiciliar em
Meta 1 acqmpaqhamento dom?ciliar para pessoas com executar o protocolo |diagnéstico e 5_0% d~as 50% d~as 5_0% d~as
deficiéncia e/ou pessoas idosas com vistas a promover conforme elaborar situagBes situagBes situagbes
a sua inclusdo social e garantir o atendimento domiciliar determinado protocolo |identificadas | identificadas no | identificadas no
no diagnéstico diagnostico
diagnéstico
- Realizar o diagnostico de quantas pessoas idosas e com deficiéncia em situacdo de mobilidade comprometida e em isolamento;
- Inserir as familias no servico
- Verificar demanda para oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades aos individuos atendidos, a defesa de
direitos e o estimulo a participacéo cidada;
- Instituir um protocolo de atendimento e acompanhamento individual, contendo a periodicidade de visita domiciliar, formato de acolhida, principais
Acdes |ogrientaces e encaminhamentos a serem observados;

estratégicas

- Fazer a gestéo dos atendimentos domiciliares intersetoriais, garantindo que seja efetiva a atuacdo domiciliar.

- Realizar visitas domiciliares de busca ativa e acompanhamento;

- Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o estimulo a participagao cidada através

da incluséo social.
- Executar o servigo no domicilio de acordo com os procedimentos instituidos.
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RN Ampliacéo e fortalecimento de Projetos para criangas e adolescentes do SCFV (Servigo de Convivéncia Familiar e Vinculo).

Objetivo 1. Fortalecer o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para jovens
Ampliar e fortalecer o grupo PROJOVEM, aumentando

S P T . . 0 0
a E)artlupa(;_ao do _publlco alvo _prAlorl_tarlo e mclumt_jo ) o Mantgr 50/0 Mantqr 50/0 Manter 50% do | Manter 50% do
acoes mais efetivas de vivéncias, autonomia,|Inclusdo 50 % publico| do publico do publico | . . R i o
: P T o o publico prioritario|publico prioritario
protagonismo, que assegurem espacos de referéncia prioritario prioritario na | prioritario na UG NG
Meta 1 o . : ; ~ S . .~ _ | haparticipagdo | na participagéo
para o convivio social e inclusivo e agbes que participacéo | participagéo
. . ~ : ~ A dos grupos do | dos grupos do
contribuam para a insercgéo, reinsercéo e permanéncia dos grupos do| dos grupos SCRV SCRV
do jovem no sistema educacional e no mercado de SCFV do SCFV
trabalho.

- Avaliar acdes que foram desenvolvidas em 2021, verificando quais houve maior participagcdo, maior impacto positivo. Reestruturando novas
acOes a partir dessa analise (pesquisa interna com os jovens Usuarios);
- Realizar visitas domiciliares de busca ativa e acompanhamento para inclusdo de novos jovens.
- Incluir o publico prioritario no SCFV através dos Grupos de Convivéncia,

Acdes |- Programacédo anual de Oficinas de Socializacdo, Recreativas, Educativas e Festivas;
estratégicas - acompanhamento e Monitoramento da frequéncia e desempenho escolar de adolescentes, em situacdo de vulnerabilidade social, em parceria
ao Conselho tutelar e nicleo regional de educacéo, propondo ac¢des para prevenir novos casos de evasdo escolar e reintegrar a comunidade
escolar;
- Propor na programacéo anual de insercdo dos adolescentes no Programa Menor aprendiz, fazendo a ponte com as entidades identificando as
possiveis vagas a serem realocadas e preparando os adolescentes para essa insergao.
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Esta diretriz foi removida do planejamento deste PMAS. Justificativa da exclusdo da diretriz do PMAS: dificuldade de acondicionamento, manuseio e
transporte dos produtos que sdo pereciveis.

Objetivo 1. Apresentar projeto para inclusado de beneficio para fornecimento de itens hortifruti, produtos de limpeza e higiene

Reestruturacédo da legislacéo incluindo esses itens com | Objetivo ndo planejado para este quadriénio
provisdo de recursos adicionais critério
- Verificar se ha amparo legal, consultar a possibilidade para o fornecimento dos itens apresentando motivacao e justificativas;

- Formatar um projeto de beneficio que seja paralelo a cesta basica, para possibilitar a aquisicdo separada, ex: no formato voucher/cartéao;

- Priorizar no processo de aquisicao produtores e empresas locais, para facilitar o recebimento dos produtos pereciveis, mantendo a qualidade
e a logistica para o correto acondicionamento, valorizando a agricultura familiar e o comércio local;

- Para definicdo dos itens de alimentacéo, avaliar a viabilidade para a familia que vai receber (logistica para acondicionamento domiciliar,
recebimento no momento certo sem perder a qualidade ou desperdicio), formato de recebimento semanal sem necessidade de
acondicionamento;

- Para a definicdo dos itens de higiene avaliar a personalizacéo dos itens (quantidade das pessoas, presenca de mulheres, etc)

- Para itens de limpeza, verificar o acondicionamento correto para ndo haver contaminac¢éo dos alimentos

- Prever estrutura fisica no CRAS/ou outro estabelecimento, para o correto acondicionamento dos alimentos pereciveis, se houver necessidade;
- Organizar logistica para entrega para ndo haver perda de produtos pelo incorreto acondicionamento;

- Para apresentacéo do projeto, especificar na minuta da licitag&o (ou outro), definindo a flexibilidade para distribui¢céo, entre outros requisitos
importantes para o melhor aproveitamento

Meta 1

Acdes
estratégicas
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MEeJslUt] Prover o ambiente fisico e recursos materiais para situagdes de calamidade publica. Garantir local de alojamento e das necessidades
basicas.

2023

2025

2024

Objetivo 1. Elaboracédo de plano de contingéncia para agilidade no atendimento das situacdes de calamidade e facilitacdo da apresentacéo de
uma resolucdo municipal

Elaboracé@o de um Plano de contingéncia Projeto de lei Elaborar | Prever recursos
através de resolugado municipal (elaborar um plano de plano com materiais, aprovacao do
contingéncia) ~ ~ fluxo de financeiros e plano de
. - Ca Elaboracgéo e formacéo de : NP
Criar Plano Municipal de Contingéncia integrando as . A atendimento | humanos para |contingéncia em
Meta 1 . SN . o aprovacao junto ao comité . ~ . ~
Secretarias (Assisténcia Social, Habitacédo, Obras e S . ., |em situacbes| atender as situacdes de
. . - comité intersetorial : o )
Transporte, Planejamento, Saude, Defesa Civil, Guarda de situagfes de calamidades
Municipal) para situa¢des de calamidade publica e calamidades| calamidade publicas.
emergéncias. publicas publica
- Formacéo de comité intersetorial conjunto com defesa civil;
- Formatar um fluxo de acdo em caso de calamidade, prevendo as principais ameacas gue necessitam de contingéncias para serem
enfrentadas (tornados, vendavais, granizo (Riscos meteorolégicos), inundagdes, enxurradas, deslizamentos (Riscos Geo hidrolégicos); secas e
estiagem; - incéndios florestais; produtos perigosos; situacdes pandemia, epidemia, endemia e surto, ruptura de barragens);
actes | Prever agc6es em funcdo das caracteristicas do evento de calamidade;

- Prever possibilidades de espacos para alojamento (garantir o acesso facilitado);

- Elaborar esboco padréo para facilitar a criagdo da resolu¢do municipal e dar agilidade na liberac&o de recursos;
- Prever acdes, locais, setores envolvidos para enfrentamento de emergéncias ou Calamidade Publica;

- Prever recursos materiais (kits de materiais basicos alimentagédo, higiene, agua, roupa e acomodacao)

- Formatar o plano de contingéncia e uma redagéo prévia de resolucao

- Aprovacéo do plano de contingéncia por comité especifico

estratégicas
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R Assegurar a vigilancia socioassistencial, identificando perdas e danos ocorridos devido a situagdo de calamidade publica e cadastrar
populacdo atingida.

2022 2023 2024

Objetivo 1. Desenvolver Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias

Desenvolver Servigo de Prote¢cdo em Situagdes de Elaboracéo e estabelecer |fazer reuniao elaborar Aprovar o
Metal [Calamidades Publicas e de Emergéncias em parceria com | aprovacédo junto ao |coordenagdo com a propostas para o servi o
a Defesa Civil comité do servico | defesa civil servico ¢

- Contemplar no plano de contingéncia o fluxo de atendimento: identificagdo do publico afetado;

- Elencar principais demandas e organizar programacao para atendimento prioritario das familias e individuos, de acordo com cada situacao

- Viabilizar o acompanhamento de todas as pessoas afetadas

. - Promover o apoio e protecdo a populacéo atingida por emergéncias e calamidade publica, com a disponibilizacéo de

estﬁﬁggf‘cas recursos h_umanos e materiais, inser¢éo na rede socioassistencial e o acesso, quando for o caso, a beneficios eventuais, enquanto perdurar a
emergéncia;

- Promover plano para assisténcia psicologica, abrigo temporario, agua potavel e alimentacéo, kits de higiene pessoal, kits de limpeza e

dormitério, bem como promovendo campanhas de arrecadacao de donativos. Além disso, fornecer kits de protecdo contra baixa temperatura

(como luvas, meias e toucas). (Aprovado por unanimidade).
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RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS DISPONIVEIS
E NECESSARIOS

Em relacdo aos recursos materiais, a gestdo conta com 03 computadores, 02
impressoras, 01 telefone, 01 data show, 01 camera fotografica, acesso a internet e
apresenta veiculo proprio para uso do 6rgao gestor. Segundo analise do Ministério
Publico em consulta junto a gestora, 0s recursos materiais estdo em boas condi¢cbes

de uso.

No ambito da estrutura fisica, ha 01 recepcao, 02 salas de atendimento (uma
da gestdo e 01 equipe técnica), 01 copa, 01 banheiro e um anexo ao prédio que
funciona como almoxarifado. A estrutura fisica foi avaliada suficiente para atender a
demanda do 6rgéo gestor. Importante garantir a disponibilidade de sala particularizada
para atendimentos das familias da Protecdo Social Especial.

Ndo ha uma orientacdo técnica especifica sobre o ndmero minimo de
profissionais para atuar no 6rgdo gestor da assisténcia social em municipios de
pequeno porte I. Nas metas estabelecidas no Pacto de Aprimoramento do SUAS
(quadriénio 20143 -2017 e 2016 -2019) com revisdes anuais, exigem a estruturacao
administrativa do 6rgdo gestor com profissionais de referéncia para a Gestdo do

SUAS, Protecédo Social Basica e Protecdo Social Especial.

As tabelas a seguir discriminam a composicao das equipes do 6rgao gestor e
CRAS (PSB + PSE). Séo descritos os profissionais, regime de contratagdo e carga
horéaria, além de uma andlise quanto ao atendimento das recomenda¢des minimas

indicada e que carecem adequacédo: Para a gestdo do SUAS o recomendado &

Constam na equipe 01 gestora, 01 assistente social para a gestdo do SUAS,
01 profissional (preferencialmente o psic6logo) para compor a equipe da Protecao
Social Especial (porque municipios de pequeno porte ndo possuem CREAS) e 01

administrativo.
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Cargo/Formacéo Nome Formato da Contratagéo

01 Gestora Ronise Jane Comissionado, 40 horas
Ravanelli de Oliveira

01 Chefe de Chefe Pamela Mocellin Cargo comissionado- 40 horas

de Divisao (auxiliar (funcao compartilhada com o

administrativo) CadUnico;)

01 Zeladora Marilei Fill Sbaraini Cargo Efetivo, 40h

Francielle Bet Assistente social cargo efetivo, 30h (Atende)

Rodrigues

Gabriela Siebert Psicéloga cargo efetivo, 20h (Atende)

Marchetti

Nome Formacgao Formato da Atende ou necessidade de

Contratacéao adequacéo
Roselene Izabel de Coordenadora / Cargo Efetivo, 40h Atende
Campos Pedagoga
Julio Cesar da Silva Psicologo Cargo efetivo, 20h Necessaria ampliacéo da
Maciel de Lima carga horaria do
psicélogo (20 para 30 horas)
Marindia amaral da Assistente Social | Cargo efetivo,30h Atende
Silva Corra
- 2 técnicos - Nivel ndo apresenta; nao atende requisito, necessaria
médio adequacao

Roberta Kravec - Assistente -

administrativo

Queli Sbaraini Zeladora Cargo efetivo,40h -
(Fungéo
compartilhada)
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RECURSOS FINANCEIROS

O modelo de gestdo recomendado pelo SUAS prevé financiamento
compartilhado entre os entes da Federacdo através de transferéncias regulares e
automaticas na modalidade “fundo a fundo”, entre os fundos de Assisténcia Social
(Nacional - Estadual - Municipal), observando-se a obrigatoriedade da destinacéo e
alocacao de recursos proprios pelos respectivos entes, para o cumprimento de sua

programacao de acdes e servi¢os deliberados pelo CMAS.

O cofinanciamento Federal se efetiva através de blocos de financiamento:
protecdo social basica e especial; gestao do Suas, gestdo do Programa Auxilio Brasil
e do Cadastro Unico e ainda repasses extraordinarios em funcédo de calamidades. A
previsdo orcamentdria de investimentos federais para o quadriénio totaliza
aproximadamente R$ 376.700,00.

Em relacdo a contrapartida estadual, o Estado do Parana faz repasses mensais
efetuados conforme a Lei Estadual n® 17.544 e art. 4° da Deliberagdo n°® 065/2013 do
CEAS. O Parané conta com diferentes pisos para o cofinanciamento dos servigcos da
Assisténcia Social. O municipio recebe repasses no formato PPAS | - Piso
Paranaense de Assisténcia Social, destinado para o cofinanciamento dos Servicos de
Protecdo Social Béasica e Especial — Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais, Beneficios Eventuais e Gestdo do SUAS. Deliberagbes n°
013/2013 e 065/2013-CEAS. Valor de Referéncia Mensal de R$ 6.250,00 para os
municipios de pequeno porte I. Totalizando R$ 75.000,00 anuais, e um investimento
de R$ 300.000,00 para o periodo 2022-2025.
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Valor total anual previsto

Repasse 2022 2023 2024 2025
mensal previsto
FEDERAL
Eloco da Protegio Social Especial de Média Complesidade R 172596 | RE: B04,76 | R# 604,76 | R 509,76
FSE-FAGAMENTOEXTRADROINARIO &0S MUNICIFIOS EM CG&LAMIDADE-FORT 151-2022 Ft m3s| Rt 1.216,20
COMPOHENTE - FIS0 DE TREMSICA0 DE MEDI& GOMFPLEXIDADE Ft 4243 | Bg B03,76
Bloca da Protegio Social Bisica R BLO44E | A 2994406 | AE 2904406 [ RE 29044
FSE-FASAMENTO EXTRACRDINARIC A0S MUNICIFIOS EM CALAMIDADE-FORT T64-20k RE  15.000,00 | R 16.000,00
COMPOMEHTE - SERVI GO DE COMVIVEHCIA EFORTALECIMENTODEMNCULOS Fg 232868 | RE 39,944,165
Eloco da Gest3o do Programa Bolza Familia e do Cadastro Unico 353 47170628 | R$ 3001068 | R 000k | RE 30,010 62
COMPOREMTE - PISOBASICOFIEO R 250089 | R A0.M0E2
Eloco da Gestio do Programa Bolza Familia e do Cadastro Onico R 1716000 | Rg 1716000 | R# 17.160,00
INDICE DE GESTAQ DESCEMTRALIZADA - PROGRAMA AULLIOEBRASIL R$ 142000 | RE 17.160,00
TOTAL FEDERAL | R 10384050 | R$  B87VEZ4E0 | RE  STEX4ED | R 8762460
ESTADUAL
FPAS |- Piso Paranaensze de Assisténcia Social Ff B.260,00
TOTALESTADUAL R TROA0OLD Fg TRO0000 RE  TRO0000 RE  TE.000,00
MUNICIPAL TOTALMURICIFAL  Fg 138250000 R 149270000 R$ 157450000 Rg 1674.500,00

Fig 156134080 Rg 165532460 Rd 173712460 R 153712450

O planejamento de investimentos municipais foi extraido da Lei do Plano
Plurianual N° 1565 — 2021, que dispde sobre o PAA para o periodo 2022-2025. A
previsdo de despesa indica que serdo destinados R$ 6.124.200,00 (seis milhdes,
cento e vinte e quatro mil e duzentos reais) para a Manutencao da Secretaria e dos
programas e servigos, conforme pode ser observado no detalhamento das despesas

previstas. Assim, considera-se esse valor como “Receita Municipal”.

Este € um valor progressivo: para 2022 a previsao é de R$ 1.382.500,00 e até
chegar ao valor de R$1.674.500,00 para o ano de 2025 (acréscimo de 21% até o final
do quadriénio). H& 20 diferentes acdes com fontes previstas, que contemplam desde
custeio para melhorias na infraestrutura, acbes para conselhos relacionados a

assisténcia social e acfes relacionadas a crianca e adolescente, entre outros.

Por meio do Departamento de Assisténcia Social 0 municipio prevé um
investimento de aproximadamente 6,1 milhdes no quadriénio, desse modo, no
processo de cofinanciamento da Politica de Assisténcia Social o0 municipio arca com
a maior despesa, cerca de 90% do total. O governo federal participa com cerca de

5,4% e o governo estadual com pouco mais de 4,4%.

Obs.: Os repasses federais de transferéncia de renda (ex. Auxilio Brasil, BPC), ndo foram
contabilizados no montante. Em média, o auxilio Brasil movimenta aproximadamente R$
35.000,00/mensais que, somado ao BPC, podem chegar a R$ 70.000,00 mensais para 0

municipio (referéncia maio/2022).
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2022-2025

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal Bom Sucesso do Sul-PR
PPA-2022/2025-Alteragdo Legal: 1
Metas das A¢bes Prog. Gov.

Filtros:

Campos: Contetdos Descrigdo

Classificagdo Institucional 08.03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Classificagdo Institucional 08.01 DIV.ASSIST.SOCIAL E PROM.DIR.INF.E JUV.

Classificagdo Institucional 08.02 FUNDO M.DIR.DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES

Fonte de Recursos 0 Recursos Ordindrios (Livres)

Valores
Agdo
2022 2023 2024 2025 Total
1.028.000-CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMAS E MELHORIAS EM PREDIOS PUBLICOS SOCIAIS 100.000,00 110.000,00 115.000,00 120.000,00 445.000,00
2.025.000-MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 626.000,00 658.000,00 691.000,00 725.000,00 2.700.000,00
2.027.000-DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE APOIO AO FUNDO E/OU CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 72.000,00 78.700,00 85.000,00 89.500,00 325.200,00
2,028.000-ATIVIDADES OPERACIONAIS DO CONSELHO TUTELAR 170.000,00 181.000,00 190.000,00 201.500,00 742.500,00
2.040.000-ACOES EM SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 7.000,00 7.000,00 9,000,00 9.000,00 32.000,00
2.046.000-DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 130.000,00 136.000,00 142.000,00 145.000,00 553.000,00
2,047.000-DESENVOLVIMENTO DE AGOES DO BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAQ SOCIAL BASICA (SUAS) 12.000,00 15.000,00 18.000,00 21.000,00 66.000,00
2,049,000-DESENVOLVIMENTO DE AGOES - BLOCO IGD SUAS 5,000,00 7.000,00 8.500,00 9,000,00 29.500,00
2,057.000-MPLANTAGAO DE HORTAS COMUNITARIAS 8.000,00 8.000,00 9.500,00 9,500,00 35.000,00
2.072.000-PROGRAMA NOSSA GENTE PARANA 6.500,00 6.500,00 7.500,00 7.500,00 28.000,00
2.073.000-SERVIGOS DE FORTALECIMENTO DE VINCULOS 5.000,00 5.000,00 7.000,00 7.000,00 24.000,00
2.074.000-CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 15.000,00 - 17.000,00 32.000,00
2.076.000-DESENVOLVIMENTO DE AGOES - BLOCO IGD-M 6.000,00 6.500,00 8.000,00 8.500,00 29.000,00
6.026.000-DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE APOIO AO FUNDO DA CRIANGA E ADOLESCENTE/PLANO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO S 90.000,00 96.000,00 102.000,00 106.000,00 394.000,00
6.052.000-Programa de Atengdo Bdsica a crianga e ao adolescente 45.000,00 49.000,00 53.000,00 57.000,00 204.000,00
6.066.000-APOIO A FAMILIA ACOLHEDORA 17.000,00 20.500,00 24,000,00 26.500,00 88.000,00
6.067.000-APOIO A FAMILIA EXTENSA 19.000,00 21.500,00 24,000,00 26.500,00 91.000,00
6.068.000-PROGRAMA DE APRENDIZAGEM INFANTIL 29.000,00 32.500,00 36.000,00 39.500,00 137.000,00
6.069.000-SINASE - SISTEMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO SOCIO EDUCATIVO 5,000,00 6.500,00 8.000,00 9,500,00 29.000,00
6.070.000-PROGRAMA DE PROTECAO ESPECIAL DE ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 30.000,00 33,000,00 37.000,00 40,000,00 140.000,00
TOTAL DO PPA| 1.382.500,00 1.492.700,00 1.574.500,00 1.674.500,00 6.124.200,00

Fonte: GOVBR - Planejamento e Orgamento, DIVISAO FINANCAS; CONTABIL E TESOURARIA, 12/Mai/2022. Dados aprovados pelo Legislativo.
https://bomsucessodosul.pr.gov.br/wp-content/uploads/2021/10/Lei-N%C2%BA-1.565-2021.pdf
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INDICADORES E MONITORAMENTO DAS METAS
DETERMINADAS

Estabelecido o planejamento a médio prazo (préximos quatro anos) este
PMAS discrimina os resultados desejados para a politica da Assisténcia Social
municipal através de 10 Diretrizes/Propostas, em que se desdobra em 20 objetivos
estratégicos e 27 metas. Uma das diretrizes apontadas foi deliberado pela atual
impossibilidade de efetivacdo e permanecera sem agéo, necessitando ser reavaliada
e reincluida em nova atualizacéo.

Monitoramento: E o ato de verificar coletivamente a execucdo do
planejamento e sua relacdo com a superacao dos desafios identificados inicialmente.
Cada objetivo/meta sera avaliado individualmente segundo o indicador estabelecido:
comparando ao que foi realizado pelo mesmo critério. E o instrumento para
acompanhar a implementacéo das acdes. Cabe lembrar que as metas estabelecidas
podem se desdobrar em diversos indicadores/variaveis néo previstas diretamente no
PMAS.

Avaliacdo: é um momento reflexivo, que avalia todo o processo e resultado
para verificar a efetivacdo das politicas publicas propostas no Plano Municipal.

Responsabilidade: O monitoramento e a avaliagdo juntamente ao subsistema
de informacao, compdem a Vigilancia Socioassistencial. Visto que no municipio de
Bom Sucesso do Sul este setor ainda precisa ser estruturado, propde-se estabelecer
e formalizar uma Comisséo responsavel pelo monitoramento das metas e avaliacao
dos resultados deste PMAS-Quadriénio 2022-2025, composta por conselheiros e
funcionarios do SUAS.

Na avaliacdo ou monitoramento € importante envolver os 6rgaos e instituicbes
gue possuem responsabilidade com relagédo as acdes estabelecidas.

Periodicidade: O PMAS de Bom Sucesso do Sul devera ser apreciado em
todo o periodo de sua execucao, sendo revisitado em reunides da equipe técnica e
coordenadores dos equipamentos, em periodicidade firmada junto ao comité de
avaliacdo e monitoramento. No término do exercicio em conjunto com toda a rede de
Assisténcia Social seré realizada uma avaliagcéo global, inspecionando o plano para

0 proximo exercicio.
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1. MONITORAMENTO DAS METAS: sera realizado em periodicidade
anual, em agenda deliberada pela comissédo no inicio do ano.

2. AVALIACAO: O momento de avaliagdo acontecera apos 2 anos de
vigéncia do PMAS, apdés a conclusdo do 2° monitoramento, em agenda
previamente deliberada pela comisséo.

3. REVISAO DO PMAS 2022-2025: Propde-se aqui um momento ao final
do periodo vigente desse plano para revisdo do PMAS. A
recomendacdo € que o momento seja programado para anteceder a
préxima Conferéncia municipal da Assisténcia Social, os objetivos e
metas precisam ser debatidos a luz dessas conferéncias, utilizando-se

as reflex6es obtidas do monitoramento e avaliacdo realizados.

Monitoramento e Avaliacdo das metas PMAS Bom Sucesso do Sul - Quadriénio 2022-2025

Monitoramento Avaliacao
- . Indi r tat tificativ jetiv
Periodo Identificar a Indicador de ob({igzdr?o dsaiwl;tsa JuZe rtl:grg : O?KJJ?;mOS a(\?a?i:re’)
meta monitoramento ) x S
periodo conclusao atingidos?
is foram . . . Ex
Quais fora ~ identifique as Quais _EXecuGao,
os resultados Néo S implantacéo,
: - justificativas foram os o
obtidos/ Iniciada ~ dificuldades,
Transcreva a ) . S para nao resultados? B
Indicador pré- mensurados? Iniciada, barreiras,
2023 meta do - = alcance dos Os
. definido Transcrever mas nao - - recursos
periodo . parametros objetivos ) .
na mesma concluida . (financeiros,
) . pré- foram
unidade do concluida . S pessoal,
P estabelecidos atingidos? :
indicador infraestrutura)

A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo do PMAS 2022-2025 de Bom
Sucesso do Sul foi designada pela Portaria n® 170, de 21 de junho de 2022, sendo
composta pela equipe descrito abaixo:

Equipe técnica do Departamento de Assisténcia Social:

Marindia do Amaral da Silva Correa; Assistente Social do CRAS.

Francielle Bet Rodrigues; Assistente Social da Protecao Especial.

Roselene Izabel de Campos; Coordenadora do CRAS.

Segundo o Art. 2°, entrou em vigor na data de sua publicagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N° 170, DE 21 DE JUNHO DE 2022,

Designa servidores para comporem a Comissdo de
Assessoramento no Trabalho de Monitoramento e
Avaliag@o do Plano Municipal de Assisténcia Social

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana,
no uso das suas atribuicdes e com fundamento nas disposicdes do
Plano Municipal de Assisténcia Social, aprovado pela Resolucio do
CMAS N7 04/2022.

RESOLVE

Art. 1* Designar os servidores, abaixo descritos, para comporem a
Comissio de Assessoramento no Trabalho de Monitoramento e
Avaliagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social:

I. Equipe técnica do Departamento de Assisténcia Social:

- Manndia do Amaral da Silva Correa; Assistente Social do CRAS.

- Francielle Bet Rodrigues, Assistente Social da Protec@o Especial.

- Roselene [zabel de Campos; Coordenadora do CRAS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parana, em 21 de junho de 2022,

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito

Publicado por:
Andreia Zanella
Codigo Identificador: B2ZEAGSGE
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ENCERRAMENTO: RESULTADOS E IMPACTOS
ESPERADOS

A efetivacdo das metas instituidas no Plano Municipal de Assisténcia Social de
Bom Sucesso do Sul refletira na autonomia aos sujeitos, grupos e comunidades por
meio da efetivacdo e garantia de direitos dos usuarios, reducéo da pobreza, dos riscos
sociais e demais vulnerabilidades, reducédo das desigualdades e iniquidades, e o
avanco nos niveis de cidadania, justica social, bem-estar comunitario e

desenvolvimento econdémico e social em nossa cidade.

A instrumentacdo e reestruturacdo dos servicos, a qualificacdo dos
profissionais e a estruturacao da gestao, refletirdo na ampliacdo da oferta de servicos,
no uso dos recursos de forma mais estratégica e estruturada e na ampliacdo do

percentual de individuos e familias atendidos pela Assisténcia Social.

O fortalecimento do relacionamento entre a rede prestadora de servicos,
usuarios e a populacao, visa facilitar a compreensdo do sistema e das politicas
publicas e o acesso a informacdo como garantia do espaco digno para debate e

constituicdo de atuacdo cidada de cada municipe.
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