MUNICIPIO DE
. BOM SUCESSO DO SUL

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 01/2021

Acordo de Cooperagéo Teécnica que
entre si celebram o MUNICIPIO DE
BOM SUCESSO DO SUL e o
SERVIGO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO
ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR.

l MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sotgg o

80.874.100/0001-86, com sede na Rua Céandido Merlo, 290, Centro - Bom Sucesso do Sul/PR%m
CEP 85.515-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal que ao final subscrevegoo
doravante denominado MUNICIPIO;

g?CLEl DES

Il. SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/P
entidade associativa de direito privado sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo social auténomo
com sede na Avenida Tupi, n.° 333, Bortot, em Pato Branco, Estado do Parang, inscrito no CNPJ sob n

75.110.585/0005-25, neste ato representado por seu Gerente Regional e por sua consultora que ao flna
subscrevem, doravante denominado SEBRAE/PR.

@RO

VES

DO FUNDAMENTO LEGAL

Este acordo encontra amparo legal no art. 116 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGITIMIDADE

Os signatarios do presente instrumento declaram, sob as penas da lei, que s&o representantes legais das parte
e foram devidamente nomeados na forma dos respectivos documentos sociais, ou que sdo seus procuradore
com poderes outorgados na forma dos respectivos atos constitutivos, estando investidos nos poderes:
necessarios para assumir em nome da respectiva parte as obrigagdes ora avengadas.

RuPnfnn| Cdsar Giovan{ Colini Goncal

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente acordo é a prestagdo de servigos de diagndstico, consultoria, treinamento
capacitagdo e disponibilizacado de produtos e solu¢gdes do SEBRAE/PR, além de outros servigos previstos n
Proposta do SEBRAE/PR, que faz parte deste instrumento independentemente de transcrigéo.

Paragrafo unico - O objeto descrito no caput seréd executado por meio das seguintes agoes:

I.  Sala do Empreendedor no MUNICIPIO;

II.  Implementacéo de Sistema de Gestéo da Sala do Empreendedor;

IIl.  Atendimento e acompanhamento através do Suporte Sala do Empreendedor do Sebrae/PR;
IV. Atendimento e acompanhamento através da Central de Relacionamento Digital de Ambiente;

V. Capacitacdo do Atendente da Sala do Empreendedor

Para verificar as assinaturas va ao site https://s¢brgepr.portaldeassinaturas.¢om.br/verificar] e utilize o cédigo 4685-540C-A988-

Este documento foi assinado eletronicarfr® ppr Maria Auria

Este documento foi assinado eletronicamente por Maria Auria Mulhmann, Cesar Giovani Colini Goncalves e ROSICLEI DE

SIQUEIRA.
Para verificar as assinaturas va ao site hitps://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo 4685-540C-A988-835B.
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VI. Capacitagédo de Agente de Desenvolvimento;

VIl. Capacitacdo de Agente de Crédito;

VIII. Elaboragéo de Planejamento de Compras;

IX. Realizagédo de Diagnéstico da Lei Geral,

X. Municipio em numeros;

XI. Sensibilizagédo, Planejamento e Acompanhamento das reuniées do Comité Gestor.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

Além das demais obrigagdes previstas neste instrumento, sdo obrigacbes:
. do MUNICIPIO:

Termo de Referéncia disponibilizado pelo SEBRAE/PR;

a. acompanhar e avaliar os servigos objetos deste acordo; §

Iy

b. prestar ao SEBRAE/PR todas as informagdes necessarias a execugdo dos servicos; 3
7

c. indicar e nomear o Agente de Desenvolvimento; UEJ
Lt

—d

d. Indicar o Agente de Crédito para curso de habilitagéo junto a parceiros de crédito do Sebrae Paran; %
O

@

e. emitir, por e-mail, comunicados de inconformidade ao SEBRAE/PR, quando ndo cumpridas as condices? -
estabelecidas expressamente neste instrumento; g
(4]

&)

{

f. notificar o SEBRAE/PR, formal e tempestivamente, quando observadas irregularidades no cumpriment®
do acordo ou, ainda, quando os comunicados de inconformidade mencionados na alinea anterior n&o surtiren
efeito. 8
5

g. participar do Programa Cidade Empreendedora do SEBRAE/PR; g
@

h. disponibilizar o espaco fisico para a instalagdo da Sala do Empreendedor nos moldes estabelecidos an"’
c

©

£

h

i &sinado eletronicament®por MarifAuria Ma

i. prover a Sala do Empreendedor de moéveis, equipamentos, recursos humanos, e materiais de consum
prezando pela manutengao da estrutura e da identidade visual da sala;

j- designar atendentes com perfil recomendado para a Sala do Empreendedor e disponibiliza-los parz
capacitagao prévia com o SEBRAE/PR,;

k. receber os profissionais técnicos do SEBRAE/PR para orientacdo e acompanhamento da Sala d
Empreendedor e para o atendimento aos Microempreendedores Individuais;

l desenvolver e manter os servigos disponibilizados na Sala do Empreendedor;
m. supervisionar os servi¢os disponibilizados, sejam proprios ou dos parceiros;

n. arcar com todos os encargos que eventualmente decorram deste termo, especialmente os referentes
tributos, encargos sociais, contribuicbes para a Previdéncia Social, e aqueles relacionados ao pessoal dé&
MUNICIPIO utilizado na Sala do Empreendedor;

d®umento

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/veriﬁcar/ e utilize o codigo 4685-540C-A988-835B.

0. divulgar e dar publicidade as agdes desenvolvidas na Sala do Empreendedor, podendo realizar parceri
com outras instituicdes/entidades para a complementagao dos servigos oferecidos pela Sala do Empreendedor,

Este

Este documento foi assinado eletronicamente por Maria Auria Mulhmann, Cesar Giovani Colini Goncalves e ROSICLEI DE

SIQUEIRA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cddigo 4685-540C-A988-835B.
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p. organizar a agenda de atendimento e capacitagdes para os Microempreendedores Individuais e informar
ao SEBRAE/PR em tempo habil;

a. registrar todos os atendimentos em sistema fornecido pelo SEBRAE/PR

r. observar e adotar todas as providéncias necessarias para a protegdo de dados pessoais de clientes,
parceiros, colaboradores e demais envolvidos nas operagdes da Sala do Empreendedor, nos termos da Lei Geral
de Protegéo de Dados — LGPD;

S. responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direta ou
indireta, possa resultar ao SEBRAE/PR ou a terceiros, decorrentes deste acordo, por meio de seus empregados,
prepostos ou terceiros;

t. o MUNICIPIO devera utilizar o IDCE - indice de Desenvolvimento do Cidade Empreendedora n
execugéo do acordo.

Il. do SEBRAE/PR:

a. tratar todas as informagbes a que tenha acesso por forga deste acordo em carater de estrit
confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgagdo verbal ou escrita, ou permitir o acesso
qualquer terceiro, durante e apds a vigéncia deste acordo;

@’ROS(CLEI DE SRUEIRA.

b. n&o se pronunciar em nome do MUNICIPIO a orgaos da imprensa, sobre qualquer assunto relativo a su
atividade, sem que haja sua prévia e expressa autorizagao;

iovani C®lini Goncalvdy

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.brlverificar/ e utilize o codigo 4685-540C-A988-835B.

C. responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direta owp
indireta, possa resultar ao MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes dos servigos prestados pelo SEBRAE/PR, poﬁ
meio de seus empregados, prepostos ou terceiros, independentemente de culpa, dolo, impericia ou negllgenmag
exceto em casos fortuitos ou de forga maior previstos no Codigo Civil Brasileiro, ficando o MUNICIPIO, de&
qualquer forma, isento de toda e qualquer reclamagéo ou ressarcimento;

d. arcar com todos os encargos que eventualmente decorram deste termo, especialmente os referentes
tributos, encargos sociais, contribuicdes para a Previdéncia Social, e aqueles relacionados ao pessoal dc
SEBRAE/PR utilizados para execugéo deste acordo;

ament@por Maria ABri&Mulhma

e. manter-se, durante toda a execugdo do acordo, em compatibilidade com todas as condigbes d
habilitagado e qualificagdo exigidas;
kS,
5
f. apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do acordo, documentos que comprovem estais

cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas;
g. executar o objeto do acordo em estrita conformidade com as disposigdes constantes na proposta;

h. arcar com todos os encargos decorrentes do presente instrumento, especialmente os referentes
tributos, encargos sociais, contribuicées para a Previdéncia Social, e demais despesas diretas ou indiretas;

i. assumir a defesa do MUNICIPIO e responder pelos valores de eventual condenag&o, caso empregad
ou ex-empregado seu interponha reclamatéria trabalhista em face do MUNICIPIO;

Este ®cument®foi assinado el

Este documento foi assinado eletronicamente por Maria Auria Mulhmann, Cesar Giovani Colini Goncalves e ROSICLE| DE
SIQUEIRA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo 4685-540C-A988-835B.
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i- informar ao MUNICIPIO a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente, na
regularidade do acordo;

k. prestar os esclarecimentos julgados necessérios, bem como informar e manter atualizado(s) o(s)
numero(s) de fac-simile, telefone, endereco eletronico (e-mail) e 0 nome da pessoa autorizada para contatos;

I manter preposto, aceito pelo MUNICIPIO, nos locais de execucdo do objeto, para representd-lo na
execucao do acordo;

m. adotar, no que couber, boas praticas de sustentabilidade, visando a otimizagdo de recursos, redugéo de
desperdicios, menor poluicdo, racionalizagéo do uso de substéncias téxicas ou poluentes, promover a reciclagem
e/ou destinagéo adequada dos residuos gerados nas atividades pertinentes a execugéo deste acordo e realizar

a separagao dos residuos reciclaveis descartados e a coleta seletiva dos materiais para reciclagem, quando fo
0 caso;

EIRA

n. zelar pela protegdo dos dados que tiver acesso em decorréncia da execugéo deste acordo, evitando
compartilhamento inadequado de informagdes referentes a terceiros e servidores do MUNICIPIO;

@SICLEI DR SIQU

0. fornecer modelo padrdo de identidade visual da Sala do Empreendedor, disponibilizando os arquivos
orientacéo espacial, e material institucional do SEBRAE/PR para disponibilizar acs Microempreendedore
Individuais;

e

p. fornecer material de comunicagédo das solu¢gdes SEBRAE/PR para disponibilizar aos atendentes
Microempreendedores Individuais;

q. capacitar o corpo técnico de atendentes da Sala do Empreendedor para realizar a gestao da Sala e
atendimento, bem como repassar informagdes e processos de forma continua e atualizada;

r. Capacitar a equipe do MUNICIPIO nas demais solugées elencadas na Clausula 22;

S. disponibilizar consultor para o planejamento estratégico, acompanhamento e monitoramento das Salas:
e instrumento (fisico ou digital) para langamentos dos atendimentos realizados;

%2 Mulhma®n, Cesar Giovar® Colini GRicalves

t. disponibilizar capacitagdes, consultorias e outras solu¢des para MEI’s, presenciais, semipresenciais o
online;

u. avaliar anualmente os atendimentos da Sala do Empreendedor, a fim de analisar resultados e propo
melhorias.

CLAUSULA QUARTA - DAS VEDAGOES

S&o expressamente vedadas ao SEBRAE/PR:

a. aveiculacdo de publicidade acerca deste acordo, salvo se houver prévia autorizagdo do MUNICIPIO;

i assinado eletrohicgmente porMaria Au

b. asubcontratagdo para a execugéo do objeto deste acordo sem prévia e expressa autorizagdo do MUNICIPIO2

estando desde j& dispensada dessa autorizagéo a utilizagio de profissionais e empresas credenciadas junto ad;
Sistema de Gestdao de Credenciados — SGEC ou contratadas por meio de procedimentos administrativos .
internos e em conformidade com seu regulamento do acordo.

tor
Para verificar as assinaturas va ao pite|https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo 4685-540C-A988-835B.
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| CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO TRABALHISTA

Fica estipulado que, por forga deste instrumento, ndo se estabelece nenhum vinculo empregaticio de
responsabilidade do MUNICIPIO, com relagao ao pessoal que o SEBRAE/PR utilizar, direta ou indiretamente,
para a prestagao dos servigos do objeto deste instrumento, correndo por conta exclusiva desta todos os encargos
e 6nus trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, convencionais, entre outros.

§1° - O SEBRAE/PR responsabiliza-se, em carater irretratavel e irrevogavel, por quaisquer reclamagoes
trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza administrativa ou judicial, inclusive decorrentes de acidente de
trabalho, que venham a ser intentadas por seus empregados, prepostos e/ou colaboradores, contra o
MUNICIPIO, mesmo que tenham sido destacados pelo SEBRAE/PR para a prestagéo dos servigos do objeto
deste acordo, a qualquer tempo, seja a que titulo for.

§2° - No caso previsto no paragrafo anterior, o SEBRAE/PR respondera integralmente pelo pagamento d
eventuais condenagdes, indenizagdes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais encargo
que houverem, podendo ser chamada ao processo pelo MUNICIPIO quando este for demandado judicialment
por terceiro, aplicando-se ao presente acordo o disposto no artigo 125, inciso Il, do Cédigo de Processo Civil.

| CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

A gestao e fiscalizagdo deste acordo sera realizada pelo Sr. Rafael Soeiro de Moraes, servidor devidament
designado pelo MUNICIPIO, ou pessoa por ele indicada.

§1° - A fiscalizagao feita pelo MUNICIPIO n&o supre, substitui ou diminui a responsabilidade do SEBRAE n
execugao do objeto do presente acordo.

esar Giova® Colini Gon@®ilvds e ROSICLEF‘DE”SF&UEIRA.

§2° - A ag&o ou omissao, total ou parcial, da gestéo e fiscalizagido do MUNICIPIO nZo elide nem diminui &
responsabilidade do SEBRAE/PR quanto ao cumprimento das obrigagbes pactuadas entre as partesg
responsabilizando-se este quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicGes técnicas, serviga:
inadequado ou de qualidade inferior, que néo implicardo corresponsabilidade do MUNICIPIO ou de empregadg
designado para essas fungoes.

§3° - A constatagédo do descumprimento de qualquer das obrigagdes previstas no presente instrumento poderd
ensejar sua rescisdo de pleno direito, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades administrativas eventualmentes
cabiveis.

icamente p@® ®ria Auria

I

l CLAUSULA SETIMA - DAS COMUNICAGOES DA GESTAO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA §

Fica estabelecido o seguinte enderego eletrénico para comunicagéo formal com o responsavel do SEBRAEIPRg

MMulhmann@pr.sebrae.com.br e telefone: (46) 3220-1250 — Maria Auria Mulhmann.

§1° - A comunicagao entre as partes podera ocorrer por telefone, sendo ratificada, posteriormente, por e-mail.

Para verificar as assinaturas va ap site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cpdigo 4685-540C-A988-835B.
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§2° - Na hipdtese de alteragéo do enderego eletronico indicado pelo SEBRAE/PR, este deverd comunicar
imediatamente o gestor indicado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA — DA GRATUIDADE DO SERVICO

Os servigos serdo prestados de forma gratuita ao MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

O presente instrumento entrara em vigor na data de sua assinatura e seu prazo de vigéncia sera de 36 (trinta e
seis) meses.

Paragrafo tinico — O presente instrumento sera renovado automaticamente, por 12 (doze) meses, até o Iimité o
de 48 (quarenta e oito) meses, caso n3o exista manifestacdo prévia em até 30 (trinta) dias anteriores ao términd; &
da vigéncia.

I DE SIQ

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

4685-540C-A988-

RosicL

O presente acordo podera ser rescindido por mutuo acordo ou denunciado pelas partes a qualquer temp
mediante notificagao prévia de, no minimo, 30 (trinta) dias ou, ainda, resolvido nos termos do artigo 474 do Codig
Civil Brasileiro, nas seguintes hipoteses:

igo

Q@

inaturas.com.br/verificar/ e utilize o cod

I.  pelo seu inadimplemento total ou parcial;

II.  pelo cumprimento irregular de clausulas deste instrumento, especificacées e prazos;
lll. pela lentiddo no seu cumprimento;

IV. pelo atraso injustificado no inicio da execug¢éo;

V. pela paralisacio da execugao, sem justa causa e prévia comunicagdo ao MUNICIPIO;

“mann, Cesar Giovani Colini Goncalve

VI. pela subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do SEBRAE/PR com outrem, a cesséo o
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagéo, nao admitidas no acordo;

VII. pelo desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar &
sua execugdo, assim como as de seus superiores;

VIII. pelo cometimento reiterado de falhas na sua execucéo;

IX. pela alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execuga
do acordo;

XIIl. pela ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo d
acordo;

XIV. pela préatica de atos considerados corruptos ou lesivos ao erario;

XV. pelo interesse publico, pautado na conveniéncia e oportunidade, bem como na transparéncia e notoriedad
do fato gerador da rescisao.

§1° - Anteriormente a rescisdo, sera assegurada a qualquer uma das partes a possibilidade de exercer
contraditério e a ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagéo.

Este docun®nto foi assiffado eletroni@menteDor Maria Alla Mulh
Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeass
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§2° - Todos os pedidos formalmente realizados antes da resciséo deverao ser atendidos integralmente, no prazo
previsto.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO |

O SEBRAE/PR fica obrigada a manter sigilo quanto ao conteudo dos dados e informag&es disponibilizados pelo
MUNICIPIO para execugao dos servi¢os objeto deste instrumento, e a manter, por si, por seus prepostos e seus
empregados ou contratados, irrestrito segredo de todas as atividades desempenhadas em relagdo a esses
Servicos.

§1° - As obrigages estabelecidas na presente clausula obrigam o SEBRAE/PR durante a vigéncia do presente
instrumento, bem como apds o seu encerramento ou resciséo.

§2°. E vedado ao SEBRAE/PR, sob qualquer forma, a exploragéo de midia de qualquer natureza, utilizando-s
do objeto deste instrumento, em qualquer época, sem prévia e formal autorizagéo do MUNICIPIO.

LEI DE SICS?JEIRA.
F40C-A988—8358.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO

Este acordo devera ser executado diretamente pelo SEBRAE/PR, vedada sua cessao ou subcontratagéo se
prévia autorizagdo do MUNICIPIO, sendo permitido a0 SEBRAE/PR a utilizagdo de profissionais e empresa
credenciadas junto ao Sistema de Gestéo de Credenciados — SGEC ou contratadas por meio de procedimento
administrativos internos e em conformidade com seu regulamento de contratagéo.

Rosic

Para verificar as assinaturas va ao sife hitps://sebragpr.portaldeassinaturas.com.br/verificaf/ e utilize o cédigo 4685~

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TOLERANCIA

A tolerancia ou qualquer concesséo feita por uma das partes de forma escrita ou verbal ndo implica em novag
ou alteragéo deste acordo, constituindo-se em mera liberalidade das partes.

an
£, Cesar GBvari Cplini GoncfvePe

Paragrafo Unico - Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigbes tratadas em face
superveniéncia de normas federais e municipais disciplinando a matéria, bem como, pelo disposto no Art. 65
Lei n°® 8.666/93.

[oNNoN

| CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA NULIDADE

A nulidade de qualquer uma das clausulas deste acordo ndo implicara em nulidade das demais.

| CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AUTONOMIA DE VONTADE

As partes reconhecem que o presente instrumento foi elaborado de acordo com os principios da probidade e d
boa-fé e declaram que exerceram de forma plena suas autonomias de vontade para ajustar os termos dest
acordo.

—

o®oi assinado ®lePonfcamente por MarialAuria Mult¥h

Paragrafo (inico. As partes declaram ainda que leram e compreenderam o contetido de todas as clausulas deste
instrumento, reconhecendo ndo haver quaisquer ambiguidades ou contradigdes, de forma que a redagdo des
acordo reflete exatamente a vontade das partes.

-—o—

Este docume®t

Este documento foi assinado eletronicamente por Maria Auria Mulhmann, Cesar Giovani Colini Goncalves e ROSICLEI DE
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

O MUNICIPIO, por si e por seus colaboradores, obriga-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com
a legislacéo vigente sobre protecéo de dados, além das demais normas e politicas de cada pais onde houver
qualquer tipo de tratamento dos dados do SEBRAE/PR, clientes e de terceiros.

§1°. O MUNICIPIO devera sempre obter consentimento prévio e especifico dos clientes, via termo expresso, com
vistas a troca de dados e respectivo tratamento.

§2°. O SEBRAE/PR é titular e proprietario bem como responsével por quaisquer dados de terceiros, inclusive
pessoais, compartilhados com o MUNICIPIO ou por clientes, que devera tratar com confidencialidade
seguranca os dados a que vier a ter acesso em raz&o do cumprimento das disposi¢oes deste instrumento.
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§3°. O MUNICIPIO seguira as instrugdes recebidas em relagéo ao tratamento dos dados pessoais, além d%

observar e cumprir as normas legais vigentes aplicaveis, devendo garantir sua licitude e idoneidade, sob peng;
de arcar com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangdes aplicéveisd

ROSIC

§4°. O MUNCIPIO, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os dados pessoais,

. . . r . , . . .. D
como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico, devendo cumprir com requisitos de segurange:
técnica e organizacional para garantir a confidencialidade, pseudonimizagéo e a criptografia dos dados pessoais
inclusive ho seu armazenamento, transmissao ou compartilhamento.

onc

§5°. O MUNICIPIO devera comunicar ao SEBRAE/PR sobre as reclamagées e solicitagdes dos Titulares d
Dados Pessoais utilizados, bem como tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais.

2 Cesar Giovéhi Colini G

§6°. 0 MUNICIPIO devera manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais que realizarem, beny:
como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra a destruigao g
acidental ou ilicita, a perda, a alterag&o, a comunicagao ou difusdo ou o0 acesso ndo autorizado, além de garantlé
que o ambiente (seja ele fisico ou logico) utilizado por ela para o tratamento de Dados Pessoais sejane
estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padrées de boas praticas e de governanga €2

aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis

§7°. Os servicos que envolvam o tratamento de dados pessoais poderéo ser subcontratados mediant
consentimento prévio e por escrito do SEBRAE/PR, devendo o MUNICIPIO formalizar um contrato por escrit
que assegure as mesmas obrigagdes impostas neste Termo com a descricdo das medidas técnicas
organizacionais que o subcontratado devera implementar.

eIetronical‘RerQe Por Maria Au
Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.ponaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo 4685-540C-A988-83SB

§8°. O proprio SEBRAE/PR ou terceiro por ele indicado, poderd acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar é{;
conformidade das obrigagdes de protegéo de dados pessoais, sem que isso implique em qualquer diminuig&o de:
responsabilidade do MUNICIPIO, podendo, ainda, notificar e fornecer informagdes, em até vinte e quatro horass
sobre qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢ées legais ou contratuais relativas a protecac®
de dados pessoais, de qualquer violagdo de seguranga ou de exposicdes/ameagas em relagéo a conformidade?
com a protecdo de dados pessoais, ou em periodo menor, se necessario, de qualquer ordem de Tribunalg
autoridade publica ou regulador competente.

Este documen

Este documento foi assinado eletronicamente por Maria Auria Mulhmann, Cesar Giovani Colini Goncalves e ROSICLEI DE

SIQUEIRA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo 4685-540C-A988-835B.
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§9°. N&o ocorrera transferéncia da propriedade ou controle dos dados dos clientes pelo MUNICIPIO, sendo que
os dados gerados, obtidos ou coletados na execugéo deste acordo seréo de propriedade do SEBRAE/PR, sendo
vedado o compartilhamento ou comercializagao de quaisquer elementos de dados, produtos ou subprodutos que
se originem ou sejam criados a partir do tratamento de dados.

§10. O MUNICIPIO devera devolver todos os dados que vier a ter acesso, em até 30 (trinta) dias, contados do
término de vigéncia ou resciséo deste instrumento, ndo podendo, em hipétese alguma, guardar, armazenar ou
reter os dados por tempo superior ao prazo legal ou necessario para a execugao do presente acordo.

§11. E expressamente vedado o uso, compartilhamento ou comercializagéo de quaisquer eventuais elementosg o
de Dados, produtos ou subprodutos que se originem ou sejam criados a partir do tratamento de Dado
estabelecido por este termo de compromisso.

URIKA
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PRATICAS ANTICORRUPGAO E DA OBSERVANCIA AO CODIGO D
ETICA DO SEBRAE/PR

Por este instrumento, as partes obrigam-se a cumprir e fazer cumprir as leis do pais de combate a pratica d
atos lesivos ao patriménio publico e atentatérios aos principios administrativos.

§1° - Para fins de cumprimento do disposto na presente clausula, o SEBRAE/PR declara que:

I conhece, entende e observa as leis destinadas ao combate a corrupg¢éo no pais;

I. nao foi condenada por pratica de corrupgao;

I seus sécios, diretores, administradores, empregados e prepostos ndo cometerdo, sob pena d
responsabilizag&o, qualquer ato ilicito, nem auxiliaréo, incitardo ou instigaréo terceiros a cometerem atos ilicitos
que incluem oferecer, conceder, requerer ou aceitar pagamentos doagdes, compensacgdes, beneficios o
quaisquer outras vantagens indevidas e/ou ilegais para si ou para terceiros, bem como o desvio de finalidade d
presente acordo que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objet
deste acordo;

V. adotara as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgéos
com o objetivo de prevenir atos de corrupgéo, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios
administradores, colaboradores e/ou terceiros contratados.

G®vani Colini Goncalves PRASIC
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§2° - O SEBRAE/PR se obriga a arcar com todos os prejuizos gerados ao MUNICIPIO relativos a todo e qualque
passivo, demandas, imagem, perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de responsabilizagéo por atos de:
corrupcao, seja no ambito administrativo ou civil, custas judiciais, honorarios advocaticios e eventuais despesas:
que porventura venha a ter, desde que fique absolutamente comprovada sua culpa e o nexo de causalidade:
entre o ato realizado e o dano causado ao MUNICIPIO.

e

§3° - O descumprimento desta clausula ensejara a rescis&o imediata deste instrumento, observados os principio
do contraditério e ampla defesa, sem prejuizo da aplicagdo de eventual penalidade e/ou outra providénci
extrajudicial ou judicial cabivel.

aasfﬂado eletronfla

oy

§4°. Por este instrumento, o MUNICIPIO declara conhecer o Cédigo de Etica do SEBRAE/PR, ao mesmo temp
em que assume o dever de observar integralmente sua abrangéncia, principios, deveres, direitos, vedagoes

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo 4685-540C-A988-835
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demais regras e condi¢gdes nele previstos, bem como adotar todas as medidas cabiveis para o seu fiel
cumprimento, devendo, nas suas posturas e agdes, observar os principios da ética, da integridade e da
moralidade, além dos mandamentos constitucionais e legais requeridos pela instituicéo.

§5°. Em agenda a ser organizada pelo Sebrae e suas unidades competentes, os responsaveis pelo atendimento
da sala do empreendedor deveréo participar do curso de Cédigo de Etica do Sebrae Parana, ler o referido
documento (https://www.sebraepr.com.br/artigos/codigo-de-etica-sebrae-parana/) e assistir todos os materiais
disponibilizados. Apés a capacitagdo devera imprimir, assinar e digitalizar o Termo de Compromisso, acessar a
avaliagado, respondendo todas as questdes e fazer upload do Termo de Compromisso (assinado e digitalizado).

| CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Pato Branco, Estado do Parang, para dirimi
quaisquer controvérsias decorrentes deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, po
mais privilegiado que seja.

SIQTEIRA.

E, por estarem justos e de acordo, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, pa
que produza seus efeitos legais.

Municipio de Bom Sucesso do Sul, aos trinta e um dias do més de margo de 2021

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

NILSON ANTONIO Assinado de forma digital por NILSON

ANTONIO FEVERSANI:71795120959

FEVERSANI:71795120959 Dados: 2021.0331 17:31:07 -03'00'
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CPF: 717.951.209-59
Prefeito Municipal

SEBRAE|PR
CESAR GIOVANI COLINI MARIA AURIA MULHMANN
CPF: 796.679.029-00 CPF: 629.398.319-04
Gerente Regional Sul Consultora de Negdcios Regional Sul
SEBRAE/PR SEBRAE/PR
“ :
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Rafael Soeiro de Moraes Rosiclei de Siqueira
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37005 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude —
Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF) Sup. exerc. ant
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogada as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Sul, Estado do

Contratado: Z1 INSDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS
EIRELI

Do Objeto: Fica aditivado em 25% da quantidade do item 4,
totalizando um valor de R$ 1.725,00 (Um mil, setecentos e vinte e
cinco reais) do presente contrato.

Bom Jesus do Sul — PR, 30 de margo de 2021.

Parand, em 30 de margo de 2021. HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
HELIO JOSE SURDI Publicado por:
Prefeito Jefferson Scariot de Lima
Codigo Identificador:CE2C06B7
Publicado por:
Jefferson Scariot de Lima ESTADO DO PARANA
Cédigo Identificador: A15664DE PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL
ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 23/2021 CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N° 072, DE 05 DE ABRIL DE 2021.
EXTRATO DE CONTRATO iy 3 2 .
Conceder diaria de viagem ao servidor Solimar
CONTRATO N° 23/2021 Antonio Santana.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Sul-PR
CONTRATADA: SUDOESTETUR  TRANSPORTES E
TURISMO LTDA

OBJETO: contratagdo de empresa para a realiza¢do de transporte dos
trabalhadores através do VALE UNICO DE TRANSPORTE
COLETIVO- VUTC.

VIGENCIA: 05/04/2021 a 04/04/2023.

VALOR: RS 163.199,28 (cento ¢ sessenta e trés mil, cento e
noventa ¢ nove reais ¢ vinte e oito centavos).

FUNDAMENTO: Inexigibilidade n® 2/2021- Lei Federal 8.666/93 e
Alteragdes Posteriores.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jefferson Scariot de Lima
Codigo Identificador:0A2ECCF9

ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 24/2021

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 24/2021

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Sul-PR
CONTRATADA: SERAFINI TRANSPORTE ESCOLAR LTDA
OBJETO: contratagdo de empresa para a realizacdo de transporte dos
trabalhadores através do VALE UNICO DE TRANSPORTE
COLETIVO- VUTC.

VIGENCIA: 05/04/2021 a 04/04/2023.

VALOR: RS 205.445,78 (duzentos e cinco mil, quatrocentos e
quarenta e cinco reais e setenta e oito centavos).

FUNDAMENTO: Inexigibilidade n® 3/2021- Lei Federal 8.666/93 e
Alteragoes Posteriores.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jefferson Scariot de Lima
Codigo Identificador:61CD149C

ADMINISTRACAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 115/2020

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 115/2020

Contratante: Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Sul — Pr.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana,
no uso das suas atribui¢gdes e com fundamento na Lei n® 1.501 de 16
de abril de 2020:

RESOLVE

Art. 1° Solimar Antonio Santana, servidor publico, cargo de
motorista, CPF N° 663.393.329-00, RG n° 4.073.844-4, ' (meia)
diaria de viagem, no dia 05 de abril de 2021, para a cidade de
Cascavel — PR, com veiculo oficial, a servigo do Departamento
Municipal de Sauide, para transporte de paciente ao Instituto Vascular
de Cascavel.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, em 05 de abril de 2021.

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Caédigo Identificador: AC266616

CHEFE DE GABINETE
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 01/2021

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 01/2021

Acordo de Cooperagfo Técnica que entre si celebram
o MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL ¢ o
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR.

I. MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 80.874.100/0001-86,
com sede na Rua Cindido Merlo, 290, Centro - Bom Sucesso do
Sul/PR, CEP: 85.515-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal que ao final subscreve, doravante denominado
MUNICIPIO;

II. SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR, entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a
forma de servigo social autdnomo, com sede na Avenida Tupi, n.°
333, Bortot, em Pato Branco, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob
n.° 75.110.585/0005-25, neste ato representado por seu Gerente
Regional e por sua consultora que ao final subscrevem, doravante
denominado SEBRAE/PR.

DO FUNDAMENTO LEGAL

Este acordo encontra amparo legal no art. 116 da Lei n® 8.666/93.

www.diariomunicipal.com.br/amp 48
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGITIMIDADE

Os signatérios do presente instrumento declaram, sob as penas da lei,
que sdo representantes legais das partes e foram devidamente
nomeados na forma dos respectivos documentos sociais, ou que sio
seus procuradores com poderes outorgados na forma dos respectivos
atos constitutivos, estando investidos nos poderes necessdrios para
assumir em nome da respectiva parte as obrigagdes ora avengadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente acordo € a prestagdo de servigos de
diagnéstico, consultoria, treinamento e capacita¢o e disponibilizagfio
de produtos e solugdes do SEBRAE/PR, além de outros servigos
previstos na Proposta do SEBRAE/PR, que faz parte deste
instrumento independentemente de transcrigo.

Paragrafo tnico - O objeto descrito no caput serd executado por meio
das seguintes agdes:

1. Sala do Empreendedor no MUNICIPIO;

I1. Implementagio de Sistema de Gestdo da Sala do Empreendedor;
I1I. Atendimento e acompanhamento através do Suporte Sala do
Empreendedor do Sebrae/PR;

IV. Atendimento e acompanhamento através da Central de
Relacionamento Digital de Ambiente;

V. Capacitagdio do Atendente da Sala do Empreendedor

V1. Capacitagio de Agente de Desenvolvimento;

VIIL. Capacitagdo de Agente de Crédito;

VIII. Elaboragdo de Planejamento de Compras;

IX. Realizagdo de Diagndstico da Lei Geral;

X. Municipio em niimeros;

XI. Sensibilizagdo, Planejamento e Acompanhamento das reunides do
Comité Gestor.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

Além das demais obrigagdes previstas neste instrumento, sdo
obrigacoes:

1. do MUNICIPIO:

a. acompanhar e avaliar os servigos objetos deste acordo;

b. prestar ao SEBRAE/PR todas as informagdes necessdrias a
execugdo dos servigos;

c. indicar e nomear o Agente de Desenvolvimento;

d. Indicar o Agente de Crédito para curso de habilitagio junto a
parceiros de crédito do Sebrae Parand;

e. emitir, por e-mail, comunicados de inconformidade ao
SEBRAE/PR, quando ndio cumpridas as condigdes estabelecidas
expressamente neste instrumento;

f. notificar o SEBRAE/PR, formal e tempestivamente, quando
observadas irregularidades no cumprimento do acordo ou, ainda,
quando os comunicados de inconformidade mencionados na alinea
anterior ndo surtirem efeito.

g. participar do Programa Cidade Empreendedora do SEBRAE/PR;

h. disponibilizar o espago fisico para a instalagio da Sala do
Empreendedor nos moldes estabelecidos no Termo de Referéncia
disponibilizado pelo SEBRAE/PR;

i. prover a Sala do Empreendedor de moveis, equipamentos, recursos
humanos, e materiais de consumo, prezando pela manutengfio da
estrutura e da identidade visual da sala;

j. designar atendentes com perfil recomendado para a Sala do
Empreendedor e disponibiliza-los para capacitagio prévia com o
SEBRAE/PR;

k. receber os profissionais técnicos do SEBRAE/PR para orientagdo e
acompanhamento da Sala do Empreendedor ¢ para o atendimento aos
Microempreendedores Individuais;

I. desenvolver e manter os servigos disponibilizados na Sala do
Empreendedor;

m. supervisionar os servigos disponibilizados, sejam préprios ou dos
parceiros;

n. arcar com todos os encargos que eventualmente decorram deste
termo, especialmente os referentes a tributos, encargos sociais,
contribui¢des para a Previdéncia Social, e aqueles relacionados ao
pessoal do MUNICIPIO utilizado na Sala do Empreendedor;

o. divulgar e dar publicidade as a¢des desenvolvidas na Sala do
Empreendedor,  podendo  realizar  parceria com  outras
instituigdes/entidades para a complementagéo dos servigos oferecidos
pela Sala do Empreendedor;

p. organizar a agenda de atendimento e capacitagdes para os
Microempreendedores Individuais e informar ao SEBRAE/PR em
tempo habil;

q. registrar todos os atendimentos em sistema fornecido pelo
SEBRAE/PR

r. observar e adotar todas as providéncias necessarias para a protegfo
de dados pessoais de clientes, parceiros, colaboradores e demais
envolvidos nas operagdes da Sala do Empreendedor, nos termos da
Lei Geral de Protegio de Dados — LGPD;

s. responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo
ou ofensa que, de forma direta ou indireta, possa resultar ao
SEBRAE/PR ou a terceiros, decorrentes deste acordo, por meio de
seus empregados, prepostos ou terceiros;

t. o MUNICIPIO deverd utilizar o IDCE - f[ndice de
Desenvolvimento do Cidade Empreendedora na execugéio do acordo.

II. do SEBRAE/PR:

a. tratar todas as informagdes a que tenha acesso por forga deste
acordo em carater de estrita confidencialidade, agindo com diligéncia
para evitar sua divulgagiio verbal ou escrita, ou permitir o acesso a
qualquer terceiro, durante e apds a vigéncia deste acordo;

b. nfio se pronunciar em nome do MUNICIPIO a érgfios da imprensa,

sobre qualquer assunto relativo a sua atividade, sem que haja sua
prévia e expressa autorizagdo;

c. responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo
ou ofensa que, de forma direta ou indireta, possa resultar ao
MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes dos servigos prestados pelo
SEBRAE/PR, por meio de seus empregados, prepostos ou terceiros,
independentemente de culpa, dolo, impericia ou negligéncia, exceto
em casos fortuitos ou de forga maior previstos no Cddigo Civil
Brasileiro, ficando o MUNICIPIO, de qualquer forma, isento de toda
e qualquer reclamagfio ou ressarcimento;

d. arcar com todos os encargos que eventualmente decorram deste
termo, especialmente os referentes a tributos, encargos sociais,
contribui¢des para a Previdéncia Social, e aqueles relacionados ao
pessoal do SEBRAE/PR utilizados para execugdo deste acordo;

e. manter-se, durante toda a execu¢fo do acordo, em compatibilidade
com todas as condigdes de habilitagdo e qualificagfio exigidas;

f. apresentar, sempre que solicitado, durante a execugiio do acordo,
documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor
quanto as obriga¢des assumidas;

g. executar o objeto do acordo em estrita conformidade com as
disposi¢des constantes na proposta;

h. arcar com todos os encargos decorrentes do presente instrumento,
especialmente os referentes a tributos, encargos sociais, contribuigdes
para a Previdéncia Social, e demais despesas diretas ou indiretas;

www.diariomunicipal.com.br/amp 49




Parand, 06 de Abril de 2021 < Didrio Oficial dos Municipios do Parand + ANO X |N°2236

i, assumir a defesa do MUNICIPIO e responder pelos valores de
eventual condenagfio, caso empregado ou ex-empregado seu
interponha reclamatéria trabalhista em face do MUNICIPIO;

j. informar ao MUNICIPIO a ocorréncia de fatos que possam
interferir, direta ou indiretamente, na regularidade do acordo;

k. prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como
informar e manter atualizado(s) o(s) nimero(s) de fac-simile, telefone,
enderego eletrdnico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para
contatos;

1. manter preposto, aceito pelo MUNICIPIO, nos locais de execugio
do objeto, para representd-lo na execugio do acordo;

m. adotar, no que couber, boas praticas de sustentabilidade, visando a
otimizagfio de recursos, redugiio de desperdicios, menor poluigdo,
racionalizagdo do uso de substéincias toxicas ou poluentes, promover a
reciclagem e/ou destinagio adequada dos residuos gerados nas
atividades pertinentes a execugéio deste acordo e realizar a separagfio
dos residuos reciclaveis descartados e a coleta seletiva dos materiais
para reciclagem, quando for o caso;

n. zelar pela prote¢io dos dados que tiver acesso em decorréncia da
execugio deste acordo, evitando o compartilhamento inadequado de
informagdes referentes a terceiros e servidores do MUNICIPIO;

o. fornecer modelo padrio de identidade visual da Sala do
Empreendedor, disponibilizando os arquivos e orientagdio espacial, e
material institucional do SEBRAE/PR para disponibilizar aos
Microempreendedores Individuais;

p. fornecer material de comunicagio das solugdes SEBRAE/PR para
disponibilizar aos atendentes e Microempreendedores Individuais;

q. capacitar o corpo técnico de atendentes da Sala do Empreendedor
para realizar a gestdo da Sala e o atendimento, bem como repassar
informagdes e processos de forma continua e atualizada;

r. Capacitar a equipe do MUNICIPIO nas demais solugdes elencadas
na Clausula 2%

s. disponibilizar consultor para o planejamento estratégico,
acompanhamento e monitoramento das Salas e instrumento (fisico ou
digital) para langamentos dos atendimentos realizados;

t. disponibilizar capacitagdes, consultorias e outras solu¢des para
MEI's, presenciais, semipresenciais ou online;

u. avaliar anualmente os atendimentos da Sala do Empreendedor, a
fim de analisar resultados e propor melhorias.

CLAUSULA QUARTA - DAS VEDAGCOES

S#o expressamente vedadas a0 SEBRAE/PR:
a.a veiculagio de publicidade acerca deste acordo, salvo se houver
prévia autoriza¢do do MUNICIPIO;

b.a subcontratagiio para a execugdo do objeto deste acordo sem prévia
e expressa autorizagdo do MUNICIPIO, estando desde ja dispensada
dessa autorizagio a utilizagdio de profissionais e empresas
credenciadas junto ao Sistema de Gestio de Credenciados — SGEC
ou contratadas por meio de procedimentos administrativos internos e
em conformidade com seu regulamento do acordo.

CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO TRABALHISTA

Fica estipulado que, por for¢a deste instrumento, néio se estabelece
nenhum vinculo empregaticio de responsabilidade do MUNICIPI10,
com relagio ao pessoal que o SEBRAE/PR utilizar, direta ou
indiretamente, para a prestagio dos servicos do objeto deste
instrumento, correndo por conta exclusiva desta todos os encargos e
Onus trabalhistas, previdencidrios, fiscais, sociais, convencionais,
entre outros.

§1° - O SEBRAE/PR responsabiliza-se, em carater irretratdvel e
irrevogavel, por quaisquer reclamagdes trabalhistas ou qualquer outro
ato de natureza administrativa ou judicial, inclusive decorrentes de
acidente de trabalho, que venham a ser intentadas por seus
empregados, prepostos e/ou colaboradores, contra o MUNICIPIO,
mesmo que tenham sido destacados pelo SEBRAE/PR para a
prestacdo dos servigos do objeto deste acordo, a qualquer tempo, seja
a que titulo for.

§2° - No caso previsto no paragrafo anterior, o SEBRAE/PR
respondera integralmente pelo pagamento de eventuais condenagdes,
indenizagdes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e
demais encargos que houverem, podendo ser chamada ao processo
pelo MUNICIPIO quando este for demandado judicialmente por
terceiro, aplicando-se ao presente acordo o disposto no artigo 125,
inciso 11, do Codigo de Processo Civil.

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

A gestdo e fiscalizagdo deste acordo sera realizada pelo Sr. Rafael
Sociro de Moraes, servidor devidamente designado pelo
MUNICIPIO, ou pessoa por ele indicada.

§1° - A fiscalizagdo feita pelo MUNICIPIO ndo supre, substitui ou
diminui a responsabilidade do SEBRAE na execucgdo do objeto do
presente acordo.

§2° - A agdo ou omissdo, total ou parcial, da gestdo e fiscalizagdo do
MUNICIPIO ndo elide nem diminui a responsabilidade do
SEBRAE/PR quanto ao cumprimento das obriga¢des pactuadas entre
as partes, responsabilizando-se este quanto a quaisquer irregularidades
resultantes de imperfei¢des técnicas, servigo inadequado ou de
qualidade inferior, que ndo implicardo corresponsabilidade do
MUNICIPIO ou de empregado designado para essas fungdes.

§3° - A constatagdo do descumprimento de qualquer das obrigagdes
previstas no presente instrumento podera ensejar sua rescisdo de pleno
direito, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades administrativas
eventualmente cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DAS COMUNICAGOES DA GESTAO DO
ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA

Fica estabelecido o seguinte enderego eletrénico para comunicagio
formal com o responsavel do SEBRAE/PR:
MMulhmann@pr.sebrae.com.br e telefone: (46) 3220-1250 — Maria
Auria Mulhmann.

§1° - A comunicagdo entre as partes poderd ocorrer por telefone,
sendo ratificada, posteriormente, por e-mail.

§2° - Na hipdtese de alteragdo do endereco eletronico indicado pelo
SEBRAE/PR, este deverd comunicar imediatamente o gestor
indicado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA OITAVA — DA GRATUIDADE DO SERVICO
Os servigos serdo prestados de forma gratuita ao MUNICIPIO.
CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

O presente instrumento entrard em vigor na data de sua assinatura e
seu prazo de vigéncia sera de 36 (trinta e seis) meses.

Parigrafo inico — O presente instrumento serd renovado
automaticamente, por 12 (doze) meses, até o limite de 48 (quarenta e
o0ito) meses, caso ndo exista manifesta¢do prévia em até¢ 30 (trinta)
dias anteriores ao término da vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente acordo poderd ser rescindido por mutuo acordo ou
denunciado pelas partes a qualquer tempo, mediante notificagéio
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prévia de, no minimo, 30 (trinta) dias ou, ainda, resolvido nos termos
do artigo 474 do Cédigo Civil Brasileiro, nas seguintes hipdteses:

I. pelo seu inadimplemento total ou parcial;

II. pelo cumprimento irregular de cldusulas deste instrumento,
especificagdes e prazos;

I11. pela lentiddo no seu cumprimento;

IV. pelo atraso injustificado no inicio da execugéo;

V. pela paralisagio da execugdo, sem justa causa e prévia
comunicagdo a0 MUNICIPIO;

VI. pela subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associa¢do do
SEBRAE/PR com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporagéio, nido admitidas no acordo;
VII. pelo desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugfio, assim como as
de seus superiores;

VIII. pelo cometimento reiterado de falhas na sua execugéo;

IX. pela alteragiio social ou a modificagio da finalidade ou da
estrutura da empresa, que prejudique a execugio do acordo;

XIII. pela ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugéo do acordo;

XIV. pela pratica de atos considerados corruptos ou lesivos ao erario;
XV. pelo interesse publico, pautado na conveniéncia e oportunidade,
bem como na transparéncia e notoriedade do fato gerador da rescisdo.

§1° - Anteriormente a rescisdo, serd assegurada a qualquer uma das
partes a possibilidade de exercer o contraditorio e a ampla defesa, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo.

§2° - Todos os pedidos formalmente realizados antes da resciséo
deverio ser atendidos integralmente, no prazo previsto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO

O SEBRAE/PR fica obrigada a manter sigilo quanto ao contetudo dos
dados e informagdes disponibilizados pelo MUNICIPIO para
execugdo dos servigos objeto deste instrumento, e a manter, por si, por
seus prepostos e seus empregados ou contratados, irrestrito segredo de
todas as atividades desempenhadas em relagéio a esses servigos.

§1° - As obrigagdes estabelecidas na presente cldusula obrigam o
SEBRAE/PR durante a vigéncia do presente instrumento, bem como
apds o seu encerramento ou rescisdo.

§2°. E vedado ao SEBRAE/PR, sob qualquer forma, a exploragdio de
midia de qualquer natureza, utilizando-se do objeto deste instrumento,
em qualquer época, sem prévia e formal autorizagio do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO

Este acordo deverd ser executado diretamente pelo SEBRAE/PR,
vedada sua cessio ou subcontratagio sem prévia autorizagio do
MUNICIPIO, sendo permitido ao SEBRAE/PR a utilizagdo de
profissionais e empresas credenciadas junto ao Sistema de Gestdo de
Credenciados — SGEC ou contratadas por meio de procedimentos
administrativos internos e em conformidade com seu regulamento de
contratacgao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TOLERANCIA

A tolerincia ou qualquer concesséo feita por uma das partes de forma
escrita ou verbal ndo implica em novagéo ou alteragdo deste acordo,
constituindo-se em mera liberalidade das partes.

Parigrafo tinico - Fica ressalvada a possibilidade de alteragéio das
condigdes tratadas em face da superveniéncia de normas federais e
municipais disciplinando a matéria, bem como, pelo disposto no Art.
65 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA NULIDADE

A nulidade de qualquer uma das clausulas deste acordo ndo implicard
em nulidade das demais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AUTONOMIA DE
VONTADE

As partes reconhecem que o presente instrumento foi elaborado de
acordo com os principios da probidade e da boa-fé e declaram que
exerceram de forma plena suas autonomias de vontade para ajustar os
termos deste acordo.

Parigrafo tnico. As partes declaram ainda que leram e
compreenderam o contelido de todas as clausulas deste instrumento,
reconhecendo néio haver quaisquer ambiguidades ou contradigdes, de
forma que a redagfio deste acordo reflete exatamente a vontade das
partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEI GERAL DE PROTECAOQ
DE DADOS

O MUNICIPIO, por si e por seus colaboradores, obriga-se, sempre
que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre
protecdo de dados, além das demais normas e politicas de cada pais
onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados do SEBRAE/PR,
clientes e de terceiros.

§1°. O MUNICIPIO devera sempre obter consentimento prévio e
especifico dos clientes, via termo expresso, com vistas a troca de
dados e respectivo tratamento.

§2°. O SEBRAE/PR ¢ titular e proprietirio bem como responsavel
por quaisquer dados de terceiros, inclusive pessoais, compartilhados
com o MUNICIPIO ou por clientes, que deverd tratar com
confidencialidade e seguranga os dados a que vier a ter acesso em
razéio do cumprimento das disposi¢des deste instrumento.

§3°. O MUNICIPIO seguira as instruges recebidas em relagio ao
tratamento dos dados pessoais, além de observar e cumprir as normas
legais vigentes aplicaveis, devendo garantir sua licitude e idoneidade,
sob pena de arcar com as perdas e danos que eventualmente possa
causar, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

§4°. O MUNCIPIO, incluindo todos os seus colaboradores,
compromete-se a tratar todos os dados pessoais como confidenciais,
exceto se ja eram de conhecimento publico, devendo cumprir com
requisitos de seguranga técnica e organizacional para garantir a
confidencialidade, pseudonimizagio e a criptografia dos dados
pessoais, inclusive no seu armazenamento, transmissdo ou
compartilhamento.

§5°. O MUNICIPIO deverd comunicar a0 SEBRAE/PR sobre as
reclamagdes e solicitagdes dos Titulares de Dados Pessoais utilizados,
bem como tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais.

§6°. O MUNICIPIO devera manter registro das operagdes de
tratamento de Dados Pessoais que realizarem, bem como implementar
medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados
contra a destrui¢do, acidental ou ilicita, a perda, a alteragdo, a
comunicagdo ou difusdio ou o acesso ndo autorizado, além de garantir
que o ambiente (seja ele fisico ou logico) utilizado por ela para o
tratamento de Dados Pessoais sejam estruturados de forma a atender
os requisitos de seguranga, aos padrdes de boas praticas e de
governanga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais
normas regulamentares aplicaveis

§7°. Os servigos que envolvam o tratamento de dados pessoais
poderdio ser subcontratados mediante consentimento prévio e por
escrito do SEBRAE/PR, devendo o MUNICIPIO formalizar um
contrato por escrito que assegure as mesmas obrigagdes impostas
neste Termo com a descri¢do das medidas técnicas e organizacionais
que o subcontratado devera implementar.

§8°. O proprio SEBRAE/PR ou terceiro por ele indicado, podera
acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade das
obrigagdes de protecio de dados pessoais, sem que isso implique em
qualquer diminui¢@o de responsabilidade do MUNICIPIO, podendo,
ainda, notificar e fornecer informagdes, em até vinte e quatro horas,
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sobre qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des
legais ou contratuais relativas a prote¢io de dados pessoais, de
qualquer violagdio de seguranga ou de exposigdes/ameagas em relagiio
a conformidade com a protegdo de dados pessoais, ou em periodo
menor, se necessdrio, de qualquer ordem de Tribunal, autoridade
publica ou regulador competente.

§9°. Nao ocorrerd transferéncia da propriedade ou controle dos dados
dos clientes pelo MUNICIPIO, sendo que os dados gerados, obtidos
ou coletados na execugfo deste acordo serdio de propriedade do
SEBRAE/PR, sendo vedado o compartilhamento ou comercializagdo
de quaisquer elementos de dados, produtos ou subprodutos que se
originem ou sejam criados a partir do tratamento de dados.

§10. O MUNICIPIO devera devolver todos os dados que vier a ter
acesso, em até 30 (trinta) dias, contados do término de vigéncia ou
rescisio deste instrumento, ndo podendo, em hipdtese alguma,
guardar, armazenar ou reter os dados por tempo superior ao prazo
legal ou necessario para a execugdo do presente acordo.

§11. E expressamente vedado o uso, compartilhamento ou
comercializagido de quaisquer eventuais elementos de Dados, produtos
ou subprodutos que se originem ou sejam criados a partir do
tratamento de Dados estabelecido por este termo de compromisso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PRATICAS
ANTICORRUPGAO E DA OBSERVANCIA AO CODIGO DE
ETICA DO SEBRAE/PR

Por este instrumento, as partes obrigam-se a cumprir e fazer cumprir
as leis do pais de combate A pritica de atos lesivos ao patriménio
plblico e atentatérios aos principios administrativos.

§1° - Para fins de cumprimento do disposto na presente clausula, o
SEBRAE/PR declara que:

I. conhece, entende e observa as leis destinadas ao combate a
corrupgio no pais;

11. ndo foi condenada por pratica de corrupgio;

I11. seus sdcios, diretores, administradores, empregados e prepostos
ndo cometerdo, sob pena de responsabiliza¢do, qualquer ato ilicito,
nem auxiliarfio, incitardo ou instigardo terceiros a cometerem atos
ilicitos, que incluem oferecer, conceder, requerer ou aceitar
pagamentos, doagdes, compensagdes, beneficios ou quaisquer outras
vantagens indevidas e/ou ilegais para si ou para terceiros, bem como o
desvio de finalidade do presente acordo que constituam prtica ilegal
ou de corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste acordo;

IV. adotard as melhores praticas de monitoramento e verificagio do
cumprimento das leis anticorrupgéo, com o objetivo de prevenir atos
de corrupgio, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
sécios, administradores, colaboradores e/ou terceiros contratados.

§2° - O SEBRAE/PR se obriga a arcar com todos os prejuizos
gerados a0 MUNICIPIO relativos a todo e qualquer passivo,
demandas, imagem, perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de
responsabilizagio por atos de corrupgdo, seja no Ambito
administrativo ou civil, custas judiciais, honorérios advocaticios e
eventuais despesas que porventura venha a ter, desde que fique
absolutamente comprovada sua culpa e 0 nexo de causalidade entre o
ato realizado e o dano causado ao MUNICIPIO.

§3° - O descumprimento desta clausula ensejard a rescisio imediata
deste instrumento, observados os principios do contraditério e ampla
defesa, sem prejuizo da aplicagdio de eventual penalidade e/ou outra
providéncia extrajudicial ou judicial cabivel.

§4°. Por este instrumento, o MUNICIPIO declara conhecer o Cédigo
de Etica do SEBRAE/PR, a0 mesmo tempo em que assume o dever
de observar integralmente sua abrangéncia, principios, deveres,
direitos, vedacdes e demais regras e condi¢des nele previstos, bem
como adotar todas as medidas cabiveis para o seu fiel cumprimento,
devendo, nas suas posturas e agdes, observar os principios da ética, da
integridade e da moralidade, além dos mandamentos constitucionais e
legais requeridos pela instituigdo.

§5°. Em agenda a ser organizada pelo Sebrae e suas unidades
competentes, o0s responsaveis pelo atendimento da sala do
empreendedor deverdo participar do curso de Codigo de Etica do
Sebrae Parana, ler 0 referido documento
(https://www.sebraepr.com.br/artigos/codigo-de-etica-sebrae-parana/)
e assistir todos os materiais disponibilizados. Apds a capacitacio
devera imprimir, assinar e digitalizar o Termo de Compromisso,
acessar a avalia¢do, respondendo todas as questdes e fazer upload do
Termo de Compromisso (assinado e digitalizado).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Pato Branco, Estado do Parand, para dirimir quaisquer controvérsias
decorrentes deste instrumento, renunciando-se expressamente a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e de acordo, assinam o presente instrumento em
2 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus efeitos
legais.

Municipio de Bom Sucesso do Sul, aos trinta e um dias do més de
margo de 2021.

Municipio de Bom Sucesso do Sul
NILSON ANTONIO FEVERSANI
CPF: 717.951.209-59

Prefeito Municipal

SEBRAE|PR

MARIA AURIA MULHMANN
CPF: 629.398.319-04

Consultora de Negdcios Regional Sul
SEBRAE/PR

CESAR GIOVANI COLINI
CPF: 796.679.029-00
Gerente Regional Sul
SEBRAE/PR

Testemunhas

Rafael Soeiro de Moraes Rosiclei de Siqueira

RG n° 7.845.279-0 SSP/PR CPF: 072.018.929-24

Publicado por:
Andreia Zanella
Codigo Identificador:FF5192C4

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 21/2021

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 21/2021

Registro de precos 17/2021

UASG:989979

O Municipio de Bom Sucesso do Sul — Pr. comunica que realizara o
Pregéio Eletronico n® 21/2021 na forma de Registro de Pregos, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a contratacdo de
empresa visando a aquisicio de tecidos e aviamentos para ministrar
oficinas e projetos no SCFV-Servico de Convivéncia ¢
Fortalecimento de Vinculos. desenvolvidos pelo CRAS — Centro de
Referéncia em Assisténcia Social. conforme descrito no Termo de
Referéncia constante do Anexo I do Edital. A sessdo do pregdo
eletronico serd realizada através do site www.gov.br/compras/pt-br,
no dia 22/04/2021, as 09h00min, o edital encontra-se disponivel no
enderego eletronico: www.bomsucessodosul.pr.gov.br podendo ser
solicitado  pelos  e-mails  pregoeiro_bss@hotmail.com  e/ou
licitacoes@bssul.pr.gov.br. Mais informagdes: tel: (46) 3234-1135.

Bom Sucesso do Sul, 05 de abril de 2021.

JOSIANE FOLLE
Pregoeira
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DEPARTAMENTO DA INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

Memorando n° 002/2021 Bom Sucesso do Sul, 31 de marco de 2021.
Departamento de Industria, Comércio e Turismo

Excelentissimo S.r.

Nilson Antonio Feversani

Prefeito

Municipio de Bom Sucesso do Sul — PR

Assunto: Convenio de Cooperagdo Técnica com o SEBRAE/PR

Senhor Prefeito,

Eu Rafael Soeiro de Moraes, Diretor do Departamento da Industria Comércio e
Turismo, venho por meio deste, solicitar sua autorizagdo para realizagio do Convenio
de Cooperagdo Técnica junto ao SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DO ESTADO DO PARANA — SEBRAE/PR, para viabilizar em nosso municipio o Programa
CiDADE EMPREENDEDORA, que contempla entre outros servios a implementacdo de
sistema de gestdo da Salado Empr'eendedor que realiza servigos de forma gratuita para

todos os Microempreendedores Individuais -MEls.

Os servigos prestados pelo SEBRAE neste convenio serdo gratuitos ao Municipio.
Cabe ao mesmo acompanhar e avaliar os servicos prestados, manter um agente de

desenvolvimento na Sala do Empreendedor.

O convenio entrara em vigor a partir da data de assinatura do convenio, com
prazo de vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser renovado automaticamente

por mais 12 (doze) meses até o limite maximo de 48 (quarenta e oito) meses.
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Municipio de Bom Sucesso do Sul —

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

S0 SiicEsso

Reforgo que essa parceria com o SEBRAE e o municipio de Bom Sucesso do Sul ja
vem de longa data e beneficia o Micro Empreendedor Individual — MEI, bem como
outras agBes que sdo realizadas dentro do Programa Cidade Empreendedora, como;
criagdo de um Comité Gestor para o programa, palestras, treinamentos, cursos,
planejamento de compras publicas, diagndstico da Lei Geral, ambiente mais favoravel

para o desenvolvimento do comércio local entre outros.
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Rafael Soeiro de Moraes
Diretor do Departamento da Industria Comércio e Turismo
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