
APRESENTAÇÃO 

 

 

A COLIGAÇÃO “BOM SUCESSO DO SUL PARA TODOS” – Composta 

pelos partidos PSD e União Brasil, através do presente documento apresenta 
as diretrizes da construção do programa de governo, o qual foi inspirado por 
valores sociais e éticos, orientado por uma visão estratégica que contempla todos 

os setores, ideias inovadoras e de manutenção das políticas públicas implantadas 
pela atual gestão e que comprovadamente deram certo. Tem como eixo central 
a busca de parcerias com instituições públicas e privadas, a busca de recursos 

nos diversos órgãos da administração Estadual e Federal, bem como, a busca de 
emendas parlamentares estaduais e federais para implantação das propostas 

elencadas neste Plano de Governo e consequentemente, o desenvolvimento do 
nosso município. 

Esse documento é a base que guiará as políticas públicas para Bom 
Sucesso do Sul – Pr., lideradas por Maico Diogo Faversani e Vinicio Zanela, no 

quadriênio de 2025-2028. 

Sabemos que a Administração Pública desempenha um papel crucial 
na gestão dos recursos e serviços que afetam diretamente a vida dos cidadãos. 
Para garantir eficiência, transparência e qualidade, é essencial adotar 

continuamente medidas que modernizem, integrem e otimizem as práticas 
administrativas.  

A elaboração desse plano se vale da experiência adquirida, da 
observância daquilo que ainda precisamos fazer e do aprimoramento das 

características de gestão. As propostas aqui apresentadas são base de uma 
escuta ativa e de pessoas comprometidas com o processo dinâmico e 
democrático do desenvolvimento de Bom Sucesso do Sul.  

Queremos continuar cuidando do nosso município e de nossa gente, 

construindo um Bom Sucesso do Sul para Todos, tomando decisões baseadas na 
necessidade daqueles que aqui residem. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS  

➢ Continuar demonstrando total transparência dos gastos públicos da 

administração municipal, sempre divulgando com clareza onde estão 

sendo investidos os recursos federais, estaduais e municipais a todos os 

munícipes, através das Audiências Públicas Quadrimestrais, 

demonstrando o cumprimento das metas fiscais e os investimentos e 

gastos no Município, bem como realizar as Audiências Públicas com 

participação popular na elaboração do PPA - LDO e LOA, com 

esclarecimento das dúvidas apresentadas; 

➢ Transmitir as Audiências com ampla divulgação nas mídias sociais; portal 

da transparência, facebook e mural da prefeitura; 

➢ Dar continuidade ao envio dos Projetos de Leis ao Legislativo sempre 

fundamentando a real necessidade do objeto, com justificativa e 

esclarecimento; 

➢ Dar continuidade as capacitações dos servidores municipais através de 

programas de qualificação profissional em atendimento ao Tribunal de 

Contas do Estado do Paraná, e outras parcerias ofertadas na área, para 

um melhor desempenho em suas funções e um melhor atendimento aos 

munícipes; 

➢ Garantir os pagamentos dos salários aos servidores municipais com 

pontualidade, sempre respeitando os limites dos gastos com pessoal 

permitido pela legislação legal, bem como também pontualidade no 

pagamento dos fornecedores; 

➢ Implantar controle eficaz de almoxarifado, para garantir uma melhor 

operacionalização das compras adquiridas; 

➢ Continuar na otimização da estrutura da administração pública municipal, 

quanto ao investimento na modernização tecnológica da prestação de 

serviços públicos ao cidadão através de sistemas eficientes e adequados 

em cada área; 

➢ Manter e conservar o patrimônio público municipal, fazendo melhorias, 

adquirindo móveis e equipamentos para melhor funcionamento dos 

trabalhos e facilitando o atendimento de qualidade aos munícipes;  

➢ Manter e/ou ampliar o Programa de Estágios para dar continuidade de 

trabalho e conhecimento ao jovem em sua área de estudo; 

➢ Tornar a gestão municipal em um modelo de eficiência voltada para a 

eficácia no atendimento ao público; 

➢ Estruturar a equipe de planejamento Financeiro e tributário do município 

em conformidade com a legislação vigente; 

➢ Manter o canal de comunicação com os munícipes, e ampliar o acesso 

através da ouvidoria, onde todos possam ter um diálogo aberto com 

executivo, legislativo e servidores municipais; 

 

 

 

 



SEGURANÇA PÚBLICA 

➢ Manter o convênio com Secretária de Estado de Segurança Pública e o 3º 

Batalhão da Policia Militar - PR; 
➢ Manter a Patrulha Rural; 
➢ Realizar operações em parceria com os demais órgãos de segurança;  

➢ Manter e ampliar toda a estrutura de Câmeras de Monitoramento já 
existentes no Munícipio, e em parceria com o Departamento de Polícia, 
investir em câmeras com tecnologia de RECONHECIMENTO FACIAL, para 

dar maior segurança a todos os munícipes e também aos patrimônios 
públicos do município.  
 

 

TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 

  
➢ Ampliar a Rede de internet Gratuita do Município, aumentando a área de 

cobertura, investindo em equipamentos atuais e tecnológicos, e ainda, 
garantindo a cada usuário uma velocidade superior à 10MB – SEM CUSTO 
MENSAL para cada residência.  

➢ Investir na Torre de comunicação do Município, para a Instalação e 
ampliação dos sinais de TV, melhorando a cobertura dos canais regionais, 
através de Sinal com qualidade DIGITAL e totalmente GRATUITO aos 

munícipes.  
➢ Instalar Câmeras de Monitoramento nos espaços públicos, principalmente 

nas escolas municipais, para garantir maior segurança a todos, em 

parceria com destacamento de polícia militar do município.  

 

 

EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 

EDUCAÇÃO 

➢ Valorizar e respeitar a capacidade dos profissionais da educação em todos 
os seus setores, cabendo a cada instituição de ensino e suas equipes toda 
a autonomia de trabalho; 

➢ Ofertar cursos específicos para merendeiras, serventes e técnicos 
administrativos, visando aprimoramento dos conhecimentos e melhor 
atendimento; 

➢ Investir na atenção à saúde emocional dos profissionais em parceria com 
o Departamento de saúde, realizando ações   preventivas para a melhoria 
da qualidade de vida dos profissionais da educação, como forma de 

prevenção aos problemas de saúde ocasionados pelo trabalho; 
➢ Reavaliar e debater com os profissionais da educação o melhor Sistema 

de Ensino para a aprendizagem de nossas crianças;  

➢ Incentivar e apoiar a melhoria da nota do IDEB - FLUÊNCIA - PROVA 
PARANÁ MAIS, a partir de metodologias ativas do professor e de projetos 
educacionais que busquem esse fim para a promoção da qualidade do 

ensino nas escolas municipais; 



➢ Criar o Programa “BONS OLHOS”, uma parceria entre a saúde e a 

educação, diagnosticando crianças com problemas de visão através do 
trabalho do assistente ao educando, sendo que esses problemas de visão 
acarretam uma enorme dificuldade de aprendizagem aos alunos 

acometidos e após a triagem haverá a consulta com o oftalmologista com 
a prescrição dos óculos de forma gratuita aos casos necessários;  

➢ Criar um laboratório de informática para o CMEI Vovó Helena com 

equipamentos adequados a faixa etária e profissional especialista na área. 
➢ Dar continuidade ao programa PROERD para prevenção ao uso de álcool 

e drogas, em parceria com a Policia Militar; 

➢ Dar continuidade a oferta de material didático e uniformes escolares, a 
todos os alunos no início do ano letivo; 

➢ Manter e ampliar as aulas de robótica a todos os alunos do ensino 
fundamental I; 

➢ Realizar a manutenção necessária aos recursos tecnológicos que os 

centros educacionais já possuem, como lousas e mesas interativas, 
notebooks para professores e salas de informática; 

➢ Ampliar a oferta de vagas em CMEI com a adequação de estruturas já 

existentes no município; 
➢ Ofertar gradativamente vagas em tempo integral para alunos da educação 

infantil; 

➢ Fortalecer políticas de Inclusão e Atendimento Especializado para as 
pessoas com deficiências e incentivar políticas de formação continuada 
para professores, em acordo com as demandas e com as normativas 

oficiais do Estado e da Federação; 
➢ Atender os aspectos referentes à Educação Especial e Inclusiva para 

crianças que necessitem de atendimento educacional especializado e dotar 

as escolas que necessitem de tais atendimentos de PAEE – Professor de 
Apoio Educacional Especializado – com vistas a suprir as demandas da 
área em todo o Município; 

➢ Oferecer atendimento a crianças com Transtorno do Espectro Autista (TEA) 
através da parceria com o Departamento de Saúde e seus serviços com 
profissionais especializados, em resposta ao aumento da demanda; 

➢ Construir a escola 5 salas com quadra coberta em parceria com o governo 
federal via PAR /SIMEC; 

➢ Revitalizar a quadra compartilhada entre as Escolas Municipal Irmã Neli e 

Colégio Estadual Castelo Branco, em parceria com o governo do estado. 
➢ Conservar os Parques Infantis da Rede Municipal, garantindo 

equipamentos necessários e variados para os parques infantis das 

instituições de ensino, estimulando o desenvolvimento integral da criança; 
➢ Renovar e manter em boas condições o transporte escolar para os alunos 

do interior do município; 

➢ Contratar agentes de apoio para acompanhar o transporte escolar 
conforme a demanda; 

➢ Manter o auxílio transporte aos alunos das universidades da região 

conforme Lei 406/2006; 
➢ Viabilizar gradativamente, a educação em tempo integral e/ou a ampliação 

da jornada escolar nos estabelecimentos de ensino da rede municipal, com 

articulação nas áreas de esporte, cultura e oficinas pedagógicas; 
➢ Assegurar as parcerias, juntamente com a Rede de Proteção para 

manutenção do Programa Saúde na escola; 

➢ Manter a distribuição dos kits de higiene bucal conforme Lei Municipal nº 
356, de maio de 2005;  



➢ Dar continuidade ao acompanhamento semanal dos dentistas nas escolas 

municipais com orientações sobre escovações e flúor em parceria com o 
Departamento de Saúde; 

➢ Dar continuidade às ações de segurança nas escolas permanecendo com 

vigias nas escolas, instalando câmeras de segurança, central de alarmes 
e realizando em parceria com a polícia militar, treinamento com os 
funcionários das escolas para prevenção de situações de crise e 

calamidade; 
➢ Fortalecer o projeto Família na Escola a fim de fomentar e qualificar a 

participação da família na vida escolar do estudante e na construção do 

seu projeto de vida; 
➢ Fortalecer a equipe multiprofissional com a contratação de fonoaudióloga  

➢ Manter o processo democrático de escolha dos diretores de Educação; 
➢ Manter o projeto de LEITURA com a entrega de kits literários aos alunos 

da educação infantil e ensino fundamental I e aquisição de bibliotecas para 

a renovação dos livros nas escolas municipais; 
➢ Dar continuidade ao acompanhamento pedagógico e a recomposição de 

aprendizagens em contraturno para todos os anos do EF-I; 

➢ Manter a formatura da educação infantil; 
➢ Manter a Viagem cultural para os alunos do 5º ano do EF-I, ao final do ano 

letivo; 

➢ Manter a realização do Sarau musical e sarau de poesia nas escolas 
municipais;   

➢ Dar continuidade às aulas de musicalização nas escolas através da 

contratação de profissional especializado em música; 
➢ Manter a contrapartida de recursos municipais para execução plena do 

PNAE; 

➢ Em conjunto com CAE, CAISAN, fomentar a produção de agricultura 
familiar, visando aquisição PNAE; 

➢ Cooperação e articulação para a Segurança Alimentar e Nutricional; 

➢ Programar os critérios para manutenção da qualidade da merenda escolar 
dando continuidade a aquisição de equipamentos para atingir esse 
objetivo, para garantir e conferir as quantidades de alimentos entregues 

nas unidades educacionais do município; 
➢ Dar continuidade as atualizações de boas práticas de manejo alimentares 

com as merendeiras das escolas municipais e APAE. 

CULTURA  

➢ Criar efetivamente em ação o Conselho Municipal da Cultura; 

➢ Fortalecer as parcerias com o Sistema “S” SESC, SESI e SEBRAE, 
garantindo à população acesso à cultura e Lazer; 

➢ Implantação do calendário Cultural do município; 

➢ Firmar parceria com os governos Estadual, Federal, intuições públicas e 
privadas a fim de garantir a implantação de ações culturais 
intergovenamentais no município; 

➢ Implementar os Sistemas Municipais de Cultura para estar apto a receber 
recursos federais do Fundo de Cultura; 

➢ Propiciar momentos com companhia de Teatro, cinemas em parceria com 

Governo Estadual e Governo Federal; 
➢ Solicitar recursos por meio do cadastro do Plano de Ação pelo MINC, 

conforme calendário nacional; 

➢ Dar continuidade ao tradicional evento Natal de luz e a entrega de 
presentes às crianças do Município; 



➢ Dar continuidade ao evento Festa das Mães; 

➢ Retomar o Festival de música incentivando os artistas locais e atraindo 
artistas de várias cidades e estados; 

➢ Organizar o uso do anfiteatro municipal Cecilia Bilan após revitalização e 

fazer a manutenção necessária. 

 

ESPORTES 

➢ Construção de Centro Poliesportivo; 
➢ Revitalizar o Campo Municipal, com iluminação, arquibancadas e 

vestiários; 

➢ Viabilizar junto a Câmara de Vereadores Projeto de Lei para fomentar e 
incentivar a participação das equipes/atletas que representam o município 

em outros municípios e estados; 
➢ Viabilizar junto a Câmara de Vereadores incentivo as associações 

esportivas municipais; 

➢ Dar continuidade com o Projeto Escolinha Furacão;  
➢ Dar continuidade com viagens a Curitiba levando alunos do Projeto para 

assistir os jogos do Athletico Paranaense; 

➢ Realizar anualmente as competições municipais: Futsal, Suíço, Bocha, 
Voleibol; 

➢ Construção de novas quadras poliesportivas de areia; 

➢ Construção de novos Playground Infantis nos espaços públicos do 
Município;  

➢ Firmar parcerias para a realização de Corridas e Caminhadas de Rua 

anualmente em comemoração ao Aniversário do Município; 
➢ Buscar parcerias com Governo do Estado para adquirir Kits Esportivos. 
➢ Incentivar novas modalidades esportivas como: Tênis de mesa, xadrez, 

natação, hidroginástica; 
➢ Construção de uma pista de skate;  
➢ Desenvolver a prática do esporte na melhor idade em parceria com o 

Departamento de Assistência Social; 
➢ Promover cursos, capacitações e oficinas para os profissionais de 

Educação Física. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

➢ Ampliar o espaço físico e fortalecimento do CRAS para garantir 

atendimento de qualidade a população, com foco na prevenção de 
situações de risco e vulnerabilidade; 

➢ Implementar e ampliar programas e projetos voltados para crianças e 

adolescentes visando fortalecer os laços comunitários e familiares; 
➢ Implementar programas de qualificação profissional e incentivo ao 

empreendedorismo para pessoas em situações de vulnerabilidade, 

promovendo sua autonomia e inclusão no mercado de trabalho, 
principalmente para jovens; 

➢ Estabelecer parcerias com empresas locais para fomentar a inclusão 

produtiva através de programas de estágio, primeiro emprego e 
capacitação profissional; 



➢ Investir na capacitação continua dos profissionais que atuam na 

assistência social para garantir um atendimento qualificado e humanizado; 
➢ Fortalecer os conselhos municipais de assistência social, promovendo sua 

participação ativa na elaboração, implementação e fiscalização das 

políticas públicas; 
➢ Ampliar e aderir a projetos e programas de habitação; 
➢ Ampliar e aprimorar ações e atividades ao Programa do Serviço de 

Convivência e fortalecimento de vinculo do CRAS com os grupos de idosos, 
Jovens e Adolescentes e Grupo de Mulheres; 

➢ Potencializar e intensificar   ações, atividades e campanhas educativas 

sobre os direitos das pessoas com deficiência e dos idosos; 
➢ Firmar através de convênios e parcerias entre o Município e 

centros/abrigos de acolhimentos que possam ofertar vagas, para idosos 
em situação de abandono e mulheres em situação de violência; 

➢ Firmar parceria com a Divisão de Esportes para promover a inclusão da 

entidade APAE e dos grupos do serviço de convivência e fortalecimento de 
vínculos do CRAS (idosos, jovens e mulheres), na participação dos 
projetos esportivos; 

➢ Renovar a frota de veículos do departamento de Assistência Social e do 
CRAS. 

➢ Apoiar e contribuir na implementação da rede de proteção do Município, 

definindo estratégias para prevenção, atendimento e fomento de políticas 

públicas no sentido de combater a violência contra crianças e 

adolescentes, bem como garantir os seus direitos. 

➢ Viabilizar Projeto de Lei para concessão de isenção ou desconto do 

Imposto Predial Territorial Urbano -  IPTU, para idosos e famílias de baixa 

renda  em vulnerabilidade social. 

 

SAÚDE 

➢ Ampliar a estrutura física da unidade de Básica de saúde. 

➢ Atendimento especializado com equipe multiprofissional para acolhimento 

a pacientes com transtornos do desenvolvimento (autismo e TDAH). 

➢ Adquirir geradores de energia para as unidades de saúde, garantindo 

funcionamento e atendimento eficaz em momentos de instabilidade 

elétrica.  

➢ Viabilizar a aquisição de equipamentos e a contratação de profissionais 

especializados para atendimentos de raio X, ecografias e exames 

complementares. 

➢ Intensificar o atendimento à saúde mental, com a contratação de médico 

psiquiatra para atendimento da demanda municipal.  

➢ Investir na infraestrutura municipal para realização de atividades físicas, 

com aquisição de equipamentos, e a orientação de profissionais 

capacitados, incluindo a “academia do idoso”. 

➢ Ampliar os serviços de saúde com atendimento estendido, facilitando o 

acesso aos trabalhadores. 

➢ Fortalecer o programa ESF – Estratégia da Saúde da Família, através de 

ações que promovam a aproximação dos profissionais a população com 



assistência humanizada respeitando as particularidades de cada paciente, 

seja com atendimentos domiciliares ou na unidade de saúde. 

➢ Implementar o atendimento de hidroterapia e hidroginástica para grupos 

específicos que se beneficiam da pratica, (portadores de doenças crônicas, 

idosos, autistas) 

➢ Dar continuidade aos convênios com a manutenção do Município no 

Consorcio Intermunicipal de saúde – CONIMS e com o consorcio 

Intermunicipal da Rede de Urgência do Sudoeste do Paraná – CIRUSPAR 

SAMU 192 e Consorcio do Paraná. 

➢ Garantir a atenção integral da saúde da pessoa idosa dando continuidade 

ao projeto Cidade Amiga da Pessoa Idosa. 

➢ Implantar programas de orientação em saúde para a população, através 

de palestras, buscando promoção e prevenção da saúde. 

➢ Implantar a consulta farmacêutica, com a finalidade de obter os melhores 

resultados para o tratamento dos pacientes, promover o uso racional de 

medicamentos evitando que os pacientes usem medicamentos ou doses 

erradas. 

➢ Criação de um sistema de telefarmácia através do whatsapp, para tirar 

dúvidas e realizar o agendamento da retirada de medicamentos, 

individualizando o atendimento e otimizando o tempo dos pacientes. 

➢ Manter o fornecimento de medicamentos para doenças crônicas, como 

hipertensão, diabetes, depressão, asma entre outras. 

➢ Desenvolver campanhas de promoção de hábitos de vida saudáveis e de 

prevenção de doenças em parceria com escolas e outras instituições do 

município.  

➢ Manter e ampliar ações voltadas a Primeira Infância com o objetivo de 

prevenir problemas de saúde a longo prazo e promover o bem estar 

emocional e social. 

 

AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO AMBIENTE  

➢ Fortalecer a parceria com a SEAB e IDR-PR., buscando trazer aos 
produtores rurais do município, mais informações e assistência técnica 

para melhorar a rentabilidade dos produtores do município; 

➢ Construir um espaço adequado para a FEIRA MUNICIPAL DO PRODUTOR;  

➢ Assistência técnica especializada a agricultura familiar do município, nas 

áreas: produção leiteira, produção de olerícolas, fruticultura, psicultura e 

agroindústria, buscando a produção de alimentos a merenda escolar; 

➢ Implementar uma estratégia de desenvolvimento integrado sustentável 

que contemple uma política efetiva de saneamento ambiental;  

➢ Apoiar e incentivar as agroindústrias para agregar mais valor aos produtos 

aqui produzidos como: queijo, macarrão caseiro, compotas, conservas, 

entre outros, além de dar estrutura técnica;  

➢ Dar continuidade a coleta de lixo eletrônico;  

➢ Implantar o Programa de Gestão de Resíduos Sólidos no Município, 

conforme preceitua a legislação federal;  



➢ Fomentar a agricultura familiar e pequenos produtores, na busca da 

diversificação, mantendo-os no campo com suas famílias, obtendo mais 

renda e qualidade de vida;  

➢ Promover cursos especializados aos produtores rurais, e também de 

capacitação em segurança de trabalho; 

➢ Dar continuidade aos serviços rurais ofertados aos produtores do 

município, em especial aos que participam do programa “Leite Bom”.  

➢ Atender a todos os produtores rurais programa Porteira a Dentro; 

➢ Orientar e acompanhar as boas práticas de conservação de solo e água, 

visando a conservação de nossas propriedades rurais, estradas rurais e 

manutenção de nossos mananciais e fontes de água. 

 

INDUSTRIA, COMÉRCIO  

➢ Aquisição de área (terreno) para implantação de NOVO PARQUE 
INDUSTRIAL; 

➢ Captar recursos com Governo Estadual e Federal, para construção de 
novos BARRACÕES INDUSTRIAL para fomentar e estimular novos 
empreendedores; 

➢ Manter e aprimorar cursos de qualificação, cursos técnicos e de 
empreendedorismo para todas as faixas etárias; 

➢ Seguir incentivando o Comércio Local através de treinamentos, palestras 

e desenvolvimento pessoal para gestores e colaboradores; 
➢ Fomentar e apoiar promoções/campanhas de vendas no município em 

parceria com a Associação Comercial e Empresarial de Bom Sucesso do 

Sul – ACEBSS; 
➢ Criar em um dos laboratórios da Escola Técnica Profissionalizante um 

ambiente de Tecnologia e Inovação; 

➢ Continuar as parcerias com o Sistema S, SESI-SENAI / SESC-SENAC e 
SEBRAE; 

➢ Continuar auxiliando o MEI – Micro Empreendedor Individual, com serviços 

gratuitos na Sala do Empreendedor;  
➢ Realizar cursos na área de gastronomia; 
➢ Manter e fomentar a Agencia do Trabalhador com objetivo de facilitar o 

acesso de trabalhadores ao mercado de trabalho. 

TURISMO 

➢ Manter o evento do Natal de Luz; 
➢ Dar continuidade a Festa Do Leitão Desossado Na Grelha, em parceria com 

entidades locais; 

➢ Realizar Torneio de Pesca no Lago Municipal; 
➢ Executar melhorias/reforma no Centro Social do Parque dos Anjos; 
➢ Construção de um quiosque moderno e aconchegante no entorno do Lago 

Municipal Parque do Anjos; 
➢ Construção de pista de caminhada e ciclismo do perímetro urbano até a 

Gruta Nossa Senhora de Lourdes. 

 
 
 



OBRAS, SERVIÇOS URBANOS E SERVIÇOS RODOVIÁRIOS  

➢ Dar continuidade na Pavimentação Asfáltica em Estradas Vicinais; 

➢ Dar continuidade na Pavimentação Poliédrica (calçamento) em Estradas 
Vicinais; 

➢ Dar continuidade no Recapeamento Asfáltico em Vias Urbanas; 

➢ Dar continuidade na readequação e cascalhamento das Estradas Vicinais; 
➢ Substituição e Construção de calçadas em paver nas vias do Perímetro 

Urbano; 

➢ Construção de novas Unidades Habitacionais; 
➢ Renovação da frota de máquinas e veículos; 
➢ Manutenção dos prédios públicos; 

➢ Construção de Sistema de Energia Solar, com Placa Fotovoltaica, para 
minimizar custos com energia elétrica nos prédios públicos; 

➢ Construção de passarela em anexo a Ponte do Rio Vitorino; 
➢ Construção de Ciclovia e circulação de pedestres da ponte do Rio Vitorino 

até as empresas às margens da rodovia PR-918; 

➢ Construção da Capela Mortuária; 
➢ Instalação de pontos de ônibus no perímetro urbano; 
➢ Reestruturação dos imóveis do Destacamento da Polícia Militar.  


