EDITAL DE TESTE SELETIVO PARA APRENDIZES 01/2025

O Municipio de Bom Sucesso do Sul, nos termos do disposto na Lei

Federal n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000, no Decreto Federal n°® 5.598, de
1° de dezembro de 2005, bem como no Termo de Compromisso de Ajustamento
de Conduta n° 123/08, firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e o
Municipio de Bom Sucesso do Sul, fazem saber que se encontram abertas as
inscricbes para contratacao especial de Jovens Aprendizes provenientes de
familias carentes, para formagao em Assistente Administrativo, regendo-se pelas
disposicoes deste Edital.

1 — DISPOSIGOES GERAIS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

A inscricdo no Teste Seletivo implica, desde logo, a ciéncia e aceitagao
tacita pelo candidato das condi¢cbes estabelecidas neste Edital e em
editais complementares ou de retificacbes. Antes de efetuar a inscrigao,
€ de responsabilidade do candidato conhecer todas as determinagdes
referentes ao Teste Seletivo para certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para prestar as provas, documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para nomeagao se aprovado e
convocado.

O Teste seletivo destina-se ao preenchimento de 05 (cinco) vagas para
contratagcdo temporaria de aprendizes para formagao em Assistente
Administrativo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de
todos os atos e editais referentes a este Teste Seletivo.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Teste Seletivo, em
todas as etapas, com excec¢ao daqueles referentes ao exame médico pré-
admissional, correrao as expensas do proprio candidato.

Os candidatos habilitados serdo convocados, gradualmente, obedecendo
a ordem de classificacdo e as vagas existentes, para assinar contrato
especial de aprendizagem com o Municipio, sendo que a realizagéo da
parte pratica da aprendizagem ocorrera nos Departamentos da Prefeitura
Municipal de Bom Sucesso do Sul.

O contrato especial de aprendizagem, é ajustado por escrito e pelo
prazo maximo de 2 (dois) anos, em que a Prefeitura Municipal se
compromete a assegurar, na pratica, o desenvolvimento da formacéao
técnico-profissional aos maiores de 14 (quatorze) e menores de 24 (vinte
e quatro) anos, em conformidade com a programacao teédrica ofertada
pela entidade ou empresa contratada pelo Municipio, devidamente
autorizada para a formacao técnico-profissional dos Jovens Aprendizes,
e em contrapartida, o aprendiz, a executar com zelo e diligéncia, as
tarefas necessarias a essa formacao.

A entidade ou empresa contratada pelo Municipio fornecera, ao término
do contrato de aprendizagem, Certificado de Conclusao, descrevendo o
curso oferecido, com a respectiva carga horaria e o desempenho obtido
pelo aprendiz.

A jornada de aprendizagem sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo
16 (dezesseis) horas praticas e 4 (quatro) horas tedricas.

A remuneragao sera correspondente ao salario minimo hora.



1.10.

1.11.

O contrato de aprendizagem tera duracao de 15 (quinze) meses
consecutivos.

Os candidatos aprovados neste Teste Seletivo serdo contratados pelo
Municipio até o limite das vagas ofertadas.

2 — DAS INSCRIGOES

2.1.

2.2,

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

As inscrigbes serao realizadas no periodo de 14 de outubro a 31 de
outubro de 2025, no Departamento de Assisténcia Social, localizado na
Rua Agata Nuernberg, n°® 96, Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana,
nos dias uteis, no horario das 8h30min as 11h30 e das 13h30min as
17h00.

Os jovens menores de 18 anos de idade deverao estar

acompanhados de qualquer dos pais/responsaveis legais,

devidamente identificados, para a realizagao da inscricao.

Sao requisitos para inscrigao e contratagao:

* Ter idade minima de 14 anos e de 21 anos e 10 meses no ato da
contratagcao, de modo que permita ao aprendiz concluir o curso
de aprendizagem antes de completar 24 anos;

* Residir no Municipio de Bom Sucesso do Sul;

 Estar regularmente matriculado e frequentando o ensino
fundamental/médio ou ja ter concluido o ensino médio;

* Nao estar trabalhando com carteira assinada; e

 Para a contratacdo é obrigatério possuir _Carteira _de Trabalho,
sendo que o candidato convocado que ainda nao tiver o
documento nao podera ser_contratado, ficando o seu nome
colocado na ultima posicao dos candidatos classificados.

Para a realizagdo da inscricdo no Teste seletivo sera necessaria a

apresentacao da seguinte documentacao:

2.3.1. RG;

2.3.2. CPF;

2.3.3. Comprovante de residéncia no Municipio de Bom Sucesso do

Sul, em nome préprio ou de quaisquer dos pais ou responsaveis;

2.3.4. Certidao de matricula e frequéncia no ensino fundamental ou

médio, ou, para os que ja concluiram o ensino médio, diploma
de conclusao do ensino médio.

OBS: A Carteira de Trabalho sera exigida apenas no ato da

contratacao, conforme descrito no item 2.3 acima.

O candidato portador de necessidades especiais devera, no ato da

inscricao, requerer o tipo de atendimento especial que necessitara para

realizacéo da prova.

As pessoas portadoras de necessidades especiais sera assegurada 1

(uma) das vagas na presente Selegdo e participardo em igualdade de

condicbes com os demais candidatos no que se refere a conteudo,

avaliacao, duracgao, horario e local de realizagao da prova.

Nao serdao aceitas, em hipodtese alguma, inscricdbes fora de prazo,

provisoérias ou condicionais.

Nao havera cobrangca de taxa de inscrigdo. A Homologacao da

inscricdo ficara vinculada a verificagdo de cumprimento integral dos

requisitos exigidos.




2.9.

2.10.

2.11.

A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagéo
das normas e condi¢oes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A contratagdo do aprendiz, desde que aprovado no Teste seletivo, esta
condicionada ao atendimento dos requisitos descritos neste Edital, a
serem comprovados na data da contratagao. A falta de comprovagéao ou
a constatacao de falsidade de qualquer um dos requisitos especificados e
daqueles que vierem a ser estabelecidos, impedira a contratagdo do
candidato ao cargo.

Nao serao aceitas inscricoes de Jovens Aprendizes que ja
mantiveram contratos de aprendizagem, seja em 6rgao publico ou
nao.

3 - DO TESTE SELETIVO

3.1.

3.2.

3.3.

O Teste seletivo sera composto de uma prova objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatorio.

A prova constara de 20 (vinte) questdes com quatro alternativas cada,
versando sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais
a nivel fundamental. A cada questao correspondera apenas uma resposta
correta.

3.2.1. A pontuagado maxima sera de 10 pontos.

3.2.2. A prova objetiva sera realizada no dia 18 de novembro de 2025,
das 14h00 as 17h00, no Centro de Oficinas Sociais, do Departamento de
Assisténcia Social.

3.2.3. Serao desclassificados os candidatos que n&o pontuarem na prova.
3.2.4. Havendo empate na classificacéo, tera preferéncia o candidato com
menor idade.

A Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul divulgara no seu Mural de
Avisos, no site oficial na internet (www.bomsucessodosul.pr.gov.br) e no
Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Parana, disponivel no site
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ todas as informacgdes relativas ao
presente Teste seletivo.

4 — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

41.

4.2,

43.

44,

4.5,

O candidato devera comparecer ao local designado para realizagao das
provas com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario previsto para
o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova, munido de:

a) caneta esferografica preta ou azul,

b) carteira de identidade,

c) comprovante de inscrigao.

Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para a Prova. O nao
comparecimento, qualquer que seja a alegacgéo, acarretara a eliminagao
automatica do candidato.

Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizagao das provas
apo6s o horario previsto para o fechamento dos portoes.

A prova tera duragao maxima de 3 (trés) horas, com inicio previsto
para as 14h00 do dia 18 de novembro de 2025.

Apds assinar a lista de presenca na sala de prova, o candidato recebera
do fiscal uma unica via da Prova e depositara, sob a guarda do fiscal, seu
documento de identificagao.


http://www.bomsucessodosul.pr.gov.br/
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

4.6.

4.7.

4.38.

4.9,

4.10.

O candidato devera conferir as informacgdes contidas no material recebido

e, caso identifique algum erro, este devera informar ao fiscal de sala.

O preenchimento da Prova sera de inteira responsabilidade do candidato

que devera proceder em conformidade com as instru¢gdes contidas em

cada questao.

Apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de

prova ou do local de espera, sem autorizagdo e acompanhamento da

fiscalizacao;

Apds terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal

de sala, a Prova, solicitando a devolucao do seu documento de identidade,

gue se encontra sob a guarda do fiscal de sala, desde o momento do seu
ingresso na sala;

Sera eliminado desta sele¢ao o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portoes;

b) durante a realizagédo da prova, for surpreendido em comunicagdo com
outro candidato ou pessoa n&o autorizada;

c) utilizar-se de livros, cdodigos, impressos, maquinas calculadoras e
similares, pagers, telefones celulares ou qualquer tipo de consulta
durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer seja na sala ou
nas dependéncias do local de prova;

d) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como o0 que
proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessaria a
realizacao da prova,;

e) descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da prova;

f) n&o realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de
espera sem justificativa ou sem autorizagéo, apos ter assinado a lista
de presenca;

g) deixar de devolver a Prova Escrita e/ou assinar a lista de presencga;

h) nao atender as determinacdes do presente Edital e de seus Anexos.

5 — DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Os portadores de necessidades especiais deverdo apresentar laudo
meédico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID.

5.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada a
deficientes, esta sera preenchida pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

A convocacgao obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

O candidato convocado tera o prazo maximo e improrrogavel de 2 (dois)
dias uteis, contados da data de publicagdo da convocacdo, para
apresentar-se na Prefeitura de Bom Sucesso do Sul, localizada na cidade
de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, na Rua Candido Merlo, n°
290, Centro, e assumir a vaga. Nao ocorrendo a apresentacéo o candidato
sera considerado desistente e perdera automaticamente a vaga,
facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por
ordem de classificagéo.

O Candidato convocado que nado aceitar a vaga, podera uma unica vez
ser incluido no final da relacdo dos Candidatos aprovados, desde que
requeira este reposicionamento.



5.5.

5.6.

O Municipio de Bom Sucesso do Sul ndo se responsabiliza por contatos
nao estabelecidos em decorréncias de mudancas de endereco e telefone
dos candidatos. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu
telefone e enderecgo junto ao Municipio de Bom Sucesso do Sul.

A aprovacdo e classificagcdo final nesta sele¢cdo ndo asseguram ao
candidato o direito de ingresso automatico na vaga de aprendiz, mas
apenas a expectativa de ser nele admitido segundo a rigorosa ordem
classificatoria.

6 — DISPOSICOES FINAIS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

O prazo de validade deste Teste Seletivo sera de 02 (dois) anos, a contar
da data da homologacéo do resultado final, podendo uma vez ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao Municipal.

O candidato podera interpor recurso escrito perante a Comissao
Organizadora, de quaisquer das etapas do Teste Seletivo, desde que
entregue o documento com as devidas razdes, até as 48 horas apés a
publicagdo do Ato, no endereco indicado no item 2.1. Recebido o recurso
a Comisséo tera prazo de 24 horas para decidir o recurso.

O ato da inscricdo implicara no conhecimento das instrugbes e na
aceitacao tacita das condicdes estabelecidas neste Edital.

A Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

d) correspondéncia recebida por terceiros.

As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos
omissos, serdao resolvidas pela Comissdao Organizadora do Teste
Seletivo.

Fica eleito o Foro da Comarca de Pato Branco, Estado do Parana, para
dirimir quaisquer duvidas decorrentes do Teste regrado neste Edital.

Bom Sucesso do Sul, 09 de outubro de 2025.

Maico Diogo Faversani
Prefeito



EDITAL N° 001/2025 TESTE SELETIVO JOVEM APRENDIZ

ANEXO | - CRONOGRAMA

13/10/2025 | Publicacao do Edital do Teste Seletivo
14/10 a
31/10/2025 | Periodo de Inscricbes dos candidatos
07/11/2025 | Homologacao Provisoria das Inscricdes
12/11/2025 | Prazo Final para Recursos da etapa das inscrigdes
14/11/2025 | Publicagdo do Resultado dos Recursos e Homologagédo Definitiva de
Inscricbes
18/11/2025 | Realizacdo da Prova escrita
25/11/2025 | Resultado final da prova objetiva
28/11/2025 | Prazo Final para apresentacdo de Recursos do Resultado final
03/12/2025 | Publicagéo dos resultados dos recursos (se houver), Resultado Final e

Homologagao do Teste Seletivo




