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INTRODUCAO

O Relatério Anual Circunstanciado € um instrumento imprescindivel no

acompanhamento da transparéncia da situagcao financeira municipal atraves da
prestacao de contas relativa ao exercicio anterior das contas de Governo do Prefeito.
Nele se encontram informacées da Execugdo Orgamentaria, Analises das Receitas e
Despesas, Balangos Financeiro e Patrimonial, Demonstragdo de Variagtes
Patrimoniais, Demonstracdo da Divida Publica e consideragbes pessoais da

Administragao.

Seu proposito consiste em subsidiar a anélise e a formagéao de juizo acerca do
desempenho administrativo dos Poderes Executivo e Legislativo, considerando que a

Camara Municipal encontra-se administrativa e estruturalmente centralizada junto ao

Poder Executivo, inexistindo quadro préprio de servidores, o que a caracteriza como

unidade ndo desmembrada e desprovida de autonomia administrativa plena.

O Sistema de Controle Interno com atuagao prévia, concomitante e posterior
aos atos administrativos, visa a avaliacdo da acdo governamental e da gestao fiscal
dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade. No que tange a responsabilidade fiscal, a Lei Complementar Federal
n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), estabelece
diretrizes fundamentais para o equilibrio das contas publicas, reforcando a
necessidade de um Controle Interno eficaz. O artigo 59 da referida Lei determina que
o Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas, bem como

os sistemas de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico.

No ambito municipal, as atividades do Sistema de Controle Interno estao
disciplinadas em Leis Municipais, Decretos e Instrugées Normativas, Planos Anuais,
todos com o intuito de garantir a observancia ao artigo 113 da Constituigao Federal, |

ao artigo 119 da Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei Complementar Estadual n° i
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246 de 9 de junho de 2003, assegurando a eficacia do controle interno municipal e o
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cumprimento dos principios da administragao publica.
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1. NORMATIZACAO

O presente relatério anual do Controle Interno & submetido a apreciagao do
Tribunal de Contas do Estado do Parana e abrange os elementos que foram objeto
de acompanhamento durante o exercicio de 2024. O objetivo é facilitar a analise e a
conclusao sobre o desempenho administrativo dos Poderes Executivo e Legislativo,
considerando que a Camara Municipal esta centralizada a Prefeitura € ndo possui
quadro préprio de funcionarios, caracterizando-se como uma entidade nao

desmembrada ou independente.

» A fiscalizagdo no Municipio é regida pela LEI MUNICIPAL N° 508, de 14 de
dezembro de 2006, que institui o sistema de Controle Interno, em
conformidade com o artigo 31 da Constituicdo Federal. Essa legislagao
estabelece as diretrizes para a atuagdo do Controle Interno, visando garantir
a legalidade, a legitimidade e a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.

> DECRETO N° 3.543, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024 - Regulamenta a
atividade de auditoria interna no ambito do Municipio de Bom Sucesso do Sul.

» Manual Pratico de Auditoria Interna do Municipio de Bom Sucesso do Sul -
Pr., e da outras providéncias.

» DECRETO N° 3.636, DE 26 DE MAIO DE 2025 - Regulamenta o Manual
Pratico de Auditoria Interna do Municipio de Bom Sucesso do Sul - Pr., e da
outras providéncias.

> DIRETRIZES E OCRIENTACOES DE CONTROLE INTERNO AOS
JURISDICIONADOS 22 EDICAO | 2024 TCE-PR - Cartilha de Diretrizes e

Orientagdes sobre Controle Interno.

2. METODOLOGIA

As atividades de controle foram desenvolvidas com fundamento nas |

competéncias institucionais atribuidas ao Sistema de Controle Interno, observando-se _3.\
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os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade =
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e eficiéncia, bem como as normas emanadas pelos 6rgaos de controle externo.
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> Analise dos demonstrativos contabeis, relatorios fiscais e pecas
integrantes da PCA,;

» Verificagdo da execugdo orcamentaria e financeira, com énfase na
compatibilidade entre planejamento (PPA, LDO e LOA) e execugao;,

> Exame da legalidade dos atos de gestdo e da conformidade dos
procedimentos administrativos;

> Acompanhamento do cumprimento dos limites constitucionais e
legais, especialmente os relativos a despesa com pessoal, aplicacao
em educacao e saude, endividamento e resultado fiscal;

» Aplicacdo de técnicas de auditoria governamental mediante
amostragem, considerando critérios de relevancia, materialidade e
risco;

» Monitoramento das recomendagbes expedidas em exercicios

anteriores.

Os procedimentos adotados permitram a emissao de avaliagdes
fundamentadas quanto a aderéncia dos atos de gestdo as normas legais, aos

instrumentos de planejamento e as boas praticas de governancga publica.

3. RELACAO DE SERVIDORES

O Municipio de Bom Sucesso do Sul possui somente 01 (um) servidor do
quadro efetivo aprovado em concurso publico ja no cargo, sendo o cargo de
Coordenador do Sistema de Controle Interno, ocupado pelo Sr. MARCELO
DAMBROS (inscrito no CRA - PR 26615), por se tratar de municipio e pequeno porte,
situado na regido Sudoeste do Estado do Parana (2.202 habitantes - Senso IBGE
2022). Também com base no estudo sobre o quantitativo de profissionais para as
auditorias no municipio 2025-2026, disponibilizado no portal do Municipio no |
endereco eletrénico: https://bomsucessodosul.pr.gov.br/wp- ‘:\‘i
content/uploads/2025/06/Plano-de-Capacitacao-Cl-2025-2026-e-Estudo-de- Sl
Quantitativo.pdf . 22\
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4. QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO

CONTROLADOR INTERNO
Nome: MARCELO DAMBROS

CPF: 027.995.259-70- RG: 7.360.723-0 SSP/PR *

Enderego: Rua Jodo Baggio, 761 - Bairro: Centro - CEP: 85.515-000

Cidade: Bom Sucesso do Sul - Estado: Parana

Telefone Com: (46) 3199-2333 e telefone pessoal e whatsapp: (46) 98802-6289
E-mail: marcelodambros@hotmail.com

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 - Data do Fim: 31/12/2025

Servidor Ocupante de Cargo Efetivo: Sim

Nome do Cargo Ocupado: Coordenador do Sistema de Controle Interno

Ato de Nomeagao: Decreto nomeagao n® 1650/2012 — Conc. Publico n® 01/2012.*
Data Nomeacao do Cargo: 11/06/2012

Data Realizagao do Concurso: 29/04/2012

Graduagao: Administracao.”

Pos-Graduagao1: Especializagdo em Administragdo, com area de concentragao
em planejamento e gestao de negocios;*

Pés-Graduagao2: Especializacdo em licitagoes e contratos sob o viés da lei 14133;*

Pés-Graduagdo3: Especializagdo em gestdo estratégica e governangca em
ouvidoria publica (em andamento, ainda n&o concluida);”

*Cépias dos documentos comprobatérios anexo 01

5. TRABALHOS REALIZADOS EM 2025

Os trabalhos realizados ao longo do ano de 2025, foram direcionados pelo
PAACI/ 2025 - Plano Anual de Atividades do Sistema de Controle Interno
(Prefeitura e Camara de Vereadores), e pelo PAAI 2025 - Plano Anual de Auditoria
Interna 2025, (copias em anexo a este relatorio), ambos disponibilizado no Portal

Oficial do Municipio (https:/bomsucessodosul.pr.gov.br/departamentos/controle- |

interno), em observancia ao principio da transparéncia administrativa. Ademais, no_ 3

inicio de cada exercicio subsequente, é elaborado Relatorio de Execugao das =
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Atividades referentes ao exercicio anterior, contendo a consolidagédo das agoes
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adotadas pela gestdo, assegurando rastreabilidade, controle institucional e
fortalecimento dos mecanismos de governanga no ambito municipal. As atividades
resumidamente do Controle Interno estao descritas a baixo, mas lembrando que nao

se limitam a somente elas:

> FISCALIZAGCAO E ACOMPANHAMENTO DA GESTAO
v Monitorar a execugdo orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial.
v Verificar a legalidade e legitimidade dos atos administrativos.

v Acompanhar o cumprimento das metas previstas no PPA, LDO e LOA.

> CONTROLE DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
v Fiscalizar os indices minimos de aplicagdo em educagao e saude.
v Acompanhar os limites de despesa com pessoal.
v Monitorar endividamento, resultado fiscal e metas da Lei de Responsabilidade

Fiscal.

» ANALISE DE LICITAGOES E CONTRATOS
v Examinar processos licitatérios quanto a legalidade e regularidade.
v" Acompanhar a execugao contratual.

v Emitir orientagcdes preventivas para evitar irregularidades.

> AUDITORIAS E INSPECOES INTERNAS
v Realizar auditorias por amostragem.
v Avaliar a eficiéncia e economicidade da gestao.

v |dentificar falhas e propor medidas corretivas.

» ORIENTAGCAO PREVENTIVA
v Emitir recomendagoées técnicas aos gestores.
v Sugerir melhorias nos procedimentos administrativos.

v Atuar de forma preventiva para reduzir riscos e evitar apontamentos do A

controle externo.

ELABORACAO DE RELATORIOS OFICIAIS
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v" Produzir o Relatério Anual do Controle Interno.
v Emitir parecer sobre a Prestagao de Contas Anual (PCA).

v Subsidiar informacgées ao Tribunal de Contas.

> TRANSPARENCIA E INTEGRIDADE ADMINISTRATIVA
v" Acompanhar a alimentacao do Portal da Transparéncia.
v Monitorar o envio correto de dados aos sistemas oficiais.

v Zelar pelo cumprimento dos principios do art. 37 da Constituicao Federal.

Em sintese, o Controlador Interno atua como 6rgao técnico de assessoramento
e fiscalizagao, com fungdo preventiva, orientativa e avaliativa, contribuindo para a
regularidade, eficiéncia e transparéncia da gestéo publica municipal.

No exercicio de 2025, foram realizadas verificagées “in loco”, em todos os
departamentos, tendo como objetivo além de cumprir as obrigacdes constitucionais e
legais, propor formas de organizagdo da maquina administrativa, aos olhos dos

principios da legalidade, legitimidade e economicidade.

A verificacdo teve como objetivo nortear a fiscalizagdo do periodo,
cempreendendo a analise dos atos e fatos administrativos, relativos ao fluxo dos

departamentos analisados.

No periodo de janeiro a dezembro de 2025, além de suas atividades
institucionais, o Controle Interno sempre esteve a disposi¢éo dos departamentos para

os esclarecimentos necessarios, onde analisamos ainda:

e Publicidade do RREO — Foram procedidas todas as publicagbes do Relatorio
Resumido da Execucdo Orcamentaria — RREO, dentro dos prazos previstos na
agenda de obrigagées.

e Publicidade do RGF — O municipio procedeu as publicagdes do Relatdrio de
Gestao Fiscal- RGF, atendendo a Agenda de Obrigagdes.

e Publicidade do RGF — O poder Legislativo procedeu as devidas publicacoes

Jppre—

Relatorio de Gestao Fiscal — RGF, atendendo a Agenda de Obrigagoes.

.
Aplicacao dos recursos e Prestagéo de Contas — No decorrer do exercicio degg;')\
D £l
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2025, o Municipio celebrou varios Convénios, com o0rgaos publicos, 0s qualsEEg
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objeto conveniado, de acordo com o estabelecido nos termos de Convénio. Os
convénios foram executados dentro dos principios legais, e de acordo com o seu
objeto, ndo havendo nenhum desvio de finalidade, e contribuiram eficazmente no
desenvolvimento do Municipio, sendo os mesmos prestados contas aos orgaos

competentes, tudo dentro do prazo previsto.

Execucao de Obras - Com recursos de convénios e proprios o Municipio
realizou durante o exercicio varias obras, sendo parte destas incorporadas ao seu
patrimdnio e outras de dominio publico. Pode-se afirmar que todas foram executadas

ou estao sendo executada dentro da legalidade.

Entrega do objeto do contrato — Existem algumas obras que nao foram
entregues ao municipio, tendo em vista que ainda estdo em andamento, necessitando
ainda de termos aditivos ao prazo de execucéo, todas devidamente justificadas, com
aprovacdo do Departamento de Engenharia do municipio, estando dentro do

cronograma de execugao.

Procedimentos Licitatérios — Foram realizados varios procedimentos licitatorios
para obras, compras e servicos. As licitages foram realizadas de acordo com a
legislagao em vigor, obedecendo todas as etapas dos processos licitatorios, seja de
Pregao Presencial, Pregdo Eletronico, Tomada de Pregos, Convite, Concorréncia e

Inexigibilidade.

Dispensa de Licitagao — As dispensas foram realizadas de acordo com a legislacao

em vigor, obedecendo todas as etapas do processo licitatério.

Foi feita corretamente a Chamada Publica n.° 01/2025, e posteriormente a

Inexigibilidade 01/2025, para aquisigao de géneros alimenticios da agricultura familiar

para alimentacdo escolar, para alunos da rede de educacao basica publica, verba
FNDE/PNAE, Ano Letivo de 2025, conforme §1° do art.14 da Lei n.° 11.947/2009 e
Resolucées do FNDE relativas ao PNAE (com base na Resolu¢do/CD/FNDE n° 26,
de 17 de junho de 2013, na Resolugao CD/FNDE n°® 4, de 2 de abril de 2015, na_ |
RESOLUCAO N° 18 DE 26 DE SETEMBRO DE 2018 e as mais recentes, Resoluga

CD/FNDE n° 06 de 08 de maio de 2020, Resolucdo CD/FNDE n° 20 de 02 ¢ de
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R
dezembro de 2020 e Resolucdo CD/FNDE n° 21 de 16 de novembro de 2021). Art. 74
Inc. | da LEI 14.133/2021.

Contratos e Aditivos — Durante o exercicio o Municipio celebrou varios contratos para
compras e servicos. Os contratos, cujos valores exigiam a realizagao de licitagao
foram realizados, sempre com base nas condigdes impostas pelos respectivos editais.
Todos os contratos e atas celebrados atenderam as exigéncias legais, os extratos
foram devidamente publicados nos érgaos oficiais do Municipio. Nao ha duvida sobre
a regularidade, e a lisura dos mesmos. Todos os aditivos celebrados tiveram a sua
justificativa, previamente aprovada pelo Chefe do Poder Executivo, para apos

autorizar sua celebracéo, observando sempre a legalidade.

=1 O municipio através do controlador interno e o prefeito

(A, assinaram o termo de adesao em 2024 ao controla parana, onde

*b-.."." -

CONTROLAPR este ano de 2025 foi assinado o termo aditivo (copias anexo 02).
O CONTROLA PARANA é um forum permanente de discussbes acerca de temas
relacionados a procedimentos de controle, de combate & corrupgao e de integridade
da Administracao Publica, ndo dotado de personalidade juridica. Sua missao €
propiciar um ambiente transparente e democratico de troca de conhecimentos e
melhores praticas entre os 6rgéos de controle interno dos municipios do Estado do
Parana, visando ao fortalecimento dos sistemas de controle. (jonecmm
Também o Municipio firmou parceria com o programa
CONECTA 399, um programa de apoio técnico a gestao e ao planejamento publico

dos 399 Municipios paranaenses junto ao Governo do Estado do Parana.

6. CONSIDERACOES RELEVANTES E MEDIDAS RECOMENDADAS EM
RELACAO O ITEM 4

Houve uma boa receptividade por parte dos diretores e funcionarios em relagao
ao Coordenador de Controle Interno. Isso é fundamental para o sucesso de qualquer

iniciativa de controle e transparéncia na administragéo publica. A acessibilidade das

instrucées e conselhos, especialmente por parte dos gestores executivos egye )\
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legislativos, indica um ambiente colaborativo e comprometido com a melhoria

continua.

A preocupacgdo com a administracdo responsavel dos recursos publicos €
essencial para garantir a confianga da sociedade nas instituicoes. Uma gestao
transparente nao apenas promove a eficiéncia, mas tambeém fortalece a
responsabilizacdo, permitindo que os cidadaos acompanhem e fiscalizem as agoes

do governo.

Em relacdo ao PROGOV - Programa de Avaliagdo de Contas Municipais de
Governo, desenvolvido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, tem como
objetivo analisar a qualidade da gestdo publica municipal, indo além da simples
verificacdo contabil. O programa avalia diversas areas da administragcao, como
educacéo, saude, planejamento, gestao fiscal e politicas publicas, atribuindo notas

que refletem o desempenho do municipio em cada setor.

De modo geral, observa-se que a maioria das areas avaliadas apresenta
resultados satisfatorios, demonstrando que o municipio vem cumprindo suas
responsabilidades de forma organizada e comprometida. As notas indicam que ha
planejamento, execucdo adequada das politicas publicas e respeito aos principios da
legalidade, eficiéncia e transparéncia. Esse cenario revela uma gestao estruturada,

com processos consolidados e servidores atentos as exigéncias legais.

Em relagao as areas novas incluidas na avaliagdo ou itens novos incluidos nas
ja existentes, as notas podem, em alguns casos, néo atingir o nivel ideal esperado.
No entanto, isso se justifica pelo fato de serem critérios recentes, que exigem

adaptacéo, capacitagéo técnica e reorganizagao de procedimentos internos.

A implantacéo de novos indicadores demanda tempo para ajustes, adequagao
de sistemas e fortalecimento das rotinas administrativas. Assim, resultados medianos
nessas areas nao significam fragilidade, mas sim um processo natural de

amadurecimento e evolugao. \

E importante destacar que ha um comprometimento coletivo de todos 0s-

~

departamentos em buscar a melhoria continua. Servidores, gestores e técnicosggﬁ?u
ke
demonstram empenho em compreender os apontamentos realizados, corrigir falhas egg
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avaliacées evidenciam uma postura responsavel e proativa diante dos desafios.

Dessa forma, o panorama geral do PROGOV revela uma administracao que,
embora enfrente pontos a serem aprimorados, apresenta bases solidas e disposigao
para evoluir. O compromisso da equipe em melhorar continuamente € um fator
essencial para elevar ainda mais os indices avaliados e consolidar uma gestao publica

cada vez mais eficiente e alinhada as boas praticas administrativas.

Por meio dos Processos de Prestacdo de Contas dos Prefeitos, o Tribunal de
Contas do Estado do Parana aprecia anualmente as contas de governo apresentadas
pelos chefes dos poderes executivos municipais e emite Parecer Previo, que €
encaminhado para julgamento das camaras municipais de vereadores, em

observancia ao artigo 71, inciso |, da Constituicdo Federal de 1988.

Abaixo segue o quadro com as notas PROGOV e PROLEGIS 2025, como
também, tabela e grafico com comparativo de notas com a Evolugao 2022 a 2025 do
PROGOV de Avaliacao de Governo do Municipio de Bom Sucesso do Sul - PR e o
PROLEGIS das Camaras que passaram a ser avaliadas também pelos critérios de

governanga e desempenho em 2025.

’ TCEPR *r-) | prOGOV Avaliagdo da Atuagio Governamental

Neste painel vocé podera consultar os resuitados obtides em cada uma das dreas que compuseram a avaliagio da
atuagdo governamental inserida no processo de prestacio de contas anual do municipio e ano selecionados. Favor
selecionar o municipio desejado e acessar as paginas.

W Munsaipeo W Ano Aplicagio
Bom Sucerio do Sul b 2025 s

Executivo Legislative

Educatio Assisténcia Social Aquisicbes e | Legisiative

.
Contratagies
9,01 ‘ 8,83 b 7.7 | £ & 243

Detadnat Detaina Detalthar Detathar Detathar

Adm. Financeira Previdéncia Transpaténcia, Controle & Meio Ambiente

Reladonamento .;""‘.
l 6,70 (e m & 391

Detalhiar Detalhar Detalhat Detalhar

Fonte: https://www.tce.pr.gov.br/transparencia/municipios/contas-municipais-de-governo.htm
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9,38

EDUCACAO 9,
7.76 8

SAUDE

ASSISTENCIA SOCIAL 794 |
ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA 'z,o1 =5
TRANSPARENCIA 8,13 | 891

AQUISICOES E CONTRATACOES
MEIO AMBIENTE
CAMARA DE VEREADORES - PROLEGIS _

® 2022 ®2023 W2024 m 2025

GRAFICO-Comparativo de Evolugéo da Avaliagéo de Governo do Municipio de Bom Sucesso do Sul—PR

7. SINTESE DAS AVALIACOES

PROCEDIMENTOS REALIZADOS | AVALIACOES
PLANO E POLITICAS DE GOVERNO
Cumprimento das Metas contidas no Plano Plurianual —
Adequacao do Plano Plurianual, em virtude de alteragoes
orcamentarias, quer por criagdo de novos programas,
projeto/atividades, se deu através de Leis existindo assim
compatibilidade entre os planos, portanto dentro de uma REGULAR
razoabilidade verifica-se que as metas estabelecidas foram
cumpridas; as  pequenas divergéncias  existentes
principalmente entre as agdes, sempre foram procedidas de
alteracoes por legislacéo propria.
Eficacia da aplicagdo das politicas de governo - O *
municipio executou o plano e a politica de Governo dentro das x‘l
realidades financeiras, atendendo as necessidades da| pesylAR

populacao, tendo sido cumprida todas as exigéncias legais, W%\
. g . . . - !
muitas vezes sacrificando investimentos para atendimento das oF.
despesas de manutengéo. Ele
oz

L
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estimativa inicial do Orcamento foi de R$ 43.903.190,66
(quarenta e trés milhdes e novecentos e trés mil e cento e
noventa reais e sessenta e seis centavos), e teve uma
receita corrente liquida no ano de 2025 o valor total de R$
42,011.971,88 (quarenta e dois milhdes e onze mil e
novecentos e setenta e um reais e oitenta e oito centavos),
todavia obtendo um défice de onde a arrecadacgéo foi menor
do que o previsto R$ -1.891.218.78 (menos um milhdo e
oitocentos e noventa e um mil e duzentos e dezoito reais e
setenta e oito centavos), ficando bem acima da estimativa.
DEMOSTRATIVOS (ANEXO 3).

Adequacio da LOA ao PPA e a LDO (Executivo e Legislativo)
Diretrizes contidas na LDO - As diretrizes contidas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO, em virtude de alteracoes
orcamentarias, quer por criagdo de novos programas,
projetos/atividades, se deu através de leis, existindo assim REGULAR
compatibilidade entre a LDO e LOA, a execugao das agoes
previstas foram concretizadas dentro das possibilidades do
municipio.

Acoes e programas do PPA previstos para o periodo —
Todos os Projetos ou Atividades estao perfeitamente
adequados no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentéaria (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA), nao REGULAR
existindo desta maneira nenhuma distor¢éo ou inadequacao,
porém os projetos previstos e nao executados ou executados
parcialmente deu-se em virtude das atividades precisarem de
mais recursos que os previstos.

Execucdo Orgamentaria (Executivo e Legislativo)
Realizacdo da Receita e renuncia fiscal - A realizagao da
receita transcorreu normalmente considerando os exercicios
anteriores. O municipio através da Divisdo de Tributacao
procura fiscalizar e conscientizar o contribuinte da .
necessidade do recolhimento de tributos, em razao dos REGULAR
beneficios futuros que poderdo proporcionar um retorno a
comunidade como investimentos, nas mais diversas areas de
atuacao do poder publico. Desta forma no exercicio nao existiu
nenhum ato que pudesse caracterizar renuncia de receita.
Medida para cobranga da Divida Ativa — No exercicio de
2025 nao houve nenhuma medida adotada pela administragao
para promover a cobranga judicial, no entanto, foram
promovidas campanha de cobranga amigavel dos valores
inscritos em divida ativa, e mesmo de tributos do exercicio,
através de chamadas pelos meios de comunicagbes, nas
audiéncias publicas, no envio de avisos entregues diretamente
nos domicilios.

REGULAR

REGULAR

Lt

CONTROLI

ASUNTERN
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Programacao financeira e congelamento de dotacdes -
Relacionado a Previsdo da Receita, com base na
programacéo financeira, ocorreram algumas alteragcoes no REGULAR
decorrer do exercicio tudo dentro da normalidade, nao
havendo a necessidade de aplicagdo de legislagao de
congelamento de dotacdes.
Alteragcées Orgamentarias
Créditos Suplementares, Especiais e Extraordinarios —
Durante o Exercicio de 2025, o Municipio efetuou varias
alteragdes orgcamentarias através de créditos suplementares e
especiais, tendo como cobertura o cancelamento de dotagbes
orcamentarias, excesso de arrecadagao e superavit financeiro
do exercicio anterior. Os créditos que foram motivados pela
Lei Orcamentéaria, procederam-se através de Decreto, os | REGULAR
restantes dos créditos foram efetuados mediante aprovagao
do legislativo. A Lei Orgamentaria Anual, em seu artigo 4°
autoriza o poder executivo a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 10% (dez por cento) da despesa
total fixada, ficando abaixo deste percentual estipulado na Lei
Orcamentaria.
Regimes Préprios de Previdéncia Social
Repasses das contribuigdes retidas e patronal, bem como dos
aportes para amortizagdo do déficit em conformidade com o | REGULAR
calculo atuarial
Page_mlemos 'do‘s parcelamentos das dividas com a REGULAR
previdéncia prépria
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
A Composicao do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengao e desenvolvimento
da Educacdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo — FUNDEB, os membros foram nomeados pelo
Decreto n°® 3.254, de 20 de Dezembro de 2022 alterado pelo
Decreto 3594, de 07 de Fevereiro de 2025 (anexo copias dos
decretos - ANEXOS 4), apds as indicagoes de seus pares,
pelas entidades, sua composi¢do foi de acordo com o que
determina o artigo 24 § 1° da Medida proviséria n® 339, de 28
de dezembro de 2006, e teve a seguinte composi¢ao:
NOME ENTIDADE
Representante do Poder Executivo
FABIANA MAGALI NOVADZKI Municipal (Titular)
Representante do Poder Executivo

REGULAR

THALYZIA KOOP PRECHLAK

(Suplente)
ELIANE PIACENTINI Rgpresentante do Poder Executivo i -
(Titular)
Representante do Poder Executivo |48\
FERNANDO DA SILVA | (Suplente) Eﬁ“
Zp=i
oz:

(1 !

-
o
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Representante dos Professores da
Educacao Basica (Titular)
Representante dos Professores da
Educacao Basica (Suplente)
Representante dos Diretores das
Escolas da  Educagao Basica
(Titular)

Representante dos Diretores das
MARINES CRISTINE PILZ FABLO Escolas da Educacao Basica
(Suplente)

Representante dos  Servidores
Técnico- Administrativo das
Escolas da Educagdo Basica
(Titular)

Representante dos  Servidores
Teécnico- Administrativo das
Escolas da Educagdo Basica
(Suplente)

Representante dos Pais de Alunos
FRANCIELY ZOLET das Escolas da Educagao Basica
(Titular)

Representante dos Pais de Alunos
FRANCIELI MUNARETTO KOPROVSKI | das Escolas da Educagéo Basica
(Suplente)

Representante dos Pais de Alunos
CLAUDIA MARIA CORTIVO PENSO das Escolas da Educagao Basica
(Titular)

Representante dos Pais de Alunos
das Escolas Publicas (Suplente)
Representante do Conselho
Municipal de Educacao (Titular)
Representante do Conselho
Municipal de Educacéao (Suplente)
Representante do Conselho Tutelar
Municipal (Titular)

Representante do Conselho Tutelar
Municipal (Suplente)
Representante de Organizacoes
Civis (Titular)

Representante de Organizagdes
Civis (suplente)

Representante de Organizagdes
Civis (Titular)

Representante de Organizagoes | :
Civis (suplente)

PATRICIA MARIA DE OLIVEIRA

SOLANGE DOS SANTOS LORENZONI

JOSIANE CRISTINA SANTIAGO DO
NASCIMENTO

VALENTINA ROSECLER MARINHUK

JOSIANE FOLLE

VANESSA MARCANTE TELMANN

ADRIANA KRAUSE

JOSIELI GONCALVES

DARCI DALPONTE

NILSO ANTONIO PENSO

ANA PAULA BALABUCH

ANDRESSA CUCCHI

ELIZANDRA ROBERTO

DEBORA CALEGRI

o
e

CONTROLE, /| |
=RNO

-
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550 00 )
Funcionamento - regularidade das reunides — O conselho | |
exerceu todas as fungdes que Ihes forem atribuidas, inclusive
com elaboracdo de pareceres sobre as aplicagbes dos| REGULAR
recursos destinados a educacdo, mensalmente e ao final do
exercicio.

Qualidade das informagdes prestadas pela Administragao
— As informacdes recebidas, dentro do que determina a
legislacao, possibilitaram que o Conselho tivesse condigbes de REGULAR
acompanhar a politica educacional do MUHICIDIO na parte
pedagdgica ou financeira.

Parecer do Conselho sobre as Contas de 2025 - Os
membros do Conselho por unanimidade de seus membros
APROVAM a correta aplicacdo dos recursos do FUNDEB, no| REGULAR
exercicio de 2025.

(ANEXO 4 COPIA DO PARECER)

Parecer do Conselho em relacdo a remuneragao do
magistério — Aplicagao de no minimo 70% das receitas do
FUNDEB no exercicio de 2025 — Indicadores — Art. 212-A,
Inciso XI e § 3° da Constituigdo Federal. O conselho emite
parecer favoravel porem com uma observagao a APROVACAO| REGULAR
das contas do FUNDEB exercicio de 2025, onde obteve um
percentual de 85,23% (oitenta e cinco virgula vinte e trés por
cento), Sendo um indice acima do percentual minimo exigido
por lei. DEMOSTRATIVOS — ANEXO 3.

Parecer do Conselho em relagdo a aplicacao no exercicio
de 2025 de no minimo 90% dos recursos do FUNDEB
(Indicador Art. 25,§ 3° - Lei 14113/2020, maximo de 10 % de
superavit) — O municipio cumpriu a aplicagao, sendo que nao
foram aplicados 4,38% (quatro virgula trinta e oito porcento)| REGULAR
da receita recebida, ou seja foram aplicados 95,62% (noventa
e cinco virgula sessenta e dois por cento) dos recursos,
oriundos do FUNDEB, portanto o conselho emite parecer
favoravel a APROVACAO. DEMOSTRATIVOS ANEXO 3.

Conselho Municipal de Saude

A composicao dos membros do Conselho Municipal de
Saude foi designada através do Decreto n° 3.282, de 20 de
Marco de 2023, alterado pelo decreto 3612 de 19 de margo de
2025 (anexo 4 copias dos decretos), apos as indicagdes de
seus pares, pelas entidades constantes da Lei Municipal n°
181, de 07 de Abril de 1999. Sua composigao foi procedida de
acordo com o que determina a Lei n°® 8142/90, art. 1° e
Resolucao 333/03 CNS sendo, conforme abaixo:

REGULAR

I. Representantes dos segmentos organizados dos usuarios do sistema
unico de saude:

TITULAR 1 SUPLENTE

/'i;

2\
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CLUBE DE MAES DO SANTO |

APMF EXPEDITO
FRANCIELY ZOLET VALERIA DALBOSCO
COMUNELLO

CLUBE DE MAES SAO SEBASTIAO | ASSOCIACAO DOS IDOSOS
VMARLENE MARIA LEFCHAK DA SILVA | ZELIA MARIA DALLAGNOL |
S —— CLUBE DE MAES DO NOSSA
ELISANE MARCINIAK ANTONIAZZ| ' SENHORA APARECIDA

ANDRESSA REGINA CALDATO
CONSELHO PASTORAL DA IGREJA

MATRIZ CLUBE DE MAES DO CENTRO
CASSIELI FOLLE MARILETE ZANELLA

Il. Representantes dos trabalhadores da salde vinculados ao sistema
Unico de saude:

TITULAR SUPLENTE
JOARES TELLES DE RAMOS JUNIOR — SELAINE TAVARES - Enfermeira

Cirurgiao Dentista;
PATRICIA DOS SANTOS
DETANIA KRAUSS DE SOUZA - CORTIVO — Assistente ,

Enfermeira Administrativo

Ill. Representantes do Governo Municipal:
TITULAR SUPLENTE
LIBIANE BE MELLO EAVERSEN[ —| ZMANE DZWIELEWSKI- Lhicts
Diretora do Departamento de Saude da_ D'V'.SE!O : de Vigilancia
Epidemioldgica;
Il. Representantes dos prestadores de servigos de saude do sistema
unico de saude:
TITULAR SUPLENTE
CLINICA ODONTOLOGICA
CLEODETE DRANCKA NICHELLE SALCHER
GLADIMIR SALCHER
Funcionamento — regularidade das reunides- O conselho
exerceu as fungdes a ele atribuidas. As reunioes sdo realizadas| REGULAR
trimestralmente.
Qualidade das informacoes prestadas pela Administragao
- As informacgées recebidas, dentro do que determina a
legislagao, possibilitaram que o conselho tivesse condigbes de
acompanhara politica de satude do Municipio, analisando as REGULAR
informagées recebidas, determinadas por legislagcoes
especificas, tendo aprovado a aplicagéo dos gastos em saude
no exercicio.

=]
il 4

RO
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Conselho Municipal de Saude por unanimidade de seus
membros e apdés ANALISE DO RELATORIO DE GESTAO,
bem como a conferéncia dos documentos que deram origem
as Receitas e as Despesas do Fundo Municipal de Saude, no
exercicio de 2025 ATESTA a correta aplicagao dos mesmos.
(ANEXO 4 COPIA DO PARECER)

REGULAR

Contabilidade do Fundo Municipal de Saude € executada
de Forma.

CENTRALIZADA

Comité Municipal do Transporte Escolar

Lei de Criacdo — A municipalidade adotou os critérios
determinados pela Resolugao 777/2013 SEEDS.

REGULAR

Ato de nomeagao dos membros — A Composicéo do Comité
Municipal do Transporte Escolar, foram nomeados atraves da
Portaria n® 098, de 09 de margo de 2026 (anexo 04 copias da
portarias), e teve a seguinte composi¢ao:

REGULAR

NOME ENTIDADE

ELISANA PILLONETTO

Representante do Departamento
Municipal de Educagao, Cultura e
Esportes (Titular)

FRANCIELY ZOLET

Representante do Departamento
Municipal de Educacao, Cultura e
Esportes (Suplente)

EVANDRO LUIZ BATISTA

Representante dos Diretores da
Rede Estadual de Ensino (Titular)

ENI APARECIDA VARGAS DE SOUZA

Representante dos Diretores da
Rede Estadual de  Ensino
(Suplente)

MARIANA DALPONTE ANDRE

Representante dos Diretores da
Rede Municipal de Ensino (Titular)

ANA DELINSKI DE SOUZA

Representante dos Diretores da
Rede  Municipal de  Ensino
(Suplente)

ANDRESSA REGINA CALDATO

Representante de Pais de Alunos
(Titular)

CARINE DE MELO DIAS

Representante de Pais de Alunos

(Suplente)

Parecer do Comité em relagdao as competéncias descritas
no art. 17 da Resolugdo n° 777/2013 — GS/SEED - O Comité
por unanimidade de seus membros APROVAM as
informacdes apresentadas quanto ao transporte escolar
relativo ao exercicio de 2025.

REGULAR

CONTROLE-,/|
NTE
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1

Apropriagao contabil da Despesa — o Municipio tem
aproximadamente 100 funcionarios, no qual no exercicio
de 2025, o Municipio teve um gasto com pessoal na ordem de
R$ 16.495.570,89 (quatorze milhdes e quatrocentos e
noventa e cinco mil e quinhentos e setenta reais e oitenta
e nove centavos), para fins do limite de apuracgao.

Limite de Gastos — O municipio nao extrapolou o limite
permitido de gasto em pessoal, definido pelo Artigo 169, da
Constituicdo Federal, combinado com o disposto do Artigo 20,
incisos |. 1l e Ill da Lei Complementar n® 101/2000, que € de
54% (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente
liquido, nem téo pouco o limite prudencial definido do
Paragrafo unico, do artigo 20 da mesma lei, que e de 51,30%
(cinquenta e um virgula trinta por cento) da receita Corrente | REGULAR
Liquida, ndo existindo assim medidas para o retorno das
despesas com pessoal aos limites definidos em Lei, pois nao
houve extrapolacao, sendo aplicado o percentual de 39,26%
(trinta e nove virgula vinte e seis por cento) da Receita
Corrente Liquida- RCL, ou seja, cumpriu os limites
estabelecidos por lei, ficando em um patamar de certa forma
controlavel e confortavel.

GASTOS COM PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO

Apropriagdo contabil da Despesa — No exercicio de 2025, o
Legislativo teve um gasto com pessoal na ordem de R$
730.727,99 (seiscentos e trinta mil e setecentos e vinte REGULAR
sete reais e noventa e nove centavos), para fins do limite de
apuracao.

REGULAR

Limites de Gastos — O demonstrativo acima mostra
claramente, que o Poder Legislativo nao extrapolou o limite
permitido de gasto em pessoal, definido nos incisos |, Il e Il
do artigo 20 da Lei Complementar n® 101/2000, que é de 6%
(seis por cento) da Receita Corrente liquida, nem tao pouca o
limite prudencial definido do Paragrafo tnico, do artigo 20 da
mesma lei, que é de 5,70% (cinco virgula setenta por cento)
da Receita Corrente Liquida, ndo existindo assim medidas
para o retorno das despesas com pessoal aos limites definidos
em lei, pois ndo houve extrapolagao, sendo gasto o percentual
de 1,74% (um virgula setenta e quatro por cento) da Receita
Corrente Liquida — RCL.

DiVIDA CONSOLIDADA

Apropriagdo contabil da Divida — O exercicio de 2025, foram
realizadas todas as apropriagdes das dividas, nao ficando REGULAR R
nenhuma divida a ser apropriada, atendendo a legislagao, o :
montante da divida ficou abaixo do limite definido pela

REGULAR

CONTROLE
SEITT w"a:ls:n n@g!_

Pa‘g1 Mend @6) 3199-2333 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Céandido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana —’



Municipio de Bom Sucesso do Sul 1

ESTADO DO PARANA

CNPJ 80.874.100/0001-86

RCL.

Limite da Divida Consolidada — O municipio cumpriu o limite
da Divida Consolidada, no Exercicio de 2025, o percentual da
Divida Consolidada — DC sobre a Receita Corrente Liquida —
RCL foi de -10,99% (menos dez virgula noventa e nove por
cento) demonstrando o cumprimento da legislagao que rege a
mateéria.

REGULAR

LIMITES CONSTITUCIONAIS (Executivo e Legislativo)

indice das despesas com o Ensino Fundamental — O
municipio executou os limites constitucionais dentro da
realidade financeira, encerrando o exercicio com as despesas
em Educacao no percentual foi de 26,86 (vinte e seis virgula
oitenta e seis por cento), das receitas de impostos e
transferéncias constitucionais. Sendo um indice um pouco
acima do percentual minimo exigido por lei que € de 25%.

REGULAR

indice das Despesas com a Saude — No tocante as despesas
com Saude o percentual gasto no ano de 2025 foi de 22,16%
(vinte e dois virgula dezesseis por cento), das receitas de
impostos e transferéncias constitucionais. Conclui-se que ficou
bem acima do percentual minimo exigido por lei que € de 15%,
sinal que foi investido bastante recursos no setor da saude do
Municipio de Bom Sucesso do Sul.

REGULAR

Gastos do Poder Legislativo — O Poder Legislativo nao
extrapolou o limite permitido de gastos, tendo um limite de 7%
(sete por cento) sobre as receitas base de calculo para o
Legislativo.

REGULAR

Folha de pagamento da Camara — Em relacao o total das
despesas permitida pela legislagdo, sendo determinado utilizar
até 70% (setenta por cento) em pessoal. Onde aplicou-se um
percentual abaixo do limite permitido pela legislagao.

REGULAR

Sistema de Informagées Municipais do Tribunal de Contas
Legislativo)

(Executivo e

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagao
ao Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
Mensal (SIM-AM) com os sistemas da entidade, como por
exemplo as demonstragbes contabeis e os relatérios de
execucao orcamentaria (RREO) e gestéo fiscal (RGF).

REGULAR

8. CONSIDERACOES RELEVANTES QUANTO AO ITEM 7 DO RELATORIO

%; _\

w;
Sz
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legislagédo existente, ndo havendo nenhum que possa ser considerado irregular
ou de ressalva.

Diante do exposto, verifica-se o cumprimento de todas as obrigagoes
impostas pela Lei Complementar n® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Este controlador Interno na medida do possivel acompanhou as Audiéncias
Publicas quadrimestrais do Executivo, reunides do Conselho FUNDEB,
Audiéncias da saude, verificando na pratica a transparéncia da aplicagao dos
recursos da Administracdo Publica, onde suas agdes ocorreram de acordo com a
Legislagao.

9. DEMAIS ACOES DESENVOLVIDAS

8.1 Pelo Executivo:

Nao houve nenhuma de recomendacées pelo Tribunal de Contas do Estado
do Parana, através de SGA - Sistema Gerenciador de Acompanhamento.

Ainda no SGA - Sistema Gerenciador de Acompanhamento no ano de 2025
ndo ocorreram nenhuma adverténcias e também néao houve nenhum alerta.

O Poder Executivo recebeu 127 (cento e vinte e sete) demandas em 2025
(resumo junto ao anexo 3), todas devidamente acolhidas na maioria apenas para
ciéncia, e as com prazos foram respondidas pelos seus responsaveis.

Foram enviadas ao TCE-PR 21 (vinte e uma) demandas, a as quais todas
foram acolhidas e respondidas pelo Tribunal de Contas do Estado (resumo junto
ao anexo 3).

E o Municipio recebeu pelo sistema INTEGRA (Sistema por meio do qual
sdo registradas, desde o planejamento até a execugao, as fiscalizagoes e o
monitoramento das fiscalizagées das entidades Municipais e Estaduais do Estado
do Parana) 02 (duas) demandas em 2025 (ID 577 e ID 602) da unidade
CAGE/TCE-PR do tipo fiscalizagdo. Ambas devidamente respondida dentro do
prazo e anexada documentagao exigida.

8.2 Pelo Legislativo:

A Camara Municipal recebeu 123 (cento e vinte e trés) demandas em 2025 |
(resumo junto ao anexo 3), todas devidamente acolhidas na maioria apenas para \
ciéncia, e as com prazos foram respondidas pelos seus responsaveis.

A\
Foi enviada pela Camara Municipal de Vereadores apenas uma demanda §%”\
ao Tribunal de Contas do Estado. No poder legislativo no ano de 2025, néogg‘fg
&

m

o
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Parana, através de SGA - Sistema Gerenciador de Acompanhamento.

Ainda no SGA - Sistema Gerenciador de Acompanhamento no ano de 2025
nao ocorreram nenhuma adverténcias e também nao houve nenhum alerta.

Ausentes indicios de outras irregularidades dentro do escopo de auditoria
adotado, tanto no Executivo, tanto no Legislativo, assim considera-se concluida a
presente fiscalizagao.

10. PARTICIPACAO EM CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

O Municipio de Bom Sucesso do Sul (independente da transferéncia de
recursos no curso do exercicio de 2025), participou dos Consorcios
Intermunicipais descritos abaixo:

CNPJ RAZAO SOCIAL
00.136.858/0001-88 | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE
14.896.759/0001-09 | URGENCIAS DO SUDOESTE DO PARANA -
CIRUSPAR

03.273.207/0001-28 | CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE

CIEDEPAR - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
37.584.276/0001-74 | £5;cACAO E ENSINO DO PARANA
< Copia dos CNPJs - ANEXO 3.

11. ENCAMINHAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS PARA A CAMARA
MUNICIPAL

O Departamento de Finangas do poder Executivo, atraves de sua contadora,
encaminhara para a Camara Municipal na data do dia 17 de margo de 2026, em

atencdo ao art. 49 da Lei Complementar n° 101/00, os documentos abaixo:

> Demonstrativo analitico, emitido pela Tesouraria, contendo a |

: = . : , : \
evidenciacdo detalhada dos saldos financeiros existentes em caixa € §

instituicbes bancarias na data de 31 de dezembro de 2025, abrangendo; iy

\ -\: .

CONTROLE
NTER

B SHCese

R
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igualmente, as respectivas aplicagoes financeiras, em estrita conformidade

com a totalizacdo consignada no Balango Patrimonial do exercicio.

> Demonstrativo das conciliagées bancarias das contas financeiras em
que se verifique divergéncia entre o saldo contabil registrado no sistema de
contabilidade e o saldo apurado pela Tesouraria, devidamente
acompanhado das justificativas, ajustes e registros necessarios a

adequada reconciliagdo das informagoes financeiras.

> Conjunto integral dos Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei n®
4.320, de 17 de marco de 1964, devidamente estruturados de acordo com
as Demonstracoes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP), em
observancia as disposices constantes do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP), editado pela Secretaria do Tesouro
Nacional (STN), bem como as normas estabelecidas na NBC T 16.6,
expedida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), elaborados por
meio do sistema de contabilidade do ente, em conjunto com os respectivos
demonstrativos correlatos emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de
Contas, com a devida identificagdo do sistema de origem de cada

demonstrativo apresentado.

> Relatérios de Gestido Fiscal (RGF) publicados ao longo do exercicio
financeiro de 2025, elaborados em conformidade com as disposi¢oes da
Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
acompanhados dos correspondentes demonstrativos emitidos pelo sistema
SIM-AM do Tribunal de Contas, com a devida identificacdo do sistema

responsavel pela geragao de cada documento.

> Relatérios Resumidos da Execugdo Orgcamentaria (RREO) publicados
durante o exercicio financeiro de 2025, igualmente elaborados em
observancia as disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal), apresentados em conjunto com os;_*'-"

demonstrativos correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do
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Tribunal de Contas, com a adequada identificagdo do sistema emissor de

cada relatorio.

> Copia integral do processo de prestacao de contas enviado ao Tribunal

relativo ao exercicio financeiro objeto deste relatério. **

** A cOpia integral sera enviada ao Legislativo até o dia 27/03/2026.

Bom Sucesso do Sul, em 16 de Margo de 2026.
Assinado de f digital
MARCELO  5iiscio oamsros
Dados: 2026.03.16
DAMBROS  s:3s4-0500

MARCELO DAMBROS

Coordenador do Sistema de Controle Inferno
CRA-PR 26615

A~
I

=) CONTROLE-,
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mmacm DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO

AVALIACAO DA GESTAOQ
(PRESTACAO DE CONTAS ANUAL - PCA 2025)

Notadamente o Controle Interno € mais do que um mecanismo de fiscalizagao,

é um verdadeiro instrumento de racionalizagao da administragao publica. Sua atuagao
nao se limita a apontar falhas apos sua ocorréncia, mas se destaca principalmente
¢ por seu carater orientador e preventivo, contribuindo para que a gestao publica atue
com responsabilidade, eficiéncia e seguranga. Ao adotar uma metodologia baseada
no gerenciamento de riscos, o Controle Interno identifica fragilidades em atividades e
processos administrativos antes que elas se transformem em problemas. Dessa
forma, promove a melhoria continua da gestéo, fortalece os procedimentos internos e
assegura que os atos administrativos estejam em plena conformidade com a

legislagao.

Nesse contexto, o Controle Interno se consolida como um aliado estratégico da
administracao municipal, oferecendo subsidios técnicos e orientagoes que contribuem

para decisdes mais seguras e responsaveis. Ao_prevenir irregularidades e aprimorar

a gestdo, esse oOrgdo fortalece a transparéncia, a eficiéncia e a integridade da

administracao publica, proporcionando ao prefeito maior seguranga administrativa na

conducéo das politicas publicas e na tomada de decisoes que impactam diretamente
a sociedade. Assim o érgao de controle interno do Municipio de Bom Sucesso do Sul
realizou um trabalho sistematico de acompanhamento e fiscalizacdo das atividades
dos Poderes Executivo e Legislativo, no exercicio financeiro de 2025, assegurando

que as acbes estivessem em conformidade com as normas legais e regulamentares.

Apbs extenso trabalho de acompanhamento guiado pelo Plano de Atividades
do Controle Interno, Plano de Auditorias, também pela prévia analise das notas do
Programa de Avaliagdo de Contas Municipais de Governo (PROGOV), tendo como
base os vetores referenciais do anexo Il da Instrugdo Normativa N° 198/2025, a

conclusdo deste 6rgdo de controle interno é pelo parecer d¢ REGULARIDADE DA 1

GESTAO, sem ressalvas, o que indica que ndo foram encontradas irreqularidades

significativas nas praticas administrativas e financeiras durante o exercicio de 2025

l!:IEﬁ‘Q?P' '*

CONTROLE-,

-
|‘- oM o

Pég'i IReheB6) 3199-2333 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana —



Municipio de Bom Sucesso do Sul -

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

analisado. Conforme ja visto os indices estdo todos dos padrées minimos exigidos.
Todavia, o processo esta em condicdes de ser submetido ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana, o que &€ um passo importante para a transparéncia e a prestacao
de contas na administracédo publica. O teor do relatério e do parecer sera levado ao
conhecimento do responsavel pela administragdo, o que demonstra um compromisso
com a transparéncia e a responsabilidade na gestéo publica.

A afirmacdo de que a opinido nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas indica que, embora a gestao tenha sido considerada regular com base nas
analises realizadas, isso nao significa que ndo possam existir problemas ou
irregularidades que n&o foram identificados durante o trabalho de fiscalizagdo, nem
isenta os responsaveis de possiveis encaminhamentos administrativos e legais que
possam ser necessarios caso irregularidades venham a ser descobertas
posteriormente. Isso reforca a ideia de que a responsabilidade pela boa gestao dos
recursos publicos é continua e deve ser monitorada constantemente. Essa declaragao
sublinha a importancia da fiscalizagao continua e da transparéncia na administracao
plblica, uma vez que mesmo um parecer favoravel pode estar sujeito a revisdes se
novas informacdes ou evidéncias surgirem. A partir desse intercambio de informagoes
sera possivel estabelecer mecanismos que possibilitem aos 6rgaos de controle interno
municipais o aperfeicoamento dos procedimentos e das praticas de controle para a

melhoria continua da eficiéncia e efetividade da gestao publica.

Vale ainda destacar, que este RELATORIO ANUAL DO CONTROLE
INTERNO 2025, assim como os demais que este controlador interno fez, deste que
iniciou as atividades no ano de 2011, estéao todos disponiveis no portal do municipio

no enderego eletrénico: https://bomsucessodosul.pr.gov.br/relatorio-anual-de-

controle-interno-relatorio-circunstanciado/.

Bom Sucesso do Sul, em 16 de Margo de 2026.

Assinado de forma digital
MARCELO \ARCELO DAMBROS.
Dados: 2026.03.16 15:34:18 \
DAMBROS -03'00' 3
MARCELO DAMBROS ;
Coordenador do S:srema de Controle !ntemogﬁ”; :
CRA-PR 26615'5—;;5

—
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ANEXOS 01

COPIAS:

« RG IDENTIDADE
e CARTAO CRA-PR

e INSCRICAO E REGULARIDADE CRA-PR
o DIPLOMA GRADUAGAO

GESTAO DE NEGOCIOS:;

CONTRATOS SOB O VIES DA LEI 14133;

PUBLICA:
e CERTIFICADO DE CURSOS 2025 e 2026.

v COPIA DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DA FORMAGAO
DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO, COMO DIPLOMA
E OUTROS CURSOS NA AREA DE CONTROLE INTERNO. ANEXOS

e TERMO DE POSSE DO CONTROLADOR INTERNO
« DECRETO DE NOMEAGCAO DO CONTROLADOR INTERNO

« CERTIFICADO POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO,
COM AREA DE CONCENTRACAO EM PLANEJAMENTO E
« CERTIFICADO POS-GRADUAGAO EM LICITAGOES E

e DECLARAGAO DE MATRICULA DE ESPECIALIZAGAO EM
GESTAO ESTRATEGICA E GOVERNANGCA EM OUVIDORIA

P&gq Ao %®) 3199-2333 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana -
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ESTADO DO PARANA

e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br

TERMO DE POSSE

Aos 05 (cinco) dias do més de junho do ano de 2012, compareceu nesta Divisdo de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, o Sr.

MARCELO DAMBROS, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade com RG n®©
7.360.723-0, inscrita no CPF/MF n® 027.995.259-70, residente e domiciliado em Itapejara

d'Qeste, Estado do Parana, na Rua Leo Weissheimer, 412, Centro, aprovado no Concurso
Plblico n® 01/2012, para tomar posse no cargo publico de COORDENADOR DO SISTEMA

DE CONTROLE INTERNO, atendendo ao Edital de Convocacdo n® 01/2012, publicado no

Diario Oficial Eletrénico do Municipio no dia 01 de junho de 2012.

Apds prestar o compromisso de cumprir fielmente as atribuicbes do cargo e de

respeitar na integra os respectivos deveres, foi-lhe dada posse no cargo.

O empossado foi submetido, previamente, a exame de satde e julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do Cargo e apresentou os documentos exigidos para sua
investidura, bem como comprometeu-se em acatar e observar as regras estabelecidas pelo
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Suce}{d Sul, Estado do Parang,
instituido pela Lei Municipal n® 47/1993. -

- --cé%%amgros
Empossado
Elisangela ;.irisgg Merlo

Chefe da Div. Recursos Humanos
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DECRETO N© 1.650, de 11 de Junho de 2012.

Nomeia servidores publicos aprovados no
Concurso Publico n® 01/2012.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, no uso das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 46, XXV, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 12 Ficam nomeados, a partir de 11 de junho de 2012, os servidores
publicos relacionados a seguir, nos cargos publicos do Quadro de Pessoal do Municipio
de Bom Sucesso do Sul, tendo em vista a aprovac¢do no Concurso Publico n® 01/2012.

NOME RG CARGO CLASSIFICAGAQ
Angela Crestina Merlo | 6.806.288-8 Psicologo 10
Marcelo Dambros 7.360.723-0 Coordenador do Sistema de 10
Controle Interno
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, em

11 de junho de 2012.
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Elso! fMu.rfjaretto :
Preféito~Municipal

i .. b4

em 140plf2




Diéario Oficial dos Municipios
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Terga-feira, 12 de Jurho de 2012 Instilulde pela Resolugdo 001 de 04 de Oulubre de 2011 Ang | - Edigla N* 0112
DECRETO N® 1.650, de 11 de Junho de 2012,

Momeia servidoras plblicos aprovados no Concurso Piiblico n® 01/2012

O Prefeito do Municipia de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, no uso das atribuigoes
que |he sdo conferidas pelo arl. 46, XXV, da Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1® Ficam nomeados, a parir de 11 de junho de 2012, os servidores piblicos
relacionados a seguir, nos cargos pablicos do Quadro de Pessoal do Munlcipio de Bom
Sucesso do Sul, lendo em vista a aprovacdo no Concurso Piblice n® 01/2012.

NOWME RG CARGO CLASSIFICAGAQ
Angela Crastina Merdo | 6 A06.288-8 | Psicdlogo i
Marcelo Dambros 7.360,722-0 | Coordenador do Sistemna de Conlrole | 1°

Inteino

Art. 2° Este Decrelo entra em vigor nesta data.

Gabinele do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parang, em 11 de
Junho de 2012,

Elson Munaretto

Prefeilo Municipal

DECRETO N* 1.651, de 11 de Junho de 2012,

Nomeia servidores piblicos aprovados no Concurso Puablico n® 02/2012.

0 Prefeite do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estada do Parand, no use das atribuigbes
que lhe sdo conferidas pelo art. 46, XXV, da Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Arl. 1" Flecam nomeados, a partir de 11 de junho de 2012, os servidores plblices
relacionades a seguir, nos cargos publicos do Quadra de Pessoal do Municipio de Bom
Sucesso do Sul, tendo em visla a aprovagéo no Concurso Piblico n® 02/2012.

NCME RG CARGO CLASSIFICAGAD
Femando Luis Rigo 9,582,225 Assistenta Adminisiralive ae
Luciano Duade 10.686 404-8 | Assistanle Administrativo 4°
Lusiana Gutstein 10.421.577-7 | Merendeira 1

[tasang Aparacida de Souza

Widvac 77814256 | Auxiliar de Senigos Gerals | 2°

Danieli Ramos Vieira Zepp 7.846.291-9 Auxiliar do Sendeos Gergls | 49

Denlisa Cadore 5.138.775-9 Gperério &°
Rafasl Bruzamarelo Prigol 2.586.000-6 Pedrairo 10
Edson de Lima 7.637.705-0 Padrailo 2°
Ronl Eduarda Arsego B8.550.843-1 Wigla 12
vanelda Barbosa de Lima 9,149.680-9 Zelador 1
Irenlce de Andrade 7.178.504-1 Zelador 2¢
Jalrson Reginaldo da Souza 6.673.3180 Molorista 20

Art, 2° Este Decretn entra em vigor nesla data,

Gabinete do Prefeilo do Municipio de Bom Sucesso de Sul, Eslado do Parana, em 11 de
junho de 2012,

Elson Munaretto

Preieito Municipal

PORTARIA N° 21, de 11 de Junho de 2012.

O Prefaito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, no uso das suas
atribuigBes e com fundamento no Decreto Municipal n® 1.536, de 17 de junho de 2011:
RESOLVE

Arl. 1° Concader 80 Sr. Lulz Carlos Arcego, servidor piblico, CPF N® 487.441.239-4€, 1
(uma) diaria de viagem, no dia 12 de junho de 2012, para Cascavel — PR., a serviga do
Depariamento Munlcipal de Satde,

Arl. 2° Revogando as disposigBes em contrario, esta Porlaria entra em vigor nesta data,
Gabinele do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, em 11 de
Junho de 2012,

Elsen Munaretto

Prefeilo Municipal

Matérla publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 12/06/2012.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo Identificador no site:
http:famsop.dicems.com.br Pagina 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DI CLEVELANDIA

I'rwca Gietilin Vasgas, T - Cx. Poatal
i FosefFax (o) 3152-8000
& -mail: chovefd rpinct.conchi

B5520-000  Clewelindiy - Farowd

DECRETO N® 11202013
SUMULA: Abre Crédin Adicional Seplemzeiar mo
Orfamerita g0 Municipio de  Clevelindia pus
Fxeckio de 2012 ne valer de B3 20.000,00
(Cimgtenta Mil reais)
O brefeio Mumiclne] g2 Clevelinkia, Eada dn Parmad, ro o de 5oz sinblgles
tegais & devidanente wlatiesdo pela Lri Musiieipal o° 2390 de |4 de Draesnbm de W1
Art. 1* « Fica nherta o orgaments geral do Municipio g2 Clevelindia, para o exsicila
de 2,017, wn Crédin Adicianal Seplemeniar na nporiacl de RS S0000.0C {Cingherts MEI
el pinie dotagd i

01— Fusdn Momlckal de Swide

[03026015.1.044000 Copsiregda Unidade Tisica de Side

44505000 - 0.1.009 - Ob = -
Toal e 5600050
AL 1° - Para dar eoberiura do crtdian aberto oF conlomidade cam o arugo anicner
serd procedide ak s gepeindes daagi ras de toerda com o

32 — Fuandn Maniclpal de B
16320048 3 81600D Rlanulemgin do Funds Musziel de Sudde
1.150.09.00 - 20000 outms Servkgns de Tesceion sl Jusidis -
Teial
Ard, 3* - Exte Derrcin rolsa £ ¥ gorna @36 de wa publizagie

Gablacie do Prefolo Maskcpal de Clevdiudls, em L1 de juabis de 1612

ADEMIR JOSE GHELLER
Prefritn Munichil

.. $0,100,50
S0.002,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JORGE DO OESTE=FR
AVISO DELICITAGAO
PREGAD PRESENCIAL N* IT6f2012

0 Municipia de 530 Jorge D'0este-PR, avisa a0s ireressados que lari realizar no
dis 6/04/2012 alé 2s 10h30MIn, ¢ abertura da ficitaclo na modalidade Preglo
Presencial, tipn Menar Preso, que teit por objeio AQUISICAD DE QUAISQUER
MEDICAMENTOS RELACIONADOS NA REVISTA “GLILA DA FARMACIA
A Z' (DEVENDD SER ADQUILILIO MEDICAMENTO GENERICO PARA S
EXISTENTES) PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS NAO EXIS-
TENTES NA FARMACIA BASICA DA SECHETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE. OU MESMO HAVENDO, EM HORARIO QUE NAC HAJA EXPEDIEN.
TE, COM RETIRADA PARCELADA, O5 QUAIS DEVERAO SER ENTREGUES
DE IMEDIATO, AC PACIENTE OLU SERVIDOR DO MUNICIPIO, MEDIANTE
APRESENTACAO DA RECEITA MEDICA, MO DISTRITO DE O ANTUORIO
PARANHOS. (PAKA PACIENTES QUE TEM O CARTAO COM DESCONTO
ESPECIAL PARA DETERMINADO MEDICAMENTO. DEVERA PREVALE-
CER 0 MENOR PRECO). Data pars enuegs dafs) documentais} para creden:
camento, da deckaragdn de phene stendi ans req de habsiil
pes proposta & d de habilitagh
cal da ealizagho da sessin publica do pregio. Brefcimra de Sio Jorge D'Caute-PRL,
siruads na Av. Ipuagu, 281, centre, na cidade de S lorge D'Oeste-PR, Edital na
ntegra: | dispusicin dos intereasardos na Divisdo de Licitaghes. ao mesma ende-
reo. Informagies complementares auvés do telsfene (46] 1534- 1188 ou do dlie:
LttpeAivwwpmsjorge prgovbr. Sie Jorge D0este-PR.1 11067201 Letlada Rocha
- Prefeita. Celesting bvar Echert - Pregoeino

ioc dot

4 q-as

mz
Eivan Mo oot
LINICIIEE DF HOM BUCFRS0 D0 S - EETADO DO PARAA PREGAD PRESENCIAL N* 177/2012
DECRETD K" 1 S48, 14 da Junbm dr 7011 (3 Mun!oipin de 530 [orge D'Oeste-PR, avisa a0 {meressados que fard realizar no
Horemt_ gankme pibicea e, Concunn dia 26/0672012 até as 14400, 3 sbertura da liciagdo ua imodalidade Preglo Presen-
i g e e e H dial, ipo Mepor Brego. que tem por objeto AQUISICAD DE MOVELS E EQUT-
S L 2 = PAMENTOS PARA DIVELSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
nETRETA| DE SAO JORGE DYOESTE. Dara para entrega dofs) documentols) para ereden-
At 4* Fimem oineades, & pane gs 11 4y penn e K12 0 aenidcres bl elisansdon 5 i o an ix habiliasd
o » ricpia s Brm Buaesrs 81 Gal a o, da de plene gL iedy de e dot
4proeagdm no Canmrnn Publen ot S1R04T Japes proposia e < de hahili #2017 25 14000, Local da
HouE L] TR | e Hzagin da sessia piiblics do pregio: Brefelturs de Sio Jorge D0cste-PR, sime-
e ;ﬁ’::“ e I 2 sdds on A Iguagy, 281, zeno, na cidade de Sio Jorge DQeste- PR Bdital nd in-
_.:,. o — = btdica e ] tegre: & disporiglo dos interessadas na Divisio de Lichactes, no wesme endere-
Fretiia Bam 4, Eviad e a1z o InformagBes complementares suravés do ielefone [46) 3534- 1388 ou do st
Pk gt b f e pmsjorge.pr gowbs Sio Jarge Dieste- PR, 1 140820} 2. Lella da Te-

HuNeCIFID D oM SUCESSD DG SUL - EXTADD S0 PARANE
DECHEVD H° 1,558, 4o V1 du Jumiva vn J1L
D erAlnE pUSFARM maEtool a3 Ganeenia
Futien 0" SANL
& velens s Wielieln fa B Bueeves @0 byl Fetade da Parand, a5 unn din smpasider gus the

it 4B, XEV, da Lol

TEETTA
Adh 1% Ficorm ramintes. 4 paris de 1 fa foro g J01T. 03 semidemn plbass reizemasna o
g, amn wargn pibkcas do Cusdi ds Pesses) e Monzisl de Bem Fussits 0 Sl igado om vite o

agte ro Consaeys Pubian v QII01L
FReraE L ARG = Taa |

Fuedivsr B

ke B R BT — |
iama

THA T

T Asets e ar

mall francisco.bueno@marlopatis.prgovhn no hordrie normal de expedi

O walor minime ettabeleeida para o referido lelilo ¢ de RS 45,000.00 [quaren-
18 ¢ cineo mil reaix), par a totalidade dos hens, Cutros esclarechmentos po-
derin ser obiidos per telefone stcavés dos nimeros (146) 3126-53100. Martd-
palis 11 de junho de 2002, Neur! Roque Rossenit (zehlen - Prefeito Municipal.

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA |
ESTADO DO PARANA {
AVIS0 DE LICITAGAQ
FUITAL DE TOMADA DE PREGOS N* 01242012 - PMCV.
A Prefeliura Municipal de Coronel Vivida, Estada da Parand, toraa publics 2

= wadals
CGatnem dn Praletc da Mureciier 8¢ Dim Suomss 48 Bl Eniie %0 Faand, em V1 de pafn 01
e

Elssn bheraupe
Pratets urtpal

macirio oe AL - EFTARD
DECGETD S 1031, da 11 de Juahe dx B2
Frampn semaimr mititcas astuidel @ Cossume
Lt =
© Poe e do Muciniss g8 Do Gorniin da i, Evtae e Farsns e use de 600608 ges P

w0, 404, 4a Lai

OECRETA!
A 1 Faan acrasest, & pati s 11 de gacka e 3017 0% aneadnnad gublaeg mhmatiam 8
sont do Lurseipn de 850 Busewns aa Gt i o i

g A cagay pesheat da it de
pmeagdn e Caneun Pitca ' DDA,

Tomada de Pregos n® 012/2012, tipa menos prego global, Objews:
de empresa para constrigia de prédio em alvenaria com drea de 120,25m2 para

instalacio de uma Academiba de 52dds, em confermidade com os p
genhane, memarisis descritivos ¢ planils iri
Abertura dot eavelepes: b 10:00 hi do dia 27 de Junho de 2012, ia Sala de Lick-
ragbes da Preleiuia, 1ita a Praga dos Trés Poderss efn’. O valar mixtmo é de LS
190,648,15 feento & novents mil seiscenton e marcnts e oito Feals € guinze cenia-
vosh. Prazo pars execogio ¢ de 90 (novents) diss. O edital e seus anexos deves
14 sec adgoarido na sede da PREFETTURA MUMNICIPAL DE CORONEL VIV
A, ¢85 G500 24 12:00 ¢ dlas 13:30 a5 17:00 horas. Informacbes: (46) 3333-E300,
Coronel Vivida, 11 de Junhn de 2002,
Ademir Antonie Aziliera
Presidente da Comissio Permanente de Licilagdo.

ha - Vacleits, Celestino lvar Eckeet - Pregosite

PREGAD PRESENCLAL N® 1762011
© Municipio de Sio Jurge D'Qsrte-FiL, avins ans interessados qoe fard realicsr
na dia 2610642017 aké a¢ 15h30min. a shermra da Yicliagdo na modalidade Pre
gao Preszncial, upo Menor Prega, que tem por objets CONTRATACAD DE EM-
PRESA PARA FORNECIMENTO DE CARTUCHOS PARA IMPRESSTRA, IE-
CARGAS PARA CARTUCHOS E TONNER E CONTRATACAT DE EMPRESA
FARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE SERVICOS TECHICOS ESPECIALL-
ZADDS EM TNFORMATICA, CONFORME A NECESSIDADE, PARA SEREM
UTILIZADOS NAS DIVERSAS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DO ML
NICIPIO DE SAD JORGE D' GESTE, Data para enirega dos) documento(s) para
da dedaragio de plenn atend itos de habilitaga

edo el Peopost: Jn 26AIGI2012 85 L5h3Tmin,
Loeal da realizagio da seisio piblics du prepha: Prefeitura de 3o Jorge D'Deate-
PR, situads na Av, Iguagu, 281, centro, na didade de Sio Jarge D Deste-PR. Edi-
tal ma inkegra: & disposicio dos [reressados na Divisio de Lizikgées, no metmo
enderesa, Informasies complementares através de telefone (46} 35334- 1366 ou do
site: hinpetfwinpsioige pryovbe Sia Jorge D'Dese PR, 11f9602012. Leila da
Rochs - Prefeita. Celesting Iver Ecker - Pregoeiio

aus requl e bl
2762012 23 10h00. Lo-

Gatrmbis 4o Fiatess 0o Meiss ds Bor Gusswse €3 B Evde da Painal am 10 s paha o0

Chsnbhaanns

Preleas buricg n

rego. Informagiies complementares atravis du telelons (46} 3534-1388 ou dosites |

i dfvevewe prasinrge prgavbr. Sio Jurge DCedte-PIL 1LIUE/2012. Le ita daRacha
- Prefeita. Celesting lvar Eckert - Pregoetio

it Lo+ -

TR RG TEARGT T = .
e Ty e T PREGAD PRESENCIAL M- 179/2012
! v AT FevEa o 5 © Municipio de $io Jorge [Ueste- PR, avisa 2o intercssadas que fara tealizat no
MRS i 2 dia 70062012 aé o1 10h00, & abeerura da licitagio aa madalidade Pregio Pre-
deen- i it B el ! sencial, lips Menne Precu, que tem por objeio CONTHATAGAC DE EMPRE.
anexas a0 presents. Vans E3pp FEALTIE Eiriei1 68 Bangat et o 5 PARA FORMNECIMENTC DE EXTINTORES DE INCENDIO, PARA Colo-
veiee Cadan ] B L3 CACAD EM DIVERSOS LUGARES. Data para entrega dels) decumeniofsh pats
B Ao Wadreld | encl Ansteed iode plena (!
v da L TEW TS e ¥ 1, Rkl
T e TR v v e o coeelopes prapa ¢ e
[ Raderia e Lok TR L o T o — cal da vealizacio da sersin pbiica do pregdo; Prefeimura de Sio Jorge OCeste-PR.
Trande 4% Ardwia TN Bt Ll siruada ra Av, [gussu, 281, csnirn, na cidade de Sia Jorge D0este-PR Edital na |
Sl | A e o, 5 irtegra: & dispasisio dos Interessados ns Divslo de Lichtsgbes, no mwsmn ende- |
Tt 1 ke gor ke At
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— CRA-PR

= Consulta de Inscritos

Utilize os filtros abaixo para consultar Profissionais/Empresas inscritos - CRA/PR

R \ e s |
126615 | | ATIVO / PROFISSIONAL 7

R |

'MARCELO DAMBROS | 1027.995.259-70

T R

' Bom Sucesso do Sul | PR

éé}rzaonm: ' . | [meopemscrigho:

- ADMINISTRADOR / PROFISSIONAL * 7| | DEFINITIVO / PROFISSIONAL 7
LIRAP AR GONBSULTAR

Por questdes de seguranga, a consulta retorna no maximo 100 registros.

N&o sou um robo

Este site asta axcecendn 2 cota oratuit™ § TRCARILHA
io (eCAPTCHA Frtemnse, Prvacidade - Termos
MARCELO DAMBROS
NOME

ADMINISTRADOR20-26615  _
CATEGORIA N° INSCRICAOC NO CONSELHO

DADDS DE INSCRICAD  ESPECIALIDADES  DADDS DEGONTATOS

e ]

NSABILIDARES, AREAS DE ATUACAD

——

DEFINITIVO _ 11/06/2012  _ 11/06/2012 ___ ATIVO | ATIVO )
TIPO DE INSCRICAO DATA INSCRICAO DATA SITUACAO SITUAGAO | DETALHE SITUAGAO

——
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FADEP

FACULDADE DE FATO BRANCO

FACULDADE DE PATO BRANCO - FADEP
Autorizado pela Portaria n® 746/2000 - MEC de 26/05/00
Mantida pclu-
ASSOCIAGAC PATOBRANQUENSE DE ENSINO SUPERIOR S/C LTDA

CNPJ 03420225/0001-85

HISTORICO ESCOLAR

Curso: ADMINISTRACAO
Habilitagio: ADMINISTRACAO GERAL

Autorizado pela Portaria n° 746 de 26/05/00

Parecer 461/2000 Publicado no D.O. n° 103 de 36/05/00

Nome: MARCELQO DAMBROS

Data de Nascimento:

07/03/1979

WNaturatidade: Nacionalidade:
Itapejara D’Oesie - PR | Brasileira

Filiagdo: Wilson Dambros

Diva Salete Lazzareti Dambros

Doc. Identidade: Carteira
Nimmero: 7.360.723-0
Instituio de Ideniificagio do Parand Secgdo: 0021

Tit. Eleitoral: 632009906/63
Zona; 151

Municipio: Itapejara D’Oeste - PR

Doc. Militar: CDI
Nimero: 046356-R
Sérnie:

Data Exp.: 23/07/1997
Reparticio: 15° CSM

Ensino Médio: Estabelecimento: Colégio Estadual Castelo Branco — Ensino de 2° Grau

Cidade: Tiapejara D'Oeste - PR

Ano de Conclusdo: 1997

Classificaciio do
Processo Seletive  Dala: 16/07/2000

Instituicdo: FADEP - Faculdade de Paio Branco

Total de Pontos: 188,00 Classifica¢do: 08°

Ane | Codigo Periodo | Disciplinas CR _|CH |Freq. |Média |Resultado
2000 | ADG04001 1° | Teoria Geral da Administragdo I 4 |72 |100% | 82 AP
2000 | ADG04002 1° | Informética Aplicada 4 | 72 | 100% | 98 AP
2000 | ADG04003 1° | Matematica Aplicada 4 | 72 | 97% | 92 AP
2000 | ADG04004 1° | Tép. Especiais em Bases Psicologicas das Decisfes 4 | 72 | 100% | 8,1 AP
2000 | ADG04005 1° | Comunicacdo Empresarial 1 4 |72 | 97% | 8.1 AP
2001 | ADGO4012 | 2° | Métodos e Técnicas de Pesquisa 4 | 72 | 100% | 10,0 AP
2001 | ADGO4006 |  2° | Teoria Geral da Administragéio II 4 | 72 | 97% | 99 AP
2001 | ADG04019 2° Psicologia Aplicada 4 72 | 100% 53 AP
2001 | ADGD4026 2°  |Estatistica Aplicada 4 | 72 | 100% | 89 AP
2001 | ADG04020 2° | Comumicacio Empresarial II 4 | 72 | 100% | %4 AP
2001 | ADG04046 | 3° | Contabilidade Gerencial 4 [72197% | 94 AP |
2001 | ADG04053 3° Matematica Financeira 4 | 72 | 100% | 97 AP
2001 | ADG04007 | 3°  |Teoria Econdmica 4 172 | 9% | 80 AP
2001 | ADGO4058 |  3° | Tép. Especiais em Desenvolvimento Grupal 4 |72 | 97% | 95 AP
2001 | ADG04059 | 3° | Sociologia das Orgamzacles 4 |72 | 97% | 89 AP
2002 | ADG04052 |  4° | Organizagao, Sistemas ¢ Métodos 4 | 72 | 94% | 86 AP
2002 | ADG04087 | 4° | Andlises das Demonstrages Financeiras 4 172 | 97% | 92 AP
2002 | ADG04055 4° | Admimistragio de Sistemas de Informagoes 4 | 72 | 94% 82 AP
2002 [ ADG0414% | 4° | Administracio de Marketing I 4 | 72 | 100% | 89 AP
2002 | ADG04081 4° | Institui¢des de Direito Pablico ¢ Privado 4 | 72 | 100% | 9.2 AP
2002 | ADG04294 5° | Administracio de Marketing II 4 |72 | 91% | 88 AP
2002 | ADG04297 3° | Tépicos Especiais em Comércio Exterior 4 | 72 | 100% | 9.0 AP
2002 | ADG04048 |  5° | Filosofia e Etica Empresarial 4 | 72 | 94% | 82 AP
2002 | ADG04295 5° | Administragdo Financeira e Orgamentana I 4 | 72 | 97% | 90 AP
2002 | ADG04256 5° | Administracdo de Recursos Materiais ¢ Patrimoniais 4 | 72 1 100% | 89 AP

Rua Benjamin Borgles dos Santos, 21 - Bairro Fraron
CEP B5503-350 - Caixa Postal 242 - Pato Branco - PR

(46) 225 6565 www.fadep.br
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2003 | ADG04300 6° | Adminisiracio de Pessoas [ 4 |72 97% | 92 AP
2003 | ADGO4301 |  6° | Administragdo da Produgdo I 4 |72 | 91% | 87 AP
2003 | ADG04302 | 6° | Administragio Financeira ¢ Orgamentéria 11 4 | 72 | 94% | 10,0 AP
2003 | ADG04303 |  6° | Administracdo Estratégica ’ 4 |72 | 91% | 78 AP
2003 | ADG04213 |  6° | Estagio Supervisionado I 4 | 72 | 100% | 95 AP
2004 | ADGO4319 |  6° | Tép Esp em Evolugio do Pensamento em Adminis. 2 |36 | 100% | 82 AP
2003 | ADGO4308 | 7° | Empreendedotismo e Criagio de Novos Negécios 1 2 |36 | 100% | 9.0 AP
2003 | ADG04311 7° | Administragéio da Producdo II 4 | 72 | 100% | 9.0 AP
2003 ) ADGO4309 | 7° | Administragio de Pessoas II 4 |72 | 91% | 84 AP
2003 | ADGO4312 |  7° | Tépicos Especiais em Direito do Consumidor 4 | 72 | 8% | 74 AP
2003 | ADG04313 7° | Estdgio Supervisionado 11 6 [ 108 | 98% | 10,0 AP
2003 | ADG04299 | 7° | Pesquisa Mercadologica 4 | 72 | 91% | 70 AP
2004 | ADG04318 8° | Empreendedorismo e Criacdo de Novos Negocios 1T 2 |36 | 94% | 97 AP
2004 | ADG04320 | 8° | Tapicos Esp. em Admin. de Conflitos ¢ Negociagio 4 | 727191% | 99 AP
2004 | ADG0432] 8° | Topicos Especiais em Admi, do Terceiro Setor 2 1 36| 94% | 95 AP
2004 | ADG04322 | 8° | Tépicos Especiais em Gestdo Ambiental 2 [ 36| 94% | 85 AP
2004 | ADG04324 8° | Estudos ¢ Simulagdo de Casos Empresariais 4 (72 | 94% | 85 AP
2004 | ADGO4325 |  8° | Estigio Supervisionado 111 8 | 144 [ 100% | 10,0 AP
2003 | ADG04310 | 8° |Mercados Financeiros e de Capitais 4 | 72 ] 95% | 85 AP
CR CH MEDIA FINAL
L TOTAL DO CURSO 172 3096 89
| Atividades Académicas Complementares. 295h. conforme Resolucdio n° 050/03 — COSEPE, carga hordria mimma 155, |
LEGENDA
LAP — Aprovado | R —Reprovado | D — Dispensado | M — Matriculado |

Em da Colagiio de Grau: 07/08/ 2004

Data de Expedigfio do Diploma: ** / #* / #*

Sistema de Avaliagio:

Aprovacio por média:

Freqiéncia minima igual on superior a 75% das aulas dadas.
Grau_minimo igual ou superior a 7.,0.

Aprovaciio aphs exame:

Grau minimo igual ou superior a 5,0,

Freqiiéncia minima igual ou superior a 75% das aulas dadas.

| Observacées:

Péagina 37

Antonia Sangaletti Moretti
Secretario(a) Diretor(a)

Pato Branco, 09 de agosto de 2004.

| A i

Prof® Eliseu Miguel Bertelli
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] - r = Data: 03/11/2005
t UNIFAE Histérico Escolar do CDE . e St

CREDENCIADO PELA PORTARIA MINISTERIAL N° 2,237 de 29/07/2004 - D.O.U. de 03/08/2004
RUA 24 DE MAIO, 135 - CENTRO-CEP: 80230-080-CURITIBA-PR- Fone: (41)2105-4100 Fax: (41)2105-4195

HISTORICO ESCOLAR - PGS GRADUACAO

NOME REGISTRO ACADEMICO

MARCELO DAMBROS 1000411951

DATA DE NASCIMENTO | DOCUMENTC DE IDENTIDADE | NATURALIDADE UF NACIOMALIDADE

07/03/1979 73607230 ITAPEJARA D'OESTE PR |BRASILEIRA

FORMACAO ACADEMICA
CURSO CONCLUSAQ
ADMINISTRACAO 2004
HISTORICO ESCOLAR
CURSO AREA
ADMINISTRAGAQ PLANEJAMENTO E GESTAO DE NEGOCIOS - FADEP
MATERIA MOD / ANO NOTA vonkma | FrecuENciA

ADMINISTRAGAO DA EMPRESA MODERNA 860/2004 10,0 40 100
ADMINISTRAGAO DE MARKETING 660/2004 87 40 100
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 267/2005 9,1 40" 100
CONTABILIDADE EMPRESARIAL 760/2004 8,56 40 100
DESENVOLVIMENTO GERENCIAL E PESSOAL 967/2004 10,0 40 100
ECONOMIA APLICADA A EMPRESA 4B7/2006 75 40 100
GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS 367/2005 86 40 100
JOGO DE EMPRESAS 567/2005 7,0 40 100
LOGISTICA EMPRESARIAL 167/2005 9.6 40 100

TOTAL DE HORAS / AULA FREQUENCIA GLOBAL
360 100,0

OBSERVACOES:

FREQUENCIA MINIMA PARA APROVACAQ: 75%

Curitiba, 03 de novembro de 2005 .

WIS
i & s{t" ole s
\,M

Secrelario Geral

ID: MATOQ10 Pégina: 1 de 1
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA

Credenciado pelo Decreto Estadual n®. 5.029/2016, publicado no Diario Oficial n°, 8.782 de 15 de Setembro de 2016
Campus de Jacarezinho - Cadigo INEP: 15015

Av. Manoel Ribas, 215 - 1° Andar - Centro, CEP 86400-000, Jacarezinho-PR

CNPJ: 08.885.100/0002-35 - Telefone: (43) 3525-7232 - Fax: (43) 3525-7232

DECLARACAO DE MATRICULA

Declaramos para os fins que se fizerem necessarios, e por nos haver sido solicitado, que
Marcelo Dambros, CPF n° 027.995.259-70, matricula 202512014170018, é aluno regularmente
matriculado no 1° periodo do curso Especializagdo em Gestao Estratégica e Governanca em

Ouvidoria Publica (Especializagdo), com carga horéaria total de 360h, desta Instituicao de Ensino
no periodo letivo de 2025.1.

Jacarezinho (PR), 04 de marco de 2026.

Responsavel pela informagédo: Secretaria do Curso do Campus de Jacarezinho.

Este documento foi emitido pelo SUAP. Para compravar sua autenticidade, acesse https:Hsuap.uenp.edu.hnfcnmumfautenticar_do::umentoi
Cédigo de Autenticagdo: d7b522 - Tipo: Declaragéo de Matricula - Data da Emissdo: 04/03/2026 - Data de Validade: 03/04/2026
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12/03/26, 14:46 Histérico Eventos

Imprimir
Nome Data da
Nome do Evento da Data do Evento | Carga Horaria do Evento Situagdo
Inscricdo
Turma
Jornada das Etana 4
Contratacbes Publicas: 50 I;cli 5 04/02/2026 23/02/2026 12 horas Aprovado
Etapa | - 2° Edicao g
Foz do lguagu - Forum Fozd
g 4 18/09/2025 02/10/2025 9 horas Aprovado
de Controle Social Iguagu
Fco. Beltrao - PCA 2025 - | Turma
Transparéncia - Revisdo | Fco. 21/07/2025 05/08/2025 6 horas Aprovado
dos Questionarios Beltrao
E.B. - Auditorias 0
Internas; Um enfo Rildinn
s Ur u
: e Francisco 31/01/2025 11/02/2025 3 horas Aprovado
nos roteiros de
N Beltrdo
consisténcia de dados
CONTROLE INTERNO: Turma
ESTRUTURA, Francisco
ATRIBUICOES E PLANO Beltrao - 28/08/2024 18/09/2024 8 horas Aprovado
ANUAL DE Controle
FISCALIZAGAO - FRANCIS | Interno
Vedagdes
ENCERRAMENTO DE am
MANDATO E VEDACOES | Periodo
¢ 0 /09/2024 9 horas Aprovado
EM PERIODO ELEITORAL | Eleitoral- | 25/08/2024 L P
- FRANCISCO BELTRAO | Francisco
Beltrdo
Turma -
0O Novo Parecer Prévio - | Regido
Reflexos nas Camaras dos 01/06/2023 16/06/2023 9 horas Aprovado
Municipais - Pato Brance | Campas
Gerais
NOVA DE LEI DE
LICITACOES E
CONTRATOS - Turma 1 06/03/2023 14/03/2023 12 horas Aprovado
REGULAMENTAGAO
SEBRAE
Nova Lel de Licitagbes - | Turma
Pontos Polémices - Francisco 16/09/2022 30/11/2022 18 haras Aprovado
Francisco Beltrao Beltrdo
Websérie Nova Lei De NLL -
Licitacoes 2022 - Ep.21 Episédio 29/08/2022 07/07/2022 2 horas Aprovado
Alocacgdo de Riscos 21
Websérie Nova Lei De
Licitacdes 2022-Ep20 | Ne
- P Episédio 26/08/2022 30/06/2022 2 horas Aprovado
Fiscalizacdo dos 50
Contratos
Websérie Nova Lei De NLL
Leitaghes 20528023 | pnain 11/08/2022 11/08/2022 2 horas Aprovado
Fiscalizagdo dos
23
Contratos
Nova PCA - Turma 09/08/2022 23/05/2022 4 horas Aprovado
, Reestryturando as YouTube
Pagina | A
i) ps:Hsisegppa.tce.pr.gov.briHisloricaPanicipanta?Grid-Page=1&Gnd-RowsPerPage=1OU&nanxnblcao:Impnmw 17
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Pa%

/03/26, 14:46 Histérico Eventos
i
Nome
Data da ; i
Nome do Evento da . Data do Evento Carga Horéria do Evento Situagao
Inscriao
Turma
Contas do Prefeito ( Manha
Parte | - manha ) -
YouTube
Ve ai a nova PCA -
uma Conversa com os Lot
B Francisco 11/08/2022 01/08/2022 S horas Aprovado
gestores municipais - "
. . Beltrao
Francisco Beltrdo
Nova PCA -
Reestruturando as Turma
Contas do Prefeito ( YouTube 09/08/2022 23/05/2022 4 horas Aprovado
Parte || - tarde ) - Tarde
YouTube
Compras Publicas de Turma
Medicamentos - Francisco 19/08/2022 08/06/2022 9 horas Aprovado
Francisco Beltrao Beltrao
Desjudicializacdo de Turma
Executivo Fiscal - Pato Pato 18/04/2022 26/04/2022 9 horas Aprovado
Branco Branco
Websérie Nova Lei De NLL -
Licitagbes 2021 - Ep.15 Episddio 18/11/2021 18/11/2021 2 horas Aprovado
Negociagda de Conflitos | 15
Websérie Nova Lei De NLL -
Licitacdes 2021 - Ep.11 Episédia 16/08/2021 16/09/2021 2 horas Aprovado
Dialogo Competitivo 11
Websérie N i De
e |
ICH B X
FEE T Episédio 02/09/2021 02/08/2021 2 horas Aprovado
Obras e servicos de 10
engenharia
LICITACOES NA PRATICA
- MANUAL DE
. 6 3 A do
LICITACOES Evento 2 25/08/2021 26/08/2021 horas prova
TCE/PR/SEBRAE/FOPEME
W Srie N Lei D
Li:i?as;ﬁ; 23\; eElp 7E Hbe
> Ep; S ol rovad
Modalidades de Eptsédlo 22/07/2021 22/07/2021 2 horas Aprovado
Licitacao !
CURSO AVANCADO DE
GESTAO E FISCALIZACAO
i 3 20/07/2021 04/08/2021 24 horas Aprovado
DE CONTRATOS Trmo Qe :
ADMINISTRATIVOS
Websérie Nova Lei De NLL -
Licitagdes 2021 - Ep.2 Episodio 13/05/2021 13/05/2021 2 horas Aprovado
Principios e Diretrizes 2
Entrega de Contas: PCA, Cinritisch
PAF e Encerramento de Beltrdo 03/03/2020 20/03/2020 8 horas Aguardando
Mandato
- iR Franci
Gestscequisicande; || FANOSER)  oypepois 27/09/2018 7 horas Aprovado
Medicamentos Beltrdo

Ina 5

ps: n’smegppa tce.pr.gov.br/HistoricoParticipante?Grid-Page=

1&Grid—RowsPerPage=1OD&lipoExibicao=lmprimir
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ps:fisisegppa.tce.pr.gov. br/HistoricoParticipante?Grid-Page=1&Grid-RowsPerPage=1 00&tipoExibicac=Imprimir

Histérico Eventos

Nome
Data da - ; s
Nome do Evento da Data do Evento | Carga Horéria do Evento Situagao
Inscrigdo
Turma
Termo de Referénci i
e eEndae (PRCSCO|  ypmemars 23/05/2018 7 horas Aprovado
Projeto Basico Beltrao
X1 Forum de Licitagdes o
Segundo o Tribunal de —— 1041072017 25/10/2017 16 horas Aprovado
Contas do Parana
o Curso
Fraudes em Licitacdes onli 12/02/2019 12/02/2019 12 horas Aprovado
ine
Matriz d
i s 10/03/2021 10/03/2021 2 horas Aprovado
Responsabilizagao Online
TAG - Control m r
el ERtermaie, pCurso 13/06/2025 13/06/2025 1 horas Aprovado
o TAG Online
GFCA:
Responsabili Cur
. e 5 29/06/2020 29/06/2020 1 horas Aprovado
Gestor/ Fiscal do Online '
Contrato
Execucdo de DecisGes Ciités
Administrativas - Online 13/06/2025 13/06/2025 1 horas Aprovado
Nocbes gerais
Contabilidade Publica
TCE.PR- ;
CEPR- Pracedimenivs | Curse 10/03/2021 10/03/2021 1 horas Aprovado
Referentes & Receita Online
Orcamentaria
Contabilidade Pibiica Ciireh
pelo TCE-PR - Despesa Biiine 10/03/2021 10/03/2021 3 horas Aprovado
Orgamentaria
Contabilidade Publica
elo TCE-PR - Alt a
pelaTICREA=AlsmgEa. | Curso 10/03/2021 10/03/2021 3 horas Aprovado
da Programacdo Online
Orcamentdria
Novo Marco do
Sansarmenta - Nava EHi 05/03/2021 05/03/2021 1 horas Aprovado
Regulamentagdo do Online
Saneamento Basico
Contabilidade Publica
pelo TCE-PR - Hilds
Dermonstragdes Online 05/03/2021 05/03/2021 3 horas Aprovado
Contabeis no Setor
Publico
Como realizar Registro
geregaRy e 05/03/2021 05/03/2021 1 horas Aprovado
Procedimento de Online
Carona
Nogdes de Direito e
Financeiro: Entendendo Online 02/09/2021 02/09/2021 2 horas Aprovado
as Despesas Publicas
PPA: O que & Plano Curfso 11/08/2021 11/08/2021 2 horas Aprovado
Plurianual? Online

ar
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Histérico Eventos

Nome
Data da - ; i
Nome do Evento da : Data do Evento | Carga Horéria do Evento Situagao
Inscricdo
Turma
PPA: Implermentand &
il s 13/08/2021 13/08/2021 4 horas Aprovado
PPA Online
Gestao e Fiscalizagdo de
Contratos 2021: Curs
- 5 16/02/2022 16/02/2022 2 horas Aprovado
Gestores e Fiscais do Online
Contrato
Boas Praticas Execucdes
Fiscais - Medidas Cur
AL ‘ Hrse 16/02/2022 16/02/2022 1 horas Aprovado
Judiciais para Pesquisa Online
de Bens
i Curse
O gue é Controle Social? Online 06/09/2022 06/09/2022 1 horas Aprovado
Boas Praticas Execucbes Eiitin
Fiscais - Guia Contra Online 23/02/2022 23/02/2022 2 horas Aprovado
Ocultacdo Patrimonial
) " Curso
Acesso a Informacao died 16/03/2022 16/03/2022 2 horas Aprovado
nline
Lei 13.460/2017
= 0 cursa 18/04/2022 18/04/2022 3 horas Aprovado
Descomplicada Online
Como montar U C
emem ma ; 20/04/2022 20/0412022 3 horas Aprovado
Ouvidoria? Online
PPVT - Politicas Publi
PVT - Poli tca? I_aubllcas Cur'_so 03/08/2022 03/08/2022 2 horas Aprovado
de Residuos Solidos Online
GFCA 2021:
Procedimento Siifiss
Administrativo pelo online 19/07/2022 19/07/2022 2 horas Aprovado
Descumprimento
Contratual
GFCA 2021: Sangbes Ciiids
Aplicéveis ao IEJniisne 21/12/2022 21/12/2022 2 horas Aprovado
Contratado
PFPCPO1: Pesquisas de —
Preqos nas Compras SlifE 15/03/2023 15/03/2023 3 horas Aprovado
PUblicas J
Guia Prético do Curso
1 /2023 14/02/2023 5 horas Aprovado
COMPRAS.GOV.BR Oniine HEUZ g @
PCCS03 - Aspectos Friis
Trabalhistas da Planilha Online 15/03/2023 15/03/2023 4 horas Aprovado
de Custos
COSEQ1 - Projetos de —
Engenharia na Lei das Giiliie 15/03/2023 15/03/2023 4 horas Aprovado
Estatais
Contrgle interno: | Curso 05/10/2023 05/10/2023 2 horas Aprovado
Conceitos fundamentais | Oniine
Controle Interno: A Curso
Unidade de Controle Dni}ne 14/09/2023 14/09/2023 3 horas Aprovado
Interno
Ina 53 _ _ N .
ps:i//sisegppa.tce.pr.gov. briHistoricoPamcipame?Grid-Page=1&Gﬁd-RowsPerPage=1DO&tlpoExnblcao=lmpnm:r
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12/03/26, 14:46 Histdrico Eventos

Nome
Data da L T
Nome do Evento da ; Data do Evento Carga Horaria do Evento Situacdo
B Inscricdo

GFCA 2021: O Controle Eiss
de Contratos 14/09/2023 14/09/2023 1 horas Aprovado

b Online
Administrativos
Controle Interno e Curse
i , 16/10/2024 16/10/2024 3 horas Aprovado
Gestdo de Riscos Onling
Controle Interno e o itz
Modelo de 3 Linhas na Online 16/10/2024 16/10/2024 2 horas Aprovado
Administracdo Plblica
Controle Interno;
Fundamentos para Curso
; R : 16/10/2024 16/10/2024 2 horas Aprovado
Efetiva Atuagdo da Online
Auditoria
Controle Interno:
Governanga Cur
g = 20/09/2023 20/09/2023 3 horas Aprovado
Organizacional e Online
Controle Interno
NLL TCEPR.O4 - P 1
- lang; | Curso 20/08/2023 20/09/2023 1 horas Aprovado

Anual de Compras Online

Despesas de Pessoal - Furse
Governanca Aplicada a Orline 22/10/2024 22/10/2024 3 horas Aprovado
Gestdo de Pessoas

Despesas de Pessoal -
Planejamento das Cursc

/06/2024 13/06/2024 2 hor Aprovado
Despesas de Pessoal no | Online tode 798 a P
Setor Piblico
D -
e e oo 22/10/2024 22/10/2024 3 horas Aprovado

Sistema Remuneratério | Online

Despesas de Pessoal - —
Questdes 22/10/2024 22/10/2024 2 horas Aprovado

: s Online
Previdenciarias
PSP1 - Evolugd
5H1 =Evolia A Earo 22/10/2024 22/10/2024 3 horas Aprovado
Previdéncia Social Online
Compras.gov.br: da Curso }
g S ; 10/04/2024 10/04/2024 20 horas Aprovado
teoria a pratica Online
PSP4 - Previdéncia Fiiteh
Complementar do Online 01/10/2024 01/10/2024 2 horas Aprovado
Servidor Publico
PROSPERA - Curso I-1
Multllaterél}smo. Cur.su 18/03/2025 18/03/2025 8 horas Aprovado
sustentabilidade e Online
politicas publicas
Despesas de Pessoal -
i el g 01/10/2024 01/10/2024 5 horas Aprovado
Juridicos Funcionais e Online
Previdenciarios
NLL TEEPR.05 -rase Clirms 12/12/2024 12/12/2024 10 horas Aprovado
Preparatéria Online

Pagina 5 ” . )
algps:%isegﬂa'pa.tce.pr.gov.br,’HistoriooParlicipante?Grid~F'age=1&Grid~RowsPerPage=100&tipoEx|b|cao=lmpnm|r 5/7



12/03/26, 14:46 Histarico Eventos

Nome
Data da 5o . "
Nome do Evento da : Data do Evento Carga Horéria do Evento Situacao
Inscri¢do
Turma
NLL TCEPR.OB - Curso
Modalidades de Grrsfives 12/12/2024 12/12/2024 2 horas Aprovado
Licitagao
NLL TCEPR.OB - Funga
- An=liigen PO 12/12/2024 12/12/2024 2 horas Aprovado
do Controle Interno Online
NLL TCEPR.09 - Ciiren
Mecanismos de : 12/12/2024 12/12/2024 2 horas Aprovado
Online
Governanca
PROSPERA - Curso |-2 LS
Breve Historia dos ODM Online 18/03/2025 18/03/2025 2 horas Aprovado
- Objetivos do Milénio
PROSPERA - Curso I-3 A cu
rso
Implementacdo da ; 13/06/2025 13/06/2025 8 horas Reprovadc
Online
Agenda 2030
PROSPERA - Curso I-4 -
Ciqueiosgovemos Cursa 13/06/2025 13/06/2025 & horas Reprovado
locais precisam saber Online
sobre 0s ODS
PROSPERA - Curso I-5
Cooperacao e i
Financiamento para ¢ : 30/05/2025 30/09/2025 8 horas Aprovado
2 Online
Desenv Sustentdvel
Locat
Contrata¢es Diretas:
Curso

Transparéncia na aiiliie 03/03/2026 03/03/2026 2 horas Aprovado
Contratacdo Direta a

Contabilidade Publica Fursn
TCE-PR (2026) 1-Nogdes online 03/03/2026 03/03/2026 1 horas Aprovado
de Orcamento Publico

Contabilidade Publica
TCE-PR (2026) 2-Plano Curso
de contas aplicado ao Online
setor publico

03/03/2026 03/03/2026 2 horas Aprovado

Contabilidade Pablica i
TCE-PR (2026) 3- Receita Online 03/03/2026 03/03/2026 2 horas Aprovado
Orcamentaria

Contahilidade Publica
TCE-FR (2026) 4- Proced. | Curso

03/03/2026 03/03/2026 1 horas Aprovado
Referentes & Receita Online
Orcamentaria
Contabilidade Publica Zilic
TCE-PR (2026) 5- Biline 03/03/2026 03/03/2026 3 haras Apravado
Despasa Orcamentaria
Contabilidade Publica
TCE-PR (2026) 6- Ciirss
Alteracdo da Online 03/03/2026 03/03/2026 3 horas Aprovado
Programacdo
Orcamentéria

P%ngi5§£pa,lce,pr.gov.brlHistoricoF'ar‘licipante?Grid-Page=1 &Grid-RowsPerPage=100&tipoExibicac=Imprimir 6/7



12/03/28, 14:48 Histérico Eventos

Nome
Data da g ; 4
Nome do Evento da ; Data do Evento Carga Horéria do Evento Situacao
Inscricdo
Turma
Contabilidade Publica pa—
TCE-PR (2026) 7- Restos Onl;ne 03/03/2026 03/03/2026 2 horas Aprovado
a Pagar
Contabilidade Publica
VEE-RRALOEDHS- Surag 03/03/2026 03/03/2026 4 horas Aprovado
Contahilidade Online
Patrimonial
Contabilidade Publica
TCE-PR (2026) 8- i
Demonstracdes onlin 03/03/2026 03/03/2026 4 haras Aprovado
c
Contabeis no Setor
Publico

Pa’ﬂ:’ﬂ@sé@pa,tceApr.gov.bn'HistoricoF’aﬂic?pante?Grid-F'ageﬂ &Grid-RowsPerPage=100&tipoExibicao=Imprimir 717



ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
d GESTAC PUBLICA . DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICiPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 1-NOGOES DE
ORGAMENTO PUBLICO

Data/Periodo: ] Carga Horaria: 1 horas

Local: EGP ONLINE Municipio/lUF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Nogées de Orgamento Publico.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wikeon Vrbo 1. % A

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Dirator da Escola de Gestlio Piblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand
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ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS sk
d GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a; MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICiIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 2-PLANO DE
CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO

Data/Periodo: a Carga Horaria: 2 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF: CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Aspectos gerais. Estrutura do PCASP.
- Conta contabil. Registro contabil.

- Atributo Superavit financeiro.

- Consolidacgdo das contas.

- Regras de integridade.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wikwon Vardsa 1 A

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gesto Piblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand




: ESCOLA DE PR TRIBUNAL DE CONTAS
; GESTAQ PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 3- RECEITA

ORCAMENTARIA
Data/Periodo: 5 DE MARGO DE 2026 Carga Horaria: 2 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Modalidades de ingressos.

- Classificagbes da receita orgamentaria.

- Receitas de operagées intraorcamentarias.

- Restricdes da utilizagédo da receita de capital.
- Reconhecimento da receita orgamentaria.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wilman Wardisw p2 g"“/)

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestiio Piiblica Presidents do Tribunal e Contes do Estado do Parand




TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA

ESCOLA DE
d GESTAQ PUBLICA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICiIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 4- PROCED.
REFERENTES A RECEITA ORCAMENTARIA

Data/Periodo: 5 DE MARCO DE 2026 Carga Horaria: 1 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/lUF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Deducéo da receita orgamentaria.

- Restituicao de tributos.

- Recursos recebidos de outra titularidade.
- Renlncia de receitas.

- Fonte/destinagao de recursos.

- Analise de casos concretos.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wikeon Vardo . 7

Wilmar da Coata Marlins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gesto Piblica Presidents do Tribunal de Contas do Estada do Parand
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TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA

l ESCOLA DE
d | GESTAO PUBLICA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 5- DESPESA

ORCAMENTARIA
Data/Periodo: 10 DE MARGO DE 2026 Carga Horaria: 3 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Aspectos orgamentarios e patrimoniais da despesa publica.
- Modalidades de dispéndios. Despesas orgamentarias.

- Dispéndios extraorgamentarios.

- Classificacdes da despesa orgamentaria.

- Estagios da despesa orgamentaria. Planejamento.

- Descentralizagdo/movimentagdo de créditos orgamentarios.
- Programacao orgamentario-financeira.

- Licitagdo. Execucédo. Empenho. Liquidagao. Pagamento.

- Despesas de exercicios anteriores. Regime juridico.

- Identificacdo. Reconhecimento. Suprimento de fundos.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wikeon Vardo 1. 7

Wilmar da Costa Martins Junior lvens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Presidente do Tribunal de Contes do Estado da Parand
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ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAQ PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a2 MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 6- ALTERAGAO
DA PROGRAMACAO ORGCAMENTARIA

Data/Periodo: 11 DE MARGO DE 2026 Carga Horaria: 3 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/lUF:  CURITIBA-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Créditos Adicionais. Créditos Adicionais Suplementares.
- Créditos Adicionais Especiais.

- Créditos Adicionais Extraordinarios.

- Fontes de Créditos Adicionais.

- Vigéncia dos Créditos Adicionais.

- Contabilizagdo dos Créditos Adicionais.

- O Equilibrio Orcamentario e os Créditos Adicionais.

Curitiba, 12 de Margco de 2026

Wilman ardiso A g’“ﬁ

Wilmar da Coata Martins Junior ivens Zschoserper Linhares
Diretor da Escola de GestSo Piiblica Presidents do Tribunal de Contas do Estedo do Panané
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. ESCOLA DE T E PR | TRIBUNAL DE CONTAS
; GESTAC PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a:. MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 7- RESTOS A

PAGAR
Data/Periodo; 12 DE MARGCO DE 2026 Carga Horaria: 2 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF: CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Visao Geral.

- Requisitos da Lei n.° 4.320/64.

- Obs a partir da Lei Complementar # 101/00 e da Lei # 10.028/00
- Inscricdo dos Restos a Pagar. Requisitos.

- Pagamento. Cancelamento. Procedimentos.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wieon Varkiso 1. s

Wilmar da Costa Martine Junior lvens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestiia Piblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parané




E5COLA DE T | TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certfcado.

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA TCE-PR (2026) 8-
CONTABILIDADE PATRIMONIAL

Data/Periodo: 4 DE MARGO DE 2026 Carga Horaria: 4 horas
Local:  EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Procedimentos Contabeis Patrimoniais.
- Ativo Imobilizado.

- Proviséo, Ativos e Passivos.

- Créditos Tributarios por Competéncia.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wibmon asdiso A ﬁ”/)

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gesto Piiblica Presidenta do Tribunal de Contas do Estada do Paranéd
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: ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
; GESTAD PUBLICA . DO ESTADO DO PARANA £

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/lUF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTABILIDADE PUBLICA' TCE-PR (2026) 9-
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS NO SETOR PUBLICO

Data/Periodo: 6 DE MARGO DE 2026 Carga Horaria: 4 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF: CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Aspectos gerais. DCASP. Requisitos legais. Elementos.
- Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial.

- Demonstracao de Variagdes Patrimoniais.

- Demonstracao de Fluxos de Caixa.

- Demonstragdes das Mutagdes no Patriménio Liquido.

- Notas Explicativas as DCASP.

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wikron Mardisw A ﬁ”‘/)

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestfio Piiblica Presidente do Tribunal de Contas o Estado do Parané
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ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTRATAGOES DIRETAS: TRANSPARENCIA NA
CONTRATACAO DIRETA

Data/Periodo: [ Carga Horaria: 2 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Transparéncia como ferramenta de controle social.
- Divulgar é preciso!

Curitiba, 12 de Margo de 2026

Wikan Vardio 1. A

Wilmar da Coata Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Presidente do Tribunal e Contas do Estado do Parané
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ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido & MARCELO DAMBROS
CPE: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: JORNADA DAS CONTRATAGOES PUBLICAS: ETAPA | - 2°

EDIGAO
Data/Periodo: 23 DE FEVEREIRO A 2 DE MARGO DE Carga Horaria: 12 horas
2026
Local: PLATAFORMA TEAMS Municipio/UF:  CURITIBA-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Nocdes gerais e governanga
Planejamento estratégico e tatico das contratagdes
Método de formacéo de prego e analise de mercado

Curitiba, 3 de Margo de 2026

Wibwon Plardiso - ﬁ“‘/)

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschogrper Linhares
Diretor da Escola de Gestlo Pilblica Presidente do Tribunal de Contes do Estedo do Parand
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T cdo

Conferido a: MARCELO DAMBROS

CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

l ESCOLA DE 1 E TRIBUNAL DE CONTAS
4 | GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Evento: PROSPERA - CURSO I-5 COQPERAQAO E FINANCIAMENTO
PARA O DESENV SUSTENTAVEL LOCAL

Data/Periodo: 15 DE OUTUBRO DE 2025 Carga Horaria: 8 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR

CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Panorama de implementacao dos ODS.
- Cooperacao descentralizada em prol dos ODS.
- Financiamento local para os ODS.

Curitiba, 3 de Marcgo de 2026

Wik Voo . e

Wilmar da Coata Martine Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Prasidenta do Tribural de Contes do Estada do Parand
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ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS

GESTAD PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: FOZ DO IGUAGU - FORUM DE CONTROLE SOCIAL

Data/Periodo: 2 DE OUTUBRO DE 2025 Carga Horaria: 9 horas
Local: TEATRO CENTRO UNIVERSITARIO DINAMICA Municipio/UF:  FOZ DO IGUAGU-
DAS CATARATAS - UDC . PR ¢

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Nova PCA dos Prefeitos do Parana

Cartilha dos Conselhos Municipais

Transparéncia Publica

O Controle Social e o TCE/PR - Uma parceria cada vez mais solido
MPC e sua interface com o Controle Social

Ouvidoria publica

Curitiba, 3 de Margo de 2026

Wikeon Voo 71 % A

Wilmar da Costa Marlins Junior vens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Presidenta do Triburval de Contes do Estado do Parané
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ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS

GESTAO PUBLICA : DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: FCO.BELTRAO - PCA 2025 - TRANSPARENCIA - REVISAO

DOS QUESTIONARIOS
Data/Periodo: 5 DE AGOSTO DE 2025 Carga Horaria: 6 horas
Local: UNISEP - FCO BELTRAO - SALA 4 Municipio/lUF:  FRANCISCO
BELTRAO-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:
Oficina pratica para revisdo dos questionarios de avaliagao.
Curitiba, 3 de Margo de 2026
Wikran Wardiso A ﬁ“‘ﬁ
Wilmar da Costa Martins Junior Ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gest&o Piiblica Presidenta do Tribunal de Contas do Estado do Parand
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(N0 e | cscotaoe
. Geetaddl | SESTAOPUBLICA

Tc R immumﬂ DE CONTAS
B B QI P IS | DOESTADC DO PARANA

— Certificado de Patrtici pdgéo =

Conferido a; MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/lUF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: TAG - CONTROLE EXTERNO E O TAG

Data/Periodo: 13 DE JUNHO DE 2025
Local: EGP ONLINE

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 3 de Marco de 2026

Wik Werdo - %

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Dirator da Escola de Gestio Pliblica Presidente do Tribunal te Contes do Estado 4o Parané

https:ﬂsisegpjce.pr.guv.br!SlSEGPVaIidarCertificado?codigoValidador=12902289-30684ﬁa-b1 23-
de3a5be17836&nrCPF=2799525970




I TCEPR |Buisssssi

| ESCOLADE .
BE | GESTAOPUBLICA

—— Certificado de Participagdo —————

Termo de Ajustamento de Gestdo. Caracteristicas.

Racionalidade.
Aplicabilidade nos Tribunais de Contas brasileiros.

Aplicabilidade.
Exemplos no Brasil

Curitiba, 3 de Margo de 2026

Wikror Wardiso F- %’“’7

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoarper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Presidente da Tribunal de Contes do Estado do Parané

https:ﬂsisegp.tce.pr.gov.brfSlSEGPVaIidarCertiﬁcado?codigoValidadom12902289-3068-4ﬁa—b1 23-
de3a5be17836&nrCPF=2799525970




TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA

Y LS | sscoane
B ) W | cestAorusuica

Conferido a2 MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: EXECUGCAO DE DECISOES ADMINISTRATIVAS - NOGOES
GERAIS

Data/Periodo: 13 DE JUNHO DE 2025
Local: EGP ONLINE

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 3 de Marco de 2026

Wikon Vs 1. A

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Presidente do Tribunal de Contas do Estedo do Parend

https:ﬂsisegp.tce.pr‘gov.bn’SISEGPValidarCeniﬂcado?codigoVaIidador=9360367a-0687-4?60~abf0-
a234c8e721f5&nrCPF=2799525970




TCEPR |msosa

| | o g 1 ESCOLA DE
a L | cestAopusLicA

s« Decistes administrativas.

e« Constituicdo do crédito.

= Titulo executivo.

e Origens e caracteristicas.

¢ Conseqguéncias.

+ Divida ativa, Conceito. Requisitos.

e Prescricéio e decadéncia em decisdes administrativas do TCE-PR.
« Conceitos. Aplicabilidade. Jurisprudéncia.

Curitiba, 3 de Margo de 2026

Wikeen Yardisn P

Wilmar da Coata Martins Junior lvens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestéo Piiblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parané

https:ﬂsisegp.tce.pr.gov.brISiSEGPVaIidarCeﬂificado?codigoValidador=9360367a-0687-4?60-abe-
a234c8e721f5&nrCPF=2799525970




ESCOLA DE TCE PR TRIBUNAL DE CONTAS
d GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICiPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: PROSPERA - CURSO I-2 BREVE HISTORIA DOS ODM -
OBJETIVOS DO MILENIO

Data/Periodo: 19 DE MARGO DE 2025 Carga Horaria: 8 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:

- A Cupula do Milénio

- Antecedentes dos ODS: os 8 Objetivos do Milénio.
- Implementacéo dos ODM: Atores e iniciativas.

- Politicas Publicas em prol dos ODM

Curitiba, 3 de Margo de 2026

\Wikean Vardo 1. %

Wilmar da Coata Martins Junior tvens Zschoarper Linharss
Diretor da Escola de Gestéo Piiblica Presidanta do Tribunal te Contas do Estado do Parand
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ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
é GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70  Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: PROSPERA - CURSO I-1 MULTILATERALISMO,
SUSTENTABILIDADE E POLITICAS PUBLICAS

Data/Periodo: 18 DE MARCO DE 2025 Carga Horaria: 8 horas
Local: EGP ONLINE Municipio/UF:  CURITIBA-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:

- Sistema ONU: histéria e atuagao.

- Mecanismos de Governanga Global
- O conceito de sustentabilidade.

- Impactos da agao humana.

Curitiba, 3 de Margo de 2026

Wik Wrdoo 1. A

Wilmar da Costa Martins Junior vens Zschoerper Linhares
Dirstor da Escola de Gestio Piiblica Presidenta do Tribunal e Contes do Estado do Parané
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ESCOLA DE TCE PR TRIBUNAL DE CONTAS
? GESTAC POBLICA DO ESTADO DO PARANA

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/lUF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICiPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: F.B.- AUDITORIAS INTERNAS: UM ENFOQUE NOS
ROTEIROS DE CONSISTENCIA DE DADOS

Data/Periodo: 11 DE FEVEREIRO DE 2025 Carga Horaria: 3 horas
Local: ACEFB - ASSOCIAGAO EMPRESARIAL DE Municipio/lUF:  FRANCISCO

FRANCISCO BELTRAO BELTRAO-PR
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidades de Controle Interno: Procedimentos essenciais
na execugao de auditorias internas;

Roteiros de Consisténcia de Dados: detalhando o processo
estabelecido pela NT 29/2024.

Curitiba, 3 de Margo de 2026

Wik Vs 1. %

Wilmar da Costa Martine Junior ivens Zschoerper Linhares
Dirator da Escola de Gesto Piblica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand
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2 | ESCOLA DE
a GESTI\G PUBLICA

b TCEPR |55t

—---~—-~—--~ Certificado de Participagdo ————

Conferido a: MARCELO DAMBROS
CPF: 027.995.259-70 Municipio/UF: BOM SUCESSO DO SUL-PR
Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Evento: CONTROLE INTERNO: ESTRUTURA, ATRIBUIGCOES E PLANO
ANUAL DE FISCALIZACAO - FRANCIS

Data/Periodo: 18 DE SETEMBRO DE 2024

Local: ACEFB - ASSOCIAGCAO EMPRESARIAL DE FRANCISCO
BELTRAO

Municipio/UF: FRANCISCO BELTRAO-PR
Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 3 de Margo de 2026

Wik Werdio . A

Wilmar da Costa Martins Junior ivens Zschoerper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piblica Presidenta do Tribunal de Contes do Estedo do Parend

https:ﬂsisegp.tce.pr.gov.brfSlSEGPVaIidarCer‘liﬁcado?codigoVaIidador=3dd034f6—def6-428f—b542-
25fccaf467d7&nrCPF=2799525970




| escotape _
- i GESTAO PUBLICA

CEPR |Bansssam

- Certificado de Participa¢do ——— -

Controles Internos versus Unidade de Controle Interno

AtribuigBes da Unidade de Controle Interno

Como organizar o processo de fiscalizagdo frente as diversas normas que atribuem
responsabilidades a Unidade de Controle Interno

Como definir um Plano Anual de Fiscalizag8o com base em riscos

AvaliacSes de Controle Interno

O que é e como utiliza-lo para substituir a atuac8o constante da Unidade de Controle
Iinterno nos processos de trabalho da gestdo

A atividade de Auditoria e suas fases (planejamento/execuc8o e relatdrio)

Auditorias com base em riscos

Curitiba, 3 de Marco de 2026

Wibion Wardiso A

Wilmer da Costa Marting Junior lvens Zschoarper Linhares
Diretor da Escola de Gestio Piiblica Presidenta do Tribunal de Contas do Estado 4o Parané

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SIS EGPValidarCertificado?codigoValidador=3dd0a4f6-def6-428f-b542-
25fccafd67d7&nrCPF=2799525870
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Municipio de Bom Sucesso do Sul —

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

v LEI N° 508/2006 — DISPOE SOBRE A FISCALIZAGAO DO MUNICIPIO
PELO SISTEM DE CONTROLE INTERNO;

v DECRETO 3543/2024 DE REGULAMENTAGAO DA ATIVIDADE DE
AUDITORIA INTERNA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE BOM
SUCESSO DO SUL,;

v COPIA DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO ANO 2025;

v RELATORIO DE EXECUGAO DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
2025;

v. LEVANTAMENTO DE PROBLEMAS DE MAIOR RISCO E
RELEVANCIA DOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL Realizado pelo Sistema de
Controle Interno, para elaboracdao do Planejamento Anual de
Auditorias — PAAI,

v COPIA DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAAI 2025;

v RELACAO DE AUDITORIAS 2025 - MATRIZ DE ACHADO E
RELATORIO DE MONITORAMENTO;

v RAINT — 2025 - Relatorio Final das Atividades de Auditoria Interna
DE 2025;

v COPIA DO TERMO DE ADESAO AO CONTROLA PARANA
« COPIA DO TERMO ADITIVO DO CONTROLA PARANA.
« COPIA DA ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DE ADITIVO DE
ADESAO AO CONTROLA PARANA.
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ESTADO DO PARANA
e-mail: pmbsu@pr.gov.br

LEI N° 508, de 14 de dezembro de 2006
! Dispde sobre a fiscalizacdo no Municipio pelo

! Sistema de Controle Interno, nos termos do
art. 31 da Constituicdo da Republica.

Capitulo I =
Organizagdo Sistémica do Controle Interno
|

Art. 1° Fica instituida a |fiscalizacdo no Municipio sob a forma de Sistema, que
abrange a administracdo direta e indireta, nos termos do que dispde o art. 31 da
Constituigdo da Republica.

Capitulo 1I
Finalidades do Sistema de Controle Interno

Arti 2° O Sistema de | Controle Interno do Municipio, com atuagdo préevia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a avaliagdo da agdo governamental e
da gestdo fiscal dos administradores municipais, por intermedio da fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagdo das subvengdes e renuncia de receitas, e, em especial, tem as
seguintes atribuigdes: ! ' ‘

I - avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas
no Plano -Plurianual (PPA), a execugdo dos programas de governo-e dos orcamentos do
Municipio; '

;

II - viabilizar o atingimenﬁo das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas
de governo, quanto a eficacia, Y eficiéncia e & efetividade da gestdo nos 6rgdos e nas
entidades da Administracéo Pﬂblida Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos
por entidades de direito privado, estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

III - comprovar a Eegitfmic%iade dos atos de gestéo;
IV =~ exercer o controle deis operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos

direitos e haveres do Municipio; II '
: i

V - apoiar o controle exter:no no exercicio de sua missédo institucional;

& : S o . i
VI - realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo de despesas em
“restos a pagar”; |

na 97

VIIi - supervisionar as medidas adotadas para o retorno ao limite da despesa total
com pessoal, caso necessario, nos! termos dos arts. 22 e 23 da Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000; |l

VIII - temar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no
art. 31 da llei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, para recondugdo dos montantes
das dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites;

i
i -
I * .
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ESTADO DO PARANA
e-mail: pmbsu@pr.gov.br

2 efetuar o controle da Idestinagao de recursos obtidos com a alienacdo de ativos,
tendo em vista as restrigdes cons’cltuaonals e da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000; i

X - rea[[zar o controle sobre o cumprimento do Ilmlte de gastos totais do Legislativo
Municipal, inclusive no que se refere ao atingimento das metas fiscais, nos termos da
Constltmgao Federal e da Lei Corﬁplementar n° 101, de 4 de maio de 2000, informando-o
sobre a necessidade de prowdenuas e, em caso de ndo-atendimento, informar ao Tribunal
de Contas do Estado; !

XI - czentlflcar a(s) autorldade(s) responsavel(eis) quando constadas ilegalidades ou
1rregu|arldades na administragao mumcupal

|

'l Capitulo IIX
Organizagé‘tb do Sistema de Controle Interno

Art 3¢ Integram o S|stema de Controle Interno do Municipio todos os érgdos e
agentes publlcos da admlnlstragao 'direta e das entidades da administragdo mdareta

Art 49 A coordenagdo das atividades do sistema de controle interno sera exercida
pelo Coordenador do Sistema de Controle Interno.

§ 1° Para o desempenho de suas atribuicBes constitucionais e as previstas nesta Lei,
o Coordenador do Sistema de Controie poderd emitir instrugdes normativas, de observancia
obrigatéria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizacdo sobre a forma de
controle |nterno e esclarecer duwdas sobre procedimentos de controle interno.

g 2° O Controle Interno| instituido peto Poder Leglslatlvo e pelas entidades da
admmlstragao indireta, com a md[cagao do respectivo responsdvel, para o controle de seus
recursos orcamentarios e financeiros, é considerado como servigo seccional do Sistema de
Controle Interno !

g 30 Os servigos seccronaus do Poder Legislativo e da administragdo indireta
subordmam -se as instrucdes e orlentagoes normativas de carater técnico-administrativo
emanadas do Coordenador do Sistema de Controle Interno e ficam adstritos as auditorias e
as demais formas de controle administrativo por ele instituidas, com o objetivo de proteger o
patrimdnio publico contra erros, fréudes e desperdicios.

Art. 5° Fica criado na estrutura administrativa do Municipio, na Unidade
Orcamentdria do Gabinete do Prefeito, o cargo de Coordenador do Sistema de Controle
Interno, com as atribuigdes definidas no art. 20 desta Lei, a carga hordria de 40 (quarenta)
horas semanais e o vencimento equwalente ao dos diretores de departamento.

Paragrafo unico. Séo requnswos para_a_investidura no_cargo_de Coordenador do.
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Sistema de Controle Interno a formagao em nivel superior em cursos de Ciéncias Contébeis,
Econdmicas, Finangas Publicas, :Administracdo ou Direito, em instituicdes de ensino
devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educagdo - MEC e o registro regular no
respectivo 6rgdo de fiscalizacdo proﬁssmnal

; Art. 6° Constituem garantlas do ocupante do cargo de Coordenador do Sistema de
Controle Interno:
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ESTADO DO PARANA
e-mail: pmbsu@pr.gov.br

B independéncia proflssmnal para o desempenho das atividades na administracao
direta e indireta; e

- E: l - ’ r -
II - o acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das
fungbes de controle interno, i
g 1° O agente publico que| por acdo ou omissdo, causar embaraco, constrangimento
ou obstaculo & atuagdo do Coordenador do Sistema de Controle Interno no desempenho de
suas fungdes institucionais fica SUJE[tO a pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal. :
I
§ 2° Quando a documentagao ou informacgdo, prevista no inciso II deste artigo,
envolver assuntos de carater su_:uloso deverd ser dispensado tratamento especial de acordo
com o estabelecido em ordem de ser\ngo pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informacgdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em[decorréncia do exercicio de suas fungbes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 7° Para o cumprirﬁento das atribuigbes previstas no art.2° desta Lei o
Coordenador do Sistema de Contrale Interno podera:

I —-determlnar quando necessano, a realizagdo de inspecao ou auditoria sobre a
gestdo dos recursos publicos munlmpals sob a responsabilidade de ¢orgdos e entidades
publicos e prlvados,

I - dlspor sobre a nece55|dacle da mstauragao de servigos seccionais de controle
interno na admmlstragao direta e\ indireta, flcando, todavia, a designacdo dos servidores a
cargo dos responsaveis pelos respectivos érgéos e entldades,

III - utilizar-se de técnicés de controle interno e dos principios de controle interno
da Organizagéo Internacional de Ir'\stituigfies Superiores de Auditoria - INTOSAI;

IV - regulamentar as atwldades de controle através de instrugdes normativas,
inclusive quanto as denuncias encammhadas pelos cidadéos, partidos politicos, organizagdes,
associagbes ou sindicatos a Coordenadorla sobre irregularidades ou ilegalidades na
Admlmstraqao Municipal; |

V =~ emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6rgdos e entidades
relativos a recursos publicos repassados pelo Municipio;

VI = verificar as prestag6e$ de contas dos recursos publicos recebidos pelo Municipio;

Pégina 99

VII%-—-'bpinar em prestagﬁeis ou tomada de con‘tas, exigidas 56!‘ forgé de 1egislag§b;

VIII - criar condicBes pjara 0 exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

IX - concentrar as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de
controle d0|Mum::|plo,




ESTADO DO PARANA
e-mail: pmbsu@pr.gov.br

B responsabilizar-se pela disseminagdo de informag@es técnicas e legislacdo aos
subsistemas responsaveis pela elatl)oragéo dos servigos;

XI - realizar treinamentos|aos servidores de departamentos e seccionais integrantes
do Sistema de Controle Interno;

XII - acompanhar, sob pena de nulidade, os trabalhos de comisstes especiais de
investigacdo e de auditorias internas ou externas.

§ 2° O Relatério de Gest&o Fiscal, do Chefe do Poder Executivo e do Legislativo, e o
Relatério Resumido da Execugd@o Qrgamentéria, ambos previstos, respectivamente, nos arts.
52 e 54 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, além do Contabilista e do
diretor do departamento responsdvel pela administracdo financeira, seré assinado pelo
Coordenador do Sistema de Controle Interno.

Art. 80 A Coordenag8o dog Sistema de Controle Interno deverd mensalmente relatar
ao Chefe do Poder Executivo e do Legislativo o resultado das suas respectivas atividades,
devendo o Relatério conter, no minimo:

I - as informacgSes sobre |a situagdo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orcamentos do Municipio;

II - apurac8o dos atos ou|fatos inquinados de ilegalidades ou irregulares, praticados
por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos municipais;

111 - avaliacdo do desemptanho das entidades da administragdo indireta do Municipio.

8 1? Constatada irregularidade ou ilegalidade, a Coordenacdo do Sistema de Controle
Interno deverd comunicar a autoridade responsavel para a tomada de providéncias, devendo
sempre possibilitar a apresentacéo de esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§ 2° N3o havendo a regularizagdo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou™mao
sendo os esclarecimentos apresentados suficientes para afasta-las, o fato serd documentado
e levado ao conhecimento do Prefeito, ficando & disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado

do Parana. - ;

§ 3° Em caso de nﬁo-tom’lada de brovidéncias pelo Prefeito, para a regularizacdo da
situacdo apontada, a Coordenacgdo do Sistema de Controle Interno comunicaré o fato ao
Tribunal de Contas do Estado, sob|pena de responsabilizacdo solidaria.

Art. 9° A tomada de contas dos administradores e responsaveis por bens e direitos
do Municipio e a prestagdo de contas dos chefes de Poder sera organizada pela Coordenacao
do Sistema.de Controle Interno. |

- Par;e‘)grafo Ginico. Constar‘é da Tomada e da Prestégéo de Contas de_que trata este
artigo relatério resumido da Coordenagdo do Sistema de Controle Interno sobre as contas
tomadas ou prestadas. :

Capitulo IV
isposicbes Transitorias

| w)

Art.f 10. Até que se realize concurso publico para o preenchimento da vaga do cargo
de Coordenador do Sistema de |Controle Interno,.o Prefeito Municipal poderad designar

Pagina 100 ‘ i ; Z ;\
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| ESTADO DO PARANA
: e-mail: pmbsu@pr.gov.br

nre os de provimento efetivo, que disponha de capacitagdo técnica e profissional
para o exercmio do cargo, mediante a seguinte ordem de preferéncia:

- i
I - possuir formagio em cursos de nivel superior nas areas de Ciéncias Contabeis,
Econc‘imicas, Finangas PUblicas, Administracé@o ou Direito;

II - tiver desenvolvido pro;etos e estudos técnicos de reconhecida utilidade para o
Municipio; e !
i
ITX - maior tempo de expeiriéncia na administragdo publica.
g i°: O servidor designado para o exercicio das atribuicbes do cargo de Coordenador
do Sistema de Controle Interno fara jus a uma gratificagdo correspondente a 50% (cinglenta
por cento) sobre seu vencimento ba5|co

§ 2° Na hipotese de ndo haver no quadro proprio do Municipio servidores estaveis
com capacntagao técnica e proﬁssronal para o exercicio das atribuigbes do cargo de
Coordenador do Sistema de Controle Interno, fica criado o cargo de provimento em comissé&o
de Chefe do Sistema de Controle Interno, vinculado & Unidade Orgamentéria do Gabinete do
Prefeito, com as atribuigbes deﬂnldas no art. 20 desta Lei e o vencimento equivalente ao dos
diretores de departamento.

i . " r -
§ 32 O cargo de provimento em comissdo criado no § 29 sé poderd ser ocupado
enquanto o cargo de Coordenador do Sistema de Controle Interno ndo estiver ocupado por
servidor de carreira.

|
I Capitulo V
i Disposigoes Gerais
|

Art. 11. A Coordenagdo do|Sistema de Controle Interno participara obrigatoriamente:

I - dos processos de expansédo da informatizag8o do Municipio, com vistas a proceder
& otimizacdo dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

II - da implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total no Municipio.

Art, 12, Nenhuma informagdo, processo ou documento podera ser sonegado ao
Sistema deiControle Interno.

Art.i 13. Esta Lei entra em|vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, em 14
b \-I.

de dezembro de 2006. ,\

/

/-

Prefd

ito Municipal

W
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Municipio de Bom Sucesso do Sul

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

PREFEITURA MUNICIPAL BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 3.543, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024,

Regulamenta a atividade de
auditoria interna no ambito do
Municipio de Bom Sucesso do Sul.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 31 da Constituicdo Federal de
1988;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 104 da Lei Orgéanica do Municipio
de Bom Sucesso do Sul;3

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 347, de 06 de maio de 2005, que
dispBe sobre a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Bom

Sucesso do Sul e dé outras providéncias;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 508, de 2006, que dispoe sobre a

fiscalizagdo do Controle Interno no Municipio de Bom Sucesso do Sul;

DECRETA:

Art. 10 Este decreto dispbe sobre atividade de Auditoria Interna e outros
procedimentos de competéncia da Controladoria Interna do Municipio.

Art. 2° Aplicar-se-4 & Administragao Publica Indireta, no que couber, 0
disposto neste Decreto.

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Segao I

Denominagoe
s

Art. 3° Para os fins deste Decreto, considera-se:
| - unidade auditada: 6rgéo ou entidade sobre o qual incidira a auditoria,
Il - principio da integridade: atuacdo honesta e diligente;

[ll - principio da objetividade: atuacdo com preciséo e clareza, com
respaldo em critérios e evidéncias adequadas e suficientes;

IV - principio do zelo: atuagdo com prudéncia e competéncia, ceticismo
profissional, atengdo e responsabilidade;

“—~ Fone (46) 3234-1135 e-mdil: piibssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana -
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ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

V - principio da responsabilidade: atuagdo que assegure que 0s trabalhos,
em todas as suas fases, terdo qualidade, precisdo e integridade;

VI - principio da impessoalidade: atuacgdo que garanta a confiabilidade e
credibilidade do trabalho de auditoria, sem qualquer interesse pessoal na realizagéo
dos processos;

VIl - gestdo de riscos: conjunto de medidas implantadas para identificar,
avaliar, administrar e controlar possiveis variaveis (eventos e situagdes), a fim de
fornecer controle e certeza razoaveis ao cumprimento dos objetivos;

VI - risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter um
impacto significativo nas unidades auditadas, sendo aferido em termos de
probabilidade e impacto;

IX - risco de controle: possibilidade de que erros relevantes nao sejam
detectados pelos sistemas de controle interno;

X risco inerente: risco para o qual ndo ha qualquer medida de redugdo de
probabilidade ou de impacto;

X| - risco residual: risco a que a unidade auditada fica exposta apds a
implementagdo de medidas de contingéncia para tratamento dos riscos;

XIl - segregacdes de fungbes: separacdo de competéncias e atividades de
cada servidor ao longo do procedimento de auditoria interna e de suas fases, visando
a reducéo da ocorréncia de erros, fraudes ou acdes inadequadas a administragdo
publica;

XIll - ilegalidade: acdes e omissdes contrdrias ao ordenamento juridico;

XIV - impropriedades: falhas de natureza formal das quais néo resulte
dano ao erario ou que tenham o potencial para conduzir 3 inobservancia aos
principios de administragdo publica;

XV - irregularidade: prética de ato de gestdo ilegitimo e antiecondmico,
ou infracdo a norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira,
orgamentdria, operacional ou patrimonial, que possa causar dano ao erario,
desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos;

XVI - achado: qualquer fato significativo, digno de relato pelo auditor,
que decorre da comparagao da situagdo encontrada com O critério utilizado na
analise;

XVI| - recomendacdo: sugestdo, orientagdo ou indicagdo de agdes as
unidades auditadas, buscando corrigir desconformidades, tratar riscos e aperfeigoar
os processos de trabalho;

| - determinacdo: conclusdo assertiva a respeito de um fato, com base

XV
' letadas, exigindo-se o cumprimento com base nas determinagdes

nas evidénefaseo

P,
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legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

§ 10 O achado deve ser devidamente comprovado por evidéncias e

constituido por guatro atributos essenciais:

| - situacdo encontrada ou condigao;
[l - critério;
[l - causa; e

IV - efeito.

§ 20 O achado pode ser negativo, quando revela impropriedade ou

irregularidade, ou positivo, guando aponta boas praticas de gestdo.

Secéo II
Normas
Gerais

Art. 49 Os trabalhos de Auditoria Interna observardo os principios

aplicdveis a Administragéo Publica e, notadamente, os seguintes:

ter:

| - integridade;

|| - objetividade;

il - zelo;

[V - responsabilidade; e

V/ - impessoalidade.

Art. 59 Os servidores, no desempenho do trabalho de Auditoria,
deverdo

| - canal apropriado e permanente de comunicagdo com a chefia da

unidade auditada;

Il - livre acesso a toda unidade auditada;

Il - imparcialidade e autonomia.

8-6 3234
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) CAPITULO II i
DO OBJETO, DA DEFINIGAO, DO PROPOSITO E DA ABRANGENCIA DA
AUDITORIA INTERNA

Art. 59 A Auditoria Interna consiste em um conjunto de procedimentos
utilizados para servigos de avaliagao, de consultoria e de apuragdo, a partir de um
planejamento baseado em riscos, que visa a avaliar e a melhorar a eficiéncia dos
processos de governanca, gerenciamento de riscos e dos controles internos das
entidades do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Os 6rgdos e as entidades da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal devem atuar de forma regular e alinhada ao interesse
publico.

Art 7° E de responsabilidade da chefia de cada um dos o6rgéos e das
entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, sem
prejuizo das responsabilidades dos gestores dos processos organizacionais € das
politicas publicas nos seus respectivos ambitos de atuacdo, o estabelecimento, a
manutencdo, o monitoramento e o aperfeicoamento dos controles internos da
gestdo. .

CAPITULO III
DO PROCEDIMENTO DE AUDITORIA INTERNA

Art. 80 Os procedimentos e metodologias de Auditoria Interna serao
definidos e orientados por meio do Manual de Atividade de Auditoria Interna,
produzido e disponibilizado no sitio eletrénico municipal pela Controladoria Interna
do Municipio.

Art. 9° O Manual de Auditoria Interna observara as praticas da atividade
de Auditoria Interna Governamental e sera atualizado anualmente.

! Art. 10. Compete ao Controlador Interno do Municipio aprovar o Manual
| de Auditoria Interna proposto pela equipe de auditoria.

Art. 11. A atividade de Auditoria Interna serd realizada,
preferencialmente, por servidor de cargo efetivo.

Art. 12. Toda e qualquer agao da unidade auditada que prejudique 0s
procedimentos de Auditoria Interna em qualquer uma de suas fases sera
imediatamente comunicada ao Controlador Interno do Municipio, que adotara as
! providéncias cabiveis, e comunicara ao Chefe do Poder Executivo Municipal, quando
necessario.

’ Paragrafo Gnico. Haverd registro no Relatério de Auditoria e, quando
necessario, serd encaminhado aos 6rgdos competentes para apuragao de
: responsabilidade.

t. 13, Para cada trabalho de Auditoria Interna, a unidade auditada

35 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana -
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responderd, respeitando os termos € prazos definidos em Manual da Atividade de
Auditoria Interna, previsto no artigo 8° deste Decreto.

CAPITULO 1V
OBJETIVIDADE E IMPESSOALIDADE NA AUDITORIA INTERNA

Art 14, Para assegurar a objetividade e impessoalidade da Auditoria
Interna, é vedado aos auditores:

| - auditar operagdes em que estiveram envolvidos nos ultimos 12 meses;
[| - participar de auditorias em que tenham interesses pessoais;

IIl - ter responsabilidade ou autoridade operacional sobre as atividades
auditadas, ou exercer atividades tipicas de gestao da unidade auditada.

paragrafo tinico. Deverd o auditor declarar-se impedido no caso dos

incisos 1, II e III do caput deste artigo e em qualquer outra situacdo que afete o
desempenho de suas funcbes ou apresente potenciais riscos a impessoalidade.

CAPiTULO V
DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI

Art. 15. O Manual de Atividade de Auditoria Interna deverd dispor sobre
o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAL

Art. 16. O Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI dispora sobre a
programagao dos trabalhos de auditoria do exercicio.

Art. 17. Todo PAAI possuird, no minimo:

| - a metodologia, descrita e fundamentada, para selegdo dos objetos de
auditoria, de preferéncia voltada a riscos;

Il - os critérios utilizados;

[l - os objetos selecionados;

IV - resultados esperados; €
V - agbes de monitoramento.

Art. 18. O PAAI sera concluido e publicado até o ultimo dia util do ano
anterior ao de referéncia, ou até o segundo més do exercicio a que se referir,

19. O PAAI deve ser aprovado pelo Prefeito Municipal.

e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana e
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Art. 20. O PAAI podera ser alterado quando houver justificativa ou fato
superveniente que recomende a modificagao.

Art. 21. Poderdo ser realizadas auditorias internas ndo previstas no PAAL,
com o objetivo de examinar fatos efou situagdes relevantes de natureza
extraordinaria, ou trabalhos imprevistos, inclusive para procedimentos de apuragao
de dentncias ou para atender solicitagdo expressa e justificada.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22. A Controladoria Interna do Municipio revisara periodicamente
este Decreto, demais atos normativos € manuais dele decorrentes, para assegurar a
conformidade dos documentos com 0O arcabouco normativo vigente.

Art. 23. Compete a Controladoria Interna do Municipio a edicdo de
normas complementares que se fizerem necessarias a execugao deste Decreto, bem
como decidir os casos omissos € as duvidas suscitadas sobre o tema.

Art. 24. A atividade de Auditoria Interna serd realizada exclusivamente
pelo Coordenador do Sistema de Controle Interno do Municipio de Bom Sucesso do
Sul, pelas suas atribuigbes definidas na Lei n® 508, de 14 de dezembro de 2006 e
pelas atribuidas neste decreto.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana,
a0s 26 (vinte e seis) dias do més de novernbre/le2024.

v
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[ — Por excesso de arrecadagiio o valor de R$ 85.000.00 (oitenta ¢
cinco mil reais).

CODIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR
Transf. Ree. Da Complementagio dey
5.3 AME i oL - o
I7.15.32.0 LOG(115) U'.“"".) oo FUNDER VAAR 1040 15.000.00
principal

Transf. Pol. Nae Aldir Blane de Fom

L7 1.9.60.0.61.000167) A Culura Lei 14,399520632

1063 $0.000,00

TOTAL #3.000,00

Art. 3% Alravés desse ato ficam também atualizados os valores das
Leis n® 1.664/2023 de 21 de sctembro de 2023 - LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentdrias e 1.565/2021 de 16 de setembro de 2021 do
PPA — Plano Plurianual de Investimentos para 2022/2025.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago. ficando
revogado o Decreto n® 3.539/2024 de 26 de novembro de 2024,

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, aos 26 (vinte e seis) dias do més de novembro de 2024,

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Codigo Identificador: FOCLOFFT

CHEFE DE GABINETE
DECRETO N° 3.543, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024,

Regulamenta a atividade de auditoria interna no
dmbito do Municipio de Bom Sucesso do Sul.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 31 da Constituicéio Federal
de 1988;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 104 da Lei Orginica do
Municipio de Bom Sucesso do Sul;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n” 347, de 06 de maio de 2005,
que dispde sobre a Estrutura Administrativa do Poder Exceutivo do
Municipio de Bom Sucesso do Sul e dd outras providéncias;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 508, de 2006, que dispde
sobre a [iscalizagio do Controle Interno no Municipio de Bom
Sucesso do Sul;

DECRETA;

Art. 17 Este decreto dispde sobre atividade de Auditoria Interna e
outros procedimentos de competéncia da Controladoria Interna do
Municipio.

Art. 2° Aplicar-se-4 4 Administragio Publica Indireia, no que couber,
o disposto neste Decreto.

CAPITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Se¢fio I Denominacoes

Art. 3° Para 0s Iins deste Deereto, considera-se:

- unidade auditada: 6rgdo ou entidade sobre o qual incidira a auditoria;
- prineipio da integridade: atuagio honesta e diligente;

- principio da objetividade: atuagio com precisio ¢ clarcza, com
respaldo em critérios e evidéncins adequadas e suficientes;

- principio do zelo: atuagio com prudéncia e competéncia, ceticismo
profissional, atengiio e responsahilidade;

- principio da responsabilidade: atuagio que assegure que os
trabalhos, em todas as suas fases. terfio qualidade, precisio e
integridade;

- principio da impessoalidade: atuagio que garanta a confiabilidade e
credibilidade do trabalho de auditoria, sem qualguer interesse pessoal
na realizagdo dos processos;

- gestdo de riscos: conjunto de medidas implantadas para identificar,
avaliar, administrar e controlar possiveis varidveis (eventos e
situagdes), a fim de fornecer controle e certeza razodveis ao
cumprimento dos objelivos;

- risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter um
impacto significativo nas unidades auditadas, sendo aterido em termos
de probabilidade e impacto;

- risco de controle: possibilidade de que erros relevantes ndo sejam
detectados pelos sistemas de controle intemo;
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risco inerente: risco para o qual ndo hé qualquer medida de redugdo de
probabilidade ou de impacto:

- risco residual: risco a que a unidade auditada fica exposta apods a
implementagiio de medidas de contingéncia para tratamento dos
riscos;

- segregacies de fungdes: separagio de competéncias e atividades de
cada servidor ao longe do procedimento de auditoria interna ¢ de suas
fases, visando 4 redugiio da ocorrénecia de erros, fraudes ou agdes
inadequadas a administragio pablica;

- ilegalidade: acdes e omissdes contritrias ao ordenamento juridico;

- impropriedades: fathas de natureza formal das quais nio resulte dano
a0 erdrio ou gue lenham o potencial para conduzir & inobservancia aos
principios de administragao piblica;

- irregularidade: pratica de ato de gestio ilegitimo e anliecondmico, ou
infracio 4 norma legal ou regulamentar de natureza contdbil,
{inanceira, orgamentdria, operacional ou patrimonial, que possa causar
dano ao erdrio, deslulque ou desvio de dinheiros, bens ou valores
publicos;

- achado: qualquer fato significativo, digno de refato pelo auditor, que
decorre da comparagiio da situagiio encontrada com o critério utilizado
na analise;

- recomendagiio: sugestdo. orientagio ou indicagiio de agdes as
unidades auditadas, buscando corrigir desconformidades, tratar riscos
e aperfeigoar os processos de trabalho:

- determinagiio: conclusiio assertiva a respeito de um fato, com base
nas evidéncias coletadas, exigindo-se o cumprimento com base nas
determinagoes legais ¢ regulamentares apliciveis a espécie.

§ 19 O achado deve ser devidamente comprovado por evidéncias e
constituido por quatro atributos essenciais:

- situagiio encontrada ou condigio:

- critério:

= causa; ¢

- efeito.

§ 2° O achado pode ser negativo, quando revela impropriedade ou
irregularidade, ou positivo, quando aponta boas praticas de gestio.
Segiio 1I Normas Gerais

Art, 4° Os trabalhos de Auditoria Interna observardo os principios
aplicaveis a Administragio Pablica e, notadamente, os seguintes:

- integridade;

- objetividade;

- zelo;

- respunsabilidade: e

- impessoalidade,

Art. 5% Os servidores, no desempenho do trabalhe de Auditoria,
deveriio

ter:

- eanal apropriado e permanente de comunicagio com a chefia da
unidade auditada:

- livre acesso 4 toda unidade auditada;

- imparcialidade ¢ autonomia.

CAPITULO 11
DO OBJETO, DA DEFINICAO, DO PROPOSITO E DA
ABRANGENCIA DA AUDITORIA INTERNA

Art. 5° A Auditoria Interna consiste em um conjunto  de
procedimentos utilizados para serviges de avaliagiio, de consultoria e
de apuragiio, a partir de um plangjamento baseado em riscos, que visa
a avaliar e a melhorar a eficiéncia dos processos de governanga,
perenciamento de riscos e dos controles internos das entidades do
Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Os drgiios ¢ as entidades da Administragdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal devem atuar de forma regular e alinhada
a0 interesse plblico.

Art 7° I de responsabilidade dn chefia de cada um dos drgios e das
entidades da Administragio Diretz e Indircta do Poder Executivo
Municipal, sem prejuizo das responsabilidades dos gestores dos
processos organizacionais e das politicas publicas nos seus respectivos
dmbitos  de atuagdo, o estabelecimento, a  manutengio. o
monitoramento ¢ o aperfeigoamento dos controles internos da gestio.

unieipal.com.br/amp 62



Parand , 27 de Novembro de 2024+ Didrio Oficial dos Municipios do Parand + ANO XIIL| N 3161

CAPITULO LIT
DO PROCEDIMENTO DE AUDITORIA INTERNA

Art, 8 Os procedimentos e metodologias de Auditoria Interna serdo
definidos ¢ orientados por meio do Manual de Atividade de Auditoria
Interna, produzido e disponibilizado no sitio eletrénico municipal pela
Controladoria Interna do Municipio.

Art. 9° 0 Manual de Auditoria Interna observard as praticas da
atividade de Auditoria Interna Governamental e serd atualizado
anualmente.

Art. 10, Compete ao Controlador Interno do Municipio aprovar o
Manual de Auditoria Interna proposto pela equipe de auditoria,

Art. 11, A atividade de Auditoria Interna  serd realizada,
preferencialmente, por servidor de cargo eletivo,

Art. 12. Toda e qualquer agdo da unidade auditada que prejudique os
procedimenios de Auditoria Interna em qualquer uma de suas [ases
serd imediatamente comunicada ao Controlador Interno do Municipio,
que adotard as providénciss cabiveis, e comunicard ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, quando necessirio.

Paragrafo unico. Haverd registro no Relatorio de Auditoria e, quando
necessdrio, sera encaminhado aos drgios competentes para apuragio
de responsabilidade,

Art, 13, Para cada trabalho de Auditoria Interna, @ unidade auditada
responderd, respeitando os termos ¢ prazos definidos em Manual da
Atividade de Auditoria Interna, previsto no artigo 8° deste Decrelo.

CAPITULO 1V
OBJETIVIDADE E [IMPESSOALIDADE NA AUDITORIA
INTERNA

Art 14, Para assegurar a objetividade e impessoalidade da Auditoria
Interna, ¢ vedado aos auditores:

- auditar operagdes em que estiveram envolvidos nos Gltimos 12
meses;

- participar de auditorias em que tenham interesses pessoais;

- ter responsabilidade ou autoridade operacional sobre as atividades
auditadas, ou exercer atividades tipicas de gestio da unidade auditada.
Pardgrafo tnico. Deverd o auditor declarar-se impedido no caso dos
incisos 1. 1L e 11 do caprt deste arligo e em qualquer outra situagiio
que afete o desempenho de suas fungdes ou apresente polenciais
riscos & impessoalidade.

CAPITULO V
DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI

Art. 15, 0 Manual de Atividade de Auditoria Interna deverd dispor
sobre 0 Plano Anual de Auditoria Interna - PAAL

Art. 16. O Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI dispord sobre a
programagio dos trabalhos de auditoria do exercicio.

Art, 17. Todo PAAL possuird, no minimo:

- a metodologia, descrita ¢ fundamentada, para selegio dos objetos de
auditoria, de preleréncia voltada a riscos;

- 05 critérios utilizados;

- 05 objetos selecionados;

- resultados esperados: ¢

- agoes de monitoramento,

Art. 18. O PAAI serd concluido ¢ publicado até o tltimo dia Gtil do
ano anterior ao de referéneia, ou até o segundo més do exercicio a que
se referir.

Art. 19, O PAAI deve ser aprovado pelo Prefeito Municipal.

Art, 20. O PAAL poderd ser alterado quando houver justificativa ou
{ato superveniente que recomende a modificagdo.

Art. 21, Poderio ser realizadas auditorias internas ndo previstas no
PAAL, com o objetivo de examinar fatos efou situagdes relevantes de
natureza

extraordindria, ou trabalhos imprevistos, inclusive para procedimentos
de apuragdo de denfincias ou para atender solicitagio expressa e
Jjustificada.

CAPITULO VI
DISPOSICOLES FINAIS

Art. 22, A Controladoria  Interna  do  Municipio  revisard
periodicamente este Decreto, demais atos normativos e manuais dele
decorrentes, para assegurar a conformidade dos documentos com o
arcabougo normativo vigente.

Art. 23. Compete 4 Controladoria Interna do Municipio a edigio de
normas complementares que se fizerem necessirias & execugdo deste
Decreto, bem como decidir os casos omissos e as dividas suscitadas
sobre o tema.

Art. 24, A atividade de Auditoria Interna  seri  realizada
exclusivamente pelo Coordenador do Sistema de Controle Interno do
Municipio de Bom Sucesso do Sul. pelas suas atribuigdes definidas na
Lei n® 308, de 14 de dezembro de 2006 e pelas atribuidas neste
tdecreto.

Art. 25. Este Decereto entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parana, aos 26 (vinte ¢ seis) dias do més de novembro de 2024,

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Caodigo [dentificador:F36B0AGY

CHEFE DE GABINETE
DECRETO N° 3.545, DE 26 DE NOYEMBRO DE 2024

Abre erédito adicional suplementar e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL,
Estado do Parand, no uso de suas stribuigdes legais e autorizado pela
Lei Municipal n® 1.673/2023 de 17 de novembro de 2023.

DECRETA

Art.lo - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento Geral do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, destinado ao suporte das despesas a serem realizadas com
recurso ariundo do excesso de arrecadagio no valor de RS 280.000,00
{duzentos ¢ oitenta mil reais), na Fonte de Recursos: 101, para suprir
as dotagies orcamentirias abaixo cspecificadas:

cOBIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR
Depto  de  Edueagiio, Culturn e

17,00 E\:nrln g

09.02 Divisdo de Ensing - FUNDEB

12.361.0010,1,033 Ensino Fundamental - FUNDER 30%

339030 Matenial de Consumo (379) iz 50.000,00

4.4.90.52 Equip.  Matenal Permanente (382) 102 30.000,00

[2.365.0010.2.034 Ensino Pré Escolar - FUNDEB 70%

30

Vene, E Vantagens Fixas Pessonl
ERRAN Efetive (357) 11 200,000,600
TOTAL 280.000,00

Art.20 — Para cobertura do Crédilo a ser aberto em decorréneia da
autorizagio constante desse decrelo, serio utilizados 0% recursos
oriundos do excesso de arrccadagdo a ser apurado no corrente
exercicio ¢ conforme o previsto no ineiso [ o pardgrafo 19 do art. 43
da Lei Federal 4320/64 de 17/03/64 ¢ artigo 4° inciso VI da Lei n®
1.673/2023 de 17 de novembro de 2023,

[ — Por excesso de arrecadagio o valor de R$ 280.000,00 (duzentos ¢
oitenta mil reais).

cOuGa NOMENCLATURA FONTE | VALOR
Transf. de Recusos do FUNDEB -

1.7.5.1.50.0,1.00 (48) Principal 101 280.000,00
TOTAL 280.000,00

Art. 3% - Através desse ato ficam também atualizados os valores das
Leis n® 1.664/2023 de 21 de setembro de 2023 - LDO — Lei de
Diretrizes Orcamentarias ¢ 1,.565/2021 de 16 de setembro de 2021 do
PPA - Plano Plurianual de Investimentos para 2022/2025,
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SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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DE BOM SUCESSO DO SUL - PARANA

PARA O EXERCICIO DE 2025
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INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades de Controle Interno para o exercicio de 2025, estabelece os
assuntos a serem abordados como também o programa de auditorias (atividade de auditoria
devidamente regulamentada pelo Decreto n® 3.543/2024), trabalhos a serem realizadas nos
Departamentos Municipais da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul e Cémara de
Vereadores de Bom Sucesso do Sul (Cadmara Municipal Integrada ao Executivo).

Os trabaihos propiciardo agdes preventivas e de orientagdo as unidades administrativas com o
objetivo de assegurar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, publicidade e
transparéncia das gestSes administrativa, orgamentéria, financeira e patrimonial, proporcionando
apoio & Administragio na gestdo dos recursos publicos e ao atendimento as legislacdes vigentes. O
presente Plano Anual também prevé a realizagdo de auditorias preventivas conforme

cronograma (ANEXO II), e se necessario também operacionais e de conformidade.

Os exames previstos tém por objetivo primordial identificar e avaliar os resultados
operacionais na gestdo do ente e o seu desenrolar observara os aspectos relevantes relacionados a
avaliacdo dos programas de gestdo, seus alcances, resultados e eficiéncia, bem como visard
identificar gargalos, pontos falhos, erros e, também, fraudes que possam estar lesando o erario e
prejudicando a administracdo da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul.

Os procedimentos e as técnicas de controle a serem utilizadas poderdo ser conceituados como
o conjunto de verificagbes e averiguacfes que permitirdo obter evidéncias ou provas suficientes e
adequadas para analisar as informagbes e fundamentagBes de opiniSo do Sistema de Controle

Interno Municipal.

Assim, por meio das agdes previstas neste Plano Anual de Controle interno, serdo feitas
verificacbes e avaliagBes das atividades realizadas na administracdo publica, a selecdo das areas e
dos processos a serem examinados, auditados, fiscalizades, acompanhados e monitorados levara em
consideracdo aspectos de materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco,
apontamentos e recomendagbes do TCE-PR, eventuais instrucdes e/ou acbes do Ministério Publico -
ou qualguer outro drgdo de controle externo.

Considerando-se a ampla gama de fiscalizaces e controles exigidos pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana, sabidamente maior do que a capacidade operacional desta Controladoria, por
conta da estrutura reduzida da mesma, foram utilizados critérios diversos para selecionar, dentre
todas as andlises e acompanhamentos exigidos, quais seriam as realizadas e em que condigles
(total ou por amostragem, dependendo da necessidade de cada situagdo).
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FUNDAMENTACAO

O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas normas
Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei Federal n. 4,320/64, na Lei Complementar n. 101/00,
na Lei Organica do Municipio e das demais normas pertinentes.

A elaboracdo do Plano Anual de Controle Interno para o exercicio de 2025 e sua

fundamentacéo juridica encontra respaldo nas seguintes legislagtes:
I.  Artigos 31, 70 e 74 da Constituicio Federal de 1988;
ll. da Constituigdo Estadual do Estado de PARANA;
I1l. Artigos 59 da Lei Complementar Federal n. 101/2000;
IV. Artigos 75 a 80 da Lei Federal n. 4.320/1964
V. Instrugdo n. 89/2013 do Tribunal de Contas do Estado de Pr;
V1. Lei Municipal 508/2006.
Vlil. Decreto Municipal 3.543/2024.

FINALIDADE DO PLANO ANUAL E DA AUDITORIA

O plano Anual tem por finalidade delimitar as atividades a serem realizadas no
decorrer do ano, de forma planejada, dispondo sobre as deficiéncias e necessidades verificadas na
municipalidade.

A auditoria tem a finalidade principal de avaliar o cumprimento das unidades
executoras quanto ao seguimento dos procedimentos administrativos efou das InstrucBes
Normativas implementadas na AdministracSo, baseadas nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficicia, bem como recomendar e sugerir agdes corretivas para os
problemas detectados, cientificando aos auditados da importdncia em submeter-se as normas

vigentes.

Entende-se, desta forma, a auditoria interna como um elemento de controle, que tem como
finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de gestdo praticados no dmbito do Poder Executivo e
Legislativo (C&mara Municipal Integrada ao Executivo) de Bom Sucesso do Sul, apoiar o Controle
Externo na sua missdo institucional assegurando desta forma a regularidade da gestdo contabil,

financeira, patrimonial e de pessoal.

OBJETIVOS GERAIS

Esse Plano Anual de Controle Interno para o ano de 2025 tem como fungdo delimitar as
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atividades a serem realizadas, dispondo sobre as deficiéncias e necessidades verificadas na

municipalidade. O Plano consiste em atividades correlatas ao Controle Interno, tais como:

¥ Normatizacdo de procedimentos efetuados pela municipalidade, bem como ¢
cumprimento dessas normas;

v Observagdo da legislacéo orcamentéria e acompanhamento de

v sua execucdo;

v Acompanhamento aos processos de prestacdo de contas dos

v Departamentos Municipais;

v Verificacdo de procedimentos licitatérios por amostragem, bem como, de contratos
deles decorrentes;

v Acompanhamento do Portal da Transparéncia;

v Acompanhamento ao PNCP - Portal Nacional de ContratacBes Piblicas.

v  Acompanhamento de aplicagéo dos indices legais e constitucionais;

OBJETIVOS ESPECIFICOS

A principal competéncia de um Municipio é garantir a satisfacdo das necessidades coletivas,
cabendo aos gestores plblicos agirem em conformidade aos preceitos da administragdo publica. ©
papel do controle interno e externo surge como forma de garantir que os objetivos da administragdo
plblica sejam cumpridos, dando maior transparéncia na aplicagdo dos recursos, procurando, no

decorrer da gestio, atuar preventivamente na detecgdo e corregdo de irregularidades.

Existem duas instancias de controle: o controle interno, exercido no @mbito do ente e o controle
. Além desses, o

externo exercido pela esfera le ativa . as di adc
exercicio da cidadania incentiva o gp_n;m]g_sg_gm_l pratn:ado diretamente pela sociedade através da

O’controle interno instituido na esfera municipal, conforme art. 30 da Constituigdo Federal de
1988 torna-se responsavel pelo aperfeicoamento continuo da institui¢do, verificando as atividades
exercidas pelos 6rgdos, o cumprimento das leis e contribuindo para o planejamento. Este sistema de
controle interno na administracdo plblica municipal surgiu da necessidade de assegurar aos gestores
o cumprimento das leis, normas e politicas vigentes, através do estabelecimento de mecanismos de
controle que possibilitem informacbes a sociedade, impedindo a ocorréncia de fraudes e desperdicios,
servindo de instrumento que visa garantir a efetividade, a produtividade, a economicidade e a rapidez

na prestacdo do servico publico (SOUZA, 2008)*.

1 S0UZA, Corine Sumski de. O papel do controle interno na gestdo dos gastos municipais. Curitiba: FAE, 2008.
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Entende-se como efetividade no servigo plblico a realizacdo da coisa certa no intuito de
transformar a situagdo existente havendo a utilizacdo racional dos recursos, resultando, assim, no
aumento da produtividade. Por economicidade entende-se como a capacidade de executar uma
atividade ao menor custo possivel. Quando uma organizacdo apresenta alta taxa de efetividade e
produtividade se pode concluir que a organizagdo estd desempenhando seu papel com sucesso.

A obrigatoriedade dos mecanismos dos controles internos na instituicdo publica municipal
encontra respaldo na CF/88, nos artigos 31, 70 e 74, pois os atos dos controles internos estéo
consubstanciados e amparados por preceitos legais. A responsabilidade dos membros do controle
interno & muito grande perante a sociedade, respondendo solidariamente como funcionario publico.
Na hierarquia da organizagdo, deve ficar claro o grau de independéncia do controle interno, quanto
maior for seu grau de independé&ncia, melhor sera sua gestdo, também pelo nivel de responsabilidade

e conhecimentos técnicos exigidos pela funcdo (BLEIL et al., 2011)2,

O Controle Interno alguns objetivos especificos, tais como:

v produzir andlises técnicas relacionadas as atividades de controle interno e as relacionadas as
analises de conformidade, orientando os demais Departamentos Municipais para o
desenvolvimento e continuidade das acbes e processos de trabalho nas atribuicSes proprias da
Administracdo Publica Municipal;

v' Auxiliar e acompanhar as fiscalizactes dos 6rgdos de Controle Externo; Propor, no ambito
das anélises técnicas de conformidade, a adogdo de medidas preventivas e corretivas
referente a métodos e processos de trabalho utilizados, visando o seu aprimoramento, bem
como as agdes necessarias a corre¢do das desconformidades, se encontradas;

v Subsidiar a administracdo, através das atividades relacionadas ao controle interno e as
relacionadas as andlises de conformidade, com informagdes que lhes facilitem a consecugdo
dos objetivos do Grgdo;

v Realizar diligéncias para promover operacfes e levantamento de informacbes em geral,
especificamente para as atividades relacionadas ao controle interno e as relacionadas as

analises de conformidade;

SELECAO DE AMOSTRAS

A seleciio das amostras de elementos alvo de fiscalizacdo, analise, auditoria, controle e
acompanhamento levard em consideracdo vérios critérios da, sendo de maior relevdncia na
importancia ou papel desempenhado por uma questdo, situacdo ou unidade administrativa em

2 BLEIL, Claudecir et al. Controle interno na administracio piiblica: um estudo de caso na Prefeitura Municipal de Sertdo - RS. Santa Cruz

do Sul: UNISC, 2011, Disponivel em: <http://www. unisc.br>. Acesso em: 20 out.2011.
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relagdo a atividade desenvolvida pela municipalidade, ou ao processo e/ou procedimento realizado
por 6rgdo da administracdo direta do executivo ou legislative municipal. Podendo representar as
situacbes criticas efetivas ou potenciais a serem controladas, identificadas em uma unidade
organizacional alvo de fiscalizagdo, com o risco ou possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos
objetivos de procedimentos, processos e acBes do executivo, sendo medido em termos de
consequéncias e probabilidades, com a¢des que emitem alertas e como resultado a prevengéo.

A quantidade de amostras ou a totalidade dos objetos de andlise — serdo definidas caso a
caso, dependendo se necesséario auditoria ou ndo, também conforme o tipo de documento ou o tipo

de exame a ser realizado.

VIGENCIA DO PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

Os trabalhos serfo iniciados a partir de janeiro de 2025 e transcorrerdo até o final do exercicio

financeiro, dezembro de 2025, conforme o cronograma de execugdo (ANEXO I).

CONCLUSAO

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execucdo dos trabalho (ANEXO I)
poderdo sofrer alteragbes em fungdo de algum fator que inviabilize a sua realizag8o, tais como:
trabalhos especiais, treinamentos (cursos, congressos e capacitagfes), atendimento ao Tribunal de
Contas do Estado ou outro orgdo de controle externo, assim como atividades ndo previstas.

No decorrer das atividades caso seja identificado alguma irregularidade através ou ndo por
Auditoria, sera comunicado primeiramente aos Diretores das pastas envolvidas, para que tomem
conhecimento e adotem as providéncias que se fizerem necessarias. Caso ndo sejam sanadas,
automaticamente serd levado ao conhecimento do Chefe do Poder Executivo para providéncias

cabiveis. As constatacbes, recomendacBes e pendéncias farfo parte do relatdrio de Auditoria, E
Quando se fizer necessario, serd solicitado parecer juridico da Procuradoria Municipal.

Bom Sucesso do Sul, 20 de Dezembro de 2024,
Assinado de forma digital por
MARCELO MARCELO DAMBROS
- Dados: 2024.12.20 10:04:22
DAMBROS e

MARCELO DAMBROS

COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
Prefeitura Municipal e Cdmara de Vereadores

CRA-PR 26615
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES CONTROLE INTERNO - 2025

Riscos, Relevancia e Resultados Esperados para as Agdes:

As acbes e metas estabelecidas pela Administracdo Publica Municipal devem ser cuidadosamente
acompanhadas em funcio do volume de recursos envolvidos, de modo a diminuir o risco de
possiveis irregularidades, inclusive, reduzir o risco de possiveis atos de improbidades
administrativas. O resultado esperado, em todas as atividades do plano de trabalho, € assegurar a
utilizacdo de rotinas eficazes e eficientes em todos os setores da Administragdo Municipal, além de
garantir a adequacdo de todos os atos a legislagdo pertinente.

Objetivos:

Analisar a confiabilidade e a fidedignidade dos registros e dos mecanismos de controle, visando
avaliar a eficiéncia e eficicia da aplicaco dos recursos envolvidos, conforme legislagdo pertinente.
Ne| mMés  Acbes | Metodologia  Resumo das Atividades
Acompanhamento e monitoramento de

acdes, e nomeacdes de inicio de
mandato do prefeito novo, assessorando

Acompanhar agdes

: Janeiro d;;n;gaotge Assessoramento junto com a procuradoria juridica do
municipio na primeira quinzena de
janeiro de 2025.
Férias do i g
. ; - Periodo de 15 dias de Férias, sendo na
2 Janeirg COIfIl.lttF;!ﬁgUr 15 dias de Ferias segunda quinzena de janeiro de 2025.

Elaborar o manual e o Plane Anual de
Auditoria Interna, com objetivo de
Elaborar o Manual nortear os procedimentos e préticas da

: de Auditoria 5 Auditoria Interna no municipio de Bom
3 Fgﬁ;?'? Interna e o Plano Plact?:t%e%tge Sucesso do Sul, bem como informar e
¢ Anual de Auditoria ¢ instruir aos departamentos a respeito da
PAAI maneira em que se & exercida as
atividades de auditoria, mediante

cronegrama de execucdo.
o Q%?uanrlgj;;;oe Elaboracdo do Relatério de Gestdo do
Relatorios de slaboracho do Controle Interno a ser encaminhado ao
4 Fevereiro | Gestéo do Controle Relaté?io ol Tribunal de Contas juntamente com o0
e Marco | Interno para TCE- c Relatério Contabil, compreendendo as
PR ontrole Internp_ principais atividades. PCA 2025, ref
ara o PCA Exercicio ey . d |

P Exercicio 2024.
2024.
Elt{aeblgir:'gfi?;odio Andlise e Fechamento do Planejamento Anual das
Fevereiro | Execucdo referente fechal'nento de Atividades doﬂ Controle I'nFerno 2024,
5 e Marco | ao planc Anual das Execugdo dc; }_Dlano com elaboragdo do Relatorio Anual de
Atividades do Anual das Atividades | Execucdo do Plano de atividades do
CoRtiala IHEBrt do Controle Interno | Controle Interno.

Execucdo de Auditorias presenciais,
atividade devidamente regulamentada
—— | pelo Decreto Municipal 3.543/2024, e
5 Marcoa A“d{t‘.’”‘?s Augil_tozlgsi . | execucdo conforme o PAAI, plano anual
Novembro Municipais Presenciais “in loco de auditorias, sendo na qualidade

preventiva ou de investigacdo, caso surja
algum indicio de irregularidade.
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Janeiro a
Dezembro

Acompanhar o
Portal da
Transparéncia

Online

Acompanhamento online ao portal de
Transparéncia, sempre gque necessario
sugerir melhorias ao responsavel.

Janeiro a
dezembro

Qualificacdo
Profissional

Cursos e
Capacitagtes

Capacitacdo continua e necesséaria para o
desenvolvimento das atividades;
Participacdo em Curso e Treinamento
voltados a capacitagdo profissional na
drea de Controle Interno ofertados por
instituicoes de treinamento;

Janeiro a
dezembro

Acompanhamento
da Aplicagdo PPA,
exercicio.

Amostragem
trimestral

Acompanhamento da aplicagdo do PPA
(Plano Plurianual, LDO (Lei das Diretrizes
orcamentéarias) e LOA (Lei Orcamentaria
anual) pelos Departamentos Municipais;

Janeiro a
Dezembro

Controle de Frotas

Semestral por
amostragem

Verificagdo da quilometragem
percorrida e consumo efetivo de
combustivel. O estudo sera feito por
amostragem.
Andlise da
veiculos.
Acompanhamento de Leildo de veiculos
inserviveis (caso for realizado).

manutencdo geral dos

10

Janeiro a
dezembro

Processos
Licitatorios e
Contratos

Amostragem mensal

Auxilio e acompanhamento aos
processos licitatorios, em todas as
modalidades licitatérias, realizados pela
Administracéo, verificando a
formalizagdo dos processos e contratos
firmados e a adequacdo dos certames a
legislacdo vigente.

Acompanhamento das atividades do
fiscal de  contrato quanto ao
recebimento dos produtos e ou servigos
licitados;

11

Janeiro a
dezembro

Acompanhamento:
QOrgamento Anual

Presencial

Participacdo das Audiéncias Publicas,
guadrimestralmente.

12

Janeiro a
dezembro

Transferéncias
Voluntarias

Mensal

Acompanhar as Prestagfes de Contas de
todas as Entidades que sdo beneficiadas
com as Transferéncias Voluntarias, bem
como, registros necessarios no SIT do
site do Tribunal de Contas.

13

Janeiro a
Dezembro

Patriménio

Amostragem
Via sistema e
transparéncia.

Andlise, por amostragem (pelo menos
10%), dos registros dos bens moveis e
iméveis, da alienacdo e cessdo de bens,
da existéncia de normas para 0s €asos
de extravios e furtos de bens. Verificacdo
dos termos de responsabilidade e se
estdo  devidamente  atualizados e
adequadamente formalizados. Via
sistema e transparéncia.

14

Janeiro a
Dezembro

Atendimentos as
solicitagbes
Internas

Continua

Atendimento as solicitagbes internas,
conforme as necessidades da
Administraco e observacbes efetuadas
no decorrer do exercicio, em fungdo da
ocorréncia de situagbes imprevistas ou
anormais, ou para atender solicitagbes
especificas, voltadas a aferir a
regularidade na aplicacdo de recursos.
Ocorrerdo sempre que se fizer necessério
esclarecimento de fato ou orientagdo a
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respeito de procedimento do interesse de
um Orgdo e ou da Administragdo como
um todo.
Féri ; ; 5 i
15|  Iulho Co?lzfc;sla?j%r 15 dias de Férias | Periodo de 15 dias de Férias, sendo na
Ttarno segunda quinzena de julho de 2025.
Acompanhamento dos processos
16 Janeiro a | Acompanhamento | Conforme as etapas | licitatérios que envolvem obras,
dezembro de Obras de execucdo verificagdo dos Termos de Recebimento e
Parecer técnico do Engenheiro.
Acompanhar o
Sem data fechamento das Conforme a Acompanhar o fechamento das
17 especifica prestactes de necessidade tagdes d tas d énios SIT
contag-de prestacfes de contas de convénios .
convénios SIT.
Elaboragdo do Elaboracdo do Plano Anual de Atividades
Plano Anual de do Sistema de Controle Interno
18 | Dezembro Atividades do Planejamento prefeitura e cdmara de vereadores de
controle interno Bom Sucesso do Sul, para o ano de
para o ano 2026 2026.
CAMARA DE VEREADORES
Auxiliar o poder Legislativo Municipal
Andlise documental | na sua competéncia para fiscalizar o
1 Janeiro a Camara de pss{;iav;?epilgt?cgnoar cumprimento da LRF, junto ao Tribunal
Dezembro Vereadores i e de Contas e ao Ministério Publico.
semanais. Assessorar mediante orientacﬁes e
recomendacgdes.
Nota: Caberdo, ainda, como atividade de Controle Interno, os atendimentos extraordinarios, advindos no

decurso do presente plano. Caracterizam-se comeo atendimentos extraordindrios as eventuais

demandas de Controle Interno, tais como indicics de irregularidades ou ainda surgidas dos drgdos
externos, como Tribunal de Contas do Estado do Parand, Tribunal de Contas da Unido, Ministério

Publico do Estado do Parand, Ministério Publico Federal, entre outros, além daquelas do préprio

Municipio de Bom Sucesso do Sul - PR, podendo existir atividades complementares, assim este

controlador poderd executar outras agbes ndo descritas acima, porém ndo menos importante.

MARCELO
DAMBROS

. Assinado de forma digital
por MARCELO DAMBROS
Dados: 2024.12.20
10:04:58 -03'00'

MARCELO DAMBROS

COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Prefeitura Municipal e Cimara de Vereadores
CRA-PR 26615
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ANEXO II ~ CRONOGRAMA SINTETICO DAS AUDITORIAS

Ne ':,i’;"f: - Departamento Metodologia |  Resumo das Atividades
1 Primeiro Educacdo, Cultura e Visita as cozinhas Auditoria pras cozinhas dlgds descoldas
semestre Esporte da escola Di:‘_lra verificar a  qualidade a
alimentacdo escolar.
Auditoria na Unidade de Atendimento
N - CRAS para verificacdao da qualidade
2 Primeino Assisténcia Social Visiia ao-aotef dos servicos, programas, beneficios e
semestre CRAS : I & v
projetos sociais no ambito da
Assisténcia Social.
Auditoria na Farmacia da Unidade
3 | Segundo Satde Visita ao setor da |Bésica de Salde para verificar
semestre Farmacia atendimento e controle de
vencimentos dos medicamentos.
Auditoria nos processos licitatorios
4 Segundo Financas Amostragem de | para examinar a regularidade e avaliar
semestre documentos a eficiéncia da gestdo de compras
municipais.
= Obras e Servigos Urbanos
» Obras e servicos
rodoviarios
= Agricultura, Pecudria e
5 | o dfa @ | Meio Ambiente S Conforme a necessidade
especitica |, 1ndustria, Comercio e setor
Turismo
* Administracgéo e
Planejamento

Nota: Cronograma é sinteco, sem muitos detalhes e é apenas uma projecio, talvez aconteca de estar
previsto mas ndo necesséario o setor ser auditado, apenas visita orientativa, por isso o cronograma &
passivel de mudangas durante o ano, conforme a necessidade, também as atividades mais detalhadas
das auditorias serdo especificadas no Plano Anual de Auditorias, a qual serd elaborado no més de
fevereiro o margo, conforme cronograma do Plano Anual de Atividades do Controle Interno - Anexo I.

Assinado de forma digital
MARCELO (o 'Marceio baueros
dos: A28 :05:

DAMBROS 2}33"8)()5' 2024.12.20 10:05:24

MARCELO DAMBROS

COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERMNO
Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores

CRA-PR 26615
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Oficio 05/2026 - Controle Interno

o

Bom Sucesso do Sul, 18 de Fevereiro de 2026

Ao Senhor Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul
MAICO DIOGO FAVERSANI

Assunto: Relatério de Execucdo do Plano de Anual de Atividades do Controle Interno
exercicio de 2025.

Excelentissimo Prefeito,

O Relatério de Execucdo do Plano Anual de Atividades do Controle Interno - Exercicio de
2025 tem por finalidade apresentar, de forma objetiva e transparente, as agbes desenvolvidas
pelo 6rgdo de Controle Interno ao longo do exercicio, em conformidade com a Lei Municipal n©

508/06 e com o artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988.

O documento consolida as atividades de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacao
realizadas junto aos Departamentos Municipais e a Cdmara de Vereadores, contemplando analises
documentais, inspecdes, auditorias, emissdo de orientacdes e verificagdo do cumprimento das
normas legais e administrativas.

Trata-se, portanto, de instrumento de gestdo e transparéncia, que evidencia o
cumprimento do Plano Anual previamente estabelecido, contribuindo para o fortalecimento dos
mecanismos de controle, da legalidade, da eficiéncia e da responsabilidade na administracéo
publica municipal.

Assim, encaminho a Vossa Exceléncia, copia do Relatério de Execucdo do Plano Anual
de Atividades do Controle Interno — Exercicio de 2025, o mesmo estd disponivel no portal
do municipio no endereco eletrénico abaixo:

https:// bomsucessodosul.pr.gov.br/departamentos/controle-interno/

Atenciosamente,

Recebido em; /5 1o 21 2 € i MARCELO DAMBROS
_ NADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Ve . . A
%ﬁﬂf‘”‘“w S Prefeitura Municipal e Cdmara de Vereadores
. CRA-PR 26615
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Oficio 06/2026 - Controle Interno

Bom Sucesso do Sul, 18 de Fevereiro de 2026

Ao Senhor Presidente da Cadmara de Vereadores
ELTON BRESOLIN

Assunto: Relatério de Execucdo do Plano de Anual de Atividades do Controle Interno
exercicio de 2025.

Excelentissimo Presidente,

O Relatoério de Execucdo do Plano Anual de Atividades do Controle Interno - Exercicio de
2025 tem por finalidade apresentar, de forma objetiva e transparente, as agoes desenvolvidas
pelo 6rgao de Controle Interno ao longo do exercicio, em conformidade com a Lei Municipal n®
508/06 e com o artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988.

O documento consolida as atividades de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagéo
realizadas junto aos Departamentos Municipais e 8 Camara de Vereadores, contemplando analises
documentais, inspegdes, auditorias, emissdo de orientagbes e verificagdo do cumprimento das
normas legais e administrativas.

Trata-se, portanto, de instrumento de gestdo e transparéncia, que evidencia o©
cumprimento do Plano Anual previamente estabelecido, contribuindo para o fortalecimento dos
mecanismos de controle, da legalidade, da eficiéncia e da responsabilidade na administracao

publica municipal.

Assim, encaminho a Vossa Exceléncia, copia do Relatério de Execucdo do Plano Anual
de Ativi Co e Interngo — rcici 2025, o mesmo esta disponivel no portal

do municipio no enderego eletrénico abaixo:

hitps:/ /bomsucessodosul.pr.gov.br/departamentos/controle-interno/

Atenciosamente,

ll {

LT \Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores

P N CRA-PR 26615
N
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. Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul

({ @ INTERND ESTADO DO PARANA
LN 7 L e-mail; pmbssul@bssul. pr.gov.br
~
INTRODUCAO

O Controle Interno desempenha papel fundamental na administragéo publica, atuando
como instrumento de apoio a gestéo, a fiscalizagdo dos atos administrativos e & promogéo
da transparéncia. Nesse contexto, o Relatério de Execucéo de Atividades do Controle Interno
constitui documento essencial para demonstrar, de forma sistematizada, as agées realizadas
ao longo de determinado exercicio, evidenciando resultados, orientacdes emitidas e

contribuicbes para o aprimoramento da gest&o publica.

Mais do que um instrumento de prestacdo de contas, esse relatério consolida
informacdes estratégicas que permitem avaliar a efetividade do sistema de controle interno

e seu alinhamento as normas legais e aos principios que regem a administragéo publica.

O Plano de Atividades do Controle Interno PAACI, tem por finalidade estabelecer
diretrizes, objetivos, metodologias e prioridades das atividades de controle interno,
alinhando-as as exigéncias constitucionais, legais e as orientagbées dos 6rgédos de controle

externo, especialmente o Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR).

No ambito municipal, o PAACI observa a legislagéo local que institui o Sistema de
Controle Interno, bem como normas, instrugées e recomendagdes expedidas pelo TCE-PR,
especialmente aquelas voltadas a auditoria governamental, & gestdo de riscos, a

transparéncia e a prestacao de contas.

Finalidade do Relatorio de Execucao de Atividades

O Relatério de Execucdo de Atividades do Controle Interno tem como principal
finalidade apresentar, de maneira clara e objetiva, as atividades efetivamente executadas no
periodo de referéncia. Ele possibilita o acompanhamento das agbes planejadas, como
auditorias, fiscalizacoes, analises de processos, orientagdes técnicas e monitoramento de

recomendacdes.

Além disso, o relatério contribui para o fortalecimento da transparéncia institucional,

permitindo que gestores, 6rgaos de controle externo e a sociedade tenham conhecimento
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das agdes desenvolvidas, dos achados identificados e das medidas adotadas para a

correcao de falhas e mitigagéo de riscos.

O Plano Anual de Atividades do Sistema de Controle Interno de Bom Sucesso do Sul
para o exercicio de 2025, teve como objetivo geral fortalecer os mecanismos de controle,
contribuindo para a melhoria da gestdo publica e para a correta aplicagdo dos recursos

publicos.

Assim como o Plano Anual de Atividades, os Planos de Auditorias, os Relatérios de
Execucgéo, Relatérios de Prestagdo de Contas Anual e Plano de Capacitagéo e Auditorias
Realizadas estéo todos publicados e disponibilizados no portal do Municipio.

FPlano & Relatério Anual de Auditoria interna

Auditorias Realizadas e Andlise de Consisténcia de Dados

Plano Anual de Atividades do Controle Interno

FPlano de Capacitagdo do Controle Interno & Estudo de Quantitativo
Relatdrio Anual de Controle Interno — Prestacdo de Contas Anual

Relatdrio de Execucio do Planc Anual de Atividades

Fonte: https://bomsucessodosul.pr.qov.br/departamentos/controle-interno

Principais Atividades Desenvolvidas

Controladoria tem como finalidade desenvolver e coordenar as agdes relacionadas a
gesté&o de riscos, a prestacdo de contas, a auditoria interna, ao controle interno. Para cumprir
essas atribuigbes, a Controladoria executa um conjunto de atividades essenciais que tém
como objetivo principal assegurar o adequado funcionamento, fortalecendo a legalidade, a

transparéncia e a boa gestao dos recursos e processos institucionais.

Na execucdo do PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO junto a Prefeitura e Camara de Vereadores de Bom Sucesso do Sul — parana,

para o ano 2025, tive acompanhando as atividades dos setores e departamentos municipais.
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O monitoramento diario das atividades dos setores e departamentos municipais é uma

pratica fundamental para garantir a transparéncia e a eficiéncia na gestao publica.

A utilizag&o de plataformas como o portal do Municipio, o site da AMP e o Jornal de
Beltrdo para acompanhar publicagbes relacionadas as licitagdes, diarias de viagem e
extratos contabeis demonstram um compromisso com a fiscalizagdo e a boa governanga.
Isso ndo apenas ajuda a identificar possiveis irregularidades, mas também promove uma

cultura de responsabilidade entre os gestores publicos.

No primeiro semestre além de das rotinas diarias, acompanhei mais sucinto os
processos licitatérios, fazendo acompanhamento presencial aos processos fisicos e no portal
de transparéncia, a qual o municipio ja optou desde o ano de 2020 a priorizar por pregdes
eletrénicos, sendo assim no ano de 2025, teve 65 pregdes, realizados, e todos foram
Processo Eletrénicos pelo portal do “Comprasnet”, 11 concorréncias, sendo presenciais
apenas as concessoes de direito de uso de barracdes industriais, assim pose se dizer que o
Municipio esta seguindo o principio da nova Lei de Licitagdes que € priorizar 0os processos

eletronicos.

Assim sendo, foi também elaborado o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI)
referente ao exercicio de 2025. Onde foram realizadas 4 (quatro) auditorias em 2025, sendo
(2) duas sendo em forma de Analise de Consisténcia de dados referente ao PROGOV/TCE-

PR. As auditorias estdo acompanhadas das Matrizes de Achados e dos Relatérios de

Monitoramento, todas estéo disponibilizadas no portal do Municipio.
| 2025

Roteiros de Consisténcia de Dados
(RCD) ICE\PR

Matriz de Relatério de Monitoramento
Auditaria 0 y Auditaria 001/2025

Auditoria 01/2025 -
CH

Educacao

Serv. de Alimentagao Escolar

Auditoria 0272025 - Financas atrs chada Relatdiio de Moniteramento

Licitagoes e Contratos F ) Auditoria 00272025

Auditoria 0
ACD - Te
. ACD — Oferta de Servicos

Auditoria 04/2025 - Administracio Matriz de Achado
Patrimdnio Piblico Auditoria 004/2025

Fonte: hitps://bomsucessodosul.pr.gov.br/departamentos/controle-interno

Pagina 127



Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul

i .‘f‘,’;’;,“g;ﬁn ESTADO DO PARANA
Q@P s e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br

Sabe-se que a Controladoria Interna, tem como missédo garantir, mediante acoes
preventivas de orientagdo, a fiscalizagdo e avaliagdo de resultados, o cumprimento das
normas quanto a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e dos

principios fundamentais da Administragdo Publica, pautando-se pela ética e transparéncia.

Vale destacar que, o acompanhamento deste controlador interno tenta cumprir
devidamente com as suas atribuicées e competéncias, ao assessorar o Poder Executivo e
Legislativo do Municipio na consecugéo de seus objetivos institucionais, propondo melhorias
na execucao dos trabalhos nas diversas areas, e por ser municipio pequeno cerca de 3.200

habitantes, opta-se em orientar, na grande parte sugestoes verbais, buscando solugées para

as inconsisténcias ou possiveis irregularidade detectadas, ou prevendo futuras
irregularidades caso sigam com os tramites, sendo mais agil o resultado, contribuindo, assim,

de forma independente, objetiva e disciplinada, com o processo de governanga.

Informo ainda que nos meses de mago de cada ano é efetuado o relatério Anual do
Controle Interno para a PCA — Prestacdo de Contas Anual 2026 referente ao exercicio de
2025. Este ndo mais obrigado para TCE/PR — Tribunal de Contas do Estado do Estado do
Parana, mas obrigatério apresentar ao Prefeito e ao Presidente da Camara de Vereadores.
Todos disponiveis no site oficial do Municipio no link

https://bomsucessodosul.pr.gov.br/relatorio-anual-de-controle-interno-relatorio-

circunstanciado/ a qual o controlador disponibiliza desde o ano de 2011. O Relatério do

exercicio de 2025 sera elaborado em marcgo de 2026.

RELATO'RlO ANUAL DE CONTROLE INTERNO
(RELATORIO CIRCUNSTANCIADO)

O Relatério Anual de Contrale Interno tem o objetivo de levar ac conhecimento da sociedade, informagdes simplificadas sobre as metas,
prioridades ¢ agdes do governa municipal. Deve ser elaborade de acordo com o disposoto no artigo 74 da Constituicdo Federal e demais normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Parand.

Abaixe encontram-se os relatérios anuais de controle interno dos anos de 2011 2 2024,

Relatario Anual de i Relfatdrio Anual de a Anual de

Contrale Interno 2011 Contrale Interno 2012 Con iterno 013

Refatorio Anual de 4 1o Anual de Relatdnio Anual de

Uomtrole Interno 2014 Cor Interno 2015 Contiole Interno 2016

Relatério Anual de Relattrio Anual de

Contiok: Interno 2017 Controle intemo 20148

Relatdio Anial de

Cortrale Interno 2000 Controle Intemo 2021

Relatario Anual de

Relatéria Anudl de

tontrle Interno 2024

Contrale Interno 2023
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Por fim, cumpre registrar que a busca pela execugdo integral — ou o mais proximo
possivel — das acdes planejadas constitui reflexo direto da colaboragdo conjunta de todos
os Departamentos Municipais, os quais vém desempenhando suas atribuigbes de forma
alinhada ao planejamento estabelecido e as expectativas institucionais, consolidando, assim,

sua relevante fungao de apoio ao aprimoramento da gestao municipal.

Ressalta-se que a Controladoria Interna tem por finalidade agregar valor a
Administracdo Publica, contribuindo para o alcance dos objetivos estratégicos da
organizacdo. No exercicio de 2025, a Unidade de Controle Interno desempenhou suas
atividades em estrita observancia as normas vigentes, pautando-se pelos principios da

legalidade, eficiéncia e responsabilidade administrativa.

Os trabalhos foram conduzidos, na medida do possivel, em conformidade com o Plano
Anual de Atividades previamente estabelecido. Todavia, destaca-se que, sempre que
necessario, independentemente de previsdo expressa no planejamento, esta Controladoria
mantém-se permanentemente a disposigao para consultas, orientagdes e esclarecimentos a
todos os setores da Administracdo Municipal, reafirmando seu compromisso com a boa

governanga e a melhoria continua da gestao publica.

CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Atividades do Sistema de Controle Interno da Prefeitura e da
Camara de Vereadores de Bom Sucesso do Sul, referente ao exercicio de 2025, constitui
relevante instrumento de planejamento e gestdo do controle interno municipal. Sua
adequada implementagdo reafirma o compromisso da Administracdo Publica com os

principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e boa governanca.

O Relatdério de Execugdo de Atividades do Controle Interno configura-se como
documento essencial para a demonstracdo das agdes desenvolvidas no ambito da
Administragao Publica. Além de viabilizar a prestagdo de contas, fortalece a transparéncia
institucional e auxilia os gestores na adequada aplicacédo dos recursos publicos e na melhoria
continua dos servicos prestados a coletividade. Nesse contexto, o relatério consolida as
atividades realizadas, os resultados alcancados e as orientagdes expedidas com vistas ao

aperfeicoamento da gestdo administrativa.
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A elaboragéo e a divulgagéo desse instrumento contribuem significativamente para o
fortalecimento das instituigbes publicas, promovendo uma administragédo mais organizada,
responsavel e comprometida com o interesse publico. Ademais, assegura o cumprimento
das normas legais, a adogao de decisdes pautadas na justica e na impessoalidade, a ampla
publicidade dos atos administrativos e a busca constante pela exceléncia na prestacé@o dos

servigos publicos.

Dessa forma, o Plano Anual de Atividades do Controle Interno afirma-se como
instrumento estratégico e indispensavel ao fortalecimento institucional do Municipio,
constituindo verdadeiro alicerce para a consolidacdo de uma gestéo publica integra, eficiente

e comprometida com o interesse coletivo.

Ao alinhar suas agdes aos principios consagrados no artigo 37 da Constituigdo
Federal de 1988, que sido a Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Eficiéncia, pois o Plano transcende a condigdo de mero instrumento formal de planejamento,
assumindo papel essencial na promogao da transparéncia, da responsabilidade fiscal e da

exceléncia administrativa.

Nesse contexto, o Controle Interno ndo apenas acompanha e fiscaliza, mas atua como
agente de aprimoramento continuo da gestdo, assegurando que os atos administrativos
sejam pautados pela ética, pela justica e pelo respeito a ordem juridica, fortalecendo, assim,

a credibilidade da Administracdo Publica perante a sociedade.

Bom Sucesso do Sul, 18 de Fevereiro de 2026.

MARCELQ o geforma digta
DAMBROS, oz z2s0zie

MARCELO DAMBROS
COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
CRA/PR 26.615
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Vocé esta em: Municipi m Suces » DEPARTAMENTOS » Controle Interno

CONTROLE INTERNO

O DEPARTAMENTO

Coordenador: Marcelo Dambros

Telefone: 46 - 3193 - 2

E-mail:_ marcelodambros@hgotmail.com
Endereco: Rua Candido Merlo, 280, Centro
Expediente: 08h as 12h — 13h30min as 17h30min

ATRIBUICOES

Art. 2° O Sistema de Controle Interno com atuacéo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a
avaliagdo da acdo governamental e da gestio fiscal dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto 4 legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagéo de subvencées e
rentncia de receitas, e em especial, tem as seguintes atribui¢des:

I - Avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual (PPA), a execugao dos
programas de governo e dos orcamentos do Municipio

Il - Viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e
a efetividade da gestdo nos érgaos e nas entidades da Administragdo Publica Municipal, bem como da aplicacéo de recursos
publicos por entidades de direto privado, estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)

1l - Comprovar a legitimidade dos atos de gestdo

IV — Exercer o controle das operacées de credito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio

V — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional

VI - Realizar o controle dos limites e das condicbes para a inscri¢do de despesas em "restos a pagar”

VII - Supervisionar as medidas adotadas para o retorno ao limite da despesa total com pessoal, caso necessarios, nos termos
dos Arts. 22 e 23 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000

VIl - Tomar providencias indicadas pelo Poder Executivo, conforme disposto no art. 31 da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, para reconducao dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites

IX - Efetuar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienagao de ativos, tendo em vista as restricGes
constitucionais da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000

X — Realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais do Legislative Municipal, inclusive no que se refere ao
atingimento de metas fiscais, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei Complementar n® 107, de 4 de maio de 2000,
informando-o sobre a necessidade de providencia e, em caso de ndo-atendimento, informar ao Tribunal de Contas do Estado
X1 - Cientificar a (s) autoridade (s) responsavel (eis) quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na administragao
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Fonte: Lei Municipal N° 508/2005
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Conforme Oficio N° 009/2019 e Recomendacdo Administrativa N© 001/2019 do Ministério Plblico do Estado do Parana —
Grupo Especializado na Protecdo do Patriménio Publico e no Combate a Improbidade Administrativa — GEPATRIA — Regido de
Francisco Beltrdo/PR, estdo abaixo sendo publicados nesta pagina os documentos acima citados, bem como as demais informagoes
referente ao Sistema de Controle Interno incluindo a Cartilha de Diretrizes e Orientacoes sobre Controle Interno para
Jurisdicionados elaborada pelo TCE/PR.

Abaixo encontram-se as
Auditorias Realizadas, o Plano
Anual de Atividades, o Relatério

Lei 508/2006 Anual de Controle Interno e o
Sistemia de Controde interno Relatério de Execucdo do Plano

Anual de Atividades.

Recomend

Oficia N= {1

rizes & Orignts

Controle Inter

D
Plano e Relatario Anual de

Auditoria Interna

Auditorias Realizadas e
Analise de Consisténcia de
Dados

Ofiwi Circular N¢

2022

At

AL

2023

Alcht

Alimentacide Escola

2025
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Auditoria 01/2025 - Educagio
ACD — Serv. de Al

can Escolar

Matriz de Achado

Auditoria 001 r'x 0dh

Relatdrio e Monitorameanto

Audftoria 00172825

Eiimia u?: 02% = Finangay

_ontratos

Relatorio de Monitoramento
Auditoria 002/2025

Auditoria 0372025 - Saz}de
ACD = Territorializa

ALE — Oferta de

Auditoria 0472025 — Administracio
Patriménia Publico

MMatriz de Achado
ditoria 00472025

Quantitativo
Relatorio Anual de Controle

Interno — Prestacdc de
Contas Anual

Plang Anual de Atividades

Departamentos Transparéncia
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LEVANTAMENTO DE PROBLEMAS DE MAIOR RISCO E
RELEVANCIA DOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

Realizado pelo Sistema de Controle Interno, para elaboracéo
do Planejamento Anual de Auditorias — PAAI.

1. JUSTIFICATIVA

O levantamento de problemas de maior risco e relevancia constitui etapa
fundamental para o fortalecimento da governanca e a promogéo da eficiéncia na gestdo
publica municipal. No ambito da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul, esta
analise tem como objetivo identificar as éreas e processos que apresentam maior
vulnerabilidade ou potencial impacto, de forma a direcionar adequadamente os esforgcos

de fiscalizagdo e auditoria.

O Sistema de Controle Interno utilizou o levantamento de problemas e riscos
identificados, juntamente com outros 6rgéos, tais como, Ouvidoria, Tribunal de Contas e
Ministério Publico. Este estudo tem o objetivo de nortear a elaboragéo do Planejamento
Anual de Auditoria Internas (PAAI). O planejamento é focado nas areas de maior risco,

visando atuar de forma preventiva e corretiva, e priorizando:

v Auditorias em processos criticos e de grande volume de recursos, como licitacdes

de grande porte e folha de pagamento.

v Auditorias que visem a conformidade legal e a mitigag&o de riscos de improbidade

administrativa.

v Agbes de orientagdo e capacitagdo dos gestores e servidores para aprimorar os

controles internos e prevenir falhas futuras.

O levantamento de problemas de maior risco e relevancia realizado pelo Controle
Interno municipal de Bom Sucesso do Sul, se concentra principalmente em areas criticas

que envolvem a aplicacdo de recursos publicos, a conformidade legal, a eficiéncia

operacional e na relevancia social dos servigos prestados.
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2. DEPARTMENTOS COM MAIOR PROBABILIDADE DE PROBLEMAS

— DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
A area da Saude concentra um volume significativo de recursos e possui alta

complexidade, sendo prioritaria para auditoria.

Gestao de Licitagoes e Contratos:

o Risco: Irregularidades na contratagéo de servigos (ex: gestdo de unidades
de saude por organizagbes sociais, terceirizagdo de mao de obra),
aquisicdo de medicamentos e insumos, e obras. A Lei n® 14.133/2021
(Nova Lei de Licitagdes) exige atencédo redobrada a governancga e gestao
de riscos nas contratacoes.

o Relevancia: Garantir a economicidade, eficiéncia e legalidade na
aplicagédo dos recursos do SUS e evitar a interrupgdo de servigos
essenciais.

Controle de Estoques (Medicamentos e Insumos):

o Risco: Desvios, vencimento de medicamentos por gestao inadequada,
falta de itens essenciais e estoque incompativel com a demanda.

o Relevancia: Assegurar o acesso continuo e universal da populagdo aos
tratamentos e medicamentos necessarios.

Gestao de Pessoal:

o Risco: Escassez de profissionais em areas chave, problemas na
distribuicdo de pessoal (falta em postos de salde especificos, excesso
em outros), acumulo ilegal de cargos, e condicoes inadequadas de
trabalho.

o Relevancia: Manter a capacidade operacional das unidades de saude e a
qualidade do atendimento a populagao.
» Aplicagado de Recursos e Prestagao de Contas:

o Risco: Subfinanciamento, desvio de finalidade de verbas carimbadas
(federais/estaduais), e falhas na prestagao de contas aos 6rgaos de
controle externo.

o Relevancia: Cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e
garantia de que os recursos sejam aplicados onde ha maior necessidade.

4 éﬂ ; //ﬁimﬂ-"
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— DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Educacéo lida diretamente com o futuro do municipio e também envolve grandes

volumes de recursos, especialmente com folha de pagamento e infraestrutura.

o Gestdo da Merenda Escolar e Transporte Escolar:

o Risco: Qualidade e quantidade inadequadas dos alimentos, sobrepreco
em licitacdes, falhas no controle de frequéncia e seguranga no transporte.

o Relevéancia: Assegurar o direito social a alimentagao escolar de qualidade
e 0 acesso seguro dos alunos as escolas.

« Infraestrutura e Manutengao das Unidades:

o Risco: Escolas em condigbes inadequadas, falta de manutencéo
preventiva, problemas estruturais e de seguranca (incluindo prevencéo de
acidentes).

o Relevancia: Proporcionar um ambiente escolar seguro e propicio ao
aprendizado, prevenindo acidentes e garantindo a seguranca de alunos e
servidores.

» Gestdo do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagido Basica
(Fundeb):

o Risco: Aplicagédo incorreta dos recursos do Fundeb, desrespeito ao
minimo constitucional de gastos com educagao e falhas na prestagdo de
contas.

o Relevancia: Garantir a correta destinagdo dos recursos para o
desenvolvimento do ensino e valorizagéo dos profissionais da educacéo.

o« Gestao de Pessoal e Frota de Veiculos:

o Risco: Falta de professores, contratacbes temporarias excessivas,
controle ineficiente de veiculos (combustivel, manutengéo, uso indevido).

o Relevancia: Assegurar a disponibilidade de profissionais qualificados e a
eficiéncia no uso dos bens publicos.

— DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FINANGAS

O Departamento Municipal de Finangas desempenha papel estratégico na
administracao publica, sendo responsavel pelo planejamento, execugado e controle das

receitas e despesas municipais, além da gestdo orcamentaria e patrimonial. A
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identificacdo de problemas neste setor justifica-se pela sua relevancia direta sobre a

eficiéncia, a transparéncia e a legalidade da gestéo publica.

Licitagdes, Contratos e Convénios:

Problemal/Risco: Inobservancia das normas da Lei de Licitacdes (Lei n°
14.133/2021), auséncia de fiscalizagdo adequada da execugado dos
contratos e atraso na prestagao de contas de convénios.

(o]

Riscos  Associados: Fracionamento indevido de despesas,
direcionamento de licitagdes, sobrepreco, pagamentos por servicos nao
realizados, ndo atingimento dos objetivos de parcerias, e sangdes por parte
dos 6rgaos de controle externo (Tribunal de Contas e Ministério Publico).

— DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Gestao Patrimonial e Almoxarifado:

Problemal/Risco: Falta de inventario fisico e registro documental de bens
(moveis, imdveis, veiculos, estoque), descontrole no uso de materiais de
consumo e combustiveis.

Riscos Associados: Extravio, desvio ou obsolescéncia de bens publicos,
prejuizo financeiro e moral a administragao.

VIGENCIA DO ESTUDO

O presente estudo constitui um instrumento estratégico fundamental para o
planejamento das auditorias conduzidas pelo Controle Interno, com horizonte de
execugao previsto para o periodo de 02 (dois) anos (2025 e 2026). Ao longo desse ciclo,
a priorizagdo das areas e processos a serem auditados sera definida com base em
critérios objetivos e consistentes, permitindo que os recursos disponiveis sejam alocados

de maneira eficiente e racional.

Findo esse periodo, serd realizado um novo levantamento, com vistas a
atualizagdo das anédlises e, se necessario, a redefinicdo das prioridades de auditoria,
considerando eventuais mudancas no contexto organizacional, nos riscos identificados

ou nas necessidades de controle. Tal abordagem dindmica assegura que o planejamento
’_.\../:;_{:(/4’ _.l'f_r'.
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das auditorias permanega alinhado as demandas da administragdo publica e as

melhores praticas de governanca.

A metodologia adotada neste processo esta fundamentada em uma abordagem
baseada em riscos, que permite direcionar os esforgos de auditoria para os setores,
processos e atividades mais vulneraveis, com potencial significativo de impacto sobre a
eficiéncia, a transparéncia e a legalidade das operacdes publicas. Ao concentrar atengao
e recursos has areas de maior risco, busca-se mitigar eventuais falhas ou irregularidades

antes que se consolidem, promovendo uma gestéo mais segura e responsavel.

Além disso, a aplicacdo dessa abordagem contribui de maneira significativa para
o fortalecimento da governanca institucional, ao apoiar a administragéo na identificagéo
de oportunidades de aprimoramento dos processos internos, na prevengdo de
irregularidades e na promogao de mecanismos de controle mais eficazes. Dessa forma,
o estudo n&do apenas orienta o planejamento das auditorias, mas também constitui um
instrumento de suporte a tomada de deciséo, a otimizagdo de recursos e ao aumento da

efetividade da gestao publica.

Em sintese, a utilizagdo de critérios baseados em riscos, aliada a periodicidade
das revisdes e ao acompanhamento continuo, garante que o Controle Interno atue de
forma proativa, estratégica e alinhada aos principios da transparéncia, eficiéncia e
responsabilidade na administragédo publica, contribuindo para a consolidagdo de uma

gestdo publica mais robusta, confiavel e sustentavel.

Bom Sucesso do Sul - PR, 30 de Dezembro de 2024.

COORDENADOR DO SISTEMA H’ E CONTROLE INTERNO
Prefeitura e Camara Municipal de Bom Sucesso do Sul — Parana
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INTRODUCAO

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), € um documento
estratégico, que estabelece as diretrizes e cronogramas para as auditorias que
serdo realizadas ao longo do ano. Esses planos sdo importantes para garantir a
transparéncia e a eficiéncia na gestdo publica, além de identificar possiveis
irregularidades ou areas que necessitam de melhorias.

O PAAI -2025 é norteado pelo levantamento de problemas de
maior risco e relevancia dos departamentos da prefeitura municipal de
bom sucesso do sul -2025 2026 e pelo Manual Pratico de Auditoria Interna
para o Municipio de Bom Sucesso Do Sul 2025, ele é fundamental para a
gestao da governanga e controle interno, pois proporciona uma visdo clara das
atividades de auditoria planejadas, permitindo uma melhor alocagdo de recursos e
foco nas dreas de maior risco. Com ele pode se identificar as dreas de maior risco
ou importancia, definindo as auditorias que devem ser realizadas primeiro. O plano
ainda inclui o cronograma das auditorias, os objetivos de cada uma, os escopos, 0s
recursos necessarios e o responsavel pela execucao.

= Principais componentes do PAAI

v' Objetivos e Metas: Define o que se espera alcancar com as auditorias,
como melhorar processos, garantir conformidade e aumentar a
transparéncia.

v Escopo das Auditorias: Especifica quais areas ou processos serdo
auditados, considerando fatores como risco, relevédncia e recursos
disponiveis.

v" Cronograma: Estabelece um calendario para a realizagdo das auditorias,
incluindo prazos para cada etapa do processo.

v Recursos Necessarios: Identifica os recursos humanos, financeiros e
materiais necessarios para a execucdo do plano.

v Metodologia: Define os métodos e técnicas que serdo utilizados nas
auditorias, garantindo que sejam adequados as necessidades da
organizacao.

v Relatorios e Acompanhamento: Estabelece como os
resultados das auditorias serdo reportados e como as recomendagoes serao
acompanhadas para garantir sua implementacgao. /
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1. INTRODUGAO

O presente Relatério Final das Atividades de Auditoria Interna consolida as
acdes executadas pela Unidade Central de Controle Interno da Prefeitura Municipal
de Bom Sucesso do Sul, no decorrer do exercicio de 2025, em estrita observancia ao

Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) e ao Plano Anual de Atividades do
Sistema de Controle Interno — 2025, elaborados em consonancia com o art. 74 da
Constituicdo Federal, a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

a Lei Federal n°® 4.320/1964 e a legislagao municipal pertinente.

O relatério tem por objetivo apresentar, de forma sistematizada, os
procedimentos de auditoria e controle realizados, os achados identificados, as analises
empreendidas, os resultados obtidos e as justificativas técnicas para eventuais
reprogramacgdes ou ajustes no planejamento originalmente aprovado, considerando

critérios de materialidade, relevancia, risco e viabilidade operacional, conforme

orientacdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

A elaboracdo do presente documento observou os principios constitucionais da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como os

principios da economicidade, eficacia, efetividade e transparéncia, de modo a subsidiar
a alta administracdo municipal, os érgdos de controle externo e o Poder Legislativo no

exercicio de suas competéncias fiscalizatorias.

As atividades desenvolvidas contribuiram para o fortalecimento e a efetividade
do Sistema de Controle Interno, para o aprimoramento dos mecanismos de governanga,
gestdo de riscos e controles internos, bem como para a adequada, regular e eficiente
aplicacdo dos recursos publicos sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bom

Sucesso do Sul, em conformidade com as normas legais e regulamentares vigentes.

2. OBJETIVOS

O relatédrio objetiva, ainda, apresentar de maneira clara e objetiva os principais
trabalhos realizados, os achados de auditoria identificados, as analises efetuadas e 0s
resultados alcancados, permitindo a avaliagdo da conformidade dos atos administrativos
e de gestdo quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e

efetividade. Nesse sentido, o documento constitui importante mecanismo de avaliagao
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do desempenho da gestdo publica e da adequag&o dos controles internos adotados pelo

ente municipal.

Outro objetivo relevante do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
consiste em justificar, de forma técnica e fundamentada, eventuais ajustes,
reprogramacdes ou limitacdes ocorridas no planejamento originalmente aprovado, em
razdo de mudancas de contexto, demandas supervenientes dos érgdos de controle
externo, priorizagdo de riscos ou restricbes operacionais da Unidade de Controle
Interno. Essa abordagem contribui para a transparéncia do processo de planejamento

e para a compreensao dos critérios adotados na execugdo das atividades de auditoria.

O relatorio também tem por finalidade subsidiar a alta administragdo municipal
no processo de tomada de decisBes, por meio do fornecimento de informacges
confidveis e tempestivas acerca das fragilidades identificadas, das oportunidades de
melhoria e das recomendacdes formuladas, fortalecendo os mecanismos de
governanca, gestdo de riscos e controles internos. Dessa forma, o documento assume

carater preventivo e orientador, indo além do aspecto meramente fiscalizatério.

3. ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA EXECUTADA EM 2025

Durante o exercicio de 2025, a Unidade Central de Controle Interno executou as

seguintes auditorias:

Objeto / Setor Tipo de Periodo de| . o 2l
N2 ik 5 o P ultados
Auditado Auditoria Execugdo tuace Hincipais fies
O trabalho avaliou a consisténcia
das informacdes inseridas no
sistema do Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar (PNAE),
< i confrontando dados de alunos
Area da Educagao — . -
- atendidos, cardapios, notas
Analise de = :
e S fiscais e registros de entrega.
Consisténcia de Auditoria Fev — , b .
01/2025 ) ] Concluida || Verificou-se coeréncia entre os
Dados no Servigo Operacional || Abr/2025 . N
- dados informados e a execugdo
de Alimentac¢do
do programa. Foram

Escolar .
recomendadas melhorias na

padronizacdo dos relatorios de
controle  nutricional e na
periodicidade das atualizacbes
de estoque.
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Ne Obﬂt:n,:;tor A.ﬁs;:r?a P::Z:z;: Situacdo Principais Resultados
A auditoria analisou processos
licitatorios e  contratagBes
realizadas em 2025, sob a
vigéncia da Lei n? 14.133/2021.
< . Constatou-se regularidade na
Area de Finangas — o . ~
e Auditoria de Mai— , conducdo dos processos, com
02/2025 Licitagoes e , Concluida % 2
Coiitiaton Conformidade || Jul/2025 recom‘.endigoes volta’de.as a
formalizacdo dos relatérios de
pesquisa de pregos, controle de
prazos contratuais e ampliacdo
da transparéncia nos portais
eletrénicos.
O trabalho teve como foco
verificar a integridade das
informacgtes registradas nos
sistemas do e-SUS e SISAB,
Area da Satide - relacionadas & territorializacio
Anilise de das equipes de Satde da Familia
Consisténcia de e a oferta de servigos.
Dados de Auditoria de s Constatou-se consisténcia
03/2025 || Territorializacdo e || Regularidade Out%2025 Concluida || satisfatoria dos dados, com
Vinculos e Analise e Gestdo pequenas divergéncias entre
de Consisténcia de registros eletrdnicos e fichas
Dados na Oferta de manuais, ja corrigidas. Foram
Servigos emitidas recomendacgbes para
reforcar o  controle de
atualizacdo dos cadastros e o
monitoramento dos indicadores
de cobertura.
A auditoria verificou o controle
patrimonial dos bens moveis e
imdveis do Municipio, avaliando
os registros fisicos e digitais do
< sistema de patriménio.
Area da s 5
04/2025 Adiriinistragio~ Audltor.la de Nov — Ebndliilda Con.statou-se qu.e os't:.nens estdo
Regularidade | Dez/2025 devidamente identificados e

Patriménio Publico

registrados. Foram recomendadas
melhorias na conciliagao entre o
inventario fisico e o contabil e na
atualizagdo do sistema de gestdo

J patrimonial.

i
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4. RESULTADOS OBTIDOS

As atividades de auditoria interna desenvolvidas no exercicio de 2025
evidenciaram avancos consistentes na governanca, na conformidade legal e no
fortalecimento dos controles internos no Ambito da Administragdo Publica Municipal. Os
trabalhos executados, em conformidade com o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI,
possibilitaram a avaliagdo sistematica dos processos administrativos, contribuindo para

o aperfeicoamento da gestdo e para a mitigagdo de riscos institucionais.

As andlises realizadas permitiram identificar fragilidades, inconsisténcias e
oportunidades de melhoria, bem como formular recomendagdes técnicas voltadas ao
aprimoramento dos procedimentos internos e ao aumento da eficiéncia administrativa.
Ademais, a atuacdo do controle interno reforgou o carater preventivo e orientador da
auditoria, promovendo maior alinhamento entre os atos de gestdo e os principios da
legalidade, economicidade, eficiéncia, eficicia e transparéncia, além de subsidiar a
tomada de decisdes pela alta administragdo municipal e o atendimento as exigéncias
dos 6rgaos de controle externo.

No periodo, os principais resultados alcangados foram:

. \Verificacdo da consisténcia e da fidedignidade das informagOes prestadas, com
compatibilidade entre os dados analisados e os questionarios respondidos pelos

interlocutores no sistema PROGOV;

« Constatacdo da regularidade e do aprimoramento da transparéncia nos

procedimentos licitatérios e na gestdo dos contratos administrativos;

« Fortalecimento dos controles relacionados ao planejamento, a execugao e ao

acompanhamento das agdes vinculadas a alimentacgdo escolar;

« Melhoria na organizacdo documental, na padronizag@o de rotinas e na eficiéncia
operacional dos servigos prestados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS;

« Adequada identificagdo, registro e controle dos bens patrimoniais, em

conformidade com as normas vigentes;

. Implementacdo tempestiva de medidas corretivas pelas unidades auditadas, em
atendimento as recomendacoes emitidas pela Auditoria Interna;
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« Reforco da atuagdo integrada entre a Auditoria/Controle Interno e 0s
Departamentos Municipais, com foco em acBes preventivas, orientativas e
educativas, voltadas ao aprimoramento da gest&o publica e ao uso eficiente dos

recursos publicos.

5. OBJETOS NAO AUDITADOS E JUSTIFICATIVAS

Durante o exercicio de 2025, todas as auditorias iniciadas foram realizadas
integralmente, ndo havendo objetos pendentes ou n3o executados. Foram realizadas
visitas in loco na forma auditorias pré-agendadas, para verificagdo ou confrontagao de
dados coletados. Avaliacdo de resultados positivos e negativos das acoes executadas

pela administragdo, mensurados sob o prisma dos proprios Departamentos Municipais.

Todavia as auditorias previstas no PAAI 2025 de Transporte Escolar, Farmacia
(medicamentos e Materiais Hospitalares e Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), previstas de outubro e novembro, ndo foram executadas, razao pela qual,
foram executadas as ANALISE DE CONSISTENCIA DE DADOS para ver a veracidade e a
fidedignidade das informagdes prestadas ao PROGOV 2024, e que ndo estavam no PAAI
2025. E também a Unidade de Controle Interno em novembro respondeu seu

questionario e auxiliou os demais interlocutores a responder os seus.

6. CONCLUSAO

Em observancia a Lei Municipal n® 508/06 de 14 de outubro de 2006, que institui
no municipio o Sistema de Controle Interno, bem como artigo 74 da Constituicdo Federal
de 1988, o Plano Anual de Atividades do Controle Interno - para o exercicio de 2025,
representou um importante avango para o fortalecimento da politica de controle interno
e auditoria no ambito da Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul. A sua execugao
reforca o compromisso da Administragao Municipal com a transparéncia, integridade

e melhoria continua da gestdo publica.

As auditorias realizadas contribuiram diretamente para a correcao de falhas
administrativas, o aprimoramento dos processos e a consolidacdo de praticas
preventivas que fortalecem a governanga € a responsabilidade na aplicagdo dos recursos

publicos.
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Adicionalmente, o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna busca
atender as exigéncias da Prestagdo de Contas Anual, servindo como peca técnica de
apoio ao julgamento das contas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana e ao
exercicio do controle externo e do controle politico exercido pelo Poder Legislativo

Municipal. Ao evidenciar a atuagdo do controle interno, contribui para o aprimoramento

da transparéncia e da responsabilidade na gestdo dos recursos plblicos, fortalecendo

institucionalmente o Sistema de Controle Interno, demonstrando sua atuagao
continua, planejada e alinhada as normas legais e as boas praticas de auditoria
governamental, reafirmando o compromisso da Administracdo Publica Municipal com a
boa governancga, a integridade dos atos administrativos e a adequada aplicagdo dos

recursos publicos.

Tomado conhecimento do presente relatorio, o documento sera devidamente
publicado no sitio eletrénico oficial do Municipio, na aba especifica do Controle Interno,
com o objetivo de assegurar ampla publicidade e transparéncia as agbes desenvolvidas
pelo Sistema de Controle Interno no exercicio de suas competéncias legais e
institucionais. A divulgacdo do relatério visa possibilitar o acesso as informacdes pela
sociedade, pelos 6rgdos de controle externo e pelo Poder Legislativo, reforcando os

principios constitucionais da publicidade e da transparéncia administrativa.

Ademais, a disponibilizagdo do relatério contribui para o fortalecimento
institucional da Unidade de Controle Interno, ao evidenciar sua atuacdo planejada,
técnica e continua, bem como seu compromisso com o aprimoramento permanente dos
procedimentos, com a qualificagdo dos trabalhos de auditoria e com a melhoria da
governanga publica. Por fim, a iniciativa reafirma o propdsito de promover O
aperfeicoamento da gestdo municipal, a integridade dos atos administrativos e a
adequada aplicagdo dos recursos publicos, em consonancia com as boas praticas de

controle e fiscalizagao.

Bom Sucesso do Sul - PR, 16 de Janeiro de 2026.

Assinado de forma digital
por MARCELO DAMBROS
Dados: 2026.01.16
14:39:42 -03'00'

MARCELO DAMBROS - CRA/PR 26615
COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
prefeitura e CAmara Municipal de Bom Sucesso do Sul - Parana

MARCELO DAMBROS

%?
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TERMO DE ADESAO N° 01/2024 — CGE/MUNICIPIO DE BOM
SUCESSO DO SUL

TERMO DE ADESAO DO MUNICIPIO DE
BOM SUCESSO DO SUL AO ACORDO
DE  COOPERACAO  N°  01/2022
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
PARANA, POR INTERMEDIO DA
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
E OS MUNICIPIOS POR MEIO DE SUA
AS CONTROLADORIAS GERAIS E/OU
ORGAOS DE CONTROLE INTERNO
VISANDO INSTITUIR DO CONTROLA
PARANA.

O MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL, neste ato representado pelo seu
Prefeito, senhor NILSON ANTONIO FEVERSANI, brasileiro, portador do documento
de identidade nimero 5.022.984-0 PR, CPF n° 717.951.209-59, por intermédio da
CONTROLADORIA GERAL E/OU ORGAOS DE CONTROLE INTERNO, tendo como
responsavel Senhor MARCELO DAMBROS, brasileiro, portador do documento de
identidade ndmero 7.360.723-0 PR, CPF n° 027.995.259-70, e o ESTADO DO
PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio da
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE, 6rgao da Administragéo Publica do
Estado do Parana, com sede na Rua Mateus Leme, n° 2018 — Centro Civico —
Curitiba/PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 19.507.673/0001-60, neste ato
representado pela sua Controladora-Geral, Sra. LUCIANA CARLA DA SILVA
AZEVEDO, inscrita no CPF sob o n° 886.620.201-00 e portadora do RG n® 9.659.695-
2, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente TERMO DE ADESAO, com
fundamento na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Estadual n°
15.608, de 16 de agosto de 2007, e suas alteragcbes, bem como nas demais

legislagdes afetas a espécie, regendo-se pelas clausulas e condigdes seguintes:

WWW.CONTROLAPARANA.PR.GOV.BR | CONTATO@CONTROLAPARANA.PR.GOV.BR
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este termo tem por escopo a adesdo ao ACORDO DE COOPERACAO celebrado

entre o Estado do Parana, por intermédio da Controladoria-Geral do Estado e os

Municipios por intermédio de suas controladorias gerais e/ou drgdos de controle

interno, visando instituir o CONTROLA PARANA, na forma de férum permanente de

discussGes acerca de temas relacionados ao controle interno, ndo dotada de
personalidade juridica, com as seguintes finalidades:
I. fortalecer os sistemas de controle interno, auditoria, corregedorias e ouvidorias
dos municipios do Estado do Parang;
Il. incentivar e apoiar a criagdo de Controladorias-Gerais nos municipios do
Estado do Parana que ainda nao as tenham instituidas;
lll.  promover a ética, a integridade e a transparéncia na Administragao Publica;
IV.  promover o intercambio de informagdes, conhecimentos e experiéncias dos
orgéos de controle interno, visando melhoria continua da eficiéncia e
efetividade da governanca publica:
V. realizar eventos de interesse comum e seminarios;
VI.  trocar experiéncias no combate a corrupgéo e na promogéo de agdes com foco
na integridade da Administragéo Publica;

VIl.  compartilhar conhecimentos e informagdes voltados ao exercicio do controle e
a melhoria dos resultados institucionais da Administracdo Publica, observada a
legislagdo pertinente;

VIIl.  promover o didlogo visando incentivar e fortalecer a participacdo popular e o
controle social na Administracdo Publica:

IX.  coordenar e articular agées e programas visando aprimorar a transparéncia na
Administragdo Publica e o acesso as informacodes;

X.  participar na formulacdo, na implementacédo e na avaliagdo das politicas
publicas focada na eficiéncia e na eficacia da gestéo;

XI.  compartilhar conhecimentos, metodologias e técnicas de controle gestéo; e ik

XIl.  integrar as metodologias e técnicas de controle interno.

WWW.CONTROLAPARANA.PR.GOV .BR | CONTATO@CONTROLAPARANA.PR.GOV.BR
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Os PARTICIPES do presente TERMO DE ADESAO obrigam-se a promover agoes de
interesse comum que visem ao cumprimento do ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA N° 01/2022, manifestando expressa concordancia com as finalidades,
condicées de funcionamento e clausulas estabelecidas naquele instrumento, bem

como no Plano de Trabalho.
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO E DO ACOMPANHAMENTO

O Municipio de Bom Sucesso do Sul responsabilizar-se-a pelo acompanhamento da
fiscalizagdo das acbes decorrentes do presente TERMO DE ADESAO, de forma a
contribuir com garantia da regularidade dos atos praticados e a plena execugéo do

objeto.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente ACORDO DE COOPERAGAQO é realizado a titulo gratuito, ndo implicando
compromissos financeiros ou transferéncia de recursos entre os PARTICIPES, razéo

pela qual ndo se consigna dotagdo orgcamentaria.

PARAGRAFO UNICO. As despesas com deslocamentos e diarias de viagens das
equipes envolvidas na realizagdo e organizagdo de eventos e seminérios, quando
houver, seréo objeto de acordo entre os participes, o qual observara a disponibilidade
financeira e orgamentaria de cada ente, bem como as condigdes previstas em

legislacao especifica.
CLAUSULA QUINTA - DA EFICACIA E DA VIGENCIA

O presente TERMO DE ADESAO tera sua eficacia a partir da data de sua publicagéo
no Diario Oficial do Estado do Parana e dos Municipios, a cargo de cada um dos

PARTICIPES, devendo ocorrer até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua

AN
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assinatura, respeitado o prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Décima Terceira
do ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 01/2022.

E por estarem de acordo, 0s PARTICIPES, através de seus representantes, firmam o

presente TERMO DE ADESAQ, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Curitiba, 11 de dezembro de 2024.

NILSON ANTONIO Assinado de forma digital por
FEVERSANI:7179512 reyensaniy 1795120950

0959 Dados: 2024.12.11 17:10:30 -03'00'
LETICIA FERREIRA DA SILVA NILSON ANTONIO FEVERSANI
Controladora-Geral Prefeito
Controladoria-Geral do Estado Municipio de Bom Sucesso do Sul

Testemunhas:
MARCELO St
Dados: 2024.12.
. DAMBROS %5550

MARCELO DAMBROS
Responsavel pelo Controle Interno/Controlador
Municipio de Bom Sucesso do Sul

IZABEL CRISTINA MARQUES
Diretora-Geral
Controladoria-Geral do Estado

WWW.CONTROLAPARANA.PR.GOV.BR | CONTATO@CONTROLAPARANA.PR.GOV.BR
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TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo de prorrogacao da vigéncia
do Acorde de Cooperagdo Técnica n® 01/2022
CGE/Municipiosdo Estado do Parana, queentre si
celebra, O ESTADO DO PARANA, pessoa juridica
de direito puablico interno, por intermédio da
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE
as PREFEITURAS, por intermédio das
CONTROLADORIAS-GERAIS E/OU
ORGAOS/SETORES DE CONTROLE INTERNO
DOS MUNICIPIOS

O ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, por
intermédio da CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE, 6rgdo da
Administragdo Publica do Estado do Parana, com sede na Rua Mateus Leme, n°
2018 — Centro Civico — Curitiba/PR, inscrita no CNPJMF sob o n°
19.507.673/0001-60, neste ato representado pela sua Controlador-Geral, Dra.
LETICIA FERREIRA DA SILVA, inscrito no CPF sob 0 n° 935.185.529-53 e
portador do RG n° 5.339.968-1, e as PREFEITURAS, por intermédio das
CONTROLADORIAS-GERAIS E/OU ORGAOS/SETORES DE CONTROLE
INTERNO DOS MUNICIPIOS abaixo firmadas, resolvem, de comum acordo,
celebrar o presente termo aditivo de prorrogagéo ao Acordo de Cooperacdo '\a&‘:‘}.
Técnica n® 01/2022 GE/Municipios do Estado do Parand, com fundamenio no
art. 142 da Lei Estadual n® 15.608/2007 e por meio das cldusulas e con dicbes a

seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacéo da vigéncia do Acordo
de Cooperagéo Técnica n° 01/2022 CGE/Municipios do Estado do Parana,
firmado em 06 de junho de 2023, e publicado no DOE de 29, de junho de 2023.

Prefeitura Miunicipat

Marcelo Dambros
Controle interno
CRA-PR 26615
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CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO

Fica prorrogada a vigéncia do Acordo de Cooperagdo Técnica n° 01/2022
CGE/Municipios do Estado do Parana, por 36 (frinta e seis meses), a partir da
publicacdo em Diario Oficial do Estado.

Parégrafo Unico — Fica mantido o Plano de Trabalho e as atividades de carater
permanente do CONTROLA PARANA, até o final da vigéncia do Acordo de

Cooperacéo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente Termo Aditivo de prorrogagdo tem por fundamento o art. 142 da lei
Estadual n® 15.608/2007.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Acordo de Cooperagéo
Técnica n® 01/2022 CGE/Municipios do Estado do Parana.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAO

O resumo deste instrumento devera ser publicado no Diario Oficial do Estado e
dos Municipios, até o 5° (quinto)dia Gitil do més subsequente ao da assinatura,
nos termos do art. 110 da Lei Estadual n® 15.608/2007, as expensas de cada um
dos Participes.

Curitiba, 14 de fevereiro de 2025.

LETICIA FERREIRA DA SILVA
Controladora-Geral do Estado

do Bom SucessodoSul )

Prefeiio

Prefeitura Munlclpal

BomSuc SO
65 %mﬁ/‘f‘
o

rcelo > Dambros
MaControle Interno
CRA-PR 26615
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MEMORIA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DE 2025
CONTROLA PARANA

No 13 de fevereiro de 2025, das 15h10 as 16h10 , realizou-se de forma
presencial, na cidade de Foz do Iguacu/PR, a 12 Reunido Ordinaria de 2025 do

Controla Parand. Estavam presentes os representantes dos municipios ora

signatarios. A sessdo foi presidida e secretariada pela Controladoria-Geral do
Estado.

A Controladora-Geral, em exercicio (Resolugdo CGE n° 05/2025), Izabel Cristina
Marques, representante da CGE/PR e Coordenadora do Programa Controla
Parana, iniciou a reunido cumprimentando e agradecendo a presenca de todos.
Realizou uma breve explanagéao sobre o Controla Parana, esclarecendo a todos os
principais objetivos e tragando uma sintese do plano de trabalho. Como primeiro
item da pauta, a Coordenadora informou que a minuta do Termo Aditivo de
Prorrogagéo da vigéncia do Acordo de Cooperacdo Técnica n® 01/2022, celebrado
entre a CGE e os Municipios do Estado do Parana, conforme deliberado na reunido
plenaria de 11 de dezembro e 2024, foi encaminhada por e-mail, em duas
oportunidades, para ciéncia de todos os participantes do Controla Parana e envio
de sugestbes, as quais deveriam ser encaminhadas via e-mail a Secretaria do
Controla Parana. A Coordenadora informou que n&o foram apresentadas sugestoes
e submeteu o termo a apreciagdo ato continuo, houve deliberagéo pela sua
aprovagao, por unanimidade dos presentes. O instrumento sera enviado, por e-mail,
para assinatura dos respresentantes legais dos participantes da rede, juntamento
com oficio da Secretaria Executiva da Rede para a devida formalizagao. Como
segundo item da pauta, foi informado que a Controladoria-Geral do Estado
elaborou a minuta do Regimento Interno do Controla Parana e conforme deliberado
na reuniao plenaria de 11 de dezembro e 2024, foi encaminhada por e-mail a todas
os Municipios participantes do programa, para analise juridica e sugestdes. A
Coordenadora informou que ndo foram enviadas sugestdoes de redacdo ou
alteracdo da minuta proposta pelos integrantes do férum através do e-mail, sendo
entdo realizada a leitura integral da referida minuta na presenca de todos, com o
concomitante esclarecimento da Coordenadora, quanto a sua estrutura. Quanto aos

grupos de trabalho previstos no artigo 8° da Minuta, a Coordenadora sugeriu que
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fossem criados Grupo de Trabalho tematicos com as seguintes matérias: Controle
Interno; Transparéncia, Ouvidoria, Auditoria e Gestdo de Risco. Colocada em
votagao a sugestéo foi acatada por unanimidade dos presentes. Foi sugerido ainda,
pela Coordenadora, que no art. 12, fique fixado o prazo de 10(dez) dias para
redacéo e fixagdo da ata das Plenarias no site oficial do CONTROLA PARANA, com
a seguinte redagdo: “Art. 12. Os assuntos e deliberacées tratados nas reunides
plenarias e extraordinarias serdo consignados em ata que no prazo de 10 (dez)
dias, recebera a assinatura da Secretaria Executiva, arquivada em pasta propria e
disponibilizada no site institucional do CONTROLA PARANA. “ Colocada em
votacao a sugestado foi acatada por unanimidade dos presentes. Em continuacao
aos trabalhos, foi novamente aberta a palavras aos presentes, ndo tendo sido
apresentada mais nenhuma proposicdo quanto a minuta do regimento interno, em
seguida foi colocada em votagdo, sendo o Regimento Interno aprovado pela
unanimidade dos presentes. Como terceiro item da pauta, foi proposta a agenda
de reunides ordinarias e capacitacées, ficando estabelecida a seguinte grade:

Reunido Ordinaria (virtual) — 22 Quinzena de Abril; (Votagdo da Secretaria

Executiva, e definicdo dos temas e integrantes dos Grupos de Trabalho),

aprovagao dos novos participes aderentes da Controla Paran4

Reunido presencial — 22 Quinzena de Junho, em Curitiba; (Capacitagdo e

Capacitacao conforme definicdo dos Grupos de Trabalho)

Reunido virtual — 12 Semana de Setembro; (Capacitagdo conforme definicdo dos

Grupos de Trabalho)

Reunido presencial- 22 Quinzena de novembro, junto com o Congresso da CGE,

em Curitiba.
Em discuss&o, ndo foram sugeridas alteragdes, sendo a agenda de trabalho aprovada
pela unanimidade dos presentes. Como quarto item da pauta, a Coordenadora
informou que foi realizada pesquisa de interesse quanto aos temas para as
capacitacdes, por meio do google forms, sendo que as mais solicitadas versaram
sobre os seguintes temas: Auditoria, Atuagé@o nas 3 linhas, Atuacao do Agente de
Controle Interno, Ouvidoria, Gestio de Risco, Transparéncia, sendo as sugestdes de
Ccapacitacao acolhidas pela plenaria. Na sequéncia, com a aprovacgido das tematicas
dos Grupos de Trabalho, foi informado que sera encaminhado um e-mail pela
Secretaria Executiva, para cada um dos integrantes do férum Controla Parana, para

que se manifestem sobre o interesse de integrar os Grupos de Trabalho e em qual
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matéria dentre as aprovadas nesta plenaria (Controle Interno: Transparéncia,
Ouvidoria, Auditoria e Gest&o de Risco). Lembrando que cada Grupo de trabalho serd
composto por 3 (trés) membros que contardo com o apoio da Secretaria Executiva
para o desenvolvimento de suas atividades. Passada a palavra aos participantes da
plenaria, houve indagacdo sobre a forma de adesdo dos municipios ao Controla
Parana. A Coordenadora da Secretaria Executiva, explicou que a formalizacdo se da
através de oficio do Prefeito encaminhado a Controladora-Geral do Estado, bem como
esclareceu que durante todo o evento em Foz do lguacu, a equipe da CGE esta a
disposi¢éo, em um dos estandes localizado no espago de convengdes, anexo a sala
de reunides, para cadastrar todos os interessados em aderir. Reiterou o convite para
que todos os municipios presentes a plenaria visitassem o estande. Em seguida,
visando auxiliar na troca de experiéncias e debates sobre os temas que envolvem a
Plenaria do férum Controla Parana, foi passada a palavra aos Coordenadores que
atuam na Controladoria-Geral do Estado, Sr. Wesley, do Controle Interno, Sr. Yohhan
da Ouvidoria, Sr. Paulo da Integridade de Compliance e Sr. Matheus da
Transparéncia, que evidenciaram a importéancia das atividades desenvolvidas em prol
da boa governanca, abordando temas praticos e de maior relevancia, relacionados as
respecitvas coordenadorias e as atividades desenvolvidas pelos respectivos agentes.
Finalizadas as exposicées, a Coordenadora informou que a palestra sobre convénios,
que seria realizada na data de hoje, sera gravada pelo Procurador do Estado Dr.
Adnilton Caetano Junior e disponibilizada a todos os interessados no sitio do Controla
Parana. Nada mais havendo a tratar e deliberar, deu-se por encerrada a reuniao, e eu
Anne Jaqueline Mosca, lavrei a presente ata, data e assinada pela Secretaria Executiva

e pelos participantes desta Plenaria, conforme lista anexa.
Foz do Iguacu, 13 de fevereiro de 2025.

IZABEL CRISTINA MARQUES
Controladora-Geral, em exercicio(Res. 05/2025-CGE)

Coordenadora

ANNE JAQUELINE MOSCA

Secretaria Executiva
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Municipio de Bom Sucesso do Sul 1

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

v RELATORIOS COM INDICES E VALORES ORCAMENTARIO E
FISCAL DO EXECUTIVO E LEGISLATIVO;

v DEMANDAS RECEBIDAS E ENVIADAS AO TCE-PR.

v COPIAS DOS COMPROVANTES DE INSCRICAO CADASTRAL -
CNPJ DOS CONSORCIOS;

P agineelE#f33199-2333 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana -/
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MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL- CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

01/2025A12/2025
RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "b") R$ 1,00
SALDO DO EXERCICIO DE 2025
DIVIDA CONSOLIDADA SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até 0 3% Quadrimestre
MIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 5.178.916,49 4,841.256,17 4.389.456,30 3.921,526,64
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 5.178.916,49 4.841.256,17 4.389.456,30 3.921.526,64
Empréstimos 5.178.916,49 4.841.256,17 4.389.456,30 3.921.526,64
Internos 5.178.916,49 4.841.256,17 4.389.456,30 3.921.526,64
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturacio da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagio de dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Cantribuicdes Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Ve Demais Contribuicoes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com Instituicdo Nao Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - 0,00 0,00 0,00 0,00
Vencidos e ndo Pagos
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (11) 10.528.940,05 10.493.159,64 11.533.368,73 8.538.138,17
Disponibilidade de Caixa 10.528.940,05 10.493.159,64 11.533.368,73 8.538.138,17
Disponibilidade de Caixa Bruta 10.857.915,48 11.336.268,66 12.323.056,79 8.907.929,18
(-] Restos a Pagar Processados 230.905,02 653.977,34 659.819,90 348.352,20
(=) Depdsitos Restituives e Valores Vinculados 98.070,41 189.131,68 129.868,16 21.438,81
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DEL (I11) = (1 - 1) - 5.350.023,56 - 5.651.903,47 -7.143.912,43 - 4,616.611,53
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 37.769.151,42 38.991.903,32 41.307.694,86 42.961.971,88
-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as 537.003.00 737.003,00 1.137.003,00 950.000,00
emendas individuais [art. 166-A, § 12, da CF) (V)
R A CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 37.232.148,42 38.254.900,32 40.170.691,86 42.011.971,88
_,Si.l,lll,n DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = IV
rzh DA DC SOBRE A RCL (1/V1) 13,91 12,66 10,93 933
/o DA DCL SOBRE A RCL (1/V1) 1437 14,77 -17,78 ¢ -1099
AMITE DEFINIDO POR RESOLUCAQ DO SENADO 44.678.578,10 45,905.880,38 48.204.830,23 50.414.366,26

FEDERAL: {120% da RCL AJUSTADA)

AMITE DE ALERTA (inciso Hl do § 12 do art. 59 da
RF): (108% da RCL AJUSTADA)

40.210.720,29

41.315.292,35

43.384.347,21

45.372,929,63

SALDO DO EXERCICIO DE 2025

OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3¢ Quadrimestre
WNTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS ANTERIORES A 05 /05 /2000 0,00 0,00 0,00 0,00
'RECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nao 0,00 0,00 0,00 0,00
ncluides na [1C)

TASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS 1.821.182,48 252.902,70 5.980,79 300.645,66

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 05/02/2026 21:05 | Relatdrio emitido em: 05/03/2026 16:15
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09/03/26, 14:58 Canal de Comunicag¢ao - Lista de Demandas

TCEPR

Canal de Comunicagéo

S0 7 MARCELO DAMBROS  (Sair)
CEPIL DE BOM SUCESSO DO SUL

I L) :

Lista de Demandas Formuler Davands

Identificador da Demanda

Q
Assunto Natureza
TODOS v TODOS v
Grupo de Responsabilidade Interlocutor
TODOS v TODOS v
Controle de Prazo
TODOS ~
Origem Situagao Formuladas no Periodo
@ Recebidas (O Enviadas O Nao Acolhida (O Em Execuciio @ Concluida o1/o1/2025 T a 31/12/2025 [

[ Papguisar Demanda

Total de Demandas: 127

Mo Prazo

Informe CACS - Informe EACS

@ 16/12/2025 18:35 - .. [Clique para abrir] 555479
Informe CACS - Informe CACS
16/12/2025 16:05 -Prezadas(os) Gestoras(es) Municipais,

@ 555096
. [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS

@) | 16/12/2025 15:31 -Prezados(as) Secretarios(as) Municipais de Educ... [Clique para abrir] 553150
Informe CACS - Inferme CACS

@2 | 12/12/2025 10:08 -0 TCE-PR, por meio da Coordenadoria de Sistemas... [Clique para abrir] 552563
MPC = PG ~ Recomendacdes Administrativas - Envio de Recomendacdo Administrativa

@ 11/12/2025 14:31 . [Clique para abrit] 550094
12. Transparéncia Pliblica - ITP - fndice de Transparéncia Publica
09/12/2025 11:23 -Prezado gestor,

@ 546296
Parabenizamo... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS

@ 03/12/2025 10:11 -, ][ Clique para abrir] 545711
Informe CACS - Informe CACS
01/12/2025 09:15 -pPrezado(a) Gestor(a),

543250

O Tribun... [Cligue para abrir]

Pﬂgsl:Qc%cglcge;lﬁr.gov.brfLislarDemandas.aspx



08/03/26, 14:58

Canal de Comunicagéo - Lista de Demandas

Informe CACS - Informe CACS
28/11/2025 08:43 -Bom dia!

V]

Tendo em vist.., [Clique para abrir]

542320

O Tribuna! de Contas do Estado d... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
27711 /2035 07:48 -Bom diat

@ 537890
0 Tribuna! de Contas do Estado d... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
26/11/2025 08:31 -PROGOV

(] 536555
Titulo: Prestacio de Contas dos Pr... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
26/11/2025 08:04 -Bom dia!

@ 533800
O Tribunal de Contas do Estado d.., [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
25/11/2025 08:05 -Bom dia!

& 530935
O Tribunal de Contas do Estado d... [Clique para abrir}
Informe CACS - Informe CACS
24/1172025 07:50 -Bom dia!

& 527890
O Tribunal de Contas do Estado d... [Cligue para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
19/11/2025 13:13 -

& g g 524498
Compartilhe com todos os servidores... iciaue para abri
Informe CACS - Infarme CACS
17/11/2025 13:01 - [Clique para abrir] 493435
Informe CACS - Informe CACS

@ 15/11/2025 10:00 -TCE-PR promove, a partir de 24 de novem... [Clique para abrir] 489851
MPC - PG ~ Comunicaciies - Envio de comunicades e notificacdes

@ 14/11/2025 12:54 -MPC-PR e PIT SIC convidam | Master... [Clique para abrir] 474661
Informe CACS - Informe CACS
13/11/2025 09:37 -

(v - . L 473542
TCE-PR inicia novo ciclo de comunicagcdo com O ... [Clique para abrir]

@ 03, Contas Munidpais - 1. Questionarios - ProGov 472365
12/11/2025 15:09 -Prezado(a) Controlador{a) Interno, Dando contin... [Clique para abrir]
MPC — PG — Reromendacdes Administrativas - Envio de Recomendaggo Administrativa
1271172035 11:45 -prezados Senhores,

(] 471950
Por ordem d... [Clique para abrir]
MPC - PG — Recomendactes Administrativas - Envio de Recomendacdo Administrativa
1271172025 11:39 -Prezados Senhores,

@ 471551
Por ordem d... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
12/11/2025 10:23 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 470916
03. Contas Municipals - 1. Questiondrios - ProGov 4697286
07/11/2025 14:43 -Prezado(a) Senhor(a) Secretdrio(a), Considerand... [Clique para abrir]
MPC - PG — Comunicagdes - Envio de comunicados e notificagBes

) | 06/11/2025 16:34 -Prezadas(as) Prefeitos... [Clique para abrir] 468456
01, Sistemas de Fiscalizacio - Sisterma SIM-AM (regras de importag8o/fechamento, relatorios, erros)
05/11/2025 15:18 -Prezados (as),

467981

P%tg!.s:af gc&t?e.zpr.gov.briListarDamandas.aspx
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Informe CACS - Informe CACS

@

18/09/2025 15:52 ‘Lu[cllque para abrir]

30/10/2025 11:00 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 467284
Informe CACS - Informe CACS
30/10/2025 08:31 -TCE-PR amplia acesso ao AVIA para to... [Clique para abrir] 465899
Informe CACS - Informe CACS
@ 30/10/2025 08:28 -TCE-PR amplia acesso ac AVIA para to... [Cligue para abrir] 464684
Soliditacdo de infarmagdes - Diversas
22/10/2025 16:51 -
Prezado,
(] 458469 | 30/10/2025
Encaminho ... [Clique para abrir]
03. Contas Municipais - 1. Questionarios - ProGov 458189
22/10/2025 11:20 -Prezados Senhores, Identificamos cadastros dupl... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
22/10/2025 08:02 -Prezada(o),
457560
0 Tribunal de Cont.., [Cligue para abrir]
Infarme CACS - Informe CACS
14/10/2025 23:01 -TCE-PR amplia acesso ag AVIA para to... [Clique para abrir] 455971
Informe CACS - Informe CACS
@ 12/10/2025 21:47 -Inicie a semana com as noticias mais importante... [Clique para abrir] 454632
Informe CACS - Informe CACS
@ 07/10/2025 16:15 -Link: [Cligue para abrir] 453257
Informe CACS - Informe CACS
@ 07/10/2025 10:40 -0 Tribunal de Contas d... [Clique para abrir] 452012
Informe CACS - Informe CACS
06/10/2025 15:37 -0 Tribunal de Contas do Estade do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 450611
MPC = PG — Comunicagies - Envio de comunicados e notificagbes
@ 02/10/2025 14:00 -Prezado Gestor, <... [Cligue para abrir] 449201
Informe CACS - Informe CACS
@ 01/10/2025 16:51 -0 TCE-PR apresenta orientagio pratica aos Regim... [Clique para abrir] 447896
Informe CACS - Informe CACS
@) | 01/10/2025 16:44 -Regras de transico das ECs 41/2003 ... [Clique para abrir] 446680
Informe CACS - Informe CACS
01/10/2025 10:31 -Prezadas/os,
(V] 445265
0 ... [Cligue para abrir]
@ 03, Contas Municipals - 1. Questionarios - ProGov 444081
30/09/2025 10:59 -Prezado(a) Gestor(a), Com o objetivo de emitir ... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
29/09/2025 15:01 -Senher(a) Gestor(a),
@ 443181
O Tribuna... [Cligue para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
@ 26/09/ 2025 16:47 Em live ... [Clique para abrir] 442751
MPC ~ PG — Comunicacdes - Envio de comunicados e notificages
18/09/2025 16:04 -Prezado(a) Senhor(a),
442114 31/10/2025
« [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
441714

P?(% r}caco tce.

pr.gov.briListarDemandas.aspx
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v

Informe CACS - Informe CACS.
18/06/2625 14:23 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir]

441237

V)

Informe CACS - Informe CACS
17/09/2025 08:22 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir]

439471

Informe CACS - Informq_t\.’,ACS
16/09/2025 16:39 | [ clique para abrir]

438249

Informe CACS - Informe CACS

431040

Informe CACS - Informe CACS
12/09/2025 10:20 -0 TCE-PR fixou orientagdes relevantes sobre o a... [Clique para abrir]

430233

MPC - PG ~ Comunicagges - Envio de Oficio
10/08/2025 09:08 -Prezado (a) Gestor (a),

O Mini... [Cligue para abrir]

428354

MPC — PG — ComunicagGes - Envio de Oficio
10/09/2025 09:06 -Prezado {a) Gestor (a),

O Mini... [Clique para abrir]

428293

MPC = PG = Comunicagdes - Envia de Oficin
10/08/2025 08:31 -Prezado (a) Gestor (a),

0 Mini... [Clique para abrir]

427880

Informe CACS - Informe CACS
10/09/2025 07:44 -Prezadas(os) gestoras(es) municipais, conselhei... [Clique para abrir]

427234

MPC - PG — Comunicagdes - Envio de comunicados & notificagbes
10/09/2025 07:34 -Prezado (a) Gestor (a),

O Mini... [Clique para abrir]

427081

MPC — PG - Comuriicacies - Envio de Oficio
09/09/2025 17:50 -Prezado (a) Gestor (a),

O Mini... [Clique para abrir]

426051

MPC - PG ~ Comunicacies - Envio de Ofidio
09/09/2025 17:33 -Prezado {a) Gestor (a),

O Mini... [Clique para abrir]

425624

MPC — PG - Comunicagdes - Envio de Oficio
09/09/2025 17:24 -Prezado (a) Gestor (a),

0 Mini... [Clique para abrir]

425435

MPEC - PG — Comunicagbes - Solicitagdo de informagBes efou documentos
09/09/2025 10:50 -Prezado(a) Senhor{a),

Com o objetivo de m... [Cligue para abrir]

424563

12/09/2025

Informe CACS - Informe CACS
03/09/2025 09:36 -NOTICIA (PARA CIENCIA):

O TCE-PR noticiou... [Clique para abrir]

422850

Informe CACS - Informe CACS
03/09/2025 09:03 -Prezada{o) Gestora(or),

%ggggc}tge%ngoubr!ListarDemandas.aspx

421706
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O Trib... [Clique para abrir]

Informe CACS - Informe CACS
02/09/2025 17:13 -Prezada(o) Gestora(or),

Pa

V]

ina 195

24/07/2025 16:28 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana convid... [Clique para abrir}

https://caco.tce.pr.gov.briListarDemandas.aspx

() 421234
Encami... {Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS

(") | 02/09/2025 07:44 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (... [Clique para abrir] 419652
Informe CACS - Informe CACS

@ 01/09/2025 09:67 -Senhor(a) Prefeito{a) e Senhor(a) Secretdrio(a)... [Clique para abrir] 419204
Infarme CACS - Informe CACS

@ 20/08/2025 14:53 -ALERTA AOS MUNICIPIOS PARANAENSES — ADEQUAGAO A... [Clique para abrir] 418786
Informe CACS - Informe CACS
29/08/2025 14:15 -Considerando os questionamentos reiterados que ... [Clique para abrir] 418312
Informe CACS - Informe CACS
28/08/2025 13:07 -Prezados(as),

(] 417041
Seguem informagd... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
26/08/2025 10:36 -INFORMATIVO CACS — AVIA

415718
.. [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
22/08/2025 13:52 -Leia a noticia completa agui:
414015

[Clique para abrir]
Infarme CACS - [nfonne_| CACS
19/08/2025 10:54 -, J[Clique para abrir] 412247
Informe CACS - Informe CACS

@ 14/08/2025 10:12 -Temos o prazer de informar o langamento da nova... [Clique para abrir] 396780
Informe CACS - Informe CACS
13/08/2025 14:52 L [Clique pata abrir] 395132
Informe CACS - Informe _(‘.‘ACS
04/08/2025 16:36 . [Clique para abrir] 393264
Informe CACS - Informe CACS

@ 28/07/2025 15:11 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-P... [Clique para abrir] 391424
Informe CACS - Informe CACS

> | 28/07/2025 15:05 -Comunicado do CACO sobre a R daco Adminis.., [Clique para abrir] 390567
MFC - PG —~ Comunicaces - Envio de comunicados & notificactes
28/07/2025 14:14 -0 Ministério Piblico d... [Clique para abrir] 390162
Informe CACS - Informe CACS
27/07/2025 18:37 -0 Ministério Piiblico de Contas do Estado do Par... [Clique para abrir] 388935
Informe CACS - Informe CACS
25/07/2025 13:12 -Prezadas{os) g as(es),

@ 387740
O T.., [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS
25/07/2025 13:07 -Brezadas(os) gestoras{es),

@ 386525
Enc... [Cligue para abrir]
Informe CACS - Informe CACS

) |24/07/2025 17:23 -0 Tribunal de Contas do Estado do Parané convid... [Clique para abrir] 385293
Informe CACS - Informe CACS 383603
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MPC — PG — Comunicagfies - Envio de comunicados e notificagfes
24707 /2025 15:20 “Prazado(a) Senhor{a),

@

Cumprimentando cord... [Clique para abrir]

382400

Informe CACS - Informe CACS
15/07/2025 10:30 -Prezado(a) Gestor(a),

.. [Clique para abrir]

375645

Informe CACS - Informe CACS
15/07/2025 09:02 -Prezada(o) Gestora(or) Municipal,

. [Clique para abrir]

378839

Informe CACS - Infarme CACS
14/07/2025 11:44 -Prezados Gestores,

O Tri.. [Cligue para abrir]

378403

Informe CACS - Informe CACS
11/07/2025 11:10 -Prezados Gestores,

A partir d... [Clique para abrir]

377481

Informe CACS - Informe ?ACS
@ 09/07/2025 14145 -, [ Clique para abrir]

375413

MPC - PG — Comunicagies - Solicitag8o de informagdes efou documentos
09/07/2025 11:16 -Prezado(a) Senhor(a),

0 ... [Clique para abrir]

373863

14/07/2025

Informe CACS - Informe CACS
08/07/2025 14:42 ~Prezada(o) Gestora{or) Municipal,

« [Clique para abrir]

373428

Informe CACS - Informe CACS
26/06/2025 09:55 -Prezadas(as)

Agradecemos a participacdo n... [Clique para abrir]

371819

Informe CACS - Informe CACS
24/06/2025 14:46 -Prezados(as),

Comunicamos aos ... [Clique para abrir]

370862

Tnfarme CACS - Informe CACS
@ 24/06/2025 08:09 -para ciéncia, segue importante decis... [Clique para abrir]

370128

Informe CACS - Informe CACS
23/06/2025 16:28 -Prezados,

A presente demanda p... [Cligue para abrir]

369722

Informe CACS - Informe CACS
17/06/2025 10:12 -Prezada(o) Gestora(or) Municipal

.. [Cligue para abrir]

369151

Informe CACS - Informe CACS
16/06/2025 14:29 -Prezados Senhores.

2?7 ... [Clique para abrir]

368645

@ Informe CACS - Informe CACS
13/06/2025 10:16 -Prezado(a) Gestor(a),

e [Cligue para abrir]

gslngco‘ c9e§:r.gov.bn‘ListarDemandas.aspx
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Informe CACS - Informe CACS

17/01/2025 10:09 -Senhor Gestor Piiblico, O Tribunal de Contas do ... [Clique para abrir]

. 41
@ 28/05/2025 17:15 -Prezado(a) Prefeito{a), Entramos em contato pa... [Clique para abrir] 3648
@ Informe CACS - Informe CACS 464440
28/05/2025 16:48 -Prezado(a) Senhor(a) Responsdvel por prestar conta... [Clique para abrir]
MPC - PG - Comunicagdes - Solicitagdo de informagBes efou documentos
AT " 7 06
@ 28/05/2025 09:23 -Prezado(a) Senhor(a), O Ministério Publico de C... [Clique para abrir] RO 1062028
@ Informe CACS - Informe CACS 351437
06/05/2025 11:40 -Senhor(a) Prefeito{a), Comunico a Vossa Excelén... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 249907
£ | 25/04/2025 11:02 -Prezado Gestor, Reiteramos a importancia do pre... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS 349455
25/04/2025 10:15 -Prezado Gestor, Reiteramos a importancia do pre... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS 248595
14/04/2025 12:07 -Prezado Gestor Pablico, Com os melhores cumprim... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS 348196
14/04/2025 12:06 -Prezado Gestor Piblico, Com os melhores cumprim... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS 347795
14/04/2025 11:57 -Senhor(a) Prefeito(a), Comunico a Vossa Excelén... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 345063
11/04/2025 07:26 -Prezado Gestor, Pesquisa de Satisfagdo dos Juri... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 344630
03/04/2025 13:32 -Senhor Gestor Piblico, Com a devida estima, com... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 344331
03/04/2025 13:29 -Senhor Gestor Plblico, Com a devida estima, com... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 343145
01/04/2025 13:57 -Senhor Gestor Pablico, Com os devidos respeitos... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 342523
28/03/2025 08:56 -Prezado Gestor, O Fundo Nacional de Desenvolvim... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 343050
. 26/03/2025 16:49 -Sr(a) Prefeito(a), Informamos a realizacdo de l... [Cligue para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 340665
07/03/2025 67:13 -Prezado Gestor, Com o intuito de atualizar as i... [Cligue para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 340253
" 06/03/2025 15:03 -Prezado Gestor, O Tribunal de Contas do Parana... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 339738
28/02/2025 15:14 -Prezado Gestor, Segue oficio encaminhado pela A... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 338344
19/02/2025 09:33 -Senhor(a) Prefeite(a), Em nome do Tribunal de ... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS 338133
18/02/2025 07:39 -Prezados, Desde setembro de 2024, os entes fis... [Clique para abrir]
Informe CACS - Informe CACS 337306
18/02/2025 87:23 -Prezado(a) Senhor(s) Responsavel por prestar conta... [Clique para abrir]
@ 03, Contas Municipais - Gestdo Municipal em Foco 336285
14/02/2025 17:58 -Senhor Gestor Piblico, E com grande satisfacdo ... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 334899
10/02/2025 16:13 -Senhor Gestor Piiblico, Com a posse de novos pre... [Clique para abrir]
@ 07. Licitagbes e Contratos - Licitages e Contratos — Geral 334458
10/02/2025 13:21 -Prezado Gestor, "Informa-se que a captagio, alt... [Cligue para abrir]
07, Licitagtes e Contratos - Licitagdes e Contratos — Geral 334069
10/02/2025 13:20 -Prezado Gestor, "Informa-se que a captacdo, alt... [Clique para abrir]
Outros Assuntos - Orientacfes Gerals 433418
05/02/2025 12:29 -Prezado Gestor, Além do Canal de Comunicac8o, a... [Clique para abrir]
@ 06, Atos de Pessoal - Admissdo 332870
03/02/2025 15:13 -0 Tribunal de Contas do Estado (TCE-PR), por mei... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 332263
28/04/2025 11:13 -Prezado Gestor, O Tribunal de Contas do Parana,... [Clique para abrir]
@ Informe CACS - Informe CACS 330068
17/01/2025 10:37 -Senhor Gestor Piblico, Ao cumprimentarmos Vo... [Clique para abrir]
@ Infarme CACS - Informe CACS 3720930

P ?lgémc%ccllgel r.gov.briListarDemandas.aspx
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TCEPR

Canal de Comunicagao

02799525570
IO BE BODM SUCESSO DO SuUl

MARCELD DAMBROS  (Sair)

Lista de Demandas

Identificador da Demanda

Assunto
TODOS

Grupo de Responsabilidade

TODOS

(O Recebidas @& Enviadas

Q
Natureza
v TODOS
Interlocutor
v TODOS
Origem Situacao

(O Nao Acolhida (O Em Execugdo @& Concluida

Total de Demandas: 21

01/01/2025

Forrnibar Doy

Formuladas no Periodo

s

a

31/12/2025

—

Pesquistr Damnndn

no

07 LicitagBes e Contratos - Licitagies & Contratos - Obras 546518
09/12/2025 16:14 -Boa tarde, solicito a abertura do murla de licitac... [Clique para abrir]
Sistema SIM-AM - Correcdo de dados 14 recebidos pelo TC 532003
25/11/2025 08:22 -Bom dia, solicito a abertura do mural de licitagde... [Clique para abrir]
03, Contas Municipais - 1, Questiondrios - ProGov 468377
06/ 11/2025 10:52 -Bom dia Solicitamos a alteracio de interlocutor... [Clique para abrir]
07. Licitagbes e Contratos - Lidtagfies e Contratos — Obras 455127
14/10/2025 14:08 -Boa tarde, solicito a abertura do mural de licitag... [Clique para abrir]
01, Sistemas da Fiscalizacio - Sisterna SIM-AM (rearas de importacdo/fechamento, relatorios, erros) 440020
17/09/2025 15:24 -Prezados, De acordo com o mapeamento do RREO MDF ... [Clique para abrir]

@ 03. Contas Municipals - 2, Rotelro de Consisténcia de Dados - ProGov 438681
10/08/2025 09:23 -Bom dia, A/C PROGOV TCE-PR - Considerando o proc... [Clique para abrir]

@ 01. Sistemas de Fiscalizaciic - Sistema SIM-AM (regras de Importag3o/fechamento, relatdrios, eros) 424923
09/09/2025 11:52 -Prezados, Estamos com uma divida referente ao p... [Clique para abrir]

@ 01. Sistemas de Fiscalizagdo - Sisterna SIM-AM (regras de importacdo/fechamento, relattrios, erros) 424510
09/09/2025 09:13 -Prezados, Estamos com uma divida em relagio aos... [Clique para abrir]

@ 02, Cadastra, Cartario & Pracasso Eletrénico - Concessdo de Acesso ao Sistema 424369
04/09/2025 14:57 -0i, tudo bem? ... [Clique para abrir]

@ Sistema SIM-AM - Correcdio de dados j3 recebidos pelo TC 416162
26/08/2025 14:19 -Boa tarde, solicito a abertura do mural no més de ... [Clique para abrir]

@ Sistema SIM-AM - Correcéo de dados ja recebidos pelo TC 410554
15/08/2025 09:02 -Bom dia, solicito a abertura do mural de licitagde.., [Clique para abrir]

@ Sistema Atateca - Correcdo de dados j2 incluidos na Atoteca 380069
17/07/2025 08:56 -Bom dia, sobre a exclusdo verifiquei que ndo foi f... [Cligue para abrir]

@ Sistema Atoteca - Correcdo de dados jd incluidos na Atoteca 376665
10/07/2025 11:35 -Bom dia, solicito a exclusio do lancamento do preg... [Clique para abrir]
Sistema SIM-AM - Correcdo de dados ja recebidos pelo TC 271357
25/06/2025 15:39 -Boa tarde, solicito a abertura do mural do més de ... [Clique para abrir]
D6. Atos de Pessoal - Folha de Pagamento e Remuneragao 369557
18/06/2025 08:34 -Bom dia, tudo bem? Ao realizar o envio das verbas ... [Clique para abrir]

@ 07, LicitagBes e Contratos - Licitagbes e Contratos — Geral G145
18/05/2025 09:44 -Bom dia, solicito a abertura do Mural referente ao... [Clique para abrir]

@ 03, Contas Municipals - 2. Rotelro de Consisténcia de Dados - PraGov 2532250
08/05/2025 16:30 -Boa Tarde, A/C PROGOV TCE-PR - Segue Relatdrio ... [Clique para abrir]

@ 01, Sistemas de Fiscalizacdc - Sistema SIM-AM (regras de Importagdo/fechamento, relatdrios, erros) 341742
24/03/2025 09:48 -Solicito a reabertura do mural de licitagbes munic... [Clique para abrir]

Pagina.
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24/061/2025 09:09 -"bom dia, estamos tentando enviar os arquivos didr...

[Cligue para abrir]

@ 07. Licitactes = Contratos - Licitagdes e Contratos — Geral 338861
19/02/2025 11:59 -Bom dia Gostaria de um esclarecimento se existe a... [Cligue para abrir]
01. Slsternas de Fiscalizacic - Sistema SIM-AM (regras de importagdo/fechamento, relatorios, erros) 333031
10/02/2025 08:37 -Bom dia, gostaria de solicitar abertura do mural d... [Clique para abrir]
07. Licitagfies e Contratos - Licitagdes & Contratos ~ Geral 331731

Pa%

ina 1
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TCEPR

TR MAL CE COMNTAT DN ITTADD DT MATANA

Canal de Comunicagao

02799525070 MARCELOC DAMBROS  (Sair)
CAMARA MUNICIPAL DE BOM SUCERS0 BO SUL

Lista de Demandas Eormuler Demanas
Identificador da Demanda
Q

Assunto Matureza

TODOS v TODOS h. 2
Grupo de Responsabilidade Interlocutor

TODOS v TODOS v

Origem Situacdo Formuladas no Periodo
() Recebidas (@ Enviadas () Nao Acolhida (O Em Execugio @ Concluida p1jo1/202s T a 31/12/2025
Pespulisar Demtindt
Total de Demandas: 1
NO
@ 03. Contas Municipais - Demais Prestagfes de Contas Municipais 351359
06/05/2025 09:51 -Bom dia Em nome do Presidente da Camara de Verea... [Clique para abrir]

P ﬂg.ﬂ!ﬂc%cozlgeop r.gov.br/ListarDemandas.aspx



09/03/26, 15:36 Sistema de Gestdo de Acompanhamento do TCE-PR

SGA - SISTEMA DE GESTAQ DE ACOMPANHAMENTO

APA - Apontamento Preliminar de Acompanhamento

Ano: 2025 . Nome Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL
Titulo do APA:
Situacdo:  Nao concluido v

APA - Apontamento Preliminar de Acompanhamento

Sem Resultados.

Informacdes do APA

Usuério Logado: MARCELO DAMBROS
Emitente Logada: CAMARA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

P%gé:r/)saem%ga}ce.pngov. br/TCEPR/Tribunal/SGA/paginas/sgaAchado.aspx
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09/03/26, 15:37 Sistema de Gestao de Acompanhamento do TCE-PR

SGA - SISTEMA DE GESTAO DE ACOMPANHAMENTO

APA Al

APA - Apontamento Preliminar de Acompanhamento

Ano: 2025 v Nome Entidade: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL
Titulo do APA:
Situacdo:  Nao concluido i

APA - Apontamento Preliminar de Acompanhamento

Sem Resultados.

Informacdes do APA

Usuario Logado: MARCELO DAMBROS
Emitente Logada: MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Pagplna

s a’fservucos tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SGA/paginas/sgaAchado.aspx
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@ MARCELO DAMBROS - Jurisdicionado
MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL

Pl

e

Comunicacoes

Atencaol! As respostas as solicitacdes da fiscalizagdo devem ser realizadas usando o Sistema Integra:
« Selecione a Demanda, em seguida o Assunto e clique em "Redigir Mensagem".

Para mais informacdes acesse o manual do Integra: [3 INTEGRA - Manual do usuario jurisdicionado
(https://www1 .tce.pr.gov.br/multimidia/2024/5/pdf/00385524.pdf)

SOLICITAGAO DE PRORROGAGAO DE PRAZO

1) A solicitacio dentro do prazo deveré ser feita através de mensagem (bot&o "Redigir Mensagem"),
explicando o motivo da necessidade de mais prazo.

2) Quando o prazo para resposta estiver finalizado, o botdo "Solicitar Prorrogagéo de Prazo" ficara
disponivel. Informe a quantidade de dias corridos necessérios e justifique o pedido. Apés a solicitacao,
aguarde a andlise do pedido pelos membros da equipe de fiscalizagdo.

Demandas
F-N
Selecione i pa Demanda Unidade Fungdo Exercicio 2_.
Demanda Demanda i
ikt
Execucdes Contratuais;
Levantamento da situacio da 7 i
@ 602 Fiscallza;ao gest§0 dos residuos nos CAGE Sanearmnento 2025 r"li'
municipios do Parana.
RPPS; Procedimentos de carona - 04 -
7 i izaca CAGE ;o z 2025
O 577 Fiscalizacdo CIRAU Adiiristragiio
Politicas Publicas; Fiscalizagdo
para verificar se as Unidades
Centrais de Controle Interno dos
municipios estdo executando 04 -
O 343 Fiscalizacdo | adequadamente suas atividades CAGE Adiilhistracso 2024
para o apoio a administracao na
Assuntos

P q%'sqfﬂlegrgg’e.pr.gov,briComunicacaof.}urisdicionado 1/4
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U
ID Acdo D men:t;;ngim Prazo
Selecione | Fiscalizaca ssunt Sit . des
Ak Assunto S Magao recebida palR As
0 resposta
em
Levantamento, por meio _
de questionario, sobrea | Respondido
® . 10487 gestdo de residuos no (Prazo 16/10/2025 31/10/2025 | 28%
municipio. finalizado)
Historico
Data/hora | Remetente Destinatarios Mensagem Anexos
Jurisdicionado: Demanda 10487 Levantamento - Bom Sucesso do
22/10/2025 | MARCELO Equipe da Sul.pdf e link
16:18:08 | DAMBROS Fiscalizacdo https://survey.tce.pr.gov.br/lime/index.php? =
(Controle Interno) L&F s
Jurisdicionado: Boa tarde
22/10/2025 | MARCELO Equipe da Ciencia tomada em 22/10/2025.. link encaminhado
15:10:30 | DAMBROS Fiscalizacdo ao responsavel pelos residuos solidos, Diretor de
(Controle Interno) Ler mais

Pégpi 204
h st)hanlegra.tce.pr.gov.br!Comun'rcacaouurisdicionado
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(Controle Interno)

P%%'sr:}nn egrgée.pr,gov.bn’ComunicacaofJurisdicionado

mencionadas e, quando aplicavel, o Plano
Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos
(PMGIRS), destacando que esse procedimento se
trata de fiscalizagdo - LEVANTAMENTO:

https://survey.tce.pr.gov.br/lime/index.php?
r=survey/index&sid=597862&lang=pt-BR

Importante destacar que, caso 0 municipio possua
menos de 20 (vinte) mil habitantes, a Politica
Nacional de Residuos Sélidos estabelece que o
PMGIRS podera ter contetido simplificado, desde
que nao se encaixe nas hipéteses previstas no §3°
do art. 19 - Lei n® 12.305/2010, fato que podera
interferir nas respostas apresentadas.
Independentemente do enquadramento do
municipio, em relagdo ao formato do Plano
(simplificado ou integral), a prestacdo das
informac&es solicitadas neste procedimento de
fiscalizacdo é essencial para a analise do
planejamento municipal, garantindo a
conformidade com a PNRS.

Destaca-se que este procedimento, a ser
respondido por meio de questionério, integra a
fiscalizagdo de n® 039.252-9/25, e é conduzido pela
CAGE - Coordenadoria de Acompanhamento de
Atos de Gestao deste Tribunal de Contas, ndo
possuindo qualquer vinculo ou relagdo com a
pesquisa (do inicio de setembro/2025)
anteriormente enviada pela Coordenadoria de
Atendimento ao Jurisdicionado e de Controle
Social (CACS) e pela Secretaria de Desenvolvimento
Sustentavel - SEDEST/PR.

O atendimento a esta comunicagdo devera contar
com a ciéncia e o acompanhamento da Unidade
de Controle Interno (seja em razdo de sua
obrigacao de assistir & atividade de controle
externo, seja por sua responsabilidade solidaria).
Informa-se que o questionario devera ser
respondido no prazo de 10 (dez) dias (teis, a partir
do seu recebimento.

Caso entenda necessério, pode ser encaminhada
documentacdo comprobatdria pertinente,
inclusive publicagdes.

Por fim, a Unidade coloca-se a disposicdo para
quaisquer esclarecimentos e duvidas, por meio do
e-mail: cage.levantamento.rsu@tce.pr.gov.br.
Ressalte-se que o ndo atendimento do pedido no
prazo determinado podera ensejar, entre outras
implicac@es, a aplicagdo de multa prevista no art.
87,1, b, da Lei Complementar Estadual n®
113/2005[1].

MARIANA DO REGO MONTEIRO
Auditora de Controle Externo
Matricula n® 51.811-5

Data/hora | Remetente Destinatarios Mensagem Anexos
16/10/2025 | TCE/PR: » MAICO DIOGO A/C Prefeito(a) e Controlador (a) Interno(a) » Demanda 10487
10:06:45 | DANIELA DONIDA | FAVERSANI Levantamento - Bom
(Prefeito) Encaminha-se questionario sobre a Gestao de Sucesso do Sul.pdf
+ MARCELO Residuos Sélidos, disponivel no link abaixo, (/Comunicacao/|urisdicio
DAMBROS levando em consideracdo as legislacdes nado/Download?

dsUrl=9-
zlyuyi1aebffhl88)
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Data/hora

Remetente

Destinatarios

Mensagem

Anexos

RAFAEL CARMO ISOPPO
Auditor de Controle Externo

Matricula n® 51.798-4

Fechar

7
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P %g_-!.mlﬂegz rsp tga.pr.gov.brl()omunica cao/Jurisdicionado

Versdo: 2026.3.2.1

4/4



09/03/26, 14:29 INTEGRA - TCE-PR

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL
e

& MARCELO DAMBROS - Jurisdicionado

Comunicacoes

Atencaol! As respostas as solicitagBes da fiscalizagdo devem ser realizadas usando o Sistema Integra:
« Selecione a Demanda, em seguida o Assunto e clique em "Redigir Mensagem".

Para mais informagbes acesse o manual do Integra: [3 INTEGRA - Manual do usuario jurisdicionado
(https://www1 .tce.pr.gov.br/multimidia/2024/5/pdf/00385524.pdf)

SOLICITACAO DE PRORROGAGAO DE PRAZO

1) A solicitagdo dentro do prazo deverd ser feita através de mensagem (bot&o "Redigir Mensagem"),
explicando o motivo da necessidade de mais prazo.

2) Quando o prazo para resposta estiver finalizado, o botdo "Solicitar Prorrogacdo de Prazo" ficara
disponivel. Informe a quantidade de dias corridos necessarios e justifique o pedido. Ap6s a solicitacao,
aguarde a analise do pedido pelos membros da equipe de fiscalizacao.

Demandas
Selecione © Tipo Demanda Unidade Fungao Exercicio i
Demanda Demanda i
s
Execucdes Contratuais; %ﬁ%
Levantamento da situacdo da 17 - L
O 602 Fiscalizacdo | gestdo dos residuos nos CAGE Sampaments 2025 m
municipios do Parana. i;
il
';_Ii'
;I
RPPS; Procedimentos de carona - 04 - i;ﬁé
(@ iscalizaca CAGE - - 2025 o
® 577 Fiscalizacdo CIRAU Administragao E%
Politicas Publicas; Fiscalizacao
para verificar se as Unidades
Centrais de Controle Interno dos
municipios estdo executando 04 -
O 343 Fiscalizagdo | adequadamente suas atividades CAGE Administracdo 2024 i
para o apoio a administracaoc na
Assuntos

Pa%ma
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Ultima
ID Agdo Prazo
Selecione | Fiscalizac 2 Assunt Situagio | oroBem ara Acbes
elecione | Fiscalizaca Assurito ssunto G recebida p ¢
o] resposta
em
Solicitacdo de N3o
documentos - Adesdo a ;
respondido
® 3035 7902 ata de registro de precos (Comunicacao 04/09/2025 N W
do Consorcio CIRAU encerrada)
Historico
Data/hora | Remetente Destinatarios Mensagem Anexos
= MAICO DIOGO
; FAVERSANI A fiscalizacio n° 3035 da Demanda n° 577 foi
TCE/PR: i
04/09/2025 (Prefeito) descontinuada, ndo ha necessidade de responder | _
DIOGO GUEDES ; :
15:42:19 | 0 MINA * MARCELO as comunicagGes ja recebidas.
DAMBROS
(Controle Interno)

P %tgéﬁ}%eg‘g t§e.pr.gov,br!Comunica caolJurisdicionado
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Data/hora

Remetente

Destinatarios

Mensagem

Anexos

04/09/2025
15:42:04

TCE/PR:
DIOGO GUEDES
RAMINA

« MAICO DIOGO
FAVERSANI
(Prefeito)

* MARCELO
DAMBROS
(Controle Interno)

Comunicado aos Municipios Fiscalizados -
Encerramento da Fiscalizacdo

A Coordenadoria de Acompanhamento de Atos de
Gestao (CAGE), no ambito das agBes de fiscalizagao
realizadas junto aos municipios que efetuaram
pagamentos ao Consorcio Publico Intermunicipal
da Regido do Alto Uruguai - CIRAU, a titulo de
“tarifa de adesdo” a atas de registro de precos,
informa que, apos analise técnica e reunides
internas, decidiu pelo encerramento da
fiscalizacdo sem instauracdo de Tomada de Contas
Extraordindria, em razdo da baixa materialidade
dos valores envolvidos e da auséncia de norma
expressa que vede de forma categorica a cobranga
em questao.

Contudo, alerta-se os municipios quanto a
auséncia de amparo legal para esse tipo de
pagamento, conforme os seguintes fundamentos:

A Lei n® 14.133/2021, em seu art. 86, e o Decreto n®
11.462/2023, em seu art. 31, regulam a adesdo a
atas de registro de precos por 6rgaos nao
participantes, sem prever qualquer cobranca de
valores como condigdo para adesdo.

A Lei n® 11,107/2005, que disciplina os consdrcios
publicos, autoriza a cobranca de tarifas e pregos
publicos apenas nos casos de efetiva prestagao de
servi¢os ou uso de bens consorciados, o que nao
se aplica a adesao a atas de registro de precos.

A cobranca de valores para adesao a instrumento
publico de livre acesso viola os principios da
legalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia
administrativa, previstos no art. 37 da Constituigao
Federal.

Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco (Processo n° 24100943-1) reforca
esse entendimento, ao afirmar que é inadmissivel
a cobranga de qualquer valor como condicdo para
adesdo a atas de registro de pregos gerenciadas
por consércio publico, por auséncia de respaldo

Fechar

P qlgér!}%eég lge.pr.gov, br/iComunicacao/Jurisdicionado
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Data/hora

Remetente

Destinatarios

Mensagem

Anexos

30/07/2025
15:25:08

Jurisdicionado:
MARCELO
DAMBROS
(Controle Interno)

Equipe da
Fiscalizacdo

Segue também ata de reg. 045/2024 CIRAU, E-
MAILS e oficio de solicitacdo a adesdo e
autorizacdo a adesdo.

+ 6.Ata-de-Registro-de-
Precos-PE-045-2024-
CIRAU.auis.
caminhdes.pdf
(/Comunicacao/jurisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewvef)

+ 7.e-mails de solicitacdo
a adesdo.pdf
(/Comunicacao/Jurisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewveh)

« 8.oficio 31.2025 de
solicitacdo e
justificativa.pdf
(/Comunicacao/)urisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewvea)

+ 9.autorizacao de
adesdo 0199.2025.pdf
(/Comunicacao/jurisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewvec)

30/07/2025
09:39:12

Jurisdicionado:
MARCELO
DAMBROS
(Controle Interno)

Equipe da
Fiscalizagdo

Bom dia
Em resposta a Demanda 577/2025 / Acdo
Fiscalizacdo 3035/2025 seguem documentos

Ler mais

+ 1.EMPENHO
1767.2025.pdf
(/Comunicacao/|urisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewnf9)

+ 2.GUIA DE COBRANCA
TARIFA.pdf
(/Comunicacao/|urisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyitaebfewnf3)

» 3.DECLARAGAO INGA
VEICULOS.pdf
(/Comunicacao/|urisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewnf1)

+ 4 RESOLUCAO 04.2024
CIRAU.pdf
(/Comunicacao/|urisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewnfs)

+ 5,COMP, PAGTO.pdf
(/Comunicacao/Jurisdicio
nado/Download?
dsUrl=9-
zlyuyilaebfewnf7)

29/07/2025
15:25:13

TCE/PR:

MARIA EDUARDA
DA SILVA
MADEIRA

« MAICO DIOGO
FAVERSANI
(Prefeito)

« MARCELO
DAMBROS
(Controle Interna)

Senhor(a),
No exercicio das atribui¢bes legais deste controle
externo, e no contexto de acdo de fiscalizacdo

Ler mais

P ﬁgé mﬁe;a’!'lg.pr.gov.brf Comunicacao/Jurisdicionado
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@ MARCELO DAMBROS - Jurisdicionado
CAMARA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

é

Atencdol As respostas as solicitagbes da fiscalizagdo devem ser realizadas usando o Sistema Integra:
* Selecione a Demanda, em seguida o Assunto e clique em "Redigir Mensagem".

Para mais informacBes acesse o manual do Integra: [ INTEGRA - Manual do usuério jurisdicionado
(https://www.tce.pr.gov.br/multimidia/2024/5/pdf/00385524.pdf)

SOLICITACAO DE PRORROGAGAO DE PRAZO
1) A solicitagdo dentro do prazo devera ser feita através de mensagem (botdo "Redigir Mensagem"),
explicando o motivo da necessidade de mais prazo.

2) Quando o prazo para resposta estiver finalizado, o bot&o "Solicitar Prorrogacso de Prazo" ficara

disponivel. Informe a quantidade de dias corridos necessarios e justifique o pedido. Apés a solicitacdo,
aguarde a analise do pedido pelos membros da equipe de fiscalizaco.

Demandas

v

Selecione

ID

Tipo

Demanda Demanda

Demanda

Unidade

Funcao

Exercicio

Nenhum registro encontrado

P ﬂg& .rf)iae;;i%.pr,gov.brfCom unicacao/Jurisdicionado

Tribunal de Contas do Estado do Parana - Sistema Integra - 2026 ©
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

ggﬂ?&_’gg?ggﬁ‘fgg COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO g‘;};gﬁ‘;’;ﬁm“m

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dededededdhh DEMA'S

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragéo publica em geral

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-99 - Atividades de atengdao ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-99 - Atividades de servicos de complementacdo diagndstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestédo de salide

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
121-0 - Consércio Piiblico de Direito Publico (Associagdo Plblica)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AFONSO PENA 1902 it

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.501-530 ANCHIETA PATO BRANCO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTABILIDADE@CONIMS.COM.BR (46) 3313-3550/ (46) 2604-0780

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE PATO BRANCO

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

hkkddddok khkkkhdhd

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 09/03/2026 as 14:24:40 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
by A COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 357 25 F85RTURA
14.896.759/0001-09 15/01/2012
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIAS DO SUDOESTE DO PARANA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CIRUSPAR DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.12-4-00 - Regulagdo das atividades de salide, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.21-6-01 - UTI movel
86.21-6-02 - Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI movel
CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
121-0 - Consércio Pliblico de Direito Piblico (Associagao Publica)
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ASSIS BRASIL 622 bttt
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.504-293 VILA ISABEL PATO BRANCO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
samu@patobranco.pr.gov.br (46) 3902-1338
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 15/01/2012
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ek dede e ke ok sk dede
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/03/2026 as 14:25:03 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

Pagina.214

in



09/03/26, 14:25 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HOMEIG BE WECRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
03.273.207/0001-28 05/07/1999
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dkkdkikk DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R EMILIANO PERNETA 822 SALA 402 COND WORKSPACE
BRIGADEIRO
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.420-080 CENTRO CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTROLADORIA@CONSORCIOPARANASAUDE.COM.BR (41) 3323-7829/ (41) 3324-8944
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sk
SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
dhkkhkdkd dedddokdokk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/03/2026 as 14:25:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INGERILY 0 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | D474 0% ASERTURA
£ s - 4/, 0
in?Aﬁ;zzmmom 74 CADASTRAL 29/04/202

NOME EMPRESARIAL
CIEDEPAR - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CIEDEPAR DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragao publica em geral

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
84.12-4-00 - Regulacao das atividades de salide, educacéo, servicos culturais e outros servigos sociais
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
121-0 - Consorcio Publico de Direito Plblico (Associagao Publica)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R VOLUNTARIOS DA PATRIA 400 CONJ 0402 COND WAWEL ED

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.020-000 CENTRO CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CIEDEPAR@CIEDEPAR.COM.BR (41) 3223-5733

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE CURITIBA

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 29/04/2020

MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

*kkkkhdd ki ok hh

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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Municipio de Bom Sucesso do Sul 1

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

v OFiICIOS DE ENCAMINHAMENTO AO EXECUTIVO E AO LEGISLATIVO
CONTENDO AS NOTAS PROGOV 2025 E COMPARATIVO DE
EVOLUCAO;

v COPIA DO DECRETO N° 3.254, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022 DE
NOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO
E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB.

v COPIA DO DECRETO 3594/2025 DE ALTERAGAO DO DECRETO
3254/2022.

o« COPIA DO PARECER DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB SOBRE AS CONTAS DE 2025;

v COPIA DO DECRETO N° 3.282, DE 20 DE MARGCO DE 2023 DE
NOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE;

v COPIA DO DECRETO 3612 DE 19 DE MARCO DE 2025, DE ALTERACAO
DO DECRETO 3282/2023.

e COPIA DO PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SOBRE AS CONTAS DE 2025;

v COPIA DA PORTARIA N° 098, DE 09 DE MARGO DE 2026 DE NOMEAGCAO
DO COMITE MUNICIPAL DO TRANSPORTE ESCOLAR;

v OFICIOS Cl10/2026 E 11/2026 DE ENCAMINHAMENTO AO EXECUTIVO
E LEGISLATIVO DA COPIA DO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DO
CONTROLE INTERNO E PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE
INTERNO DE AVALIACAO DA GESTAO DE PRESTAGAO DE CONTAS

ANUAL - PCA 2025.
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‘f Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul

o JLoNTROLE

INTERNO P

SO A4 %0y Q@ ESTADO DO PARANA
A0 mareen 00 9 ~N e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br

Oficio 09/2026 - Controle Interno

Bom Sucesso do Sul, 04 de Margo de 2026

Ao Senhor Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul
MAICO DIOGO FAVERSANI

Assunto: Comparativo Contas Municipais de Governo - PROGOV/PROLEGIS

Excelentissimo Prefeito,

Por meio dos Processos de Prestacdo de Contas dos Prefeitos, o Tribunal de Contas do Estado
do Parana aprecia anualmente as contas de governo apresentadas pelos chefes dos poderes
executivos municipais e emite Parecer Prévio, que é encaminhado para julgamento das cdmaras
municipais de vereadores, em observancia ao artigo 71, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988.

Assim, encaminho para ciéncia a Vossa Exceléncia, o Comparativo de notas com a Evolucdo
do PROGOV de Avaliagdo de Governo do Municipio de Bom Sucesso do Sul — PR e 0 PROLEGIS das

Camaras que passaram a ser avaliadas também pelos critérios de governanga e desempenho em

2025.
S 20; =
8,92
SAUDE 8,83
ASSISTENCIA SOCIAL 7,70
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 6,70
TRANSPARENCIA 8,91
AQUISICOES E CONTRATAGOES 3,66
MEIO AMBIENTE 3,91
CAMARA DE VEREADORES - PROLEGIS 2,43

EDUCACAQ SAUDE ASSIST. SOCIAL ADM Transpare
L FINANCEIRA Cc
ralacionamen.

GRAFICO-Comparativo de Evolugdo da Avaliagdo de Governo do Municipio de Bom Sucesso do Sul — PR

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

MARCELO DAMBROS MARCELO DAMBROS

Dados: 2026.03.04 17:15:25 -03'00'

Recebido em: 05102 7 4 MARCELO DAMBROS

—_—= COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
ﬁ&é@ Prefeitura Municipal e Cdmara de Vereadores

L CRA-PR 26615
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f’y Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul

CONTROLE
N NO ,
I‘@;I’CLEEHMM ESTADO DO PARANA
~ e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br

Oficio 08/2026 - Controle Interno

Bom Sucesso do Sul, 04 de Marcgo de 2026

Ao Senhor Presidente da Camara de Vereadores
ELTON BRESOLIN

Assunto: Comparativo Contas Municipais de Governo - PROGOV/PROLEGIS

Excelentissimo Presidente,

Por meio dos Processos de Prestacdo de Contas dos Prefeitos, o Tribunal de Contas do Estado
do Parand aprecia anualmente as contas de governo apresentadas pelos chefes dos poderes
executivos municipais e emite Parecer Prévio, que é encaminhado para julgamento das camaras
municipais de vereadores, em observancia ao artigo 71, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988.

Assim, encaminho para ciéncia a Vossa Exceléncia, o Comparativo de notas com a Evolugdo
do PROGOV de Avaliacdo de Governo do Municipio de Bom Sucesso do Sul = PR e o PROLEGIS das

Cémaras que passaram a ser avaliadas também pelos critérios de governanga e desempenho em

E 8,92
SAUDE 8,83
ASSISTENCIA SOCIAL 7,70
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 6,70
TRANSPARENCIA 8,91
AQUISICOES E CONTRATAGOES 3,66
MEIO AMBIENTE | ! : 3,91
CAMARA DE VEREADORES - PROLEGIS : T Lt LN o

TABELA - Comparativa de Evolugdo da Avaliagdo de Governo do Municipio de Bom Sucesso do Sul — PR

3 W2024 m2025

GRAFICO Comparativo de Evolucdo da Avaliacdo de Governo do Municipio de Bom Sucesso do Sul — PR

Atenciosamente,

MA RCELO Assinado de forma digital por
MARCELO DAMBROS
DAMBROS Dados: 2026.03.04 17:13:48 -03'00'

MARCELO DAMBROS

COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores

CRA-PR 26615
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ANEXO il

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

VETORES REFERENCIAIS DA AVALIAGAO DA ATUAGAO GOVERNAMENTAL

Os vetores a seguir s@o meramente referenciais e ndo vinculantes, servindo para subsidiar a avaliacéo
objetiva e sistematica da atuag@o governamental, nos termos do art. 217-A do Regimento Interno.

(Nota Base - NB)
Nota obtida no
exercicio ano

anterior ao exercicio

Incidéncia dos vetores em razio da VARIAGCAO da nota no exercicio em relagio a nota

no exercicio anterior dentro de uma mesma area de avaliagdo

de avaliagio das . (B) Regularidade com :
shiitin (A) Regularidade Roisaliva (C) Irregularidade
(1) Entre 0,00 e|acréscimo superior acréscimo entre 1,01 e 2,00 | acréscimo entre 0,01 e 1,00,
1,00 2,00 ou
qualquer decréscimo
(2) Entre 1,01 e|acréscimo superior acréscimo entre 0,51 e 1,50 | acréscimo entre 0,01 e 0,50,
2,00 1,50 ou
qualquer decréscimo
(3) Entre 2,01 e|acréscimo superior acréscimo entre 0,26 e 1,25 | acréscimo entre 0,01 e 0,25,
3,00 1.25 ou
qualquer decréscimo
(4) Entre 3,01 e|acréscimo superior acréscimo entre 0,01 e 1,00 | mesma nota, ou
4,00 1,00 qgualquer decréscimo
(5) Entre 4,01 e|acréscimo superior acréscimo entre 0,01 e 1,00 | mesma nota, ou
5,00 1,00 qualquer decrescimo
(6) Entre 5,01 e|acréscimo superior variagao entre +0,60 e -0,25 | decréscimo superior a 0,25
6,00 0,60
(7) Entre 6,01 e|acréscimo superior variagéo entre +0,45 e -0,50 | decréscimo superior a 0,50
7,00 0,45
(8) Entre 7,01 e|acréscimo superior variagéo entre +0,32 e -0,70 | decréscimo superior a 0,70
8,00 0,32
(9) Entre 8,01 e|qualquer acréscimo, ou |decréscimo entre 0,76 e |decréscimo superior a 1,20
9,00 decréscimo entre 0,011,20, ou
e 0,75 dois decréscimos
sucessivos entre 0,01 e
0,75
(10) Entre 9,01 e|qualquer acréscimo, ou | decréscimo entre 1,01 e |decréscimo superiora 1,50
10,00 decréscimo entre 0,01 1,50, ou

e 1,00

dois decréscimos
sucessivos entre 0,01 e
1,00

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

11
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Municipio de Bom Sucesso do Sul

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

- ﬁm
MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA.
DECRETO N° 3.282, DE 20 DE MARGO DE 2023.

Nomeia membros do Conselho
Municipal de Salde.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, no uso
das suas atribuicdes e com fundamento nos artigos 3° e 50 da Lei Municipal n® 788,
de 31 de margo de 2010:

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para fazer parte da
composicdo do conselho municipal de salide para os proximos 04(quatro) anos, ficando
assim organizado:

I. Representantes dos seguimentos organizados dos usuarios do Sistema
Unico de Saude:

a) Titular: Franciely Zolet - APMF;
Suplente: Valéria Dalbosco Comunello - Clube de M&es Santo
Expedito;

b) Titular: Marlene Maria Lefchak da Silva - Clube de M3es S&o Sebastido;
Suplente: Zelia Maria Dallagnol - Associagdo dos Idosos;

c) Titular: Elisane Marciniak Antoniazzi - Associacao Comercial;
Suplente: Andressa Regina Caldato - Clube de M3es Nossa Senhora
Aparecida;

d) Titular: - Cassieli Folle - Conselho Pastoral da Igreja Matriz,
Suplente: Marilete Zanella - Clube de Maes Centro.

II. Representantes dos trabalhadores da Saude Vinculados ao do Sistema
Unico de Saude:

a) Titular: Simpliciano Luiz Schervinski Villwock — Enfermeiro;
Suplente: Selaine Tavares — Enfermeira;

| b) Titular: Detania Krauss de Souza - Enfermeira;
' Suplente: Patricia dos Santos Cortivo - Assistente Administrativo;

I1I. Representantes do Governo Municipal:
a) Titular: Saliane Pegoraro - Diretora do Departamento de Salde;

Suplente: Leticia Aparecida Vargas - Chefe da Divisdo de
Assessoramento a Programas de Salde;
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Municipio de Bom Sucesso do Sul

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

Representantes dos prestadores de servigos de satde do Sistema Unico
de Saude:

a) Titular: Cleudete Drancka Nichelle - APAE.
Suplente: Pedro Machado - Biolabor;

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 17 de margo de 2023.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parana, 20 de margo de 2023.

FEVERSANI




Parana , 21 de Margo de 2023 + Didrio Oficial dos Municipios do Parand » ANO XIT| N® 2734

Publicado por:
Andreia Zanella
Cédigo Identificador:7F55B8B6

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N° 056, DE 20 DE MARCO DE 2023.

Concede didria de viagem a Servidora Andrein
Zanella,

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand,
no uso das suas atribui¢des ¢ com fundamento na Lei n® 1.501 de 16
de abril de 2020;

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora Andreia Zanella, ocupante do cargo de
Chefe de Gabinete, inscrita no CPF N° 052.612.209-98 ¢ RG n°
9.310.115-4 SSP/PR., 02 (duas) didrias de viagem, para os dias 20,
21 e 22 de margo de 2023, com veiculo oficial, até a cidade de
Curitiba — PR, a servigop da Administragio Municipal, para
acompanhar o Prefeito em audiéncias na Assemblein Legislativa,
SEAB e Secretédria do Planejamento.

Art, 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagfo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, em 20 de margo de 2023,

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Cadigo Identificador: ID132CE3

CHEFE DE GABINETE
DECRETO N° 3.282, DE 20 DE MARCO DE 2023.

Nomeia membros do Conselho Municipal de
Sande.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand,
no uso das suas atribuicdes e com fundamento nos artigos 3° e 5° da
Lei Municipal n® 788, de 31 de margo de 2010:

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para fazer parte da
composi¢io do conselho municipal de saide para os proximos
04(quatro) anos, ficando assim organizado:

I. Representantes dos seguimentos organizados dos usudrios do
Sistema Unico de Sade:

a) Titular: Franciely Zolet = APMF;
Suplente: Valéria Dalbosco Comunello — Clube de Mies Santo
Expedito;

b) Titular: Marlene Maria Lefchak da Silva — Clube de Maées Sao
Sebastido;
Suplente: Zelia Maria Dallagnol - Associagfio dos ldosos:

¢) Titular: Elisane Marciniak Antoniazzi — Associagio Comercial;
Suplente: Andressa Regina Caldato — Clube de Mies Nossa Senhora
Aparecida;

d) Titular: — Cassieli Folle - Conselho Pastoral da Igreja Matriz;
Suplente: Marilete Zanella — Clube de Mies Centro,

I1. Representantes dos trabalhadores da Saide Vinculados ao do
Sistera Unico de Satde:

a) Titular: Simpliciano Luiz Schervinski Villwock — Enfermeiro;
Suplente: Selaine Tavares — Enfermeira;

b) Titular; Detania Krauss de Souza — Enfermeira;
Suplente: Patricia dos Santos Cortivo — Assistente Administrativo;

111. Representantes do Governo Municipal:

a) Titular: Saliane Pegoraro — Diretora do Departamento de Saiide;
Suplente;: Leticia Aparecida Vargas — Chefe da Divisdo de
Assessoramento a Programas de Sande;

IV. Representantes dos prestadores de servigos de saide do Sistema
Unico de Saide:

a) Titular: Cleudete Drancka Nichelle — APAE.
Suplente: Pedro Machado — Biolabor;

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos 2 17 de margo de 2023,

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, 20 de margo de 2023,

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito

Publicado por:
Andreia Zanella
Cédigo ldentificador:C11EB047

CHEFE DE GABINETE
CONCURSO PUBLICO N 01/2019 EDITAL DE
CONVOCAGCAO N° 007/2023

O Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, no
uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo artigo 46, XXV da Lei
Orginica Municipal, CONVOCA o candidato relacionado abaixo,
aprovado no Concurso Piiblico n® 01/2019, & comparecer, até o dia 03
de abril de 2023, das 8h as 11h e das 13:30h as 17h, na sede da
Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul, localizada na cidade de
Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, na Rua Céindide Merlo, n®
290, para entrega de toda a documentagio exigida nos itens 3, 17 ¢
anexo 1, republicagiio do Edital de Concurso Piblico n® 01/2019 e
encaminhamento aos exames médicos admissionais, para efeito de
tomar posse no respectivo cargo, sob pena de perda da vaga e
convocagdo dos demais candidatos aprovado.

MOTORISTA

Classificagio Insenigio MNome

15° 106404 EDINE! LUIZ DE SOUZA

16 101509 JONATHAN WILLIAN SILVEIRA

Bom Sucesso do Sul, 20 de margo de 2023,

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andreia Zanella
Cédigo Identificador:51103B8E
LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL N° 01 AO
CONTRATO DE LOCACAO DE LICENCA DO SOFTWARE N°
37/2022

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL N° 01

AO CONTRATO DE LOCACAO DE LICENCA DO
SOFTWARE N°® 37/2022

COTRATADA: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS
LTDA.

CNPJ: 07.797.967/0001-95.

Cliusula Primeira — Vigéneia

Tendo em vista tratar-se de servigos a serem prestados de forma
continua, cuja continuidade propiciard condigdes de prego mais
vantajosas a0 municipio, fica prorrogado o prazo de vigéncia do
contrato por mais 12 meses, passando a ter vigéncia da data de 28 de
margo de 2023 até 27 de margo de 2024,

Cliausula Segunda — Valor

www.diariomunicipal.com.br/amp 80
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MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA.
DECRETO N° 3.612, DE 19 DE MARCO DE 2025.

Altera o Decreto n© 3.282 de
20 de margo de 2023.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, no uso
das suas atribuicoes e com fundamento nos artigos 39 e 5° da Lei Municipal n® 788,
de 31 de marco de 2010:

DECRETA

Art. 1° Ficam alterados os incisos: II, alinea “a”, 111, alinea “a”, e, 1V aliena
“a"”, os quais passam a vigorar com a seguinte redacao:

IT. Representantes dos trabalhadores da Saude Vinculados ao do
Sistema Unico de Satide:

a) Titular: Joares Telles de Ramos Junior - Cirurgido Dentista;
III. Representantes do Governo Municipal:
a) Titylar: Lidiane de Mello Faversani — Diretora do Departamento de
gf:;cjshte: Tatiane Dzwielewski - Chefe da Divisdo de Vigilancia

Epidemioldgica;

IV. Representantes dos prestadores de servicos de saude do
Sistema Unico de Sadde:

a) Suplente: Gladimir Salcher - Clinica Odontoldgica Salcher;

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parana, 19 de margo de 2025.

MAICO DIOGO FAVERSANI

PREFEITO

—
s “' ! [ ¢ 5
Lublicado i
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Pacand , 20 de Margo de 2025+ Didrio Oficial dos Municipios do Parand + ANO XIV [N" 3239

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOM SUCESSO, Estado do
Parand, senhora Rosana Ferreira Lopes, no uso de suas atribuiges
legais que lhes siio conferidas por Lei, resolve:

SNOMEAR -

Art. 1% Fica nomeado o senhor Huelton Alves Martins, inscrito no
CPF/MF- 067.xxx.xxx-xx do cargo de Secrctirio Municipal de
Viagdo-Subsidio.

Art.2%-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeitos retroativos a 06/03/25.

Art.3"-Registre-se ¢ Publique-se.
Pago Municipal, 19 de margo de 2025,

ROSANA FERREIRA LOPES
Prefeita Municipal
2025-2028

PEDRO DOS SANTOS NOGUEIRA
Seeretario Geral
Publicado por:
José Roque
Cadigo [dentifieador:JATTF4ALE

RECURSOS HUMANOS
DECRETO

PRACA PARANA, 77 ~CENTRO - FONE (43) 3442 — 1460 —
email:administrativo@bomsucesso.pr.gov.br Bom Sucesso-Pr. CEP-
86940-000 Cx Postal 37

CNPI/ME-T75.771.261/0001-04

DECRETO N"-74/2025.
DATA- 19 de margo 2025.

-norneia secretario-

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BOM SUCESSO, Estado do
Parand, senhora Rosana Ferreiva Lopes, no uso de suas atribuigdes
legais que lhes sdo conferidas por Lei, resolve:

~NOMEAR-

Art.1°- Fica nomeado o senhor Huelton Alves Martins, inserito no
CPF/MF- 067.xxx.xxx-xx do cargo de Secretirio Municipal de
Viagio-Subsidio.

Art.2°%Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeitos retroativos a 06/03/25.

Art.3°-Registre-se ¢ Publique-se.
Pago Municipal, 19 de margo de 2025,

ROSANA FERREIRA LOPES
Prefeita Municipal
2025-2028

PEDRO DOS SANTOS NOGUEIRA
Secretavio Geral
Publicado por:
José Roque
Cadigo Identificador:702DCOB7

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

CHEFE DE GABINETE
DECRETO N®3.612, DE 19 DE MARCO DE 2025,

Altera o Deereto n® 3,282 de 20 de margo de 2023,

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand,
no uso das suas atribuigdes ¢ com fundamento nos artigos 3 ¢ 5" da
Lei Municipal n" 788, de 31 de margo de 2010:

DECRETA

Art. 1" Ficam alterados os incisos: 11, alinea “a”, I{1, alinea “a”, ¢, IV
aliena "2, 0s quais passam a vigorar com a seguinte redagio:

Representuntes dos trabalhadores da Sadide Vinewlados ao do
Sistema Unico de Saiide:

Titular: Joares Telles de Ramos Junior - Cirurgido Dentista,
Representuntes do Governo Municipal:

Titular: Lidiane de Mello Faversani — Diretora do Departamento de
Saride;

Suplente: Tatiane Dzwielewski — Chefe da Divisao de Vigildneia
Epideminlogica;

Representantes dos preswdores de servigos de smide do Sistemu
Unico de Sande:

Suplente: Gladimir Salcher - Clinica Odontologica Salcher;
Art. 2" Este Decrelo entra em vigor na data da sua publicagiio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, 19 de margo de 2025.

MATCO DIOGO FAVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Cédigo ldentificador:9644DCEE
CHEFE DE GABINETE
DECRETO N° 3.613, DE 19 DE MARCO DE 2025.

Abre crédito adicional suplementar no orgamento
vigente, cria Fonte de Recursos e dd outras
providéncias,

0 PREFEITO MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e autorizado pela
Lei Municipal n® 1.719/2024 de 04 de novembro de 2024,
DECRETA

Art, 1" Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento
Geral do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, por
superavit oriundo de saldos [financeiros ndo comprometidos do
exercicio anterior no valor de RS 337.003,00 (trezentos e trinta ¢ sete
mil e trés reais), na Fonte de Recursos; 333, para suprir a dotagio
orgamentdria abaixo especificada:

cODIGO NOMENCLATURA FONTE VALOR
07.00 Departamento de Sadde

07.01 Fundo Municipal de Saude

10.301.0007.2.024 Ativid. Op. Da Consdrein de Saide

13.71.70 Ratcio pf Paticipagio em Cons, Publ. | 333 337,003,060
TOTAL 337.003,00

Art. 2° Para cobertura do Crédito a ser aberto em decorréncia da
autorizagio constante desse decreto, serdo utilizados os recursos
oriundos do superévit financeiro apurado no balango do exercicio
anterior conforme o previsto no inciso | do pardgrafo 17 do art. 43 da
Lei Federal 4320/64 de 17/03/64 e artigo 4° inciso VII da Lei
Municipal n® 1.719/2024 de 04 de novembro de 2024 - LOA — Lei
Orgamentéria Anual a seguir especificado:

| - Superavit Financeiro de Reeursos Vinculados/Restos a Receber do
exercicio de 2024 no valor de R$ RS 337.003,00 (trezentos e trinta e
sete mil e trés reais).

[ronte [woneNCLATURA [rotaL |
www.diariomunicipal.com.br/amp 55
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CMS
SO DO SUL-PARANA

BOM SUCES

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
AVALIAGAO DA GESTAO
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Saude de BOM SUCESSO DO SUL, em atendimento as exigéncias
legais, notadamente o § 1.° do Art. 36, da Lei Complementar n.° 141, de 13, de janeiro de 2012, a
regulamentagao propria desta Unidade Federativa e normas do Ministério da Saude, para fins da Prestacéo de
Contas Anual, do exercicio de 2025, do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE é de parecer pela REGULARIDADE
das contas da gestdo, encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

2. A opinidao supra esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento periodico, na
apreciacdo dos Relatdrios Trimestrais de Gestdo e no Relatério de Gestdo Anual do Fundo Municipal de
Salde, relativamente ao exercicio financeiro de 2025, conduzidos pelo Conselho Municipal da Saude segundo
o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias legais do Conselho, com abordagem nos
seguintes aspectos:

I) Organizacéo do Conselho Municipal de Salde;
II) Reunibes ordinarias para acompanhamento da execucao orcamentaria da saude;
[Il) Reunides extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

IV) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no planejamento e na
tomada de decisbes relacionadas ao setor da salde;

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboracgéo e a incluséo
dos instrumentos de planejamento da satde no PPA, LDO e LOA;

V1) Fiscalizagao do cumprimento do Plano Municipal de Saude;
VII) Acompanhamento da execugéo da Programacéo Anual de Saude;

VII) Avaliacdo da dedicacdo ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos Planos de
Aplicacdo dos recursos da salde;

IX) Avaliacéo da dedicacdo do gestor as acles e atividades da estrategia Programa Saude da
Familia;
X) Analise do Relatério de Gestao Municipal da Saude; e

XI) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcancar, do cumprimento do percentual
constitucional minimo de receitas vinculadas a saude, compreendendo as receitas de impostos e
transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo rendimento de aplicagbes financeiras, no ano de 2025, e
as despesas realizadas com fontes livres e mais as vinculadas pela E.C. 29/00, destinadas as acbes e servigos
publicos de saude, nos termos dos arts. 2.° e 3.° da Lei Complementar n.° 141/2012, podendo-se opinar que
nao foram constatadas ofensas as normas.

3. A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades n&o detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

BOM SUCESSO DO SUL, 10 DE MARCO 2026

4%,00—.0;1@ eef

JOARES TELLES BE RAMOS JUNIOR FRNCIELI ZOLET
Presidente do CongelhoMunicipal de Satde Vice-presidente do Conselho Municipal de Saude
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CONSELHO MUNICIPAL DE SM
CMS
B@M SU ESS@ DO ! UbMRMﬁ

RESOLUCAO N2 12/2025

Dispde sobre aprovacdo do Procedimento Operacional Padrdo
(POPs) PAS de 2025 e RDQAs da Saude do Municipio de Bom
Sucesso do Sul — PR, relativas ao exercicio de 2025.

O Pleno do Conselho Municipal de Satide de Bom Sucesso do Sul — PR, no uso de suas atribuices que
lhe sdo conferidas pela Lei Municipal N2. 181/99, pela Lei Federal N2. 8.080, de 19/09/90 e Lei
Federal n2 8.142 de 28/12/90.

Considerando o inciso IV, do art. 42, da Lei Federal N2. 8.142 de 28/12/90, o qual
determina que para receber recursos de que trata do art. 32 dessa mesma lei, os municipios deverao

elaborar o Relatorio de Gestao;

RESOLVE:
Art. 12 - Aprovar a apresentacgao do Protocolo da Delimitagdo Territorial do Municipio
Art. 22 - Aprovar a apresentacdo do Protocolo da Atengdo Primaria na Especializada.

Art. 32 - Aprovar a apresentacdo de dados do Relatorio Detalhado do Quadrimestre
Anterior — RDQA da Saude do Municipio de Bom Sucesso do Sul, referente ao Primeiro
quadrimestre de 2025, realizado em 27 de maio de 2025.

Art. 42 - Aprovar a apresentacdo de dados do Relatorio Detalhado do Quadrimestre
Anterior — RDQA da Salde do Municipio de Bom Sucesso do Sul, referente ao segundo
quadrimestre de 2025, realizado em 23 de setembro de 2025.

Art.52 - Aprovar a PAS 2025 — Programacdo Anual de Saide do Municipio de Bom

Sucesso do Sul-PR.
Art.62 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

v 1 ! Bom Sucesso do Sul, 19 de novembro de 2025

JOARES TELLES O RAMOS JUNIOR
Presidente do Cahselhd-Municipal de Satide

o - Rua lgnacm Dranka, 209 - (46) 3234/12Zé e;maf!. Joares;r@gmaf!.com
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
DO FUNDEB - CACS/FUNDEB

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - PR

PARECER SOBRE A GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB
(Para fins de Prestacdo de Contas Anual - Exercicio de 2025)

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagao - CACS/FUNDEB do Municipio de Bom Sucesso do
Sul, em atendimento as exigéncias legais, especialmente aos arts. 31 e 34 da
Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, bem como a regulamentacgédo
municipal pertinente, para fins de Prestacdo de Contas Anual referente ao
exercicio financeiro de 2025, manifesta-se pela REGULARIDADE das
contas da gestao dos recursos do FUNDEB, entendendo que o processo
se encontra em condigdes de ser submetido a apreciagdo do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

A opinido acima estd fundamentada no resultado do acompanhamento
periddico dos demonstrativos orcamentarios, financeiros e contdbeis, bem
como na anadlise da documentagao que da suporte aos registros e informagoes
relativas ao exercicio financeiro de 2025. Tal andlise foi realizada a luz dos
principios e normas da administracdo publica, bem como dos critérios
estabelecidos especialmente na Lei n© 14.113 e na Lei n° 9.394, observadas
as competéncias legais atribuidas ao Conselho.

No desenvolvimento de suas atividades de acompanhamento e controle social,
o Conselho considerou especialmente os seguintes aspectos:

I — A organizagao e o regular funcionamento do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

II - A relevancia atribuida pelo gestor municipal as deliberacdes e
recomendacdes do Conselho no planejamento e na tomada de decisGes
relacionadas a aplicagdao dos recursos do FUNDEB;
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IIT - A realizagdo de reunides ordindrias destinadas ao controle,
acompanhamento e deliberagdo acerca da execucdo orcamentdria dos
recursos do FUNDEB, compreendendo a verificacdo da conformidade com as
normas quanto:

a) a arrecadacdo realizada no exercicio;

b) a execugdo da despesa orcamentdria autorizada;

c) a efetiva materializagdo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao
enquadramento no contexto da manutengdo e desenvolvimento da educacdo
basica;

d) as movimentagdes financeiras bancarias e a aplicagdo financeira das
disponibilidades.

IV - A avaliagao do cumprimento da obrigagdo relativa a aplicacdo do minimo
destinado a remuneragdo dos profissionais da educacdo basica em efetivo
exercicio, considerando a arrecadagdo anual do FUNDEB, incluidos os
rendimentos de aplicagdo financeira, e as despesas com a folha de pagamento
desses profissionais, empenhadas nos termos do art. 26 da Lei n® 14.113.

Com base nos demonstrativos e relatérios apresentados a este Conselho,
constatou-se que o Municipio de Bom Sucesso do Sul aplicou 85,23% dos
recursos do FUNDEB na remuneracgao dos profissionais da educagdo bdasica,
indice superior ao minimo legal exigido, o que confere a este Conselho
segurancga para manifestar-se pela aprovagao das contas.

V - A avaliagdo da regularidade das demais despesas empenhadas a conta do
FUNDEB (até 30%), quanto a sua utilizagdo em despesas consideradas de
manutengdo e desenvolvimento da educacdo basica, nos termos dos arts. 20
e 25 da Lei n® 14.113, bem como quanto a complementacdo do Valor Anual
Total por Aluno (VAAR), ndo tendo sido constatadas, até onde os exames
puderam alcancar, irregularidades ou ofensas as normas vigentes.

VI - Quanto ao saldo maximo de até 10% dos recursos do FUNDEB, cuja
aplicagdo € admitida no primeiro quadrimestre do exercicio subsequente,
verificou-se que a execugao das despesas referidas nos itens IV e V deste
parecer atende ao requisito de aplicagdo minima de 90% dos recursos do
FUNDEB no proprio exercicio, conforme determina a legislagao.

Ressalta-se que a presente manifestagcdo nao elide nem respalda eventuais
irregularidades que nao tenham sido detectadas no ambito dos trabalhos
desenvolvidos pelo Conselho, nem afasta a possibilidade de encaminhamentos
administrativos ou legais que venham a se fazer necessarios.

E o Parecer.
Bom Sucesso do Sul = PR, 12 de margo de 2026.

Pagina 230



Pagina 231

SEGMENTO

TITULAR

ASSINATURA

A

Presidente Do Conselho
Municipal Do Fundeb

Franciely Zolet

f]

j{@mmk?\ 5&4—

Representante Poder
Executivo Municipal

Fabiana Magali
Novadzki

] ; § )
:} alriama M. )wvuf?i

Representante Poder
Executivo Municipal

Fernando da Silva

\‘J’U'W\om&.; h Js«tz .

Representante Professores
Da Educacdo Basica Publicas
Municipal-

Patricia Maria de
Oliveira

ﬁl:\@o_ ™
Dssisen

Representante Servidores
Técnicos Administrativos

Valentina Rosecler
Marinhuk

/
\/ :.mQajJJ;m n/!CJM,D.

Representante Dos Diretores
da Educacao Basica

Josiane Cristina
Santiago do
Nascimento

Representante Pais De
Alunos Da Educacdo Basica

Claudia Maria
Cortivo Penso

7&\

1)

Representante Das Ana Paula _ v
Organizagdes Civis Balabuch Cﬁm«?mﬁa

Representante da Sociedade
Civil

Elizandra Roberto

Bl Ve

Representante do Conselho
Municipal de Educagao

Adriana Krause
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Municipio de Bom Sucesso do Sul

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 098, DE 09 DE MARCO DE 2026.

Nomeia membros do Comité
Municipal do Transporte
Escolar.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicBes legais, e considerando a necessidade de nomear os membros do
Comité Municipal do Transporte Escolar, conforme determinado na Lei Municipal n©
1.222, de 23 de margo de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros abaixo relacionados para comporem o Comité
Municipal do Transporte Escolar:

I - Representantes do Departamento Municipal de Educacao, Cultura
e Esportes

Titular: Elisana Pillonetto

Suplente: Franciely Zolet

II - Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino
Titular: Evandro Luiz Batista
Suplente: Eni Aparecida Vargas de Souza

III - Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino
Titular: Mariana Dalponte André
Suplente: Ana Delinski de Souza

IV - Representantes de Pais de Alunos
Titular: Andressa Regina Caldato
Suplente: Carine de Mello Dias.

Art. 2° Ficam revogadas as Portarias n°® 082, de 13 de abril de 2023, e n°®
279, de 28 de abril de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, em 09 de margo de 2026.

Mﬁﬁ%éé??i\?ﬁﬁéhhﬂ

PREFEITO

*ég'ma @82199-2333 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana —*
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Arf. 1° Conceder ao servidor Clayton Cesar da Silva, ocupante do
cargo de motorista, inscrito no CPF n® 021 *%% 810-** 14 (meia)
didria de viagem, retroativo ao dia 06 de margo de 2026, com veiculo
oficial, até a cidade de Cascavel — PR, a servigo do Departamento de
Finangas, para transporte de servidoras que retornardo de Curso de
Capacitagdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
retroativo ao dia 06 de marco de 2026.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, em 09 de mar¢o de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Cédigo Identificador:97A3C5A6
CHEFE DE GABINETE

PORTARIA N° 094, DE 09 DE MARCO DE 2026.
Concede diaria ao senhaor Paulo Sergio do Carmo.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana,
1o uso das suas atribuicdes e com fundamento na Lei n 1.501 de 16
de abril de 2020:

RESOLVE

Arxt. 1Y Conceder ao servidor Paulo Sergio do Carmo, ocupante do
cargo efetivo de motorista, matricula n® 612-2/1, %2 (meia) didria de
viagem, retroativo ao dia 08 de margo de 2026, para a Cidade de
Cascavel — PR., com veiculo oficial, para transporte de paciente até o
CEONC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de margo de 2026.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parana, em 09 de marco de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Cébdigo Identificador:6B4ECDB2

CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N° 095, DE 09 DE MARCO DE 2026.

Conceder didria de viagem ao servidor Marcos Cesar
Pilonetto.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand,
no uso das suas atribuigies e com fundamento na Lei n® 1.501 de 16
de abril de 2020:

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor Marcos Cesar Pilonetto, ocupante do
cargo efetivo de motorista, matrfcula n° 645-9/1, ' (meia) didria de
viagem, para o dia 09 de margo de 2026, a servigo do Departamento
Municipal de Satide, para a Cidade de Cascavel — PR, com veiculo
oficial, transporte de pacientes até o UOPECCAN.

Art. 2° Fsta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 09 de margo de 2026.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parana, ao 09 dia do més de margo do ano de 2026,

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Cédigo Identificador:FB911DR3
CHEFE DE GABINETE

PORTARIA N° 096, DE 09 DE MARCO DE 2026.

Conceder didria de viagem a servidora Ronise Jane
Ravanelli de Oliveira.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand,
no uso das suas atribuicdes e com fundamento na Lei n® 1.501 de 16
de abril de 2020:

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora Ronise Jane Ravanelli de Oliveira,
Diretora do Departamento de Assisténcia Social, matricula n® 81-
7/6, 01 e ¥ (uma ¢ meia) didrias de viagem, para os dias 09 e 10 de
margo de 2026, a servigo do Departamento Municipal de Assisténcia
Social para a Cidade de Curitiba — PR, com veiculo oficial, para
participar do Projeto FNAS pelo Brasil, etapa Parand.

Art. 2° Esta Porlaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parana, ao 09 dia do més de margo do ano de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Cédigo Identificador:21927F52
CHEFE DE GABINETE

PORTARIA N° 097, DE 09 DE MARCO DE 2026.
Conceder didria a servidores municipais.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand,
no uso das suas atribui¢des ¢ com fundamento na Lei n® 1.501 de 16
de abril de 2020:

RESOLVE

Art. 1° Conceder aos servidores: Fernando da Silva, ocupante do
cargo efetivo de Fiscal de Tributos, matricula n® 675-0/2, ¢ Anderson
Cortivo, ocupante do cargo cfetivo de Operador de Maquinas
Rodovirias, matricula n® 321-2/2, 01 ¢ % (uma e meia) didrias de
viagem, para cada, para os dias 09 e 10 de margo de 2026, a servigo
da administracio Municipal, até a Cidade de Curitiba— PR, onde
participario do Curso da Defesa Civil — Intervengio e Gestdo em
Desastres.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Paran4, em 09 de margo de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Cddigo Identificador:7TA3A27A4
CHEFE DE GABINETE

PORTARIA N° 098, DE 09 DE MARCO DE 2026.

Nomeia membros do Comité Municipal do

Transporte Escolar.
O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a necessidade de
nomear os membros do Comité Municipal do Transporte Escolar,
conforme determinado na Lei Municipal n® 1.222, de 23 de margo de
2016.
RESOLVE:
Art. 1° Nomear os membros abaixo relacionados para comporem o
Comité Municipal do Transporte Escolar:
1 — Representantes do Departamento Municipal de Educacgio,
Cultura ¢ Esportes
Titular: Elisana Pillonetto
Suplente: Franciely Zolet
I1 — Representantes dos Diretores da Rede Estadual de Ensino
Titlar: Evandro Luiz Batista
Suplente: Eni Aparecida Vargas de Souza
111 — Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino
Titular; Mariana Dalponte André
Suplente: Ana Delinski de Souza
1V — Representantes de Pais de Alunos
Titular: Andressa Regina Caldato
Suplente: Carine de Mello Dias.
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Arl. 2° Ficam revogadas as Portarias n® 082, de 13 de abril de 2023, ¢
n® 279, de 28 de abril de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gahinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, em 09 de margo de 2026.

MAICO PIOGO FAVERSANI
Prefeito

Publicado por:
Andreia Zanella
Cadigo Identificador:EE8589FF

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO CONCORRENCIA 09/2026

MUNICiPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO
PARANA

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N° 09/2026

O Municipio de Bom Sucesso do Sul — PR comunica que realizara o
CONCORRENCIA n® 09/2026, do tipo Melhor Oferta, objetivando a
seledo de empresa do ramo industrial, para receber em concessdo de
direito real de uso, pelo prazo de 5 (cinco) anos, a titulo oneroso, o
barracio industrial do Lote n® 01, da Quadra n° 49, com drea de
2.503,22 m2, sobre o qual existe um barracdo industrial com drea de
480,00 m?, (Quatrocentos & oitenta metros quadrados), existente sobre
o imével de propriedade do Municipio de Bom Sucesso do Sul,
constante da matricula n® 45,342, do 1° Oficio de registro de imoveis
da Comarca de Pato Branco, localizado no Parque Industrial José
Giacomini, avaliado em R$ 939.976,67 (novecentos ¢ trinta e nove
mil, novecentos e sefenta e seis reais e sessenta ¢ sele centavos),
conforme Laudo de Vistoria e de avaliago, construido por pilares pré
moldados, vdo livre de 5,0 metros, estrutura da cobertura & metalica,
tesouras ¢ tercas envijecidas, contra-ventamento em ferro mecinico,
cobertura em telha ago zincado, TP 40, espessura 0,43mm,
fechamento dos oitiio com mesmo material da cobertura, as paredes de
fechamento em alvenaria chapiscada, rebocada e pintada, sem a
exceugdo de forro e execucdo de piso com espessura de 12 cm,
incluindo malha 20x20cm, de ferro 5,0mm, as janelas e portas
metalicas que atendam a exigéncia e liberagdo do corpo de bombeiros,
ou seja, aprovagio de projeto, execugiio de banheiros masculino,
feminino e outro adaptado para PCD. AVALIADO PELA
COMISSAO DE AVALIACAO. A CONCESSAO £ AUTORIZADA
PELA LEI N° 1,765/2026, a sessdo de recebimento e abertura das
propostas dia 10/11/2025, as 09h01min, na Sede da Prefeitura
Municipal, Rua Céndido Merlo, 290. Edital disponivel no site
www.bomsucessodosulpr.gov.br, podendo ainda ser solicitado pelo
email licitacoes@bssul.pr.gov.br cfou pregoeiro_bss@hotmail.com
Mais informacdes pelo fone (46) 3199-2333,

Bom Sucesso do Sul, 09 de margo de 2026.

JOSIANE FOLLE
Agente de Conlratagiio

Publicado por:
Josiane Folle
Codigo Identificador:0D93C952

-

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO ADITIVO CONTRATUAL N°01 A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N"45/2025

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL-PR

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL N° 01

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N*45/2025

CONTRATADA: KOMAR MATERIAIS PARA CONSTRUCAO
LTDA - ME

CNPJ: 02.252.750/0001-86

Cliusula Primeira — Vigéncia

Tendo em vista tratar-se de servicos a serem prestados de forma
continua, cuja continuidade propiciard condigdes de prego mais
vantajosas a0 municipio, uma vez que 0 prego praticado nio serd

reajustado, fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por mais
12 meses, passando a ter vigéncia da data de 27 de margo de 2026 i
26 de marco de 2027. O valor total das aquisi¢des de material elétrico
e acessorios, segue sendo de R$754.721,25 (setecentos ¢ cinquenta e
quatra mil, setecentos ¢ vinte ¢ um reais, com vinlte e cinco centavos).

Clausula Segunda — Dotag¢io Or¢amentiria

Os pagamentos decorrentes da contratagio prevista na presente
licitagdio correrdio por conta da seguinte dotagio orgamentaria n® 03.00
— Departamento de Administragio e planejamento; 03.01 — Divisdo de
Administragio & plangjamento; (412200032006 - Atividades
Operacionais do departamento de administragio e planejamento;
3.3.90.30 — Material de consumo. Despesa: 490; 09.00 —
Departamento de Educagdo, cultura e esporte; 09.01 — Divisio de
Ensino; 1236100102.029 — Atividades Operacionais de Ensino
fundamental 5% e 25% e outros; 3.3.90.30 — Material de consumo.
Despesa:558; 07.00 - Departamento de Saiide; 07.01 - Fundo
Municipal de Satde; 1030100072.015 — Atividades Operacionais do
Fundo Municipal de satide; 33.90.30 — Material de Consumo;
Despesa: 513.

Clausula Terceira — Assessoramento Juridico e Documentagao

Em consondncia com o que trata o art, 53° §4° da lei n° 14.133/2021,
foi realizado assessoramento juridico por meio de parecer em
cumprimento ao controle prévio de legalidade exigido para consentir
com a realizacio do termo aditivo.

Conforme disposicdo expressa do art, 91 §4° da lei n® 14.133/2021 em
anexo constam os documentos que a empresa deve apresentar para
possibilitar a elaboragdo do aditivo contratual, quais sejam, prova de
regularidade fiscal, de regularidade com o FGTS e inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a justiga do trabalho.

Cliusula Quarta — Disposicdes Gerais

Permanecem em plena vigéneia todas as demais disposigdes
contratuais que ndo contrariem o presente aditivo.

Bom Sucesso do Sul - PR, 09 de margo de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Yonara Beatriz de Araujo Penso
Cdédigo Identificador:E490104C

et e e

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANEY

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANEY
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DISPENSA DE
LICITACAO N°02/2026

DISPENSA DE LICITACAO N°. 02/2026
PROCESSQO ADMINISTRATIVO N°. (12/2026

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

Face ao constante destes autos de procedimento licitatério acima
citado do tipo menor prego total global, e expirado o prazo recursal,
homologo o procedimento licitatério, com fundamento no artigo 75,
inciso 11, c/c pardgrafo Gnico da Lei 14.133/2021,

Assim, adjudico & homologo o objeto da Dispensa de Licitagio n®
02/2026 conforme segue:

EMPRESA: ETAPA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA
CNPJ: 01.329.877/0001-93

DOTACAO; Material de uso e
01.001.01.031,0001.2.001.3.3.90.30.00.00

Fonte de Recursos — 001 - Recurso do Tesouro (Descentralizado)
OBJETO: O objeto é a contratagio de pessoa juridica especializada
para a aquisigio de materiais elétricos destinados i manutengio
predial da CAmara Municipal de Braganey — PR.

<onsumo
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Municipio de Bom Sucesso do Sul

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

PREFEITURA MUNICIPAL BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 3.254, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO COM AS
NOVAS NOMEAGOES DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE  ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB DO MUNICIPIO
DE BOM SUCESSO DO SUL-PR NO QUADRIENIO
2023-2027.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela lei orgdnica do municipal, bem como
a plena observéncia da Constituicdo Federal:

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os novos Conselheiros, conforme relagdo abaixo
para compor o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, desta
municipalidade, conforme estabelece a Lei n.© 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
a qual regulamenta a matéria.

Paragrafo (inico: os conselheiros nomeados cumprirdo o mandato no quadriénio
2023-2027, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2023:

A) Presidente: Franciely Zolet, CPF: 063.792.869-50
B) Vice-presidente: Valentina Marinhuk, CPF: 078.382.499-88

1 - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

TITULAR; Fabiana Magali Novadzki - CPF: 108.059.019-65
SUPLENTE: Thalyzia Kopp Prechlak - CPF: 045.733.169-06

1.1 - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

TITULAR: Aline Maiara Demétrio Santos - CPF: 404.527.878-82 |
SUPLENTE: Géssica Taiane Santos da Silva = CPF: 078.063.119-63 &

2 - REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA:

TITULAR: Patricia Maria De Oliveira - CPF: 098.014.789-18
SUPLENTE: Solange Dos Santos Lorenzoni - CPF: 826.445.439-91

3 - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS DA EDUCACAO BASICA:

... TITULAR: Josiane Cristina Santiago do Nascimento - CPF: 072.8333.179-96
SUPLENTE: Marines Cristine Pilz Fablo - CPF: 057.842.629-39 2'

4 — REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS DAS

_ ESCOLAS DA EDUCAGAO BASICA:

Fone (46) 32341135 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana —
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Municipio de Bom Sucesso do Sul

ESTADO DO PARANA GNPJ 80.874.100/0001-86

TITULAR: Valentina Rosecler Marinhuk - CPF; 078.382.499-88
SUPLENTE: Josiane Folle - CPF: 022.956.949-81

5~ REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS DA EDUCAGCAO
BASICA:

TITULAR: Franciely Zolet - CPF: 063.792.869-50
SUPLENTE: Francieli Munaretto Koprovski - CPF: 006.239.839-31

51 - REPRESENTANTE DOS PAIS DE ALUNOS DAS ESCOLAS DA EDUCAGAO
BASICA:

TITULAR: Claudia Maria Cortivo Penso - CPF: 053.399.029-78
SUPLENTE: Vanessa Marcante Telmann - CPF: 038.771.2999-27

6- REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACI\O:
TITULAR: Adriana Krause - CPF: 063.073.199-33

SUPLENTE: Josieli Gongalves - CPF: 084,110.769-62

7- REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR MUNICIPAL:

TITULAR: Darci Dalponte - CPF: 451.798.089-87
SUPLENTE: Nilso Antonio Penso - CPF: 840.119.719-87

9- REPRESENTANTES DE ORGANIZAGCOES CIVIS:

TITULAR: Ana Paula Balabuch - CPF: 068.455.729-09
SUPLENTE: Andressa Cucchi - CPF: 072.974.209-13

9.1 REPRESENTANTES DE ORGANIZAGOES CIVIS

TITULAR: Elizandra Roberto - CPF: 050.245.469-54
SUPLENTE: Debora Calegari- CPF: 096.324.739-57

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, aos 20 (vinte) dias
do més de dezembro de 2022. ' /

ONIO FEVERSANI
REFEITO

pubncasoemQl 71 R/99 NILS

Edigio ne Q6=

pagina:_t 6
Orgio Didrio Eletrénicy
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CONCEDER

Art.1%- Concede nos servidores Pablicos Municipais, 30 (trinta)
dias de férias, devendo retornar suas atividades normais em
19/01/23:

MATRICULA | NOME CARGO ig‘ﬁg’mm USUFRUIR

200352 Armira F dos Santos 21:;:;::“ 20/09/19 n 19/09/20 f‘,‘jﬁjﬁi i
St Edson Sponqueado | onere PV MO gy/1021 a 30109722 f::;i‘:g v
200531 glis‘clm i ‘C.nll'li:ro IR e ::;él;::; i
200157 Joanuim dn Silva Dia g"]:‘“’i’n"‘ 01/63/20 28702721 ig;ij:i i

Art.2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio.
Art.3°- Registre-se e Publique-se.
Pago Municipal, 20 de dezembro de 2022.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Em Exercicio
Publicado por:
José Roque
Cadigo Identificador:C643D3CB

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

CHEFE DE GABINETE
DECRETO N° 3.254, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO COM AS
NOVAS NOMEACOES DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB DO
MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL-PR NO
QUADRIENIO 2023-2027.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pela lei organica do municipal, bem como a plena observincia da
Constituigio Federal:

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os novos Conselheiros, conforme relagio
abaixo para compor o Conselho de Acompanhamento ¢ Controle
Social do FUNDEB, desta municipalidade, conforme estabelece a Lei
0 14,113, de 25 de dezembro de 2020, a qual regulamenta a matéria.
Pardgrafo tnico: os conselheiros nomeados cumpririo o mandato no
quadriénio 2023-2027, com vigéncia a partir de 1° de janciro de 2023:

A) Presidente: Franciely Zolet, CPF: 063.792.869-50
B) Vice-presidente: Valentina Marinhuk, CPF: 078.382.499-88

[ - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

TITULAR: Fabiana Magali Novadzki - CPF: 108.059.019-65
SUPLENTE: Thalyzia Kopp Prechlak - CPF: 045.733.169-06

1.1 - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

TITULAR: Aline Maiara Demétrio Santos - CPF: 404.527.878-82
SUPLENTE: Géssica Taiane Santos da Silva - CPF: 078.063.1 19-63

2 -_REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCACAO
BASICA:

TITULAR: Patricia Maria De Oliveira - CPF: 098.014.789-18
SUPLENTE: Solange Dos Santos Lorenzoni - CPF: 826.445.439-91

3 - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS DA
EDUCACAO BASICA:
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TITULAR: Josiane Cristina Santiago do Nascimento - CPF:
072.8333.179-96
SUPLENTE: Marines Cristine Pilz Fablo - CPF: 057.842.629-39

4 - REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS DA EDUCACAO
BASICA:

TITULAR: Valentina Rosecler Marinhuk - CPF: 078.382.499-88
SUPLENTE: Josiane Folle - CPF: 022,956.949-81

5- REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DAS
ESCOLAS DA EDUCACAO BASICA:

TITULAR: Francicly Zolet - CPF: 063.792.869-50
SUPLENTE: Francieli Munaretto Koprovski - CPF: 006.239.839-31

5.1 - REPRESENTANTE DOS PAIS DE ALUNOS DAS
ESCOLAS DA EDUCACAO BASICA:

TITULAR: Claudia Maria Cortivo Penso - CPF: 053.399.029-78
SUPLENTE: Vanessa Marcante Telmann - CPF: 038.771.2999-27

6- REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO:

TITULAR;: Adriana Krause - CPT: 063.073.199-33
SUPLENTE: Josicli Gongalves - CPF: 084.110.769-62

7. REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR
MUNICIPAL:

TITULAR: Darci Dalponte - CPF: 451.798.089-87
SUPLENTE: Nilso Antonio Penso - CPF: 840.119.719-87

9- REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES CIVIS:

TITULAR: Ana Paula Balabuch - CPF: 068.455.729-09
SUPLENTE: Andressa Cucchi - CPF: 072.974.209-13

9.1 REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES CIVIS

TITULAR: Glizandra Roberto - CPF: 050.245.469-54
SUPLENTE: Debora Calegari- CPF: 096.324.739-57

Art, 2° Este Decreto enlra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, aos 20
(vinte) dias do més de dezembro de 2022.

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Codigo Identificador:C18AB721
CHEFE DE GABINETE
PORTARIA N° 324, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

Evonera, a pedido, a servidora Ivenete Claro,
ocupante do cargo efetivo de Professora.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand,
no uso das suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a partir de 21 de dezembro de 2022, a servidora
Ivonete Claro, portadora da Cédula de Identidade RG n® 6.302.634-4
SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora, em
vitude da sua aposentadoria voluntiria pelo Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,

6
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Municipio de Bom Sucesso do Sul 1

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

DECRETO N° 3.594, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

Altera Decreto 3.254, de 20 de
dezembro de 2022.

O Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal:

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o item 1.1, do decreto 3.254, de 20 de dezembro de
2022, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

1.1 - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

TITULAR: Eliane Piacentini - CPF: 036.334.159-55
SUPLENTE: Fernando da Silva - CPF: 073.262.249-27

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, em

07 de fevereiro de 2025.
MAI IOGO FAVERSANI

PREFEITO

Publicado dﬁl:ﬂ()_/’_()_‘)_i/_;__g
Edigiio ne; _ 3 2,

VAginal___

e e

£, e .
CipTio Didrin Elatrdnica
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Parand , 10 de Fevereiro de 2025 + Didrio Oficial dos Municipios do Parand +  ANO XIV |N®3212

Titular: Franker Aparecido Sincero dos Reis
Suplente: Anderson Jose Lourengo da Silva

Representante do Comité de Combate a Dengue
Titular: Reinaldo de Jesus Marques
Suplente: Zelandia Raniero Brugnolo

Art, 27 - Compete ao Conselho Municipal de Satde as atribuigées
contidas nos Artigos 2°, 7% pardgrafo tnico ¢ Capitulo 6°, da Lei
Municipal n® 1292/2011.

Art. 3° - A fungiio de membro do Conselho Municipal de Saide é
considerada de interesse piiblico relevante e nio serd remunerada,

Art, 4" - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a partir da data de 02/01/2025.

Art. 5" - Revogam-se as disposi¢tes em contririo.
Bom Sucesso-PR, 28 de janeiro de 2025

ROSANA FERREIRA LOPES
Prefeita Municipal

Republicado por incorregio
Publicado por:
José Roque
Cédlgn Identificador:7B823A81

Art. 3" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 04 de fevereiro de 2025,

Gabinete do Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, em 07 de fevereiro de 2025.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito

Publicado por:
Andrein Zanella
Cédigu Identificador:7C603F05

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANEY

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

CHEFE DE GABINETE
DECRETO N*" 3.594, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

Altera Decreto 3.254, de 20 de dezembro de 2022.

O Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orginica
Municipal:

DECRETA:

Art, 1° Fica alterado o item 1.1, do decreto 3.254, de 20 de dezembro
de 2022, que passa a vigorar com a seguinle redagdo:

- REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

TITULAR: Eliane Piacentini - CPF: 036.334.159-55

SUPLENTE: Fernando da Silva - CPF: 073.262.249-27

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do
Parand, em 07 de fevereiro de 2025,

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito
Publicado por:
Andreia Zanella
Caédigo Identificador:8F28DDSE
CHEF[‘ DI‘ GABINETE
PORTARIA N" 146, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

Determina a lotagio da servidora llda Barbosa de
Lima.

O Prefeito do Municipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parang,
no uso das suas atribuices que lhe confere o Art. 46, XXV, Art. 61,
inciso 11, alinea *b’, ambos da Lei Orginica,

RESOLVE

Art. 1° Determina a lotagio da servidora llda Barbosa de Lima,
matricula n® 730-7/1, ocupante do cargo efetivo de Zeladora, para
exercer suas fungdes junto ao Departamento Municipal de Satde.

Art. 2° A lotagiio da servidora decorre da necessidade do servigo e do
interesse piblico.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N" 04/2025

Decreto n” 4/2025

Stmula: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

ODAIR GUERREIRO OLIVEIRA, Prefeite do Municipio de
BRAGANEY, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e
das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentdria n” 896/2024 de
01/0172025.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito, no Orgamento
Geral do Municipio, no valor de RS 29.089,50 (vinte e nove mil ¢
oitenta e nove reais e cingiienta centavos), mediante as seguintes
providéncias,

SUPLEMENTACAO:
[ SECRETARLA DE 5AUDE
06,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.001.10.301.0029,2.028 | ACOES EM ATENCAO BASICA DE SAUDE
707 - 3.1,90.11.00.00 198 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 10.680,01

796 - 3.1.90.11.00.00 306 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 5.915,08

797 - 10901 L0000 498 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - PESSOAL CIVIL | 10.880,01
79§ - 3.1,90,13.00.00 498 | CONTRIBUICOES PATRONAIS | 41440

b CTLT| — ] 19,089,50

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decrelo, servird
como cobertura ofa Excesso de Arrecadagio, dos Recursos
Orgamentdrios abaixo especificados.

EXCESS0 DE ARRECADACAD:

Receita: 1.7.1.3.50.11.06.00 - INCENTIVO FINANCEIRO PARA ATENCAD A SAUDE

BUCAL _ 12.294,41
Receita: 1,7.1.9.99.001.00,00 - ASSISTENCIA FIN, DA UNIAD DESTINADA COMPL. AO 5.015.08
PAG. DOS PISOS SALA, PARA PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM T

(LT — 14.209,4%

Artigo 3" - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar
os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentirias e PPA Plano Plurianual de  Investimenlos
considerando o cumprimento das normas estabelecidas no SIM-AM
(Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal) do
Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao
Maédulo Planejamento.

Artigo 4" - Este Decreto entrard em vigor na data de sua emissio,
revogadas as disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de BRAGANEY | Estado do Parand,
em 06 de janeiro de 2025.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lilian Rigamonti
Cadigo Identificador:5SAEEC5AB
S‘ECRETAR]A ’\alUNICIPAL DE AD'\*IIN!'STR;\CAO
PORTARIA N° 063/2025
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16/03/26, 09:44 Itens Enviados - MARCELO DAMBROS - Outlook

& Outlook

solicitagdo de cépia do Parecer do Conselho Saude ano 2025 e do Parecer do Conselho Fundeb
ano 2025 até dia 17/03/2026

De MARCELO DAMBROS <marcelodambros@hotmail.com>
Data Sex, 20/02/2026 11:05
Para saude@bssul.pr.gov.br <saude@bssul.pr.gov.br>; educagao <educacao@bssul.pr.gov.br>

0l 1anexo (226 KB)
Oficio 07.2026 saude e educacao. rel pca 2025.pdf;

Bom dia

Segue em anexo Of, 07/2026- controle interno solicitando cépia do Parecer do Conselho Saude ano
2025 e do Parecer do Conselho Fundeb ano 2025.

Este controlador interno precisa até no maximo dia 17/03/2026 para poder terminar o relatério e
encaminhar para o setor contabil.

Att,

Prefeitura e Cdmara Municipal de Bom Sucesso do Sul - PR
MARCELO DAMBROS

Coordenador do Sistema de Controle interno
CRA-PR 26615

P %ggm&ﬂgbﬁge.comlmaili’Oi’sentilems:‘ideAkALgAAAAAAHYQDEapmECZbyACqAC%2FEWgOAVG%ZBJOGONOOe8anBFszdAAI8nd2AQAA 1M1



y  Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul

R e

CONTROLE )
(h ® (HWINTERNDO ESTADO DO PARANA
“.f’guu SUCESSO B0 SUL e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br

Oficio 07/2026 - Controle Interno

Bom Sucesso do Sul, 20 de Fevereiro de 2026

{A Sra. Elisana Pillonetto - Diretora de Educagdo, Cultura e Esporte, e
A Sra. Lidiane de Mello Faversani - Diretora de Salde.

ASSUNTO: SOLICITACAO DE COPIA DO PARECER DO CONSELHO SAUDE ANO 2025 E DO PARECER
DO CONSELHO FUNDEB ANO 2025 ATE DIA 17/03/2026.

Prezadas Diretoras,

Em observancia as diretrizes emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, com
fundamento na Nota Técnica n® 25/2024, bem como nas Instrugdes Normativas n°® 197/2025 e n®
198/2025, que estabelecem os procedimentos e critérios para a andlise da Prestacéo de Contas Anual
referente ao exercicio financeiro de 2025 (PCA 2025), cumpre observar o prazo maximo para
encaminhamento das informacdes pela Contabilidade até o dia 20 de margo de 2026, sob pena de aplicacéo
das sancBes cabiveis em caso de descumprimento. Dessa forma, tendo como item obrigatério na

composicdo do Relatério Anual Circunstanciado do Controle Interno, a cépia dos pareceres abaixo

relacionados:
ASSIM SOLICITO COPIA:

> Do Departamento da SAUDE

Parecer ASSINADO do Conselho saiide sobre as contas de 2025 - O conselho por
unanimidade de seus membros e apos ANALISE DO RELATORIO DE GESTAO, bem como a
conferéncia dos documentos que deram origem as Receitas e as Despesas do Fundo Municipal de

Salde, no exercicio de 2025 ATESTA a correta aplicagdo dos mesmos.

> _Do Departamento da EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

Parecer do ASSIANDO PELO Conselho FUNDEB sobre as Contas de 2025 — Os membros do
Conselho por unanimidade de seus membros APROVAM a correta aplicacdo dos recursos do
FUNDEB, no exercicio de 2025.

Para fins de adequada organizacdo e cumprimento dos prazos estabelecidos, este Controlador
Interno necessita receber a documentagdo pertinente até, no maximo. o dia 17 de marco de 2026, a
fim de viabilizar a conclusdo do Relatério de Controle Interno e seu tempestivo encaminhamento ao Setor

Contabil.

Atenciosamente,
Assinado de forma digital por
MARCELO MARCELO DAMBROS
Dados: 2026.02.20 10:58:37
DAMBROS i

MARCELO DAMBROS

COORDENADOR DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
Prefeitura Municipal e CAmara de Vereadores
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Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul

=(S) CONTROLE :
h’{]NT‘gBNo ESTADO DO PARANA
B oucesst dea ol e-mail. pmbssul@bssul.pr.gov br

Oficio 10/2026 - Controle Interno

Bom Sucesso do Sul, 17 de Margo de 2026

Ao Senhor Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul
MAICO DIOGO FAVERSANI

Assunto: encaminhamento da copia do RELATORIO ANUAL CIRCUNSTANCIADO DO CONTROLE
INTERNO (Executivo e Legislativo) e o PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO.

EXCELENTISSIMO PREFEITO,

Notadamente o Controle Interno é mais do que um mecanismo de fiscalizagdo, € um
verdadeiro instrumento de racionalizacdo da administracdo publica. Sua atuagdo nao se limita a
apontar falhas apds sua ocorréncia, mas se destaca principalmente por seu carater orientador e
preventivo, contribuindo para que a gestdo publica atue com responsabilidade, eficiéncia e
seguranca. Ao adotar uma metodologia baseada no gerenciamento de riscos, o Controle
Interno identifica fragilidades em atividades e processos administrativos antes que elas se
transformem em problemas. Dessa forma, promove a melhoria continua da gestdo, fortalece os
procedimentos internos e assegura que os atos administrativos estejam em plena
conformidade com a legislacao.

Nesse contexto, o Controle Interno se consolida como um aliado estratégico da
administracdo municipal, oferecendo subsidios técnicos e orientacdes que contribuem para
decisdes mais seguras e responsaveis. Ao prevenir irregularidades e aprimorar a gestao, esse
6rgdo fortalece a transparéncia, a eficiéncia e a integridade da administragao publica,
proporcionando ao prefeito maior seguranga administrativa na conducdo das politicas
publicas e na tomada de decisdoes que impactam diretamente a sociedade.

Assim, encaminho a V. Exa., o RELATORIO ANUAL CIRCUNSTANCIADO DO
CONTROLE INTERNO (Executivo e Legislativo) e o PARECER DO DIRIGENTE DO
CONTROLE INTERNO, referente ao Exercicio de 2025, contendo um resumo das atividades,
elaborado em cumprimento a Nota Técnica n® 25/2024, e as Instrugdes Normativas n® 197/2025
e n° 198/2025. Vale ainda destacar, que o RELATORIO ANUAL DO CONTROLE INTERNO 2025,
assim como os demais que este controlador interno fez, deste que iniciou as atividades no ano de
2011, estdo todos disponiveis no portal do municipio no enderego eletrénico em:

https://bomsucessodosul.pr.gov.br/relatorio-anual-de-controle-interno-

relatorio-circunstanciado/.
Sem mais para o momento,

MARCE LO Assinado de forma digital por
MARCELO DAMBROS
DAMBROS Dados: 2026.03.17 08:25:31 -03'00
Recebido "‘“-_/_Z!_‘E.-'ﬂ MARCELO DAMBROS

o '1/3_____ — Coordenador do Sistema de Controle Interno
— CRA-PR 26615
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1’ Prefeitura Municipal de Bom Sucesso do Sul

e -{_@_ CONTROLE :
. QNTEBND ESTADO DO PARANA

g-mail. pmbssul@bssul prgov. br

Oficio 11/2026 - Controle Interno
Bom Sucesso do Sul, 17 de Marco de 2026

Ao Senhor Presidente da Cdmara de Vereadores
ELTON BRESOLIN

Assunto: encaminhamento da copia do RELATORIO ANUAL CIRCUNSTANCIADO DO CONTROLE
INTERNO (Executivo e Legislativo) e o PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO.

EXCELENTISSIMO PRESIDENTE,

Notadamente o Controle Interno é mais do que um mecanismo de fiscalizacdo: € um
verdadeiro instrumento de racionalizagdo da administracdo publica. Sua atuagdo nao se limita a
apontar falhas apés sua ocorréncia, mas se destaca principalmente por seu carater orientador e
preventivo, contribuindo para que a gestdo publica atue com responsabilidade, eficiéncia e
seguranca. Ao adotar uma metodologia baseada no gerenciamento de riscos, o Controle
Interno identifica fragilidades em atividades e processos administrativos antes que elas se
transformem em problemas. Dessa forma, promove a melhoria continua da gestdo, fortalece os
procedimentos internos e assegura que os atos administrativos estejam em plena
conformidade com a legislagao.

Nesse contexto, o Controle Interno se consolida como um aliado estratégico da
administracdo municipal, oferecendo subsidios técnicos e orientacdes que contribuem para
decisdes mais seguras e responsaveis. Ao prevenir irregularidades e aprimorar a gestao, esse
6rgdo fortalece a transparéncia, a eficiéncia e a integridade da administracdo publica,
proporcionando ao prefeito maior seguranca administrativa na conducao das politicas
publicas e na tomada de decisdes que impactam diretamente a sociedade.

Assim, encaminho a V. Exa., o RELATORIO ANUAL CIRCUNSTANCIADO DO
CONTROLE INTERNO (Executivo e Legislativo) e o PARECER DO DIRIGENTE DO
CONTROLE INTERNO, referente ao Exercicio de 2025, contendo um resumo das atividades,
elaborado em cumprimento a Nota Técnica n© 25/2024, e as Instrucdes Normativas n® 197/2025
e n° 198/2025. Vale ainda destacar, que o RELATORIO ANUAL DO CONTROLE INTERNO 2025,

assim como os demais que este controlador interno fez, deste que iniciou as atividades no ano de

2011, estdo todos disponiveis no portal do municipio no enderego eletrénico em:
https://bomsucessodosul.pr.gov.br/relatorio-anual-de-controle-interno-
relatorio-circunstanciado/.

Sem mais para o momento,

MARCELO Assinado de farma digital por
l DAMBROS MARCELO DAMBROS
;‘}a 2 Dados: 2026.03.17 08:27:02 -03'00'
Recebido em: | T 1 L5170
. MARCELO DAMBROS
VA L,U"] Coordenador do Sistema de Controle Interno
{
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Municipio de Bom Sucesso do Sul 1

ESTADO DO PARANA CNPJ 80.874.100/0001-86

(NOTA TECNICA N° 25/2024 - ANEXO Il - MODELO B)

DECLARACAO DE CIENCIA DO
RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

(EXERCICIO DE 2025)

Em atencao ao contido nos arts. 7° da Lei Orgéanica do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, 10, § 2°, e 13, § 3°, das Instrugbes Normativas n® 197/2025
e n® 198/2025 TCE-PR, bem como a Nota Técnica 25/2024, DECLARO para
os devidos fins de direito, que tomei conhecimento das conclusdes contidas no
RELATORIO ANUAL CIRCUNSTANCIADO DO CONTROLE INTERNO
"Exercicio Financeiro de 2025" - EXECUTIVO E LEGISLATIVO, elaborado por
MARCELO DAMBROS, com o cargo de Coordenador do Sistema de Controle
Interno, na qualidade Controlador Geral e auditor do Municipio de Bom Sucesso

do Sul, funcbées devidamente regulamentadas, a qual recebi o referido relatério

na integra mesma data, juntamente com o Parecer final e seus anexos, como

também tenho conhecimento que o mesmo disponibiliza seus relatérios no site

do municipio desde 2011, no link https://bomsucessodosul.pr.gov.br/relatorio-

anualde-controle-interno-relatorio-circunstanciado/.

Bom Sucesso do Sul, 17 de Marco de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito Municipal

“— Fone (46) 3199-2333 e-mail: pmbssul@bssul.pr.gov.br - Rua Candido Merlo, 290 - Centro - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parana -



Camara Municipal de Bom Sucesso do Sul

ESTADO DO PARANA

e-mail: legislativo@bssul.pr.gov.br

DECLARACAO DE CIENCIA DO
RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

(EXERCICIO DE 2025)

Em atengao ao contido nos arts. 7° da Lei Organica do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, 10, § 2°, e 13, § 3°, das Instrugdes Normativas n® 197/2025
e n°® 198/2025 TCE-PR, bem como a Nota Técnica 25/2024, DECLARO para
os devidos fins de direito, que tomei conhecimento das conclusdes contidas no
RELATORIO ANUAL CIRCUNSTANCIADO DO CONTROLE INTERNO
"Exercicio Financeiro de 2025" - EXECUTIVO E LEGISLATIVO, elaborado por
MARCELO DAMBROS, com o cargo de Coordenador do Sistema de Controle

Interno, na qualidade Controlador Geral e auditor do Municipio de Bom Sucesso

do Sul, fungées devidamente regulamentadas, a qual recebi o referido relatério

na integra mesma data, juntamente com o Parecer final e seus anexos, como

também tenho conhecimento que o mesmo disponibiliza seus relatérios no site

do municipio desde 2011, no link https://bomsucessodosul.pr.gov.br/relatorio-

anualde-controle-interno-relatorio-circunstanciado/.

Bom Sucesso do Sul, 17 de Margo de 2026.

E LTO N Assinado de forma

digital par ELTON

BRESOLIN:431 BRESOLIN:A43163661904
63661904  ooan ver
ELTON BRESOLIN
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

“— Rua Candido Merlo 290 - Fone (46) 3234-1395 - 85515-000 - Bom Sucesso do Sul - Parang —*



