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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 80.874.100/0001 - 86

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA

CAPITULO I — DEFINIGCAO DO OBJETO
presente contratagao tem por objeto a contratacao de profissional qualificado para ministrar
aulas de Capoeira, no ambito das atividades desenvolvidas pela municipalidade,
especialmente vinculadas ao Centro de Oficinas Sociais e demais projetos sociais, culturais,
esportivos e educacionais do Municipio.
A execucao das atividades sera destinada aos alunos e participantes das oficinas e projetos
vinculados as agdes do Departamento Municipal de Assisténcia Social, bem como a eventos
institucionais, datas comemorativas e demais programacOes oficiais que compdem o
calendario anual do Municipio.
Tal caracterizacdo justifica a adocdo de contratagdo planejada e continua, visando garantir
maior eficiéncia administrativa, economicidade e regularidade na prestacdo dos servigos,
evitando descontinuidade das atividades ou contratacdes emergenciais que possam
comprometer o adequado atendimento da populagao.
As aulas serdo realizadas exclusivamente no Centro de Oficinas Sociais, conforme
cronograma e necessidades estabelecidas pela Administracao Municipal, observando as
diretrizes do Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia, buscando sempre a
solucao mais eficiente, adequada e vantajosa para a Administracao Publica.

CAPITULO II — FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
A justificativa da contratacdo encontra-se diretamente vinculada a necessidade de
contratacao de profissional qualificado para ministrar aulas de Capoeira no Centro de
Oficinas Sociais do Municipio, no ambito dos projetos sociais, culturais, esportivos e
educacionais desenvolvidos pela Administragao Municipal.
As atividades a serem executadas tém por finalidade atender criangas, adolescentes e
demais participantes vinculados aos programas e agdes sociais do Municipio, incluindo
iniciativas voltadas a promogao da inclusdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios e
incentivo a pratica esportiva e cultural.
A presente contratacdo decorre de levantamento prévio das necessidades, realizado junto
aos 6rgaos demandantes, considerando o planejamento das atividades, a demanda de
atendimentos e a continuidade dos projetos desenvolvidos no Centro de Oficinas Sociais.
A contratacdo visa proporcionar melhores condi¢cdes para a execucao das atividades de
Capoeira, promovendo desenvolvimento fisico, cultural, educacional e social dos
participantes, além de fortalecer as acdes de convivéncia comunitaria.
Além disso, a contratacdo de profissional qualificado para ministrar aulas de Capoeira
permite maior organizagao, continuidade e qualidade na prestacdo dos servigos, contribuindo
para a eficiéncia administrativa, economicidade e melhor aplicacdo dos recursos publicos, em
consonancia com os principios previstos na Lei n® 14.133/2021.
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CAPITULO III — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
A solugao proposta consiste na contratacao de profissional qualificado para ministrar aulas
de Capoeira, no ambito das atividades desenvolvidas pela Administracdo Municipal,
especialmente junto ao Centro de Oficinas Sociais € demais projetos de carater social,
cultural, esportivo e educacional promovidos pelo Municipio.
A contratacdo tem por finalidade assegurar a oferta continua de atividades voltadas ao
desenvolvimento fisico, cognitivo, social e cultural dos participantes, utilizando a Capoeira
como instrumento de inclusao social, fortalecimento de vinculos comunitarios, valorizacdo da
cultura brasileira, promocdo da cidadania e incentivo a convivéncia saudavel entre os
usuarios atendidos pelos programas municipais.
A execucao das atividades sera destinada aos alunos e participantes das oficinas e projetos
vinculados as agbes do Departamento Municipal de Assisténcia Social, podendo também
integrar eventos institucionais, apresentagdes culturais, datas comemorativas e demais
programacgdes oficiais que compdem o calendario anual do Municipio, conforme
planejamento da Administracgao.
O profissional contratado devera possuir qualificacao técnica e experiéncia compativeis com
as atividades a serem desenvolvidas, sendo responsavel pelo planejamento, organizagao e
conducao das aulas, observando as diretrizes pedagdgicas e os objetivos estabelecidos pela
Administragao Municipal.
As aulas serdo realizadas exclusivamente nas dependéncias do Departamento de Assisténcia
Social, no Centro de Oficinas Sociais, em dias e horarios definidos pelo Departamento, de
acordo com cronograma previamente estabelecido e com a demanda dos programas e
projetos atendidos.
A contratacao sera realizada mediante procedimento licitatério na modalidade adequada,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, visando garantir a continuidade dos servigos, a qualidade das atividades
ofertadas e o melhor aproveitamento dos recursos publicos.
Dessa forma, a solugdo proposta apresenta-se como a alternativa mais adequada para
atender as necessidades do Municipio, assegurando a regularidade das atividades de
Capoeira, evitando descontinuidade dos atendimentos e contribuindo para o fortalecimento
das ac0es sociais, culturais e educacionais desenvolvidas em beneficio da populagao.

CAPITULO IV — RESULTADOS PRETENDIDOS
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Com a presente contratagdo, pretende-se garantir a oferta continua e adequada de aulas de
Capoeira aos participantes dos projetos e oficinas desenvolvidos pela Administragao
Municipal, especialmente no ambito das atividades realizadas pelo Centro de Oficinas Sociais
e pelos programas vinculados ao Departamento Municipal de Assisténcia Social.

Busca-se proporcionar aos participantes oportunidades de desenvolvimento fisico, cognitivo,
social e cultural, por meio da pratica da Capoeira, contribuindo para a promocdo da
disciplina, do respeito mutuo, da cidadania, da autoestima e da valorizacao da cultura
brasileira. Pretende-se ainda fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, estimulando a
convivéncia social saudavel e a participacdo ativa dos usuarios nas atividades ofertadas pelo
Municipio.

A contratagao visa assegurar a continuidade e a regularidade das agbes socioeducativas
desenvolvidas pela Administragao Municipal, evitando interrupcdes na prestacao dos servigos
e garantindo atendimento qualificado aos alunos e participantes das oficinas e projetos
sociais.

Como resultado esperado, pretende-se ampliar o acesso da populacdo as atividades culturais
e esportivas, promover a inclusao social, incentivar habitos saudaveis e contribuir para a
formacao integral dos participantes, especialmente daqueles em situacdo de vulnerabilidade
social.

Busca-se também maior eficiéncia administrativa por meio de uma contratacao planejada e
continua, reduzindo a necessidade de contratacdes emergenciais e assegurando a adequada
execucao das atividades previstas no calendario anual do Municipio, incluindo apresentagdes,
eventos institucionais e datas comemorativas.

Dessa forma, espera-se fortalecer as politicas publicas municipais voltadas a assisténcia
social, a cultura e a promocao da cidadania, proporcionando beneficios diretos a comunidade
e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da populacao atendida.

CAPITULO V — REQUISITOS DA CONTRATACAO

A definicdo dos requisitos da contratacdo, a luz do Estudo Técnico Preliminar, ndo deve ser
compreendida como mera enumeracao de caracteristicas isoladas, mas como um conjunto
integrado de condicOes necessarias para assegurar a adequada prestacdao dos servigos de
profissional de Capoeira no Centro de Oficinas Sociais do Municipio de Bom Sucesso do Sul —
PR, atendendo as demandas sociais, culturais, esportivas e socioeducativas da Administracao
Municipal.

Nesse sentido, os requisitos da contratacao estruturam-se em dimensGes complementares —
técnica, operacional, juridica e de governanca — que, em conjunto, asseguram a adequada
execucao do objeto e o atendimento ao interesse publico.

Sob o ponto de vista técnico, a solucao devera consistir na prestacdo de servicos de
profissional qualificado para ministrar aulas de Capoeira, com experiéncia e capacidade
compativeis com a atividade, assegurando qualidade pedagdgica, disciplina, seguranga e
adequada conducdo das praticas corporais, culturais e educativas. As atividades deverdo
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promover o desenvolvimento fisico, motor, social e cultural dos participantes, respeitando
metodologias adequadas ao publico atendido.

No aspecto operacional, os servicos deverdao ser executados de forma continua, com carga
horaria de 32 (trinta e duas) horas mensais, conforme planejamento estabelecido pela
Administragao Municipal, garantindo regularidade das atividades desenvolvidas no Centro de
Oficinas Sociais e atendimento adequado aos participantes. A contratada sera responsavel
direta pela execugao das aulas, conforme cronograma definido pelo setor competente.

Sob a dtica da gestdo e planejamento, a contratacdo devera assegurar a continuidade das
atividades ja desenvolvidas, contribuindo para a eficiéncia administrativa, qualidade dos
servicos ofertados e melhor aproveitamento dos recursos publicos destinados as agbes
culturais e socioeducativas do Municipio.

CAPITULO VI — MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
A execucao do objeto ocorrera de forma continua, conforme cronograma definido pela
Administragao Municipal, mediante a prestacdao de servicos de aulas de Capoeira no Centro
de Oficinas Sociais do Municipio.
As atividades serao executadas diretamente pelo profissional contratado, com carga horaria
de 32 (trinta e duas) horas mensais, em dias e horarios estabelecidos pelo Departamento de
Assisténcia Social, de acordo com a programagao das acOes culturais, esportivas e
socioeducativas do Municipio.
As aulas deverdo ser ministradas com observancia das normas pedagdgicas, de seguranca e
das diretrizes estabelecidas pela Administracdao, garantindo qualidade, organizacao e
continuidade das atividades desenvolvidas.
A contratada sera responsavel pela conducdo integral das atividades, devendo manter
postura ética, responsabilidade social e comprometimento com os objetivos educacionais e
culturais do Municipio.
A fiscalizacdo da execugdo contratual serd realizada por servidor designado pela
Administracdo Municipal, responsavel pelo acompanhamento, controle e verificagdo da
regularidade e qualidade dos servigos prestados.
A contratada deverd manter-se disponivel para adequacdes de cronograma sempre que
necessario ao interesse publico e a organizacao das atividades do Centro de Oficinas Sociais.

CAPITULO VII — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
O modelo de gestao do contrato ora estabelecido tem por finalidade assegurar que a
execucao do objeto ocorra em conformidade com as condigOes pactuadas, garantindo a
efetividade da solucdo contratada, a adequada aplicacdo dos recursos publicos e a obtencdo
dos resultados pretendidos, conforme delineado no Estudo Técnico Preliminar.
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A gestao contratual sera exercida por servidor formalmente designado como fiscal do
contrato, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, cabendo-lhe acompanhar,
monitorar e verificar a execucao dos servicos de profissional de Capoeira no Centro de
Oficinas Sociais, especialmente quanto ao cumprimento da carga hordria de 32 (trinta e
duas) horas mensais, qualidade pedagdgica das aulas, metodologia aplicada, regularidade
das atividades e atendimento ao publico participante.

A atuacdo do fiscal devera abranger nao apenas a verificagdo formal da execucdo, mas

também a anadlise da efetividade das atividades desenvolvidas, o acompanhamento da
assiduidade, a avaliacdo do desempenho do profissional contratado e o registro de
ocorréncias relacionadas a prestagao dos servicos.

A contratada devera colaborar integralmente com a fiscalizacdo, prestando informacgoes
sobre a execucao das aulas, planejamento das atividades, metodologia aplicada e demais
dados necessarios ao acompanhamento contratual. A recusa ou omissao de informagoes
podera caracterizar falha na execucao contratual, sujeita as sancdes cabiveis.

O atesto da execugdo contratual, condicao indispensavel para o pagamento, devera ser
realizado com base na verificagdo do efetivo cumprimento da carga horaria e da prestacao
dos servigos de forma satisfatoria. A simples apresentacdao de nota fiscal ndo sera suficiente
para autorizar o pagamento, sendo necessaria a comprovacao da execucao das atividades
conforme pactuado.

A gestao contratual deverd observar principios de governanga, controle e transparéncia,
garantindo a formalizacao de todos os atos, registros de fiscalizagao e documentagao
necessaria a rastreabilidade das decisdes administrativas.

A fiscalizagdo do contrato devera verificar se as aulas de Capoeira estdo sendo ministradas
conforme planejamento, carga horaria estabelecida, diretrizes pedagdgicas e objetivos
sociais do programa, comunicando imediatamente a autoridade competente quaisquer
irregularidades identificadas.

Por fim, a gestdo do contrato devera ser orientada a obtencao de resultados efetivos,
assegurando a continuidade das atividades no Centro de Oficinas Sociais, a qualidade do
ensino de Capoeira e o0 atendimento adequado aos participantes.

CAPITULO VIII — CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
A medicdo e o pagamento dos servigos serao realizados com base na efetiva prestacao das
aulas de Capoeira, conforme cumprimento da carga horaria mensal de 32 (trinta e duas)
horas, devidamente comprovada e atestada pela fiscalizagdo do contrato.
O recebimento dos servicos sera atestado pelo fiscal do contrato, apods verificacdo da
execucdo das atividades, cumprimento da carga horaria, regularidade das aulas e
atendimento as condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
O atesto da execucdo contratual é condicdo indispensavel para o pagamento, ndo sendo
suficiente a simples apresentacao de nota fiscal pelo contratado.
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Os pagamentos somente serao efetuados apds a comprovacdo da efetiva prestacdo dos
servicos no periodo correspondente, podendo ser suspensos em caso de irregularidades até
sua devida regularizagao.

Eventuais falhas na execugao, como descumprimento de carga horaria, auséncia injustificada
ou nao realizagao das atividades programadas, poderao ensejar glosas proporcionais no
pagamento, conforme apuragao da fiscalizacdo e critérios estabelecidos pela Administracao.

CAPITULO IX — FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
A selecao do contratado sera realizada mediante processo licitatdrio, nos termos da Lei n®
14.133/2021, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade e julgamento objetivo.
O critério de julgamento adotado sera o de menor preco, conforme definido no instrumento
convocatorio, desde que sejam integralmente atendidas as exigéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia e demonstrada a capacidade técnica para a execucdo dos servicos.
Sera declarada vencedora a proposta que apresentar o menor preco e comprovar o
atendimento as exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica previstas na
legislagao vigente, bem como experiéncia e qualificagdo compativeis com a prestacdo dos
servigos de instrucdao e condugao de aulas de Capoeira.
A andlise das propostas e da documentagao de habilitacdo sera realizada pelo Agente de
Contratacao ou pela Comissao de Contratacdao designada, conforme o caso, visando
assegurar a selecao da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.
A contratada devera estar apto a desenvolver as atividades previstas junto ao Centro de
Oficinas Sociais, observando o cronograma estabelecido pela Administracdo Municipal, bem
como as diretrizes e objetivos dos projetos sociais, culturais, esportivos e educacionais
atendidos pela contratacao.

CAPITULO X — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
A estimativa do valor da contratacao foi elaborada com base em pesquisa de pregos
realizada nos termos do art. 23 da Lei n® 14.133/2021, considerando contratagdes similares
de servigos de instrutor/profissional de Capoeira em ambito municipal e regional, bem como
parametros praticados no mercado para prestacao de servicos com carga hordria
equivalente.
A metodologia adotada considerou a natureza continua do servico, a carga horaria mensal
de 32 (trinta e duas) horas, a necessidade de profissional qualificado e a execugao direta das
atividades no Centro de Oficinas Sociais do Municipio.
O valor estimado da contratacdo é de R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais).
A estimativa possui carater referencial, servindo como parametro para analise de
aceitabilidade das propostas, ndo vinculando a Administracdo a contratacao pelo valor
maximo estimado.
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CAPITULO XI — ADEQUACAO ORCAMENTARIA
A contratacdo encontra-se compativel com o planejamento orcamentario do Municipio,
devendo as despesas decorrentes correr por conta de dotagbes prdprias previamente
consignadas no orgamento vigente, em conformidade com a legislacdo fiscal e orcamentaria
aplicavel.

CAPITULO XII — SANCOES ADMINISTRATIVAS
O descumprimento das obrigagOes contratuais sujeitara a contratada as sancdes previstas na
Lei 14.133/2021, incluindo adverténcia, multa, suspensdao tempordria e declaracdao de
inidoneidade, conforme a gravidade da infragao.

CAPITULO XIII — VIGENCIA CONTRATUAL
A vigéncia contratual sera definida conforme a necessidade da Administracdo e a natureza
da prestagao de servigos, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, contada a partir da
assinatura do contrato ou emissao da ordem de inicio dos servigos.
O contrato podera ser prorrogado, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administragdo Publica e observados os limites legais aplicaveis.

CAPITULO XIV — DISPOSICOES FINAIS

A contratagdo devera observar integralmente os principios da Administracdo Publica,
especialmente legalidade, eficiéncia, economicidade, moralidade e transparéncia, garantindo
a adequada prestacao dos servigos de profissional de Capoeira no Centro de Oficinas Sociais
do Municipio.

A execucdo devera assegurar a continuidade das atividades -culturais, esportivas e
socioeducativas, promovendo inclusdao social, valorizagdo cultural e atendimento adequado
aos participantes das oficinas, em conformidade com o Estudo Técnico Preliminar e o Termo
de Referéncia.
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